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รายงานผลการประเมินคุณภาพฯภายนอก 
มหาวิทยาลัยศิลปากร
รอบการประเมินที่ 2

19, 21 กันยายน 2549 และ  17 ตุลาคม 2549
(ฉบับปรับปรุง สิงหาคม 2550)

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร Executive Summary
มหาวิทยาลัยศิลปากรเป็นสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่มีผลงานชั้นนำด้านศิลปะและวัฒนธรรม มีระยะเวลาการดำเนินการมาเป็นเวลา 63 ปี มีนักศึกษาทั้งระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก ประมาณ 14,000 คน คณาจารย์ประมาณ 880 คน บุคลากรสนับสนุนประมาณ 1,300 คน มีสถานที่ตั้งที่ วังท่าพระ วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ ตลิ่งชันและวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
· ผลการประเมินภายนอกเพื่อการรับรองมาตรฐานการศึกษา ระดับกลุ่มสาขาวิชา
ค่าคะแนนผลการประเมินคุณภาพรายกลุ่มสาขาวิชา ของมหาวิทยาลัยศิลปากร  เมื่อจัดลำดับตามกลุ่มสาขา แสดงได้ ดังนี้
1. กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์ ฯ  ค่าเฉลี่ย  4.50 ระดับการประเมิน ดี
2. กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์  
ค่าเฉลี่ย  4.57  ระดับการประเมิน ดีมาก
3. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
       
ค่าเฉลี่ย  4.39  ระดับการประเมิน ดี
4. กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
       
ค่าเฉลี่ย  4.25  ระดับการประเมิน ดี
5. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ    ค่าเฉลี่ย  4.15  ระดับการประเมิน ดี
6. กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย  3.85 ระดับการประเมิน ดี
7. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์       ค่าเฉลี่ย  3.82 ระดับการประเมิน ดี 
8. กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

ค่าเฉลี่ย  3.64 ระดับการประเมิน ดี
· ผลการประเมินภายนอกเพื่อการรับรองมาตรฐานการศึกษา ตามมาตรฐาน
 มหาวิทยาลัยศิลปากรจัดกลุ่มสถาบันอยู่ในกลุ่มที่ 1 ได้มุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตและการวิจัย งานสร้างสรรค์โดยสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบในการกระจายน้ำหนัก ใน 4  พันธกิจหลักดังนี้ คุณภาพบัณฑิต การวิจัยและงานสร้างสรรค์  เท่ากับ 30  การบริการวิชาการและทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 20  ตามลำดับ จากการประเมินตนเองในระดับมหาวิทยาลัย ตามเกณฑ์ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา รวม 45 ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินสรุปได้ดังนี้
	ที่
	                               ตัวบ่งชี้
	น้ำหนัก
	ผลการดำเนินงาน

	1
	มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	3.75
	ดี

	2
	มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	3.33
	พอใช้

	3
	มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	5.00
	ดีมาก

	4
	มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	5.00
	ดีมาก


	ค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักมาตรฐานที่ 1-4
	100
	4.13
	ดี

	5
	มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	4.55
	ดีมาก

	6
	มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	3.78
	ดี

	7
	มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักมาตรฐานที่ 1-7
	160
	4.24
	ดี


ผลการประเมินระดับมหาวิทยาลัยในภาพรวม 7 มาตรฐาน ได้คะแนนเฉลี่ย 4.24 อยู่ในระดับ ดี เมื่อพิจารณารายมาตรฐานพบว่า มาตรฐานที่อยู่ในระดับดีมาก ได้แก่มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ  ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร และด้านระบบการประกันคุณภาพ ส่วนมาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน และด้านคุณภาพบัณฑิต อยู่ในระดับดี  มีค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่  3.78 และ 3.75   ตามลำดับ ที่สำคัญคือมาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ซึ่งมหาวิทยาลัยให้ความสำคัญและกำหนดน้ำหนักไว้สูงถึง  30 มีผลการดำเนินงานอยู่ที่  พอใช้ ด้วยคะแนน 3.33  ดังนั้น ทั้งมาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิตและการวิจัยและงานสร้างสรรค์ ที่มีค่าน้ำหนักสูง ทั้งสองมาตรฐาน มหาวิทยาลัยศิลปากรมีผลการดำเนินงานที่ปรากฏอยู่ในระดับดีและพอใช้ ซึ่งจะต้องเร่งพัฒนาไปอีกระดับหนึ่ง เพราะมีผลกระทบกับคุณภาพการดำเนินงานค่อนข้างสูง   คณะกรรมการประเมินเห็นสมควรรับรองมาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์อย่างมีเงื่อนไข โดยต้องมีการปรับปรุงพัฒนาอย่างเร่งด่วนภายในระยะเวลา 12 เดือน  และต้องส่งผลการดำเนินงานในมาตรฐานนี้ให้   สมศ.ประเมินซ้ำ 
บทสรุปและข้อเสนอแนะในการพัฒนา  

มหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นสถาบันที่ได้จัดตั้งมาเป็นเวลากว่า 60 ปี เป็นมหาวิทยาลัยแห่งภูมิภาคตะวันตก ได้รับความเชื่อถือ ศรัทธาและการยอมรับเป็นอย่างมากมาแต่ครั้งอดีต  มีศิษย์เก่าที่จบไปแล้วได้สร้างชื่อเสียงและได้ประสบความสำเร็จจำนวนมาก  ปัจจุบันมีการเรียนการสอนในหลากหลายสาขา  จึงควรรวมพลังคณาจารย์และบุคลากร ร่วมมือกันสร้างความโดดเด่นทางด้านคุณภาพของนักศึกษาและผลงานการวิจัย ให้เป็นที่ยอมรับมากขึ้น 

จากผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา แสดงให้เห็นผลประกอบการว่ายังต้องพัฒนาเรื่องหลักๆของอุดมศึกษาอีกมาก เพื่อพัฒนาให้สถาบันมีคุณภาพในระดับดีมาก  คณะผู้ประเมินมีข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ดังนี้  

1. การประกาศทิศทางที่ชัดเจนในการเป็น “มหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย” มหาวิทยาลัยศิลปากรควรปรับปรุงบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์เพื่อมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และตอบสนองตามยุทธศาสตร์ และเป้าหมายไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัยอย่างแท้จริง  ปรับปรุงระบบการบริหารระบบงาน  ปรับโครงสร้างองค์กรของคณะวิชาและหน่วยงานสนับสนุนทั่วทั้งมหาวิทยาลัยเพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการบริหาร ระบบการบริหารการวิจัย  และสนับสนุนการวิจัยโดยการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้จากมหาวิทยาลัยให้กับทุกคณะ บูรณาการงานวิจัยหรือศูนย์วิจัยเฉพาะทาง เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  ผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ที่ยื่นขอจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร รวมทั้งการจัดให้มีกลไกของการนำนวัตกรรมและองค์ความรู้ไปถ่ายทอดเทคโนโลยี 
2. พัฒนาการให้บริการวิชาการและการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมสู่ชุมชนท้องถิ่น เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้ขยายวิทยาเขตไปยังพระราชวังสนามจันทร์และเพชรบุรี ได้สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนท้องถิ่นมายาวนาน  ส่งผลให้มีโอกาสในการสร้างโครงการวิจัยเชิงบูรณาการ และโครงการพัฒนาที่ร่วมมือกับภาคธุรกิจ และชุมชนท้องถิ่นได้หลากหลาย ให้เป็นหนึ่งของภูมิภาคให้ได้
3. มหาวิทยาลัยควรเร่งรัดการดำเนินการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศภายในมหาวิทยาลัย ให้มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ(MIS : Management Information System)ที่สามารถใช้ข้อมูลร่วมกันได้ทั้งมหาวิทยาลัย เพื่อสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องแม่นยำ   ครอบคลุมทุกด้าน  และใช้ข้อมูลข้อเท็จจริง รวมทั้งนำผลการประกันคุณภาพ  มาใช้เพื่อการตัดสินใจในการบริหารจัดการ  เพื่อการสื่อสารแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในองค์กร   เพื่อการพัฒนางานของมหาวิทยาลัยให้รุดหน้าอย่างรวดเร็วและแม่นยำต่อไป

4. ควรให้ความสำคัญกับระบบคุณภาพ โดยให้อยู่ในกระบวนการและวิถีปฏิบัติ เป็นวัฒนธรรมคุณภาพขององค์กร  เนื่องจากพบว่ามหาวิทยาลัยไม่ได้นำข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากการประเมินในรอบที่ผ่านมาไปปรับปรุงแก้ไขหรือสร้างประโยชน์จากการประเมินให้เห็นเป็นรูปธรรม เพื่อมุ่งปฏิบัติและพัฒนาภารกิจของมหาวิทยาลัย ให้บรรลุสมบูรณ์ตามปรัชญา วัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์ ที่มหาวิทยาลัยได้กำหนดไว้
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บทที่ 1 บทนำ
1.1  ความเป็นมาและเอกลักษณ์
มหาวิทยาลัยศิลปากรเป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอุดม ศึกษา (ทบวงมหาวิทยาลัย) ถือกำเนิดขึ้นจากโรงเรียนประณีตศิลปกรรม สังกัดกรมศิลปากร โดยมีศาสตราจารย์ศิลป์ พีระศรี (Professor Corrado  Feroci) เป็นผู้ก่อตั้งขึ้นเพื่อฝึกอบรมวิชาจิตรกรรม และประติมากรรมแก่ข้าราชการและเยาวชนไทยโดยมิได้เก็บค่าเล่าเรียน ต่อมาวันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2486 ได้รับการยกฐานะขึ้นเป็นมหาวิทยาลัยศิลปากร โดยเริ่มเปิดการเรียนการสอนในคณะจิตรกรรมและประติมากรรม (ปัจจุบันคือ คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์) เป็นคณะวิชาแรก จนกระทั่งในปี พ.ศ. 2498 ได้จัดตั้งคณะสถาปัตยกรรมไทย (ปัจจุบันคือ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์) และคณะโบราณคดี ส่วนคณะมัณฑนศิลป์ได้จัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2499 จนกระทั่งในปี พ.ศ. 2515 ได้มีการจัดตั้งบัณฑิตวิทยาลัย และคณะดุริยางคศาสตร์ ในปี พ.ศ. 2542

ในปี พ.ศ. 2509 มหาวิทยาลัยศิลปากรขยายการศึกษาไปยังวิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ จังหวัดนครปฐม และจัดตั้งคณะต่างๆดังนี้ พ.ศ. 2511 คณะอักษรศาสตร์  พ.ศ. 2513 คณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ. 2515 คณะวิทยาศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ. 2529 คณะเภสัชศาสตร์ พ.ศ. 2534 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรมในปัจจุบัน) 

ต่อมาในปี พ.ศ. 2540 มหาวิทยาลัยศิลปากรได้จัดตั้งวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ณ อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี โดยเปิดการเรียนการสอนในคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ในปี พ.ศ. 2544 คณะวิทยาการจัดการ ในปี พ.ศ. 2545 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ และวิทยาลัยนานาชาติ ในปี พ.ศ. 2546 ตามลำดับ
1.2  ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนกลยุทธ และแผนการดำเนินงาน
·   ปรัชญา

       “มหาวิทยาลัยศิลปากร มีจุดมุ่งหมายหลักคือการถ่ายทอดและพัฒนาความเจริญก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง พร้อมทั้งเสริมสร้างสติปัญญา ความคิด และความรู้สึกรับผิดชอบให้แก่บุคคล ตลอดจนทำนุบำรุงและเสริมสร้างศิลปวัฒนธรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องของศิลปวัฒนธรรมไทย” 

·    วิสัยทัศน์
1. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรม
2. เป็นเลิศทางศิลปะและวัฒนธรรม พร้อมทั้งพัฒนาด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์สุขภาพ และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
3. เป็นศูนย์กลางทางศิลปะ และวิทยาการของภาคตะวันตกและภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
4. เป็นองค์กรที่มีการบริหารจัดการที่ดี มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ และ ประชาคมมีส่วนร่วม
5. เป็นองค์กรเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคมและชุมชน
· แผนกลยุทธ และแผนการดำเนินงาน

               ใช้แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 9 (พ.ศ.2545-2549)  เป็นแนวทางการดำเนินงานของทุกหน่วยงาน 
1.3  สภาพทางกายภาพของสถาบัน 
           มหาวิทยาลัยศิลปากรมีการจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ให้บริการทางการศึกษา  4  พื้นที่ คือ วังท่าพระ  พระราชวังสนามจันทร์ ตลิ่งชัน และเพชรบุรี โดยมีรายละเอียดดังนี้

· วังท่าพระ

                ตั้งอยู่ ตรงข้ามพระบรมมหาราชวัง เนื้อที่ 8 ไร่ 2 งาน 75 ตารางวา เป็นที่ตั้งของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะโบราณคดี คณะมัณฑนศิลป์ ศูนย์หนังสือ หอสมุด กองบริการการศึกษา กองกิจการนักศึกษา  สำนักบริการวิชาการ และหอศิลป์ 
· พระราชวังสนามจันทร์ 

                ตั้งอยู่ บริเวณพระราชวังสนามจันทร์ จังหวัดนครปฐม ซึ่งเคยเป็นเขตพระราชวังในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว (มีพื้นที่ 440 ไร่) เป็นที่ตั้งของสำนักงานอธิการบดีสนามจันทร์ และ  5 คณะวิชา คือ คณะอักษรศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะเภสัชศาสตร์ และคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รวมทั้งอาคารปฏิบัติการของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และคณะมัณฑนศิลป์ กองกิจการนักศึกษา โรงเรียนสาธิต โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยศิลปากร สำนักหอสมุดกลาง สถาบันวิจัยและพัฒนา ศูนย์คอมพิวเตอร์และศูนย์เครื่องมือวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
· วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 

              ตั้งอยู่บริเวณห้วยทรายเหนือ ตำบลสามพระยา อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี โดยมีอาคารเรียนรวม อาคารบริหาร อาคารหอพักนักศึกษา   อาคารวิทยบริการ  อาคารปฏิบัติทางโบราณคดี เป็นที่ตั้งของคณะสัตวศาสตร์ และเทคโนโลยีการเกษตร คณะวิทยาการจัดการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร และวิทยาลัยนานาชาติ

              นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยศิลปากรยังมีอาคารสำนักงานอธิการบดี ตั้งอยู่บนถนนปิ่นเกล้า-นครชัยศรีเขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ เป็นที่ตั้งของสำนักงานอธิการบดี และคณะดุริยางคศาสตร์ 
1.4  โครงสร้างองค์กรและการบริหารงาน
               องค์กรบริหารสูงสุดของมหาวิทยาลัยศิลปากร  คือ  สภามหาวิทยาลัย   โดยมี นายชุมพล ศิลปะอาชา ดำรงตำแหน่งนายกสภาฯ รศ. ดร.วิวัฒน์ชัย  อัตถากร ดำรงตำแหน่งอธิการบดี    จำแนกการดำเนินงานของหน่วยงาน ด้านวิชาการ เป็น 15  คณะ   มีหน่วยงานสนับสนุนวิชาการและการบริหาร 17   หน่วย งาน     แผนภูมิโครงสร้างการบริหารแสดงในภาคผนวก ที่ 1.1
1.5  โครงสร้างหลักสูตรและโปรแกรมการเรียนการสอน
           มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ.2548   จัดการเรียนการสอนทั้งในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา มีหลักสูตร ทั้งสิ้น 151 หลักสูตร เป็นระดับปริญญาตรี 73  หลักสูตร ปริญญาโท 64 หลักสูตร และปริญญาเอก 14  หลักสูตร เป็นหลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 จำนวน 146 หลักสูตร
1.6   จำนวนนักศึกษา  และบุคลากร
· จำนวนนักศึกษา
                            ปีการศึกษา  2548   มหาวิทยาลัยศิลปากรมีจำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น 15.016   คน   แยกเป็นระดับปริญญาตรี 12,487  คนและระดับบัณฑิตศึกษา  2,656  คน  จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังภาคผนวก ที่ 5.3
· จำนวนบุคลากร
                            ในปีการศึกษา 2548 (ข้อมูล ณ 31 พฤษภาคม 2549) บุคลากรของมหาวิทยาลัยศิลปากรประกอบด้วยข้าราชการสาย ก จำนวน 592 คน ข้าราชการสาย ข จำนวน 169 คน ข้าราชการสาย ค จำนวน 288 คน ลูกจ้างประจำ จำนวน 332  คน ลูกจ้างชั่วคราว จำนวน 335 คน พนักงานสายวิชาการ 292 คน พนักงานสายบริหารงานและปฏิบัติงานทั่วไป จำนวน 256 คน รวมจำนวนทั้งสิ้น 2,264  คน 
           ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาคุณวุฒิและตำแหน่งทางวิชาการของบุคลากรข้าราชการสาย ก และพนัก งานสายวิชาการ  พบว่ามีคุณวุฒิ ปริญญาตรี: ปริญญาโท: ปริญญาเอก เป็นสัดส่วน 10.55 : 59.82 : 29.63 และมีตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ : รองศาสตราจารย์ : ศาสตราจารย์ คือ  65.03 : 22.81 : 10.78 : 1.38 
1.7  งบประมาณ 
                            ในส่วนของงบประมาณนั้น มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดินประจำ ปีงบประมาณ 2547  จำนวน 783,475,800 บาท และงบประมาณเงินรายได้จำนวน  211,844,400 บาท ส่วนงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2548 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรเป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน จำนวน 880,240,400 บาท และงบประมาณเงินรายได้จำนวน  242,567,800 บาท 

บทที่ 2 วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก
2.1 การวางแผนการประเมินคุณภาพภายนอก
1. คณะผู้ประเมินประชุมศึกษาวิเคราะห์ Common data set  รายงานการประเมินตนเอง ของคณะสาขาและกลุ่มสาขาวิชา และของมหาวิทยาลัยศิลปากร รวมทั้งข้อมูลและเอกสารข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
2. กำหนดประเด็นและรายการข้อมูลที่จะต้องตรวจสอบระหว่างการตรวจเยี่ยมตลอดจนแหล่งข้อมูลและวิธีการตรวจสอบ
3. วางแผนการตรวจเยี่ยม จัดทำกำหนดการตรวจเยี่ยม กำหนดตารางการปฏิบัติงาน(ดังปรากฏในภาค
               ผนวก) และมอบภาระงานให้ผู้ประเมินภายนอกแต่ละท่านปฏิบัติ
4. ประสานงานการตรวจเยี่ยม นัดหมายวันไปตรวจเยี่ยมกับมหาวิทยาลัยศิลปากร ในวันที่ 18-20 กันยายน  2549 และประชุมผู้ประเมิน ก่อนการตรวจเยี่ยม  
2.2 กระบวนการตรวจเยี่ยมและการประเมินคุณภาพภายนอก
1.   คณะผู้ประเมินพบผู้บริหาร  แนะนำคณะผู้ประเมิน  ชี้แจงวัตถุประสงค์และกระบวนการตรวจเยี่ยม
2.   ฟังบรรยายสรุปจากผู้บริหาร   และศึกษาข้อมูลจากเอกสารต่างๆที่มหาวิทยาลัยศิลปากร     จัดทำขึ้น
สอบทานความถูกต้อง และขอให้มหาวิทยาลัยศิลปากรพิจารณา สอบทานวิธีคิดและวินิจฉัย แก้ไขเพิ่มเติมข้อมูลให้ถูกต้อง ครบถ้วน

    3.  จัดการสัมภาษณ์ ผู้บริหาร  ผู้แทนคณาจารย์ในสภามหาวิทยาลัย ผู้แทนสภาคณาจารย์  อาจารย์ ผู้แทนนักศึกษาชั้น/ปี/ชมรม/สโมสรต่างๆ 
                  4.  ศึกษารายงานผลการประเมินตนเอง ตามเป้าหมายที่มหาวิทยาลัยศิลปากรจัดทำขึ้นและพบว่าวิธีการ ดำเนินการประกันคุณภาพ ของมหาวิทยาลัยศิลปากร ไม่เป็นไปตามหลักการของ สมศ.โดยเฉพาะอย่างยิ่งวิธีการในการกำหนดน้ำหนัก ของแต่ละตัวบ่งชี้ คณะผู้ประเมินจึงได้ขอให้ผู้รับผิดชอบทุกส่วนงานจัดทำขึ้นใหม่ ก่อนการตัดสินผล    
5.   เนื่องจากวันที่ 20 กันยายน คณะปฏิรูปฯ ห้ามมีการชุมนุม  และมหาวิทยาลัยต้องใช้เวลาในการจัดทำ
ข้อมูลใหม่ให้ถูกต้องตามเกณฑ์ของ สมศ.  คณะผู้ประเมินจึงขอเลื่อนกำหนดวันรายงานผลการประ เมิน ออกไปเป็นวันที่ 17 ตุลาคม 2549  

6.  มหาวิทยาลัยศิลปากร ทยอยส่งข้อมูลใหม่ให้ผู้ประเมินวิเคราะห์ ตั้งแต่วันที่ 30 กันยายน ผู้ประเมิน   แต่ละท่านวิเคราะห์ผลการประเมิน ได้ข้อสรุปของแต่ละส่วนงานที่รับผิดชอบ และได้จัดการประชุมอภิปรายเพื่อวิเคราะห์สรุปผลการตรวจเยี่ยมตัดสินผล และให้ข้อเสนอแนะในวันที่ 16 ตุลาคม 2549 ณ  สมศ.
7.  นำเสนอข้อสังเกตต่อผู้บริหารมหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นการภายใน  เพื่อรับฟังความคิดเห็นและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลต่างๆ 
8.  รับฟังข้อชี้แจงเพิ่มเติมในกรณีที่ผู้แทนมหาวิทยาลัยศิลปากรเห็นว่า ข้อสังเกตยังไม่ถูกต้อง ไม่ชัดเจนหรือไม่ครอบคลุมบางประเด็น
9.  รายงานผลการประเมินต่อประชาคมมหาวิทยาลัยศิลปากร ด้วยวาจาพร้อม Power point Presentation  พร้อมตอบข้อซักถาม

2.3 การจัดทำรายงานผลการประเมิน
1.   จัดทำร่างรายงานผลการประเมินฯ จากข้อมูลหลักฐานทั้งหมดที่รวบรวมได้
2.   คณะผู้ประเมินประชุมพิจารณาปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดรายงานผลการประเมิน
3.   เสนอร่างรายงานต่อมหาวิทยาลัยศิลปากร 

4.   ประชุมพิจารณาข้อเสนอทักท้วงจากมหาวิทยาลัยศิลปากร ในกรณีที่มหาวิทยาลัยศิลปากรเสนอขอไม่   
      ประเมินในบางตัวบ่งชี้ที่บางกลุ่มสาขาไม่มีผลการดำเนินงาน  และคณะผู้ประเมินได้หารือต่อสมศ.
      ได้รับความเห็นชอบ และปรับปรุงแก้ไขรายงานผลการประเมินบางรายการ

   5.    เสนอรายงานต่อ สมศ. เพื่อให้การรับรองผลการประเมินและดำเนินการต่อไป
บทที่  3  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก
ในการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบที่สองนี้  มหาวิทยาลัยศิลปากรเสนอพร้อมรับการประเมินเป็นมหา วิทยาลัยกลุ่มที่เน้นการผลิตบัณฑิตและการวิจัย โดยกำหนดค่าน้ำหนักพันธกิจคุณภาพบัณฑิตและการวิจัยและการสร้างสรรค์ไว้ที่ 30 เท่ากัน และกำหนดน้ำหนักพันธกิจด้านการบริการวิชาการกับการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมไว้ที่ 20 เท่ากัน โดยจัดทำรายงานเป็นรายมาตรฐานโดยรวมทั้งในระดับกลุ่มสาขาวิชาและระดับสถาบัน  การประเมินเริ่มจากการประเมินในแต่ละตัวบ่งชี้  เพื่อนำผลไปประเมินในระดับมาตรฐาน จากนั้นจึงนำผลการประเมินแต่ละมาตรฐานมาพิจารณาตัดสินระดับกลุ่มสาขาวิชาและระดับสถาบัน 
3.1  ผลการประเมินรายมาตรฐานและตัวบ่งชี้มีดังนี้
สรุปผลการประเมินคุณภาพโดยรวมของมหาวิทยาลัยศิลปากร นำไปสู่การพิจารณาว่ารับรองผลการประเมินคุณภาพอย่างมีเงื่อนไข ตามกลุ่มสาขาวิชาที่ 1  คือเน้นการผลิตบัณฑิตและการวิจัยและงานสร้างสรรค์   
ผลการประเมินระดับมหาวิทยาลัยในภาพรวม 7 มาตรฐาน ได้คะแนนเฉลี่ย 4.24 อยู่ในระดับ ดี  เมื่อพิจารณารายมาตรฐานพบว่า มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากรและมาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ อยู่ในระดับที่ดีมาก มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต และมาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน อยู่ในระดับดี ได้รับการรับรองแบบไม่มีเงื่อนไข ส่วน มาตรฐานด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ อยู่ในระดับพอใช้ ด้วยคะแนน 3.33  หมายถึงพอใช้ ได้รับการรับรองมาตรฐานแบบมีเงื่อนไข รายละเอียดมีดังนี้

	ที่
	                               ตัวบ่งชี้
	น้ำหนัก
	ผลการดำเนินงาน

	1
	มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	3.75
	ดี

	2
	มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	3.33
	พอใช้

	3
	มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	5.00
	ดีมาก

	4
	มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักมาตรฐานที่ 1-4
	100
	4.13
	ดี

	5
	มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	4.55
	ดีมาก

	6
	มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	3.78
	ดี

	7
	มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักมาตรฐานที่ 1-7
	160
	4.24
	ดี


3.1.1 มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต  
เป็นมาตรฐานที่เป็นจุดเน้นของสถาบันที่ให้ค่าน้ำหนักไว้ ร้อยละ 30  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ด้านคุณภาพบัณฑิต พบว่ามหาวิทยาลัยศิลปากรมีผลการดำเนินงานด้านคุณภาพบัณฑิต  ในระดับ ดี ที่คะแนน  3.75 โดยที่มีกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (คณะเภสัชศาสตร์) ได้รับการประเมินในระดับดีมาก ด้วยคะแนน 4.67 ส่วนอีก 6  กลุ่มสาขาวิชา มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ด้วยคะแนนต่างกันคือ กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์  4.57 กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ และประยุกต์ศิลป์  4.50 กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพและชีวภาพ  4.15 กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์  4.25 และกลุ่มสาขาวิชามนุษย์และสังคมศาสตร์ 3.82 กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 3.85 และกลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 3.64 
จุดเด่น
1. เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ ที่มีประวัติความเป็นมายาวนานกว่า 60 ปี  เป็นทุนเดิม ทำให้นักเรียนมัธยมโดยเฉพาะกลุ่มภูมิภาคภาคกลางและภาคตะวันตก ที่มีความสามารถเลือกเข้ามาศึกษา ทำให้ทรัพยากรนักศึกษาอยู่ในกลุ่มที่ดี
2. บัณฑิตกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ ซึ่งได้แก่คณะเภสัชศาสตร์ มีบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและการประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีสูงกว่า 94%  ได้งานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษาเกิน 96%  ถือเป็นจุดเด่นของคุณภาพบัณฑิต
3. กลุ่มสาขาวิชาด้านศิลปะ การออกแบบ โดยเฉพาะคณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์ มีการเผยแพร่ผลงานค่อนข้างมากและมีแนวโน้มความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในเกณฑ์ที่ดี
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1.    ควรมีการทบทวนพันธกิจของหน่วยงานต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย และจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษาของคณะกรรมการการอุดมศึกษา และจัดทำแผนโครงการให้ครอบคลุมพันธกิจ มีการประเมินผลโครงการและนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงอย่างจริงจัง
2.    ควรมีการติดตามผลการมีงานทำของบัณฑิตภายใน 3 – 12 เดือน โดยไม่ต้องรอถึงวันที่บัณฑิตมารับปริญญา และจัดทำฐานข้อมูลนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาและสถานที่ทำงานของบัณฑิตโดยคณะวิชา และมหาวิทยาลัยควรจัดระบบสนับสนุนให้นักศึกษาระดับปริญญาโท เขียนบทความจากวิทยานิพนธ์ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการของมหาวิทยาลัยหรือวารสารวิชาการระดับชาติมากขึ้นและการเผยแพร่ผลงานวิชาการของวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโทยังสามารถปรับปรุงได้อีกมาก
3.    มหาวิทยาลัยควรจัดให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของความสำเร็จ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาเช่น  Best Practice ในการผลิตบัณฑิตที่มีอัตราได้งานทำสูง จากคณะเภสัชศาสตร์ เพื่อชักนำให้เกิดการใช้ knowledge management เลียนแบบในทางที่ดี อันจะนำไปสู่การพัฒนาอย่างก้าวกระโดด
4.    มหาวิทยาลัยควรให้ความสำคัญกับกระบวนการประเมินเพื่อปรับปรุงและพัฒนาในระบบการผลิตบัณฑิตอย่างจริงและต่อเนื่องเพื่อยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิตให้สูงขึ้นกว่าที่เป็นอยู่ (3.75)

3.1.2 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและสร้างสรรค์ 
เป็นมาตรฐานที่เป็นจุดเน้นของสถาบันที่ให้ค่าน้ำหนักไว้ ร้อยละ 30  ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ด้านคุณภาพการวิจัยและหรืองานสร้างสรรค์ พบว่ามหาวิทยาลัยศิลปากรมีผลการดำเนินงานอยู่เพียงระดับพอใช้ด้วยคะแนน 3.33 โดยที่กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์ได้คะแนน 4.80 ระดับการประเมิน ดีมาก  เพียงกลุ่มเดียว ส่วนกลุ่มสาขาวิชาที่ผลการดำเนินงานอยู่ในระดับการประเมิน ดี ได้แก่กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ คะแนน 4.23  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  คะแนน 3.93 กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์คะแนน 3.70  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ คะแนน 3.60  ตามลำดับ  กลุ่มสาขาวิชาที่ได้ระดับการประเมินพอใช้ คือกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์ได้คะแนน 2.73  กลุ่มสาขาวิชาที่ระดับการประเมิน  ควรปรับปรุง  มี 2 กลุ่มสาขาวิชาคือ กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ คะแนน 2.47 และกลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คะแนน 2.30   
จุดเด่น
1.    มีงานการเรียนการสอนและสาระวิจัยที่หลากหลายสาขา และมีโอกาสที่จะนำไปบูรณาการให้เกิดประโยชน์ได้มาก

2.    กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ สามารถพัฒนาผลงานวิจัยให้เทียบเคียงมหาวิทยาลัยในด้านนี้ในระยะเวลาอันสั้น
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1.    มหาวิทยาลัยจะต้องทบทวน นโยบาย ระบบ วิธีการบริหารจัดการและแผนการดำเนินงาน ด้านการวิจัยและหรืองานสร้างสรรค์ เพื่อให้สอดคล้องกับการเลือกที่จะเป็นมหาวิทยาลัยประเภทที่ 1 เนื่องจากผลงานที่ปรากฏพบว่า งานวิจัยและหรืองานสร้างสรรค์มีผลการดำเนินงานอยู่ในระดับต่ำกว่าผลการดำเนินงานของมาตรฐานอื่นๆ 
2.    ควรมีการบูรณาการงานวิจัยจากคณาจารย์/นักวิจัย ในสาขาที่แตกต่างกัน ที่สามารถนำไปพัฒนามาประกอบการพัฒนาวิชาการในด้านต่างๆ ได้อย่างหลากหลาย  อีกทั้งยังสามารถนำไปบูรณาการวิจัยให้เกิดประโยชน์ในการเรียนการสอน และการให้บริการวิชาการ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและชุมชน 
3.    เพื่อสนับสนุนนโยบายการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัย คณะต่างๆโดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร คณะศึกษาศาสตร์ คณะโบราณคดี และคณะอักษรศาสตร์ ควรจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีให้มีการจัดทำโครงงานนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เพื่อพัฒนางานวิจัยพัฒนาและงานสร้างสรรค์ พร้อมกับจัดสรรงบประมาณอย่างเพียงพอให้กับกลุ่มนักศึกษาที่ทำโครงงานโดยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาประจำโครงงาน  นอกจากนั้น ควรจัดสรรงบประมาณการวิจัยให้กับนักศึกษาระดับปริญญาโทในการทำวิจัยวิทยานิพนธ์และสารนิพนธ์โดยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และสารนิพนธ์

4.     มหาวิทยาลัยควรกำหนดให้อาจารย์ทุกคนมีส่วนร่วมในผลักดันให้เกิดงานวิจัยสู่การการบริการวิชาการ แก่ท้องถิ่นและสนับสนุนงบประมาณให้อาจารย์ไปนำเสนอผลงานวิจัยในต่างประเทศมากขึ้น และร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการให้บริการวิสาหกิจชุมชน
5.    จากข้อมูลผลงานวิจัยและหรือผลงานสร้างสรรค์ ที่มีความซับซ้อน และเกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยศิลปากร ซึ่งเป็นต้นกำเนิดหรือรากเหง้าของการสอนงานสร้างสรรค์และศิลปะของประเทศ จึงควรเป็นต้นแบบในการวิเคราะห์ จำแนก  การเก็บข้อมูลเชิงลึก และสร้างเกณฑ์มาตรฐานเพื่อการจำแนกระหว่างงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  เพื่อแสดงให้เห็นถึงความเป็นผู้นำในศาสตร์ด้านนี้
3.1.3 มาตรฐานที่ 3 มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ     
เป็นมาตรฐานที่เป็นจุดเน้นของสถาบันที่ให้ค่าน้ำหนักไว้ค่อนข้างสูงคือร้อยละ 20  ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  ผลการประเมินคุณภาพการดำเนินงาน มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีผลการดำเนินงาน 5.00 ระดับการประเมินอยู่ในระดับ ดีมาก และได้คะแนน 5.00 ทุกตัวบ่งชี้  สำหรับตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ซึ่งมหาวิทยาลัยมีจำนวนกิจกรรมร้อยละ 58  คือจำนวนกิจกรรม 409 กิจกรรมต่ออาจารย์ประจำ 706 คน  ซึ่งเห็นว่าเป็นกิจกรรมที่จัดทำโดยกลุ่มสาขาศิลปกรรม และกลุ่มสาขาสถาปัตยกรรม 282 กิจกรรม และกลุ่มอื่นๆอีก 7 คณะ จัดกิจกรรมร่วมกัน 127  กิจกรรม สาเหตุจากกลุ่มแรก เป็นการเรียนการสอนเชิงวิชาชีพ ที่เน้นการปฏิบัติควบคู่กับทฤษฎี  
เมื่อพิจารณาผลการดำเนินงานรายกลุ่มสาขาวิชาพบว่ามี 2 กลุ่มสาขาวิชาที่มีผลการประเมินดีมาก  คือกลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์ได้คะแนน 5.0  และกลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ได้คะแนน 4.75   กลุ่มสาขาวิชาที่ระดับการประเมิน ดี ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์  และ กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ได้คะแนน 4.50  เท่ากัน   ส่วนกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ กับ กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์ได้คะแนน 4.00 ระดับการประเมิน ดี เท่ากัน  
จุดเด่น
1. มีการจัดทำกิจกรรมการบริการวิชาการ  วิชาชีพที่โดดเด่นและมากกว่าคะแนนสูงสุดที่กำหนดโดย สมศ.(ร้อยละ 58 สมศ.กำหนดร้อยละ 30 )

2. คณาจารย์ในมหาวิทยาลัย เป็นบุคลากรที่มีคุณค่าเป็นที่ยอมรับของสถาบันอื่นๆ เห็นได้จากจำนวน อาจารย์ที่ได้รับเชิญเป็นกรรมการภายนอกสถาบัน ที่สูงกว่ามาตรฐานของ สมศ.(ร้อยละ 27)
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาและข้อสังเกต
1.    กิจกรรมการบริการวิชาการส่วนใหญ่ที่จัด ยังไม่มีการประเมินผลครบถ้วน สถานที่ที่จัดทำ ณ วังท่าพระ  
ยังคับแคบ ไม่มีที่จอดรถทำให้ไม่สะดวกสำหรับประชาชนทั่วไป กิจกรรมจึงยังไม่แพร่หลายนัก  สำหรับพื้นที่ที่พระราชวังสนามจันทร์ซึ่งอยู่ชานเมืองและชุมชนยังไม่หนาแน่น ผู้บริหารควรจะให้ความสนใจในการปรับปรุงสถานที่หรือจัดหาพื้นที่อื่นในการให้บริการวิชาการ
2. มหาวิทยาลัยไม่ได้มีมาตรการมุ่งเน้นการบริการวิชาการอย่างชัดเจน  ผลงานที่เกิดขึ้นจึงเป็นไปตามธรรมชาติของกลุ่มสาขา ดังนั้น หากกำหนดค่าน้ำหนักไว้ที่ 20 มหาวิทยาลัยควรสนับสนุนวิธีการและงบประมาณทุกกลุ่มสาขา
3. ยังไม่พบมาตรการหรือกระบวนการ ด้านงานบริการวิชาการที่มีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะที่คณะ
กรรมการประเมินคุณภาพ ครั้งที่ผ่านมาได้เสนอแนะไว้ เช่น การประเมินผล การจัดเก็บข้อมูลการประชาสัมพันธ์ เป็นต้น
4. ควรพัฒนาด้านข้อมูล จะทำให้การจัดทำงานด้านการประกันคุณภาพ เป็นไปอย่างเรียบร้อยและเป็น      ระบบ ข้อมูลด้านปริมาณไม่ผิดพลาด เชื่อถือได้  ควรทำความเข้าใจให้ตรงกันทุกคณะการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณ ว่า นับโครงการใหญ่ หรือนับกิจกรรม ดังเช่น คณะจิตรกรรม มีจำนวน 153 ในขณะที่คณะอื่นมีจำนวน 32.72
3.1.4 มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

มหาวิทยาลัยศิลปากร กำหนดค่าน้ำหนักมาตรฐานที่ 4 ค่อนข้างสูง คือ 20  ซึ่งสอดคล้องกับเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ที่มีความโดดเด่นด้านสาขาศิลปะ จำนวนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับมาตรฐานมี  871 กิจกรรม หรือประมาณร้อยละ 8  ของจำนวนนักศึกษา ซึ่งนับว่าสูงกว่ามาตรฐานของ สมศ.ค่อนข้างมาก (ได้ระดับคะแนน 3 ) รวมทั้งมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์มาตรฐานนี้ค่อนข้างสูง(ได้ระดับคะแนน 3)  เพราะเป็นงบประมาณที่ได้จากภายนอกเป็นส่วนใหญ่ โดยเฉพาะการสนับสนุนภายนอกที่ให้กับการจัดแสดงงานศิลปะในหอศิลป์ วังท่าพระ ในด้านผลงานหรือชิ้นงานที่พัฒนาองค์ความรู้และสร้างมาตรฐานศิลปวัฒนธรรมนั้น มีจำนวนสูง (292 ชิ้นงาน) ซึ่งระบุว่ามาจากคณะจิตรกรรมฯ เป็นจำนวนถึง 132 ชิ้น ซึ่งนับจากงานจิตรกรรมที่ได้รับรางวัลทั่วไป จึงเป็นข้อสังเกตสำหรับการกำหนดมาตรฐานในตัวบ่งชี้นี้
อย่างไรก็ตาม ถือได้ว่ามหาวิทยาลัยได้แสดงความโดดเด่นทางด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม มีผลประเมินอยู่ในระดับดีมาก  ด้วยคะแนน 5.00 โดยที่กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์ กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ และกลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ได้คะแนน 5.00  ระดับการประเมิน ดีมาก เท่ากัน  กลุ่มสาขาวิชาที่มีผลการประเมิน ดี ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ ได้คะแนน 4.25 และ3.75 ตามลำดับ   
จุดเด่น
1. มีบุคลากรด้านศิลปวัฒนธรรมที่นับเป็นปูชนียบุคคล เป็นจำนวนมากมายหลายท่าน เป็นที่ยอมรับของสังคม
2. จากประวัติศาสตร์ของกลุ่มสาขาศิลปกรรมและสถาปัตยกรรมที่ยาวนาน จึงสะสมองค์ความรู้ทางด้านบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นศูนย์กลาง และเป็นกำลังสำคัญด้านนี้ของประเทศ
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1. มหาวิทยาลัยควรสนับสนุนงบประมาณด้านงานศิลปวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นด้านการสร้างสรรค์และด้านการพัฒนาอาจารย์ให้มากกว่านี้ เพื่อให้ความสามารถด้านนี้อยู่ในระดับนานาชาติและคงอยู่ตลอดไป
2. นำความเข้มแข็งทางด้านศิลปวัฒนธรรมไปบูรณาการองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ ให้เกิดความร่วมมือในทุกกลุ่มสาขา
3. ฝ่ายงานประกันคุณภาพ ควรจัดทำมาตรฐานการคิดคำนวณ จำนวนกิจกรรม ลักษณะกิจกรรมให้สอดคล้องกันทุกกลุ่มสาขา  ปัจจุบันพบว่ามีความไม่ถูกต้องด้านข้อมูลตัวเลขค่อนข้างมาก 
3.1.5 มาตรฐานที่ 5 มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 
เป็นมาตรฐานที่เป็นจุดเน้นของสถาบันที่ให้ค่าน้ำหนักไว้ ร้อยละ 20 ผลการประเมินมาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร มีผลการดำเนินงาน 4.55  ระดับการประเมินอยู่ในระดับ ดีมาก โดยที่กลุ่มสาขาวิชาที่มีระดับการประเมิน ดี  ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ ได้คะแนน 4.37 กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ คะแนน  4.36 กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ได้คะแนน 4.00  กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ คะแนน 3.91 กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ คะแนน 3.90    กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ได้คะแนน 3.55   กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์คะแนน 3.73 กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์ คะแนน 3.64
จุดเด่น
1. บุคลากรทุกภาคส่วน รักและผูกพันกับองค์กร 

2. มีพื้นที่หลายแห่งและเนื้อที่จำนวนมาก
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1.    มหาวิทยาลัยศิลปากรมีความหลากหลาย ทั้งพื้นที่และสาขาวิชา จึงมีความจำเป็นต้องสร้างความสมัครสมานสามัคคีกลมเกลียวระหว่างต่างสาขาวิชาทั้งภายในวิทยาเขตและระหว่างวิทยาเขต รวมทั้งการพัฒนากระบวนการสื่อสารและการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมองค์กรให้เหมาะสม ซึ่งจะเป็นพลังสำคัญในการสร้างสรรค์ และพัฒนามหาวิทยาลัยศิลปากรให้มีความเข้มแข็ง  มหาวิทยาลัยต้องให้ความสำคัญกับการดำเนินการดังกล่าวอย่างจริงจังโดยอาจเริ่มต้นจากการวิจัยสถาบัน ร่วมกับข้อเสนอแนะจากประสบการณ์ของผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้เชี่ยวชาญด้านการอุดมศึกษาจากภายนอก เพื่อปรับปรุงและพัฒนามหาวิทยาลัยศิลปากร
2.    มหาวิทยาลัยควรจัดประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับมหาวิทยาลัยให้มากขึ้นในฐานะที่เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และเพื่อให้บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยได้เพิ่มพูนความรู้มากขึ้นจะส่งผลประสิทธิภาพในการทำงานตลอดจนมหาวิทยาลัยจะได้เป็นที่พึ่งของชุมชนและนอกจากนี้มหาวิทยาลัยควรสนับสนุน ให้อาจารย์และบุคลากรได้มีโอกาสศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นโดยเฉพาะอย่างยิ่งระดับปริญญาเอก ตามสาขาที่มุ่งพัฒนา

3.    ควรสนับสนุนและพัฒนาด้านเทคโนโลยีทั้งระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะอย่างทั่วถึงเพื่อให้ก้าวทันกับการแข่งขันในระดับประเทศและสากลต่อไป และพัฒนาระบบฐานข้อมูลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สามารถเรียกใช้ฐานข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต/ไซเบอร์ ตลอดจนพัฒนาระบบการสืบค้นข้อมูลให้มีความทันสมัยมากยิ่งขึ้น
4. องค์ประกอบของคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยในทุกระดับตั้งแต่ระดับสภามหาวิทยาลัย ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะและระดับภาควิชาควรเป็นคณะบุคคลที่มีความรู้ความชำนาญและประสบการณ์ทั้งในด้านวิชาการ และด้านการบริหารเพื่อให้สามารถบริหารจัดการองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาความเข้มแข็งทางวิชาการ สนับสนุนการดำเนินงานตามภารกิจที่สำคัญของมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคมอย่างแท้จริง  
3.1.6 มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน

เป็นมาตรฐานที่เป็นจุดเน้นของสถาบันที่ให้ค่าน้ำหนักไว้ ร้อยละ 20  ผลการประเมินมาตรฐานด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน มีผลการดำเนินงาน 3.78 ระดับการประเมินอยู่ในระดับ ดี  โดยที่มี 6  กลุ่มสาขา ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ได้แก่ สาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ และ วิศวกรรมศาสตร์  ได้คะแนน 4.33 เท่ากัน    กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ ได้คะแนน 4.00 กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และกลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ ได้คะแนน 3.89 เท่ากัน กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์ได้คะแนน 3.67 กลุ่มวิชาที่ได้ระดับการประเมิน พอใช้ มี 1 กลุ่มสาขา วิชาคือกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์ คะแนน 3.22 
ผลการดำเนินงานด้านหลักสูตรและการสอน มีหลักสูตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐานตามเกณฑ์อุดมศึกษา  พ.ศ. 2548  ร้อยละ 96.69    จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำของทุกกลุ่มสาขาวิชายังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ อย่างไรก็ตามมีแนวโน้มว่าจะเป็นไปตามเกณฑ์ได้ในไม่ช้า เนื่องจากจำนวนนักศึกษาต่ออาจารย์สูงเกินมาตรฐานเพียงเล็กน้อยในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์กายภาพ วิศวกรรมศาสตร์ สถาปัตยกรรมศาสตร์และเกษตรศาสตร์   ในส่วนร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกต่ออาจารย์ประจำทั้งมหาวิทยาลัยยังต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน ทั้งในภาพรวมและเมื่อจำแนกเป็นกลุ่มสาขาวิชา ซึ่งจะต้องพัฒนาให้อาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอกสูงขึ้นถึงร้อยละ 60 ต่อไป เช่นเดียวกับร้อยละของอาจารย์ที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการยังอยู่ในระดับต่ำกว่ามาตรฐาน ทั้งในภาพรวมและเมื่อจำแนกตามกลุ่มสาขาวิชา โดยกลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ฯ กลุ่มสาขามนุษย์ กลุ่มวิทยาศาสตร์กายภาพ กลุ่มวิศวกรรมศาสตร์ และเกษตรศาสตร์ มีเพียงร้อยละไม่เกิน 44  กลุ่มอื่นๆ มีเพียงร้อยละไม่เกิน 69 ยังต้องพัฒนาให้ถึงร้อยละ 70
ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ ในภาพรวมของทั้งมหาวิทยาลัยมีผลการประเมินในระดับ 1 จากคะแนนเต็ม 5 ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมฯ ศึกษาศาสตร์ และเกษตรศาสตร์  กลุ่มสาขาวิชาที่เหลือ ได้คะแนน 2 มีอยู่ 5 กลุ่มสาขาวิชาคือ กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์  มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์กายภาพ วิทยาศาสตร์สุขภาพ และวิศวกรรมศาสตร์
จุดเด่น
1.     เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐ ที่เก่าแก่ มีชื่อเสียงมากกว่า 60  ปี เป็นทุนเดิม
2.     มีความชัดเจนในเรื่องความเชี่ยวชาญในศาสตร์และศิลป์ของการสอนศิลปะและวัฒนธรรมไทย  เป็นที่สุดของประเทศ
3. มี “ครูเก่ง และ คนเก่ง ในแต่ละภาคส่วน” ค่อนข้างมากและโดดเด่นทางด้านผลงานและชื่อเสียงโดยตัวบุคคล
4.     มีความพยายามที่จะจัดทำหรือเข้าร่วมโครงการที่สามารถพัฒนานักศึกษาเพื่อพัฒนาความรู้ความ สามารถของตน
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1.     ผลการดำเนินงานใน มาตรฐานด้านหลักสูตร และการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยศิลปากร อยู่ในระดับดี  ด้วยคะแนน 3.78  ซึ่งในฐานะที่เป็นมหาวิทยาลัยของรัฐที่ได้รับการสนับสนุนงบประ มาณและมีพัฒนาการต่อเนื่องมากว่า 60 ปี ผลการดำเนินงานควรจะอยู่ในระดับดีและดีมาก แต่ 7 กลุ่มสาขาในมหาวิทยาลัยได้คะแนนในระดับ ดี  อีก 1 กลุ่มสาขาได้เพียงพอใช้ ซึ่งถ้าแจงนับเป็นรายคณะแล้วจะมีจำนวนเพิ่มขึ้น  ไม่มีสาขาใดได้คะแนน ดีมาก เป็นเรื่องที่บุคลากรทั้งมหาวิทยาลัยต้องทบทวน และวิเคราะห์ร่วมมือกันหาทางแก้ไข
2.    จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพ ของคณาจารย์ประจำและหรือจัดหาคณาจารย์ระดับปริญญาเอกให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา รวมทั้งกระตุ้น ส่งเสริมให้คณาจารย์สร้างผลงานเพื่อตำแหน่งวิชาการ ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษาเช่นกัน
3.   กลุ่มสาขาวิชาหรือคณะต่างๆ และมหาวิทยาลัย ควรร่วมมือวางแผนป้องกันหรือหาแนวทางแก้ไขการกระทำผิดจรรยาบรรณ และมีระบบในการดำเนินการกับผู้ที่ไม่ปฏิบัติตามจรรยาบรรณอย่างจริงจัง เป็นรูปธรรมและเป็นลายลักษณ์อักษร
4.   พัฒนาระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์และศูนย์สารสนเทศของมหาวิทยาลัยและคณะ เพื่อเพิ่มคุณภาพการให้บริการให้เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
5.   จัดโครงการพัฒนาคณาจารย์เพื่อให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง และผู้เรียน
6.    จัดโครงการฝึกอบรมให้คณาจารย์มีความรู้ในการประเมินผลการสอนที่สอดคล้องกับสภาพการเรียนที่จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียนและนำผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ รวมทั้งควรสนับสนุนให้คณาจารย์มีการวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของผู้เรียนเพิ่มขึ้นและนำผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้วย
7.    ควรทำความเข้าใจร่วมกันต่อตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง ซึ่งทั้งสองตัวบ่งชี้มีเกณฑ์การพิจารณาหลายระดับ และการชี้วัดเป็นนามธรรม ซึ่งต้องการการตีความและทำความเข้าใจร่วมกัน เพื่อให้การประเมินอยู่ในมาตรฐานเดียวกันทั้งระบบในทุกหน่วยงาน
3.1.7 มาตรฐานที่ 7 มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ 
เป็นมาตรฐานที่เป็นจุดเน้นของสถาบันที่ให้ค่าน้ำหนักไว้ ร้อยละ 20 ผลการประเมินมาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ  มีผลการดำเนินงาน ระดับการประเมิน ดีมาก ด้วยคะแนนเต็ม 5.00 
เมื่อพิจาณาจากเกณฑ์การประเมินของ สมศ. ซึ่งเน้นเฉพาะเรื่องระบบการประกันคุณภาพภายใน โดยพิจารณาให้คะแนนจากการมีระบบและกลไกการดำเนินงาน พบว่า มหาวิทยาลัยศิลปากร มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในการประกันคุณภาพมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2544 และดำเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง โดยมีคณะกรรมการรับผิดชอบตั้งแต่ระดับภาควิชา ระดับคณะวิชา ระดับมหาวิทยาลัย จัดทำคู่มือประกันคุณภาพการศึกษา มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานประกันคุณภาพการศึกษา  http://www.qa.su.ac.th  ซึ่งเป็นหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรง รวมทั้งได้มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  โดยมีการเสนอรายงานการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบและได้รับข้อเสนอแนะจากสภามหาวิทยาลัย  ดังนั้นจึงได้คะแนนอิงมาตรฐานเท่ากับ 3 คะแนนพัฒนาการเท่ากับ 1 และคะแนนบรรลุตามเป้าหมายเท่ากับ 1 รวมคะแนนตัวบ่งชี้ 7.1 ได้ 5 คะแนน
ด้านประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน พบว่ามหาวิทยาลัยได้ดำเนินการประเมินคุณภาพในทุกคณะวิชาและทุกหน่วยงานเป็นประจำทุกปี โดยที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้มีการประเมินคุณภาพภายในของคณะวิชา ระหว่างสิงหาคมถึงกันยายน และการประเมินคุณภาพภายในของหน่วยงานสนับสนุนภายในเดือนตุลาคม มหาวิทยาลัยรายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษาต่อสภามหาวิทยาลัยและสาธารณชน 
 ดังนั้นจึงได้คะแนนอิงมาตรฐานเท่ากับ 3 คะแนนพัฒนาการเท่ากับ 1 และคะแนนบรรลุตามเป้าหมายเท่ากับ 1 รวมคะแนนตัวบ่งชี้ 7.2 ได้ 5 คะแนน
จุดเด่น 
1. มีหน่วยงานรับผิดชอบงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย พร้อมทั้ง แผนยุทธศาสตร์ในการดำเนินงานเรื่องการประกันคุณภาพอย่างชัดเจน 
2. มีการเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการประเมินและประกันคุณภาพให้กับบุคลากรภายในสถาบันหลายรูปแบบอย่างต่อเนื่อง
3. คณะโบราณคดี มีความเข้าใจในระบบการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก ชัดเจนและสามารถจัดทำรายงานการประเมินตนเองตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ของ สมศ. ในลักษณะกลุ่มสาขาวิชา ได้เพียงคณะเดียวเท่านั้น จาก 15 คณะในมหาวิทยาลัย
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
1.    ควรนำเอาตัวชี้วัดภายนอก (กพร.)  ตัวชี้วัดภายใน ผนวกเข้าด้วยกันเพื่อการประเมินทั้งภายใน  และภายนอกและใช้ขับเคลื่อนกระบวนการบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพทั่วทั้งองค์กร
2     ความเข้าใจในกระบวนการวิธีคิดและการตัดสินผลของการประเมินคุณภาพภายนอกของแต่ละหน่วย งานที่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้ ยังมีความแตกต่าง กัน รวมทั้งขาดการสอบทานข้อมูลให้ละเอียดถูกต้อง รายงานผลการดำเนินงานมีตัวเลขคลาดเคลื่อนไม่ตรงกัน ทำให้ขาดความน่าเชื่อถือ  มหาวิทยาลัยฯจึงควรให้ความรู้และจัดทำระบบการเก็บข้อมูล online เพื่อให้ข้อมูลถูกต้องแม่นยำ และเป็นระบบเดียวกัน  และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่ในมหาวิทยาลัย คือคณะโบราณคดี ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเป็นผู้นำในการพัฒนา
3.    แม้ว่านโยบาย  และวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ต่างๆของมหาวิทยาลัยศิลปากรจะเขียนไว้อย่างดียิ่ง แต่การกระจายกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติอย่างทั่วถึงทุกคณะวิชา สำนัก สถาบันและหน่วยงานทุกๆหน่วยภายในองค์กร ยังมีไม่ทั่วถึง ยังคงมีความเข้าใจและความสามารถในการบรรลุเป้าหมายของแต่ละหน่วยงานที่แตกต่างกัน  ผู้บริหารของมหา วิทยาลัย จะต้องมีมาตรการเชิงรุกในการสื่อสารนโยบายและแผนกลยุทธ์ลงไปสู่ระดับล่างอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น    รวมทั้งใช้ ผลการประกันคุณภาพ ทั้งภายในและภายนอก มาพัฒนาองค์กร ทั้งด้านการผลักดันศักยภาพของ คณะวิชาที่มีความเป็นเลิศสูง และมีโอกาสในการพัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศ (World Class) ได้  และใช้ในการกำหนดกระบวนการติดตามและช่วยเหลือหน่วยงานบางหน่วยที่ยังมีขีดความสามารถในด้านต่างๆยังอยู่ในระดับต่ำกว่าค่ามาตรฐานของอุดม ศึกษา
 
ข้อสังเกต
1.    จะเห็นได้ว่า มหาวิทยาลัยศิลปากรและกลุ่มสาขาวิชา ตลอดจนทุกคณะมีการจัดทำระบบประกันคุณภาพภายใน ซึ่งวิธีการประเมินและตัวบ่งชี้โดยรวมแตกต่างกัน มาตรฐานที่กำหนดโดย สมศ.ทำให้กลุ่มสาขาและคณะ ยังสับสนกับวิธีการประเมินของ สมศ.และเป็นภาระงานที่เพิ่มขึ้นให้กับหน่วยประกันคุณภาพ ระดับคณะฯ
2.    ผู้ประเมินฯพบว่า  แต่ละคณะยังมีความเข้าใจในการประกันคุณภาพและการจัดทำการประเมินตนเองตามหลักการของ สมศ.ไม่ตรงกันและไม่ชัดเจน เห็นได้จากการทำรายงานของแต่ละคณะ ไม่อยู่ในแบบแผนเดียวกันและเข้าใจได้ยากจึงจำเป็นต้องมีการปรับปรุงระบบสารสนเทศข้อมูลอย่างเร่งด่วน ผู้ประเมินฯพบว่าข้อมูลตัวเลขประกอบการทำรายงานของคณะ ไม่สอดคล้องกับข้อมูลที่รายงานโดยมหาวิทยาลัยหลายส่วน ซึ่งทำให้ผลประเมินผิดไปจากข้อเท็จจริงได้
3.    การกำหนดเป้าหมายของมหาวิทยาลัยในเกือบทุกด้าน เป็นการตั้งเป้าหมายภายหลังจากการประมวลผลการประกอบการในปี 2548 เพราะส่วนใหญ่เป็นตัวเลขเดียวกันระหว่างเป้าหมายกับผลการประกอบการ ประเด็นปัญหานี้ อาจจะเนื่องมาจากการทำความเข้าใจในแนวคิดของ สมศ. ยังไม่ชัดเจนและกระชั้นชิด ทำให้มหาวิทยาลัยไม่ได้ตั้งเป้าหมายไว้
4.    เมื่อวิเคราะห์ผลการประเมินทั้งระดับสถาบันและระดับกลุ่มสาขาในปี 2548 นี้ เห็นได้ว่า มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้จัดทำการประกันคุณภาพโดยมีระบบ และดำเนินการตามความต้องการของ สมศ. แต่ไม่สามารถผสานเข้าเนื้อในงานปกติ ให้เกิดผลการดำเนินงานเชิงคุณภาพให้เป็นวัฒนธรรมขององค์กร ที่ใช้การตั้งเป้าหมาย และการประเมินเพื่อปรับปรุงและพัฒนา  เห็นได้ชัดเจนจากการที่นำข้อเสนอแนะที่ได้จากการประเมินคุณภาพ ฯ  มาใช้ประโยชน์ในการพัฒนาน้อยกว่าที่ควรและไม่เห็นภาพชัดเจน
3.2  ผลการประเมินรายกลุ่มสาขาวิชา
มหาวิทยาลัยศิลปากร เสนอรับการประเมินใน 8 กลุ่มสาขาวิชา ดังนี้ 1) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ จัดการเรียนการสอนในคณะเภสัชศาสตร์ 2) กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ จัดการเรียนการสอนในคณะวิทยาศาสตร์ 3) กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ จัดการเรียนการสอนในคณะวิศวกรรมศาสตร์ 4) กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ จัดการเรียนการสอนในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 5) กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ จัดการเรียนการสอนในคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยารเกษตร 6) กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ จัดการเรียนการสอนในคณะศึกษาศาสตร์ 7) กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์ จัดการเรียนการสอนในคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ คณะมัณฑนศิลป์และคณะดุริยางคศาสตร์   8) กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์ จัดการเรียนการสอนในคณะโบราณคดีและคณะอักษรศาสตร์
ค่าคะแนนผลการประเมินคุณภาพรายกลุ่มสาขาวิชา ของมหาวิทยาลัยศิลปากร 4.24 อยู่ในระดับ ดี เมื่อจัดลำดับตามกลุ่มสาขา แสดงได้ ดังนี้
       1.   กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย  4.57  ระดับการประเมิน ดีมาก

2.   กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์ ฯ  ค่าเฉลี่ย  4.50   ระดับการประเมิน ดี
3.   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ                  ค่าเฉลี่ย  4.39   ระดับการประเมิน ดี
4.  กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์                ค่าเฉลี่ย  4.25   ระดับการประเมิน ดี
5.   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ     ค่าเฉลี่ย  4.15   ระดับการประเมิน ดี
6.   กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์             ค่าเฉลี่ย  3.85   ระดับการประเมิน ดี
                      7.   กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์       ค่าเฉลี่ย  3.82   ระดับการประเมิน ดี 
8.   กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์                            ค่าเฉลี่ย   3.64  ระดับการประเมิน  ดี
ผลการประเมินกลุ่มสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยศิลปากร มีดังนี้
3.2.1  กลุ่มสาขาวิชา ศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์   
           กลุ่มสาขาวิชานี้ จัดการศึกษาในคณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์  คณะมัณฑนศิลป์ และคณะดุริยางคศาสตร์   สรุปผลการประเมิน ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะศิลปกรรมศาสตร์  ได้คะแนน 4.50 ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี  จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ ฯ  ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ โดยที่คณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์  มีผลการประเมินที่ 4.40  ผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดี  คณะมัณฑนศิลป์  มีผลการประเมินที่ 4.20  คณะดุริยางคศาสตร์  มีผลการประเมินที่ 4.26 ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี 

จะเห็นได้ว่า ผลการประเมินของกลุ่มสาขาศิลปกรรมศาสตร์ฯ  ได้รับการรับรองมาตรฐานมีคะแนนเฉลี่ยในระดับดีมาก 4 มาตรฐาน ระดับดี 3 มาตรฐาน และไม่มีมาตรฐานใดอยู่ในระดับที่ต้องปรับปรุง สำหรับคณะจิตรกรรมนั้นได้คะแนนมาตรฐานนี้สูงเพราะนับจำนวนชิ้นงานสร้างสรรค์จิตรกรรมเป็นรายชิ้น ในขณะที่คณะดุริยางคศาสตร์เป็นคณะใหม่ มีอาจารย์ประจำน้อยกว่าอาจารย์พิเศษ ผลงานสร้างสรรค์เกิดขึ้นน้อยและยากกว่างานจิตรกรรม  
ภาพรวมของกลุ่มสาขา 
มีความเข้มแข็งในมาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและการบริการวิชาการ ระดับคะแนนเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ ดีมาก  เนื่องจากทั้งสามคณะเป็นสาขาวิชาการและวิชาชีพ ดังนั้นการบริการวิชาการและงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จึงเป็นส่วนที่สำคัญในหลักสูตรและการเรียนการสอน 
จุดเด่น
1. กลุ่มสาขาศิลปกรรมฯ เป็นกลุ่มที่เป็นรากฐาน และเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยศิลปากร ทุกคณะวิชาในกลุ่มนี้ เป็นคณะที่ได้รับการยอมรับและเชื่อถือของสาธารณชน
2. เป็นกลุ่มสาขาที่มีประวัติศาสตร์เก่าแก่ จึงมีคณาจารย์ที่เป็นผู้อาวุโสเป็นแบบอย่างที่ดีแก่อาจารย์รุ่นหลัง ยกเว้นคณะดุริยางคศาสตร์ ซึ่งเป็นคณะใหม่
3. มีความเข้มแข็งในด้านงานบริการวิชาการและงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
จุดที่ควรพัฒนา

1. สถานที่ที่วังท่าพระ ค่อนข้างแคบ การพัฒนาเป็นไปได้ยาก ควรที่จะหารือร่วมกันอย่างจริงจังถึงการใช้พื้นที่วังท่าพระและการพัฒนาที่เหมาะสม
2. มหาวิทยาลัยฯ ควรให้ความสนใจจัดสรรงบประมาณด้านการพัฒนาบุคลากรและงบสนับสนุนด้านการวิจัยและสร้างสรรค์ศิลปะ เพื่อจรรโลงไว้ซึ่งความโดดเด่นของเอกลักษณ์ศิลปากร 

3. คณาจารย์ควรเร่งพัฒนาตนเองด้านวิชาการ ควบคู่ไปกับงานด้านวิชาชีพ เพื่อเพิ่มพูนตำแหน่งทางวิชาการและผลงานด้านการวิจัย
4. ร่วมมือกับสถาบันอื่นๆที่สอนศิลปะ เพื่อสร้าง Refereed  Journal ทางด้านงานศิลปกรรม ศิลปะ ประยุกต์และสถาปัตยกรรม  

5. ดำเนินการพัฒนาและสร้างความเข้าใจในงานประกันคุณภาพ ในกลุ่มสาขา ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ตลอดจนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อให้มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างละเอียดและนำมาใช้พัฒนาต่อไปในอนาคต
· คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์

คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ เป็นคณะวิชาแรกของมหาวิทยาลัยศิลปากร  ซึ่งมีอายุยาวนานถึง   60 ปี  เป็นแหล่งผลิตปูชนียบุคคลทางด้านศิลปะของชาติ เป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป มีศิษย์เก่าและคณาจารย์ที่ได้รับการยกย่อง เป็นศิลปินแห่งชาติมากมายหลายท่าน

ผลการประเมิน 7  มาตรฐานได้ค่าเฉลี่ยที่ 4.40  ซึ่ง อยู่ในระดับ ดี ที่เกือบจะดีมาก มีมาตรฐานที่อยู่ในระดับดีมากถึง 3 มาตรฐาน ระดับดี 3 มาตรฐาน และระดับพอใช้ 1 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 5 ด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 3.3 อยู่ในระดับพอใช้ อันเนื่องมาจากการจัดทำระบบฐานข้อมูลที่ไม่เป็นระบบและที่ น่าสังเกตเป็นอย่างยิ่งคือ ไม่มีงบประมาณสำหรับพัฒนาอาจารย์ทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งเป็นปัญหาที่น่าจะได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน จากคณะและมหาวิทยาลัย ในปัจจุบัน คณาจารย์คณะจิตรกรรมฯ ไปแสดงผลงานต่างประเทศด้วยทุนทรัพย์ส่วนตัวและการสนับสนุนจากภายนอกทั้งสิ้น

จุดเด่น
1. เป็นแหล่งรวมองค์ความรู้ทางศิลปกรรมที่สั่งสมมาหลายทศวรรษ
2. มีบุคลากรที่เป็นศิลปินแบบอย่างให้กับศิลปกรรมอื่นๆ ตลอดจนผู้สนับสนุนและผู้รักศิลปะในประเทศ
3. มีกิจกรรมและบุคลากรที่เป็นหลัก เน้นหนักทางการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมอย่างโดดเด่น
4. หอศิลป์วังท่าพระเป็นสถาบันทางศิลปะที่โดดเด่นเป็นที่รู้จักของผู้นิยมศิลปะที่จะมาเยี่ยมชม เนื่องจากเป็นที่แสดงผลงานทางศิลปะของนักศึกษาและคณาจารย์คณะจิตรกรรมเป็นหลัก
จุดที่ควรพัฒนา
1. สถาบันควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนสำหรับพัฒนาอาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งในปัจจุบันยังไม่มีงบประมาณ
2. เร่งรัดการจัดทำระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหารการเรียนการสอน การวิจัย เพื่อใช้ในการประกันคุณภาพในรอบต่อไป
3. ปรับปรุงการเรียนการสอน โดยเฉพาะจัดทำข้อมูลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา  ซึ่งปัจจุบันยังไม่มีข้อมูล

· คณะมัณฑนศิลป์
คณะมัณฑนศิลป์ เป็นคณะที่มีประวัติการก่อตั้งยาวนานกว่า 50 ปี มีอาจารย์ 68 คน จำนวนนักศึกษา 1,176
คน ลักษณะการเรียนการสอนแบบประยุกต์ศิลป์ ซึ่งมีการเปิดหลักสูตรที่หลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการของเศรษฐกิจและสังคม  เช่น การออกแบบตกแต่งภายใน การออกแบบนิเทศศิลป์และออกแบบผลิตภัณฑ์ที่หลากหลาย ทั้งที่ผลิตโดยระบบอุตสาหกรรมและในครัวเรือน ความหลากหลายของหลักสูตร ทำให้ได้รับความนิยมของผู้เรียนตลอดจนผู้ใช้บัณฑิต

ผลการประเมินใน 7 มาตรฐานจะเห็นได้ว่าเฉลี่ยอยู่ในเกณฑ์ดีด้วยระดับคะแนน 4.29  มาตรฐานที่ควรปรับ ปรุงคือมาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ ซึ่งสืบเนื่องจากข้อมูลด้านมูลค่างานวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนทั้งจากภายในและภายนอกยังไม่ชัดเจน และงบประมาณที่ต่ำ รวมถึงงบประมาณในการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในและต่าง ประเทศมีมูลค่าต่ำกว่ามาตรฐาน สำหรับมาตรฐานด้านการเรียนการสอนนั้น ควรต้องปรับปรุงสัดส่วนของคุณวุฒิอาจารย์และตำแหน่งทางวิชาการ 
จุดเด่น
1. มีหลักสูตรการเรียนการสอนที่หลากหลาย สอดคล้องกับความต้องการของสังคม
2. มีบุคลากรรุ่นใหม่จำนวนมาก ทำให้มีบรรยากาศของการเรียนรู้แนวใหม่
3. มีความเข้มแข็งในด้านการบริการวิชาการ การแสดงงานทั้งทางด้านศิลปะและทางด้านประยุกต์ศิลป์ 


ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1. ปรับปรุงและหาแนวทางสนับสนุนคณาจารย์ให้ทำงานวิจัยด้านวิชาการมากขึ้น เพื่อใช้ในการพัฒนาตำแหน่งทางวิชาการ
2. หาความช่วยเหลือด้านเงินทุนวิจัยจากภายนอก
3. จัดสรรงบประมาณด้านพัฒนาอาจารย์ให้สูงขึ้น
4. ถึงแม้ผลการประเมินด้านการประกันคุณภาพจะได้คะแนนดีมาก แต่กลับพบว่าการจัดทำงานด้านการประกันคุณภาพยังไม่เป็นระบบที่ดี และมีข้อผิดพลาดค่อนข้างมาก
· คณะดุริยางคศาสตร์
                    คณะดุริยางคศาสตร์ เป็นคณะที่เกิดใหม่ มีอายุเพียง 6 ปี ซึ่งบริหารในลักษณะนอกระบบราชการ โดยมีคณะกรรมการอำนวยการเป็นผู้กำหนดนโยบายและบริหารงานโดยคณบดีและกรรมการบริหาร  งบประมาณในการบริหารจัดการร้อยละ 90 มาจากรายได้ค่าธรรมเนียม ค่าหน่วยกิต ซึ่งนอกจากจะสามารถเลี้ยงตัวเองได้แล้ว ในปี 2548 นอกจากจะจัดสรรให้มหาวิทยาลัยร้อยละ  6  แล้วยังมีรายรับสูงกว่ารายจ่ายถึง 2.5 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่จัดสรรเป็นส่วนงานจัดการศึกษา ซึ่งเน้นผู้สอน อาจารย์พิเศษ ซึ่งมีจำนวนถึง 60  คน ในขณะที่อาจารย์ประจำมีเพียง 17 คน เท่านั้น

   ผลการประเมิน รวม 7 มาตรฐานอยู่ที่ระดับ 3.87  ผลการประเมินอยู่ในระดับดี แต่สังเกตว่ามาตรฐานที่ 2    ด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ ได้ผลการประเมินระดับค่าคะแนน 2.00  ซึ่งจะต้องปรับปรุง ทั้งนี้มาจากสาเหตุที่มีอาจารย์ประจำน้อย  เป็นคณะตั้งใหม่ ยังไม่มีการสอนระดับปริญญาโท และเป็นสาขาวิชาที่เน้นทางด้านทักษะของผู้เรียน ผู้สอนต้องสอนแบบตัวต่อตัว ไม่มีเวลาทำงานวิจัยสร้างสรรค์เท่ากับสาขาทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

จุดเด่น
1.    ผลประเมินมาตรฐานที่ 3 ด้านการบริการวิชาวิชาการ มีผลการดำเนินงานในระดับดีมาก มาตรฐาน  
ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม อยู่ในระดับดี เพราะมีผลงานแสดงสู่สาธารณชนจำนวนมาก ซึ่งเป็นผลพลอยได้ในการประชาสัมพันธ์คณะและได้รับความสนใจจากผู้เรียนมากขึ้น
2.    เป็นคณะขนาดเล็กและบุคลากรรุ่นใหม่ จึงมีความคล่องตัวสูง สามารถใช้การบริหารจัดการและ        การตลาดแบบใหม่มาปรับใช้ได้ดี
3.    มีการจัดสรรงบประมาณด้านทุนการศึกษาค่อนข้างสูง ประกอบกับผู้บริหารจัดหาทุนการศึกษาจาก ภายนอกเพิ่มขึ้น ทำให้สามารถดึงดูดผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษมาสร้างชื่อเสียงให้กับคณะได้
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1. เร่งรัดและสนับสนุนให้คณาจารย์มีผลงานทางวิชาการ เน้นการสร้างสรรค์งานทางด้านศิลปะการดนตรี เพื่อเป็นการปรับปรุงมาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ในการประเมินคุณภาพฯครั้งต่อไป
2. เพิ่มศักยภาพในการขอรับการสนับสนุนจากภายนอก เพื่อเป็นทุนในการจัดดนตรี เสริมทักษะให้กับผู้เรียน
3. ควรพัฒนาความเข้าใจในงานประกันคุณภาพของบุคลากรภายในให้ชัดเจนและสอดคล้องกันทั้งคณะ
3.2.2   กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์                          

สรุปผลการประเมิน  ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้คะแนน 4.57 ผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดีมาก จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ                          

กลุ่มวิชาวิศวกรรมศาสตร์ จัดการศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มีพัฒนาการในเชิงคุณภาพการศึกษาอย่างน่าประทับใจ นับแต่เริ่มเปิดรับนักศึกษาเมื่อปี พศ. 2535 จนถึงปัจจุบัน ในขณะที่มีการขยายตัวในเชิงปริมาณมาอย่างต่อเนื่องในด้านจำนวนนักศึกษา จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก ตลอดจนจำนวนผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่   คณะฯ เริ่มมีผลผลิตด้านงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติในด้านวัสดุโพลิเมอร์ วิศวกรรมเคมี เทคโนโลยีอาหาร เทคโนโลยีชีวภาพ และการผลิต     อัญมณีและเครื่องประดับ เป็นต้น  
จุดเด่น
1.  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีจุดเด่นในด้านการบริหารคุณภาพการเรียนการสอนอย่างครบวงจร โดยเริ่มต้นจากการใช้วิธีการคัดเลือกนักศึกษาเพื่อเข้าศึกษาในหลายช่องทาง รวมทั้งใช้กลยุทธ์ในการดึงดูดนักศึกษาที่มีคุณภาพทั้งในระดับปริญญาตรีและระดับปริญญาโทให้เข้าศึกษาในคณะฯ เช่น การมอบทุนการศึกษาให้แก่ผู้ที่มีคะแนนการสอบคัดเลือกเพื่อเข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีอยู่ในลำดับต้นๆ และมอบทุนการศึกษาให้แก่ผู้ที่มีผลการศึกษาระดับเกียรตินิยมที่เข้าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาโทของคณะฯ  ตลอดจนจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่บทความจากวิทยานิพนธ์และการนำเสนอผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาโท พร้อมทั้งมุ่งเน้นการพัฒนานักศึกษาให้มีประสบการณ์การทำงานในภาคอุตสาหกรรม
2. ใช้ระบบสารสนเทศ MIS (Management Information System) ของมหาวิทยาลัยในการตรวจติดตามวิเคราะห์ผลการเรียนของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่เข้าศึกษาโดยผ่านช่องทางการคัดเลือกวิธีต่างๆ และมีการติดตามผลการเรียนของบัณฑิตนักศึกษาที่ไปเข้าศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษาอีกด้วย ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ในการประกันคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน
3.  วางแนวทางการพัฒนา ด้านการวิจัยและการบริการวิชาการ โดยการสนับสนุนและส่งเสริมทั้งในด้านงบประมาณและขวัญกำลังใจ เพื่อการสร้างผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและเพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยในรูปแบบการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 

4.   จัดสรรทุนผู้ช่วยสอน (TA) ให้กับนักศึกษาระดับปริญญาโทของคณะฯ เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระงานสอนรายวิชาปฏิบัติการให้แก่อาจารย์ ทำให้อาจารย์มีเวลาในการทำงานวิจัยและงานบริการวิชาการเพิ่มมากขึ้น 

5.   ภาระงานที่เกิดขึ้นจากการทำงานวิจัยและงานบริการวิชาการ ยังสามารถนำไปใช้ในการคิดค่าภาระงานเพื่อขอเบิกเงินสมนาคุณ (Top-up) ได้ ซึ่งเป็นการสร้างแรงจูงใจในการสร้างผลงานให้แก่คณาจารย์ของคณะฯ อีกทางหนึ่ง
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1. คณะฯ ควรพัฒนาโครงการ จัดสรรงบประมาณและเร่งดำเนินการตามแผนปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมเพื่อให้เป็นไปตามปณิธานของคณะ บรรลุถึงซึ่งวิสัยทัศน์ทั้ง 5 ข้อ และแผนยุทธศาสตร์หลัก พ.ศ. 2547-2551 ที่ได้วางไว้ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งวิสัยทัศน์ในอันที่จะมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่ผนวกศิลปวัฒนธรรม มนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ และยุทธศาสตร์ที่จะเป็นผู้นำการถ่ายทอดความรู้ทางด้านวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่ผสมผสานความรู้ทางด้านศิลปวัฒนธรรมทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
2.   เพื่อการบูรณาการศาสตร์ระหว่างคณะ  ควรพัฒนาให้เกิดความร่วมมือกับคณะอื่นๆ ในมหาวิทยาลัย ซึ่งมีบุคลากรที่มีความรู้ความชำนาญและความเชี่ยวชาญด้านศิลปวัฒนธรรม มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์อยู่แล้ว โดยให้ครอบคลุมถึงการจัดทำหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การทำโครงการวิจัยและพัฒนา การบริการสังคม ชุมชนและภาคธุรกิจอุตสาหกรรม ตลอดจนการทำกิจกรรมนักศึกษา 

3. ดำเนินมาตรการส่งเสริมผลักดันการขอตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์อย่างจริงจัง นอกเหนือจากการเพิ่มจำนวนอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอกที่ดำเนินการอยู่แล้ว เพื่อเป็นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในสายวิชาการให้พร้อมที่จะบริหารงานตามพันธกิจของคณะฯ ได้อย่างมีประสิทธิผล 
4. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่คุณภาพบัณฑิต ผลงานวิจัยและพัฒนา และผลงานวิชาการของคณะฯ อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
3.2.3   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ        
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ จัดการเรียนการสอนในคณะเภสัชศาสตร์  ปีการศึกษา 2548  คณะเภสัชศาสตร์ เปิดสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรดุษฎีบัณฑิตใน 4 สาขา คือ สาขาเภสัชศาสตรชีวภาพ  สาขาเทคโนโลยีเภสัชกรรม สาขาเภสัชศาสตรสังคมและการบริหาร  และสาขาเภสัชเคมีและผลิตภัณฑ์ธรรมชาติระดับนานาชาติ ส่วนหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต มี 6 สาขาได้แก่ สาขาเภสัชกรรมคลินิก สาขาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข  สาขาเภสัชเวท  สาขาเภสัชเคมี สาขาเภสัชศาสตรชีวภาพ และสาขาเทคโนโลยีเภสัชกรรม  หลักสูตรสำหรับโครงการพิเศษ 2 หลักสูตรคือ หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสาธารณสุข (โครงการพิเศษ) และ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาวิทยาการสังคมและการจัดการระบบสุขภาพ (โครงการพิเศษ) และเพิ่งได้รับอนุมัติให้เปิดอีก 1 หลักสูตรซึ่งเป็นลักษณะ หลักสูตรนานาชาติ คือ สาขานิติวิทยาศาสตร์ (หลักสูตรนานาชาติ)  


      ในปีการศึกษา 2548  นักศึกษาของคณะฯ ได้เข้าสอบวัดความรู้ความสามารถทางวิชาชีพของผู้สำเร็จการศึกษาในการประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม  เพื่อขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม เป็นปีที่ 2 ของการทดลองระยะ 3 ปี  โดยมีผู้สมัครเข้าสอบทั้งหมด จำนวน 148 คน สอบผ่าน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 84.46


      คณะเภสัชศาสตร์ มีอาจารย์อยู่ 99 อัตรา  เป็นระดับปริญญาเอกจำนวน 54 คน (ร้อยละ 56.90) ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษา 2547 จำนวน 5 คน  ขณะนี้มีผู้ที่อยู่ในระหว่างการศึกษาต่อทั้งในประเทศและต่างประเทศอีกรวม 17 คน (คิดเป็นร้อยละ 17.18)  อัตราส่วนวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี : ปริญญาโท : ปริญญาเอก เป็น 21 : 24 : 54  ผู้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ 35 คน  รองศาสตราจารย์ 11 คน  และ ศาสตราจารย์ 1 คน คิดเป็นอัตราส่วน อาจารย์ : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ : รองศาสตราจารย์ : ศาสตราจารย์  เป็น 52 : 35 : 11 : 1 มีจำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ระดับชาติจำนวน 16 เรื่อง ในระดับนานาชาติ 15 เรื่อง  คิดเป็นสัดส่วนจำนวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจำนวนอาจารย์ทั้งหมดเป็น 31 : 99 หรือ  0.31:1 มีจำนวนผลงานวิจัยที่นำเสนอในที่ประชุมระดับนานาชาติจำนวน 72 เรื่องและนำเสนอในที่ประชุมระดับชาติจำนวน 47 เรื่อง คิดเป็นสัดส่วนจำนวนผลงานวิจัยต่อจำนวนอาจารย์ทั้งหมดเป็น 119 : 99 หรือ 1.20 : 1  

สรุปผลการประเมิน  ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะเภสัชศาสตร์ ได้คะแนน 4.39   ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี  จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาเภสัชศาสตร์ ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ                          
จุดเด่น
1.  เป็นคณะที่มีความพร้อมด้านคณาจารย์ โดยเฉพาะคณาจารย์ระดับปริญญาเอกมีอัตราต่อจำนวนอาจารย์ 
สูงถึงร้อยละ 57  

2.  มีศักยภาพในการทำวิจัยและบริการวิชาการ
3.  คณะให้ความสำคัญกับการสร้างเสริมจริยธรรมแก่นักศึกษา
4.  มีสถานที่สำหรับพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสมุนไพรที่ได้รับบริจาค เพื่อการศึกษาและวิจัย
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1. ควรพัฒนาธรรมชาติของสาขาวิชาทางด้านเภสัชศาสตร์ เพื่อพัฒนางานวิจัยเชิงบูรณาการกับการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่เป็น ภูมิปัญญาชาวบ้านในเรื่อง ยา พืชสมุนไพร เครื่องดื่ม เป็นต้น เพื่อให้เกิดผลงานพัฒนาภาคตะวันตกในด้านการบริการวิชาการสู่ชุมชน
2. ควรสร้างนโยบายเชิงรุกในการพัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยของคณะวิชา รวมทั้งบูรณาการระหว่างสาขาวิชา รวมทั้งการหาแหล่งเงินทุนภายนอก จัดให้มีระบบและกลไกในการบริหารงานวิจัย
3. คณะควรสร้างระบบและกลไกเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผนปฏิบัติการประจำปีและมีการรายงานผลสัมฤทธิ์ในคณะกรรมการประจำคณะฯทุกๆไตรมาส
4. ควรปรับปรุงโครงสร้างขององค์กรและการกำหนดบทบาทหน้าที่ให้ชัดเจน
5. ควรให้มีการสื่อสารแบบสองทาง โดยพิจารณาแต่งตั้งผู้บริหารระดับกลาง เช่น รองคณบดีฝ่ายวิชาการเพื่อประสานงานและสร้างเครือข่ายในการดำเนินการพัฒนามาตรฐานการเรียนการสอน ในคณะเภสัชศาสตร์
6. คณะควรตั้งคณะทำงานเพื่อวางระบบและกลไกในการจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศในการทำงานและพัฒนาให้สถานที่ ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการเป็นไปตามมาตรฐานของวิชาชีพเภสัชกร
7. ควรเร่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการทำงานร่วมกัน ในการเป็นส่วนร่วมและเป็นเจ้าของคณะเภสัชศาสตร์ อาทิระดมและดึงศักยภาพของคณาจารย์ โดยเฉพาะคณาจารย์ที่จบการศึกษาระดับปริญญาเอกมาร่วมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพและวิจัยให้เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ และปรับปรุงระบบการประเมินผลและการให้ความดีความชอบของบุคลากรทุกๆฝ่าย โดยอาศัยหลักการบริหารจัด การบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) และหน่วยงานที่ให้บริการควรเร่งสำรวจความพึงพอใจทั้งภายในและภายนอกเพื่อนำมาปรับปรุงคุณภาพการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นต้น  
3.2.4   กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ  
คณะวิทยาศาสตร์ ซึ่งจัดตั้งมาตั้งแต่ ปีการศึกษา 2515  มีพัฒนาการโดยเพิ่มหลักสูตรจากเดิม 19 หลักสูตรในปี  2545 เป็น 23 หลักสูตรในปีการศึกษา 2548 มีการพัฒนาคณาจารย์ระดับปริญญาเอกจาก 55  คนในปีการศึกษา 2547 เพิ่มขึ้นเป็น 62  คนในปีการศึกษา  2548 มีจำนวนรองศาสตราจารย์ เพิ่มขึ้น 5 คนในปีการศึกษา 2548 เห็นได้ว่ามีผลการพัฒนาข้าราชการสายอาจารย์ได้เป็นอย่างดี
นอกเหนือจากการเรียนการสอน คณะวิทยาศาสตร์มีผลงานที่โดดเด่นในด้านการบริการวิชาการ เช่น เครื่องอบแห้งผลไม้ สีศิลปากรประดิษฐ์ และมีงานวิจัยร่วมนมหนองโพธิ์
สรุปผลการประเมิน  ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะวิทยาศาสตร์ ได้คะแนน 4.15   ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี  จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ  

จุดเด่น
1.   เป็นคณะวิชาหลักที่มีการเรียนการสอนในสาขาที่คณะวิทยาศาสตร์เป็นเจ้าของวิชาโดยตรง และ เป็นคณะวิชาที่สอนวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานเพื่อบริการให้กับคณะวิชาต่างๆที่ต้องนำพื้นฐานของการคิดเชิงระบบและการคิดที่เป็นเหตุเป็นผลไปใช้ต่อยอดต่อไป                                                         
2.    มีผลงานวิจัยสร้างสรรค์หลายเรื่อง แต่ไม่ได้รับการนับเข้าในรายงานการประเมินฯ ของ สมศ.  เนื่อง จากระบบของการอ้างอิงไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
3.    ผลงานวิจัยได้มีการพัฒนาขึ้นมาอีกระดับหนึ่ง ซึ่งผู้บริหารมีส่วนสนับสนุนที่ชัดเจน 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1.   จำนวนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งใน ระดับชาติและระดับนานาชาติ การตั้งเป้าหมายในปีการศึกษา 2548 ต่ำเกินไปจากฐานเดิมมาก ปี 2547 มี 79 ชิ้นงาน
2.   งานบริการวิชาการน่าที่จะขยายผลให้คณาจารย์ที่เหลือได้มีส่วนเข้ามาร่วมบริการ โดยกำหนดจุดแข็งของคณะวิทยาศาสตร์ให้ชัดเจน
3.   ควรขยายเครือข่ายหรือความร่วมมือของงานบริการวิชาการไปยังสาขาวิชาต่างๆให้มากขึ้น เช่น ร่วมมือกับคณะเภสัชศาสตร์ หรือ คณะวิชาที่เกี่ยวข้อง
4.   ควรมีการติดตามผลกระทบต่อชุมชนสังคมโดยเฉพาะการบริการวิชาการ
5.   ยังไม่พบหลักฐานเชิงประจักษ์ ที่แสดงแผนของการจัดการความรู้ และการสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยเน้นการสร้างชุมชนนักปฏิบัติของคณะวิทยาศาสตร์ 
6.   คณะวิทยาศาสตร์ควรติดตาม อัตราการลาออกของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 (Dropout Rate) และหาแนวทางทำความเข้าใจกับนักเรียน ม.6  เพื่อลดอัตราของการใช้คณะวิทยาศาสตร์เป็นที่พักพิงรอสอบเข้าเรียนต่อในคณะวิชาอื่นๆ
7.   การประเมินผลการสอนของคณาจารย์โดยนักศึกษาเป็นสิ่งที่ดี แต่น่าที่จะเสริมให้คณาจารย์ในสาขาวิชาเดียวกัน หรือสาขาวิชาที่มีความเชื่อมโยงได้มีโอกาสมาแสดงข้อคิดเห็น เพื่อปรับปรุงหรือพัฒนาการเรียนการสอน โดยเฉพาะในสาขาวิชาที่ต้องใช้พื้นฐานจากคณะวิทยาศาสตร์
8.    คณะวิทยาศาสตร์ควรที่จะจัดให้มีเวที แลก เปลี่ยน เรียน รู้ ภายหลังการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของแต่ละภาคการศึกษา เพื่อนำมาซึ่งการวางแผนพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการ ศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยกำหนดเป้าหมาย ตัวบงชี้ เจ้าภาพที่รับผิดชอบ รวมทั้งมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาที่ต้องการพัฒนาในแต่ละช่วงเวลาให้ชัดเจน
9.    คณะวิทยาศาสตร์ ควรนำระบบพัฒนาคุณภาพ เช่น 5 ส หรือ ISO14000  มาใช้เป็นแนวทางควบคุมสิ่ง แวดล้อม หรือ พัฒนาภูมิสถาปัตย์ของคณะอย่างจริงจัง

3.2.5   กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์         
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นสถาบันที่มีความเป็นมายาวนากว่า50 ปี มีประวัติ ศาสตร์และมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาประเทศทางวิชาการและวิชาชีพสถาปัตยกรรม ถือเป็นแหล่งผลิตสถาปนิกที่มีชื่อเสียง คณาจารย์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิและศิลปินแห่งชาติสาขาสถาปัตยกรรมไทยมากมายหลายท่าน
ตลอดระยะเวลา 50 ปี ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ การจัดการเรียนการสอน 12 หลักสูตร ซึ่งอาจจะดูไม่มากนัก แต่เป็นหลักสูตรที่ทรงคุณค่าและเป็นแม่บทของสถาปัตยกรรมทั้งด้านสากลและสถาปัตยกรรมไทย ผู้ประเมินได้เห็นการจัดการเรียนการสอนที่รักษาสมดุลอย่างยิ่งระหว่างการบำรุงรักษาเอกลักษณ์สถาปัตยกรรมไทย  ประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรมและสถาปัตยกรรมกับเทคโนโลยี ที่น่าสังเกตคือมีการเปิดสอนสาขาออกแบบชุมชนเมือง ตั้งแต่ปี 2524 ซึ่งถือว่าเป็นการเริ่มการเปิดสอนสาขานี้เป็นแห่งแรกในประเทศไทย
ปัจจุบัน คณะฯ ได้เน้นการจัดการเรียนการสอนระดับดุษฎีบัณฑิตและหลักสูตรนานาชาติมากขึ้นตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยและใช้ฐานที่มั่นคงทางมรดกวัฒนธรรมและการอนุรักษ์สถาปัตยกรรม ขยายการสอนสาขาวิชาการจัดการมรดกทางวัฒนธรรมกับการท่องเที่ยว
    สรุปผลการประเมิน  ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ได้คะแนน 4.25  ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ                         


     จุดเด่น
1. มีความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ เป็นที่ยอมรับในวงการสถาปัตยกรรม ในเอกลักษณ์ที่โดดเด่นทางด้านสถาปัตยกรรมไทยและสถาปัตยกรรมพื้นถิ่น 
2. มีคณาจารย์ที่เป็นศิลปินแห่งชาติและเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในด้านวิชาการ ด้านงานวิจัยที่โดดเด่น  เป็นฐานที่มั่นคงให้กับคณาจารย์และบัณฑิต
3. มีการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม โดยไม่ลดความโดดเด่นที่มีอยู่เดิมเช่น ในปี 2546  มีการจัดตั้ง ศูนย์ข้อมูลสถาปัตยกรรมไทย ซึ่งเป็นแหล่งค้นคว้าให้กับอนุชนรุ่นหลังได้
4. ความโดดเด่นในด้านอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ซึ่งเป็นแก่นหนึ่งของหลักสูตร ส่งผลให้การประเมิน ในมาตรฐานที่ 4  ได้คะแนน  5 ส่วนมาตรฐานที่ 3 ด้านการบริการวิชาการนั้น มีคะแนนรวมน้อยกว่าคือ 4.5  เนื่องจากตัวบ่งชี้ที่ 3.2 จำนวนอาจารย์ที่เป็นกรรมการภายนอก ไม่ได้คะแนน 3 และพัฒนาการได้คะแนนเป็น 0 เพราะน้อยกว่าเดิม ซึ่งมีเหตุผลที่อธิบายได้ เนื่องจากมีอาจารย์ที่ลาศึกษาต่อเพิ่มขึ้น และการเป็นกรรมการภายนอกสาขานี้ มีโอกาสน้อยกว่าสาขาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
1. จากผลการประเมินในมาตรฐานที่  1 ซึ่งคะแนนรวม 3.83 ในตัวบ่งชี้ ที่ 1.3 หากมีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ ผลการประเมินจะดีกว่านี้ เพราะความจริงแล้ว สถาปนิกส่วนใหญ่จะได้  เงินเดือนสูงกว่าเกณฑ์    สำหรับตัวบ่งชี้ที่ 1.6 และ 1.7  คณะควรให้ความสำคัญอย่างจริงจัง ใช้กระบวนการจัดการ จัดส่งเข้าประกวด มีงบ ประมาณเตรียมการให้นักศึกษา แทนที่จะให้นักศึกษาดำเนินการเอง
2. ในมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งที่ 2.5 ซึ่งได้คะแนนมาตรฐานที่ 1 นั้น ประเด็นที่เป็นปัญหาเร่งด่วนที่สภาคณบดีสถาปัตยกรรมและศิลปกรรม ต้องร่วมมือกันแก้ไข จัดทำ Refereed Journal เพิ่มเติมให้เป็นที่รับรู้ของหน่วยงานรัฐ( สมศ. สกอ. สกว. ฯลฯ) เพราะปัจจุบันเน้นเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
3. คณะและมหาวิทยาลัย ควรเพิ่มงบประมาณสำหรับพัฒนาอาจารย์ทั้งในและต่างประเทศ ตลอดจนสนับสนุนงบประมาณการประชุมวิชาการต่างๆ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้เท่าทันคณาจารย์ที่กำลังเกษียณอายุ เฉลี่ยงบประมาณเพียง 1,207 บาท ต่อคน หรือ 70,000 บาท ต่อปี (อาจารย์ 58  คน )  ทั้งนี้ รวมไปถึง งบประมาณค่าใช้จ่ายด้านห้องสมุด คอมพิวเตอร์ ซึ่งมหาวิทยาลัยเป็นผู้จัดสรร
4. ควรอย่างยิ่งที่จะรักษาอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญที่กำลังเกษียณอายุราชการให้ทำงานต่อไป เพื่อเป็นหลักให้กับอาจารย์รุ่นใหม่(เพราะหากไม่รักษาเอาไว้ท่านเหล่านั้นก็คงได้รับเชิญไปสร้างชื่อเสียงให้กับสถาบันอื่น)
5. การจัดการเรียนการสอนสองแห่ง ซึ่งน่าจะเป็นจุดเด่น อาจจะเป็นจุดด้อยได้เช่นกัน เพราะอาจไม่สามารถพัฒนาได้ดีเท่าที่ควร เห็นได้จากสถานที่ที่วังท่าพระ คับแคบ ใช้สอนในทุกระดับ และจัดสถานที่เป็นศูนย์ข้อมูลสถาปัตยกรรมไทย ซึ่งเล็กเกินไป น่าจะถึงเวลาที่ทุกคนคิดร่วมกันหาวิธีใช้สถานที่ที่วังท่าพระให้เหมาะสมและทรงคุณค่าทางประวัติศาสตร์ให้มากที่สุด เช่นเป็นพิพิธภัณฑ์ทางการศึกษาศิลปวัฒนธรรม สถาปัตยกรรมไทยและการศึกษาระดับดุษฎีบัณฑิต หรือเป็นศูนย์ประวัติศาสตร์ของไทยที่ประชาคมทั่วไปได้ศึกษา ในขณะเดียวกันควรจัดทำแผนทางกายภาพในการพัฒนาวิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ในระยะยาว ควบคู่กันไป
6. มาตรฐานด้านงานประกันคุณภาพ คือมาตรฐานที่ 7 นั้น เห็นได้ว่าผลประเมินของทั้งสถาบันและทุกคณะอยู่ในระดับ ดีมาก คือ 5 แต่ในขณะเดียวกัน ผู้ประเมินพบว่า แต่ละคณะยังมีความเข้าใจในงานประกันคุณภาพไม่ตรงกันและไม่ชัดเจน เห็นได้จากการจัดทำรายงานของแต่ละคณะที่ไม่อยู่ในแบบ แผนเดียวกันและทำความเข้าใจได้ยาก ข้อสังเกตนี้จึงค่อนข้างสวนทางกับคะแนน 
3.2.6 กลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์   
                กลุ่มสาขาวิชานี้ จัดการศึกษาใน  2  คณะ คือ คณะโบราณคดีและคณะอักษรศาสตร์   สรุปผลการประเมินโดยค่า เฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในกลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์  ได้คะแนน 3.82    ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี  จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาสังคมศาสตร์และมนุษย์ศาสตร์  ได้รับ การรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ    โดยที่คณะโบราณคดี มีผลการประเมินที่ 4.09  คณะอักษรศาสตร์  มีผลการประเมินที่ 3.63  
· คณะโบราณคดี    
                   มีจุดมุ่งหมายหลักให้เป็นคณะวิชาที่ผลิตครูอาจารย์และนักโบราณคดี รวมทั้งเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับงานโบราณคดีเพื่อปฏิบัติหน้าที่ในกองโบราณคดีของกรมศิลปากร หรืองานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับโบราณคดี หลักสูตรและการเรียนการสอนในคณะโบราณคดีระยะแรกนั้นเป็นหลักสูตรอนุปริญญา 3 ปี โดยเป็นหลักสูตรที่เน้นด้านการผลิตนักวิชาการสาขาโบราณคดีเท่านั้น 
 หลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตที่ใช้ในปัจจุบันมี 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต พ.ศ.2546 มี 7 สาขาวิชาเอก คือ สาขาวิชาเอกโบราณคดี  ประวัติศาสตร์ศิลปะ  มานุษยวิทยา  ภาษาไทย  ภาษาตะวันออก ภาษาฝรั่งเศส และภาษาอังกฤษ  นอกจากนี้ คณะโบราณคดียังจัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตสาขาวิชาประวัติศาสตร์ศิลปะไทย  
ระดับปริญญามหาบัณฑิต จำนวน 9  สาขาคือ  โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์  โบราณคดีสมัยก่อนประวัติศาสตร์  ประวัติศาสตร์ศิลปะ  มานุษยวิทยา  จารึกภาษาตะวันออก   จารึกภาษาไทย  ภาษาสันสกฤต  เขมรศึกษา  การจัดการจดหมายเหตุและเอกสาร 

ระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต จำนวน 4 หลักสูตรคือภาษาสันสกฤต   ภาษาเขมร  โบราณคดีสมัยประวัติ ศาสตร์  ประวัติศาสตร์ศิลปะไทย

ระดับปริญญามหาบัณฑิต (โครงการพิเศษ) จำนวน 2 หลักสูตร คือ  โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์ และสาขาวิชาประวัติศาสตร์ศิลปะ
· คณะอักษรศาสตร์  
                    เป็นคณะแรกที่จัดตั้งขึ้น ณ วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ เริ่มเปิดรับนักศึกษารุ่นแรกเมื่อปีการศึกษา 2511 โดยมีปรัชญาการจัดตั้งเพื่อให้เกิดภูมิปัญญา ตระหนักถึงรากเหง้าและแก่นแท้แห่งตัวตนและสังคม บังเกิดจิตวิญญาณ อันเป็นอิสระ เป็นไท จาก อวิชาทั้งปวง  โดยมุ่งผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้รอบรู้ในบูรณาการศาสตร์ทั้งสามคือ มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และศิลปะ  ปัจจุบันได้จัดการเรียนการสอนทั้งหลักสูตรปริญญาบัณฑิตและบัณฑิตศึกษา หลากหลายสาขาหลัก  ดังนี้

ระดับปริญญาบัณฑิต 15 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาภาษาไทย   ภาษาอังกฤษ  ภาษาฝรั่งเศส  ภาษาเยอรมัน ภาษาจีน  ภาษาญี่ปุ่น ภาษาเกาหลี ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ ปรัชญา สังคมศาสตร์การพัฒนา  สารสนเทศศาสตร์และบรรณารักษศาสตร์  นาฏศาสตร์  สังคีตศิลป์ไทย  เอเชียศึกษา (โครงการพิเศษ)

 ระดับปริญญามหาบัณฑิต  4  สาขาวิชา   ได้แก่ ประวัติศาสตร์ศึกษา  ภาษาไทย  ฝรั่งเศสศึกษา  ภูมิศาสตร์อุตสาหกรรม


                  ระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 1  สาขาวิชา  คือ  สาขาภาษาไทย

จุดเด่น
    1.  พัฒนาการในด้านการประกันคุณภาพของคณะอักษรศาสตร์ ก้าวหน้า มีการคำนึงถึงจุด บกพร่องและความพยายามแก้ไข   การจัดทำเอกสารเพื่อใช้ประกอบการประเมิน ให้น้ำหนักกับรายละเอียดของงานรอบปีการประเมินละเอียดชัดเจนดีมาก  ยังขาดภาพรวม  ทั้งภาพรวมของงานเด่น   อนาคตและจุดมุ่งหมาย รวมทั้งการวางแผน ที่คณะจะมุ่งไปสู่  ซึ่งแม้ว่าจะอธิบายไว้ว่าเป็นการปรับแก้จากการติดลบ มาสู่เสมอตัวก็ตาม บุคลากรภายในควรจะได้ มี Impact ร่วมกันถึงอนาคตของคณะ
     2. คณะโบราณคดี กำหนดแผนยุทธศาสตร์ชัดเจน มีมาตรการในแต่ละยุทธศาสตร์  สามารถวิเคราะห์ตนเอง ได้รายละเอียดของตัวเลขชัดเจนมาก  
     จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะ
                   1.  ทั้งสองคณะเน้นเรื่องการสอนภาษา  มีบางสาขาวิชาทับซ้อนกัน เช่น ภาษาไทย ภาษาฝรั่งเศส แต่จัดการศึกษาต่างวิทยาเขต จึงควรพัฒนาความเป็นเลิศและใช้ทรัพยากรร่วมกัน

      2.  ควรปรับปรุงหลักสูตรที่ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  พ.ศ. 2548  ให้เสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่กำหนด

     Best Practice

      คณะโบราณคดี ให้บริการวิชาการด้านศิลปวัฒนธรรมไทยอย่างเข้มแข็งเพื่อการพัฒนาสังคมไทยอย่างถูกต้อง ยั่งยืน อย่างสม่ำเสมอ เช่น  โครงการสรรสาระวัฒนธรรม โครงการโบราณคดีใต้น้ำ โครงการปลูกจิตสำนึกรักถิ่นเกิด ให้กับชุมชน โครงการอบรมมัคคุเทศก์น้อยให้กับเยาวชนในท้องถิ่นและให้ประชาคมท้องถิ่นมีบทบาทเป็นผู้นำในการอนุรักษ์แหล่งโบราณคดีเพื่ออนุชนรุ่นหลัง อันเป็นการพัฒนาเชิงอนุรักษ์ที่ยั่งยืน และให้ความร่วมมือกับการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย จัดอบรมมัคคุเทศก์สำหรับบุคคลทั่วไป ทุกปี โดยที่มัคคุเทศก์ที่จบจากคณะโบราณคดี ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางว่าเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ การปฏิบัติตนและจรรยาบรรณที่ดีและเหมาะสมกับอาชีพ

3.2.7   กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์                                  
กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร จัดการศึกษาในคณะศึกษาศาสตร์ ก่อตั้งขึ้น เมื่อ ปีพ.ศ. 2513 เป็นคณะลำดับที่ 2 ของวิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ มีวัตถุประสงค์หลักในการผลิตบัณฑิตเพื่อไปประกอบอาชีพครูในระดับประถมและมัธยมศึกษา ปัจจุบันจัดการศึกษาครบถ้วนตั้งแต่ระดับปฐมวัย ในศูนย์การศึกษาปฐมวัย และมัธยมศึกษาโดยโรงเรียนสาธิต จนถึง  ระดับปริญญาบัณฑิต ซึ่งเปิดสอน 11 สาขาวิชา มหาบัณฑิต 10 สาขาวิชา และ ดุษฎีบัณฑิต   3 สาขาวิชา  มีทั้งหลักสูตรภาคปกติและภาคพิเศษ 

สรุปผลการประเมิน  ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะศึกษาศาสตร์  ได้คะแนน 3.85 ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี จึงสรุปการประเมินได้ว่ากลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์  ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ    

จุดเด่น
1. คณะศึกษาศาสตร์ มีศูนย์การศึกษาปฐมวัยและโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการปฏิบัติการเรียนการสอน การวิจัยค้นคว้าและสังเกตการสอน เป็นสวัสดิการให้กับบุคลากร อีกทั้งเป็นการบริการวิชาการที่สร้างสัมพันธภาพอันดีกับชุมชนและสังคม  
2. จากการสัมภาษณ์ นักศึกษาพึงพอใจในการสอนของอาจารย์ ในด้านการเอาใจใส่ในการสอนดี
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคม โดยการเป็นกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน การเป็นกรรมการวิชาการและวิชาชีพในปริมาณมาก มีแผนการให้บริการที่ชัดเจนและต่อเนื่อง
4. คณะศึกษาศาสตร์ เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาทักษะและแรงจูงใจในการวิจัยของบุคลากรในคณะ  โดยได้จัดสรรเงินเพื่อการทำวิจัยจากเงินรายได้ของคณะและเปิดโอกาสให้อาจารย์ พนักงานและข้าราชการ มีโอกาสเสนอขอรับทุนได้เท่าเทียมกัน มีการรวบรวมงานวิจัยของอาจารย์ วิทยานิพนธ์ที่เด่น และจัดพิมพ์เผยแพร่สู่ภายนอก มีการเพิ่มงบประมาณในการประชาสัมพันธ์งานวิจัยของบุคลากรอย่างกว้างขวาง รวมทั้งจัดให้มีการสัมมนาเกี่ยวกับงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ เป็นประจำ
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
1. คณะเปิดสอนระดับปริญญาโท- เอก หลากหลายสาขาและมีปริมาณโครงการพิเศษกับโครงการ ความร่วมมือมากถึง 18 หลักสูตร  ในขณะที่คณาจารย์จำนวนถึง 32.86 % ไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ  และส่วนใหญ่มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท แสดงให้เห็นว่าอาจารย์ใช้เวลากับการสอนค่อนข้างมากโดยเฉพาะกับโครงการพิเศษต่างๆ ทำให้ไม่มีเวลาเพื่อการพัฒนาตนเองทั้งด้านการวิจัย และตำแหน่งทางวิชาการ จึงควรพิจารณาความเหมาะสมในเรื่องนี้ 
2. ควรส่งเสริมให้มีการตีพิมพ์เผยแพร่บทความทางวิชาการของคณาจารย์และบทความวิทยานิพนธ์ปริญญาโท และพัฒนาวารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ซึ่งเป็นวารสารทางวิชาการของคณะให้ได้มาตรฐานวารสาร สกอ. (มี peer   review ผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอก พิจารณาผลงาน เกิน     50 %) เพื่อให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย สร้างความเชื่อถือและใช้เป็นแหล่งตีพิมพ์บทความวิชาการ ของมหาวิทยาลัยและวงการอุดมศึกษา
3. ดำเนินมาตรการส่งเสริม ผลักดันมาตรฐานด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์อย่างจริงจังและเป็นระบบ
4. ควรวิเคราะห์และประเมินและพัฒนาด้านการให้บริการวิชาการแก่สังคมให้มีการนำไปใช้ในการเรียนการสอนและการวิจัยอย่างแท้จริง
5. ดำเนินการพัฒนาสถาบันและบุคลากร(มาตรฐานที่ 5) เพื่อให้เกิดการบรรลุเป้าหมายในการบริหารจัดการที่ดีและสามารถแข่งขันระดับสากลได้
6. ควรกำหนดแผนการปฏิบัติงานและแผนกลยุทธที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อให้วิเคราะห์/ประเมินผลการปฏิบัติงานในโครงการต่างๆได้
3.2.8 กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์                        

กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์มหาวิทยาลัยศิลปากรจัดการศึกษาในคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร สรุปผลการประเมินค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักของทุกมาตรฐานในคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี การเกษตร ได้คะแนน 3.64  ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี  จึงสรุปการประเมินได้ว่า กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ได้รับการรับรองตามมาตรฐานคุณภาพ 
จุดเด่น
1. ตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีการประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยรอบ อีกทั้งยังมีหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง กับการเกษตร ปศุสัตว์ พืชสวน โครงการศึกษาและพัฒนาห้วยทรายอันเนื่องมาจากพระราชดำริ อ่างเก็บน้ำขนาดกลาง นอกจากนี้ในจังหวัดเพชรบุรีและกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่างและภาคใต้ตอนบน ยังมีความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติอยู่มาก อีกทั้งประชากรยังมีภูมิความรู้ซึ่งเป็นเอกลักษณ์หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่สมควรจะนำมาเป็นองค์ความรู้ในการพัฒนาการเกษตรทางเลือกได้อย่างดี และคณะฯ ยังมีโครงสร้างองค์กรขนาดเล็กทำให้การบริหารงานสามารถทำได้ง่าย ในการปรับปรุงระบบการทำงานต่างๆ
2. มีบุคลากรที่มีความรู้เฉพาะทางด้านสัตวศาสตร์และการเกษตรครอบคลุมสาขาปศุสัตว์ สัตว์น้ำและพืช ประกอบกับวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีตั้งอยู่ในพื้นที่ซึ่งมีศักยภาพในการผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำและการทำประมงชายฝั่ง การผลิตพืชไร่และพืชสวน เหมาะกับการบูรณาการด้านความรู้ งานวิจัย และการใช้ประโยชน์ทรัพยากรของหน่วยงานร่วมกัน เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์สูงสุด 
จุดอ่อน
1. เป็นคณะที่จัดตั้งใหม่ ทรัพยากรพื้นฐานจึงยังไม่เพียงพอจะพัฒนาด้านงานวิจัยอย่างเต็มที่ ขาดอุปกรณ์
ที่จำเป็นอีกมากต่อการเรียนการสอนและงานวิจัย  
2     บุคลากรส่วนมากยังมีอายุการทำงานน้อย  เฉลี่ยไม่ถึง 5 ปี และจบการศึกษาระดับปริญญาโทเป็นส่วนใหญ่ ทำให้ขาดโอกาสและประสบการณ์ที่จะขอทุนอุดหนุนการวิจัยจากสถาบันทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย นอกจากนี้บุคลากรส่วนหนึ่งยังอยู่ในช่วงลาศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป และอีกส่วนยังไม่เป็นที่รู้จักกันอย่างกว้างขวาง ทำให้โอกาสในการนำเสนอผลงานวิชาการมีน้อยจึงได้คะแนนในส่วนของผลงานน้อย
แนวทางการพัฒนา 
1. คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร กำลังดำเนินการจัดตั้งฟาร์มสาธิตสำหรับให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ในรายวิชาให้มากขึ้น และยังจะเป็นแหล่งให้บริการทางวิชาการ ซึ่งจะส่งผลให้คณะเป็นที่รู้จักมากขึ้น และสามารถพัฒนางานวิจัยต่อเนื่องจากการบริการวิชาการได้ นอกจากนี้ยังได้เร่งการดำเนินงานด้านการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระดับหน่วยงานกับหลายๆ หน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน ในแง่ของการร่วมมือทางวิชาการและสหกิจศึกษา ซึ่งจะยังประโยชน์ในด้านการใช้ทรัพยากรบุคคล และเครื่องใช้สำหรับการเรียนการสอนและการบริการวิชาการร่วมกัน รวมถึงเป็นการประชาสัมพันธ์หน่วยงานให้เป็นที่รู้จักอีกด้วย  
2. คณะฯให้การสนับสนุนด้านทุนวิจัย เพื่อส่งเสริมนักวิจัยรุ่นใหม่ที่ยังไม่สามารถขอทุนจากภายนอกได้มีโอกาสทำงานวิจัยเพื่อฝึกฝนประสบการณ์ และสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรทำงานวิจัยมากขึ้น และมีการประสานความร่วมมือกับองค์กรท้องถิ่นเพื่อให้เข้าถึงโจทย์วิจัยเพื่อการนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม
3.  คณะฯควรมีนโยบายในการพัฒนาโครงสร้างของคณะทั้งทางด้าน บุคลากรและปัจจัยพื้นฐานหรือปัจจัยเกื้อหนุนที่ชัดเจนทั้งระยะสั้นและระยะยาว ส่งเสริมการบูรณการศาสตร์จากหลายๆ แขนงเข้าด้วยกัน สร้างองค์ความรู้ใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์กับชุมชนโดยรวม ส่งเสริมให้คณาจารย์ได้ออกไปฝึกอบรมและ นำเสนอผลงานวิชาการเพิ่มมากขึ้น เร่งสร้างแรงจูงใจให้คณาจารย์สร้างสรรค์ผลงานเพื่อนำไปสู่การขอตำแหน่งทางวิชาการ และการสร้างตำราให้นักศึกษาได้ใช้เป็นสื่อประกอบการเรียน และควรมีการประเมินผลแผนการปฏิบัติงานเพื่อนำมาปรับปรุงการทำงานให้สอดคล้องและเกิดประสิทธิผลมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้การประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกประสบความสำเร็จเป็นอย่างดีอีกด้วย
บทที่ 4  บทสรุปและข้อเสนอแนะในการพัฒนา

ผลการประเมินมหาวิทยาลัยศิลปากร   วันที่เข้าประเมิน  19, 21 กันยายน และ 17 ตุลาคม 2549                 
  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกของมหาวิทยาลัยศิลปากร
	มาตรฐาน
	คะแนนเฉลี่ย
	ผลการประเมิน

	  1  มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	3.75
	ดี

	  2  มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	3.33
	พอใช้

	 3   มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	5.00
	ดีมาก

	 4  มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักใน 4 มาตรฐานแรก
	4.13
	ดี

	 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	4.55
	ดีมาก

	 6  มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	3.78
	ดี

	 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักรวม 7 มาตรฐาน
	4.24
	ดี

	ผลการประเมินภายนอกตามมาตรฐานคุณภาพ สมศ.
	รับรองมาตรฐาน


เกณฑ์ สมศ.

ช่วงคะแนน  2.50-3.50     ผลประเมิน   พอใช้  = รับรองมาตรฐานแบบมีเงื่อนไข
ช่วงคะแนน  3.51-4.50     ผลประเมิน   ดี       = รับรองมาตรฐาน
ช่วงคะแนน  4.51-5.00     ผลประเมิน   ดีมาก  = รับรองมาตรฐาน
สรุปผลการประเมินคุณภาพระดับสถาบัน          ทางเลือกที่หนึ่ง            นำไปสู่การพิจารณาว่า รับรอง  
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกของมหาวิทยาลัยศิลปากร จำแนกตามกลุ่มสาขา
	มาตรฐาน
	กลุ่มสาขาวิชา

	
	ศิลปกรรม  ฯ
	สถาปัตยกรรมศาสตร์
	   มนุษย์และสังคมศาสตร์

	
	คะแนน
เฉลี่ย
	ผลการประเมิน
	คะแนนเฉลี่ย
	ผลการประเมิน
	คะแนน
เฉลี่ย
	ผลการ
ประเมิน

	1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	4.25
	ดี
	3.83
	ดี
	3.75
	ดี

	2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	4.80
	ดีมาก
	3.70
	ดี
	2.73
	   พอใช้

	3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	5.00
	ดีมาก
	4.50
	ดี
	4.00
	ดี

	4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักใน 4 มาตรฐานแรก
	4.72
	ดีมาก
	4.16
	ดี
	3.75
	ดี

	5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	3.73
	ดี
	3.90
	ดี
	3.64
	ดี

	6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	3.67
	ดี
	4.33
	ดี
	3.22
	พอใช้

	7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักรวม 7 มาตรฐาน
	4.50
	ดี
	4.25
	ดี
	3.82
	ดี

	ผลการประเมินภายนอกตามมาตรฐานคุณภาพ สมศ.
	
	รับรอง
	
	รับรอง
	
	รับรอง

	สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกของมหาวิทยาลัยศิลปากร จำแนกตามกลุ่มสาขา  (ต่อ)

	มาตรฐาน
	กลุ่มสาขาวิชา

	
	ศึกษาศาสตร์
	        วิทยาศาสตร์กายภาพ
	วิทยาศาสตร์สุขภาพ

	
	คะแนน
เฉลี่ย
	ผลการ
ประเมิน
	คะแนน
เฉลี่ย
	      ผลการ
       ประเมิน
	คะแนน
เฉลี่ย
	ผลการ
  ประเมิน

	1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	3.63
	ดี
	4.13
	ดี
	4.67
	ดีมาก

	2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	2.47
	ควรปรับปรุง
	3.60
	ดี
	3.93
	ดี

	 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	4.50
	ดี
	4.50
	ดี
	4.00
	ดี

	4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	4.25
	ดี
	3.75
	ดี
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักใน 4 มาตรฐานแรก
	3.58
	ดี
	3.97
	ดี
	4.38
	ดี

	5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	4.00
	ดี
	4.37
	ดี
	3.91
	ดี

	6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	3.89
	ดี
	4.00
	ดี
	4.33
	ดี

	7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักรวม 7 มาตรฐาน
	3.85
	ดี
	4.15
	ดี
	4.39
	ดี

	ผลการประเมินภายนอกตามมาตรฐานคุณภาพ สมศ.
	
	รับรอง
	
	รับรอง
	
	รับรอง


สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกของมหาวิทยาลัยศิลปากร จำแนกตามกลุ่มสาขา  (ต่อ)
	มาตรฐาน
	กลุ่มสาขาวิชา

	
	วิศวกรรมศาสตร์
	เกษตรศาสตร์

	
	คะแนน
เฉลี่ย
	ผลการ
ประเมิน
	คะแนน
เฉลี่ย
	ผลการ
ประเมิน

	1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	4.50
	ดี
	3.17
	พอใช้

	2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	4.23
	ดี
	2.30
	ควรปรับปรุง

	3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	4.75
	ดีมาก
	4.50
	ดี

	4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	5.00
	ดีมาก
	5.00
	ดีมาก

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักใน 4 มาตรฐานแรก
	4.57
	ดีมาก
	3.54
	ดี

	 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	4.36
	ดี
	3.55
	ดี

	 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	4.33
	ดี
	3.89
	ดี

	 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	5.00
	ดีมาก
	4.00
	ดี

	ค่าเฉลี่ยแบบถ่วงน้ำหนักรวม 7 มาตรฐาน
	4.57
	ดีมาก
	3.64
	ดี

	ผลการประเมินภายนอกตามมาตรฐานคุณภาพ สมศ.
	
	รับรอง
	
	รับรอง


สรุปผลการประเมินคุณภาพระดับสถาบัน          ทางเลือกที่หนึ่ง         นำไปสู่การพิจารณาว่า รับรอง  จำนวน  8   กลุ่มสาขาวิชา ที่ผ่านการประเมินจาก  8  กลุ่มสาขาวิชาทั้งหมด
1. กลุ่มสาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์ ฯ  ค่าเฉลี่ย   4.50  ระดับการประเมิน ดี   รับรอง
2. กลุ่มสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์  

                ค่าเฉลี่ย  4.57  ระดับการประเมิน ดีมาก  รับรอง
3. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
                ค่าเฉลี่ย  4.39  ระดับการประเมิน ดี  รับรอง
4.กลุ่มสาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
                ค่าเฉลี่ย  4.25 ระดับการประเมิน ดี  รับรอง
5. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ/ชีวภาพ                ค่าเฉลี่ย  4.15  ระดับการประเมิน ดี  รับรอง
6. กลุ่มสาขาวิชาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 
               ค่าเฉลี่ย  3.85  ระดับการประเมิน ดี  รับรอง
7. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์/สังคมศาสตร์                  ค่าเฉลี่ย  3.82  ระดับการประเมิน ดี  รับรอง
8. กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

                 ค่าเฉลี่ย  3.64 ระดับการประเมิน ดี   รับรอง
                                                     ---------------------------------------------
เกณฑ์ สมศ.

ช่วงคะแนน  1.51-2.50     ผลประเมิน   ควรปรับปรุง  ผลการจัดการศึกษา  ไม่ได้มาตรฐาน
ช่วงคะแนน  2.51-3.50     ผลประเมิน   พอใช้             ผลการจัดการศึกษา   รับรองมาตรฐานแบบมีเงื่อนไข
ช่วงคะแนน  3.51-4.50     ผลประเมิน   ดี                    ผลการจัดการศึกษา   รับรองมาตรฐาน
ช่วงคะแนน  4.51-5.00     ผลประเมิน   ดีมาก             ผลการจัดการศึกษา   รับรองมาตรฐาน

มหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นสถาบันที่ได้จัดตั้งมาเป็นเวลากว่า 60 ปี เป็นมหาวิทยาลัยแห่งภูมิภาคตะวันตก ได้รับความเชื่อถือ ศรัทธาและการยอมรับเป็นอย่างมากมาแต่ครั้งอดีต  มีศิษย์เก่าที่จบไปแล้วได้สร้างชื่อเสียงและได้ประสบความสำเร็จจำนวนมาก  ปัจจุบันมีการเรียนการสอนในหลากหลายสาขา  จึงควรสร้างความโดดเด่นทางด้านคุณภาพของนักศึกษาและผลงานการวิจัย ให้เป็นที่ยอมรับมากขึ้น 

จากผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา  คณะผู้ประเมินมีข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ดังนี้  
1.    การประกาศทิศทางที่ชัดเจนในการเป็น “มหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย” แต่ผลการดำเนินงานมาตรฐานด้าน  การวิจัยได้คะแนนน้อยที่สุด  มหาวิทยาลัยศิลปากรควรปรับปรุงจัดการบริหารเชิงกลยุทธ์ ที่เพื่อมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์และตอบสนองตามยุทธศาสตร์ และเป้าหมายไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการวิจัย  ปรับปรุงระบบการบริหารงาน  วิจัย  ปรับโครงสร้างองค์กรของคณะวิชาและหน่วยงานสนับสนุนทั่วทั้งมหาวิทยาลัยเพื่อให้เกิดความคล่องตัวในการบริหาร ระบบการบริหารการวิจัย  และสนับสนุนการวิจัยโดยการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้จากมหาวิทยาลัยให้ กับทุกคณะ บูรณาการงานวิจัยหรือศูนย์วิจัยเฉพาะทาง เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน  ผลงานวิจัยและสิ่งประ ดิษฐ์ที่ยื่นขอจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร รวมทั้งการจัดให้มีกลไกของการนำนวัตกรรมและองค์ความรู้ไปถ่ายทอด เทค โนโลยี 
2. พัฒนาการให้บริการวิชาการและการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมสู่ชุมชนท้องถิ่น เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้สร้างสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนท้องถิ่นภาคตะวันตกมายาวนาน  ส่งผลให้มีโอกาสในการสร้างโครงการวิจัยเชิงบูรณาการ และโครงการพัฒนาที่ร่วมมือกับภาคธุรกิจ และชุมชนท้องถิ่นได้หลากหลาย ให้เป็นหนึ่งของภาคตะวันตก เป็นต้น
3. มหาวิทยาลัยศิลปากร ควรเร่งรัดการดำเนินการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศภายในมหาวิทยาลัยให้มี ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ(MIS : Management Information System)ที่สามารถใช้ข้อมูลร่วมกันได้ทั้งมหาวิทยาลัย เพื่อสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องแม่นยำ   ครอบคลุมทุกด้าน  และใช้ข้อมูลข้อเท็จจริง รวมทั้งผลการประกันคุณภาพ  มาใช้เพื่อการตัดสินใจในการบริหารจัดการ  เพื่อการสื่อสารแก้ไขปัญหาข้อขัดแย้งในองค์กร   เพื่อการพัฒนางานของมหาวิทยาลัยให้รุดหน้าอย่างรวดเร็วและแม่นยำต่อไป

4. ควรให้ความสำคัญกับระบบคุณภาพ โดยให้อยู่ในวัฒนธรรมองค์กร ทั้งในระบบ  กระบวนการและวิถีปฏิบัติ เนื่องจากพบว่าผู้บริหารมหาวิทยาลัยฯไม่ได้นำข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากการประเมินในรอบที่ผ่านมาไปปรับปรุงแก้ไขหรือใช้ประโยชน์จากการประเมินให้เห็นเป็นรูปธรรม
5. ภาคผนวก
5.1  โครงสร้างการบริหารงานของมหาวิทยาลัยศิลปากร
สภามหาวิทยาลัยเป็นองค์กรสูงสุดในการควบคุมดูแลการดำเนินกิจการของมหาวิทยาลัย โดยมีอธิการบดีเป็นผู้บริหารสูงสุด จำแนกการดำเนินงานของหน่วยงานออกเป็น 3 กลุ่มงาน คือกลุ่มงานการบริหารจัดการ(สำนัก งานอธิการบดี) กลุ่มงานการเรียนการสอน (คณะวิชา) และกลุ่มงานสนับสนุนวิชาการ (ศูนย์/สถาบัน/สำนัก) นอก จากนี้ การดำเนินงานส่วนหนึ่งของมหาวิทยาลัยศิลปากรยังอาจดำเนินการผ่านคณะกรรมการ และที่ประชุมต่าง ๆ โครงสร้างการบริหารงานของมหาวิทยาลัยศิลปากรมีดังนี้


5.2  ข้อมูลพื้นฐานสำหรับการประเมินภายนอกมหาวิทยาลัยศิลปากร(Common Data Set)

	                    ข้อมูล/ ปี

	คณะวิชา

	
	2545
	2546
	2547
	2548
	 เป้าหมาย 2548

	1. จำนวนกลุ่มสาขาวิชาที่เปิดสอนในสถาบัน (โปรดระบุรายละเอียด)
	3
	3
	3
	4
	

	2. จำนวนและรายชื่อหลักสูตรที่เปิดสอน
	114
	124
	134
	151
	101

	   2.1 จำนวนและรายชื่อหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาตรี
	56
	60
	65
	73
	53

	   2.2 จำนวนและรายชื่อหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาโท
	51
	51
	59
	64
	41

	   2.3 จำนวนและรายชื่อหลักสูตรที่เปิดสอนระดับปริญญาเอก
	7
	10
	10
	14
	7

	   2.4 จำนวนหลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ สกอ.  (ใช้ข้อมูลจำนวนหลักสูตรที่ได้การรับรองจากสกอ.)
	111
	124
	134
	146
	80

	3. จำนวนอาจารย์ประจำ
	717
	753
	761
	819
	323

	   3.1 อาจารย์ข้าราชการ (กรณีสถาบันอุดมศึกษาสังกัดรัฐบาล)
	527
	577
	547
	559
	205

	   3.2 อาจารย์พนักงาน
	96
	151
	197
	236
	0

	   3.3 อาจารย์สัญญาจ้าง (ตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป)
	39
	36
	28
	29
	3

	   3.4 จำนวนนักวิจัย
	0
	 
	0
	11
	 

	   3.5 จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	717
	 
	761
	830
	 

	   3.6 จำนวนอาจารย์ลาศึกษาต่อ
	 
	 
	 
	112
	 

	   3.7 จำนวนอาจารย์ที่ปฏิบัติงานจริง
	 
	 
	 
	707
	 

	   3.8 จำนวนอาจารย์และนักวิจัยที่ปฏิบัติงานจริง
	 
	 
	 
	718
	 

	4. วุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำ
(ให้นับรวมอาจารย์ประจำตามข้อ 3)
	717
	760
	759
	819
	298

	   4.1 ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า
	187
	214
	230
	280
	136

	   4.2 ปริญญาโทหรือเทียบเท่า
	55
	455
	442
	486
	164

	   4.3 ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า
	90
	87
	87
	75
	15

	   4.4 ต่ำกว่าปริญญาตรี
	0
	1
	0
	0
	2


43

	5. ตำแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจำ
	706
	753
	759
	794
	323

	   5.1 ศาสตราจารย์
	11
	11
	10
	12
	7

	   5.2 รองศาสตราจารย์
	66
	68
	79
	94
	41

	   5.3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	183
	190
	189
	200
	75

	   5.4 อาจารย์
	446
	484
	481
	513
	9,879

	   5.5 อาจารย์ประจำที่มีตำแหน่งทางวิชาการ
	 
	 
	 
	306
	 

	6. จำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	8,962
	10958
	11,843
	13,254
	9,879

	    6.1 ระดับปริญญาตรี
	7,652
	8625
	9,491
	10,880
	7,629

	      6.1.1 ภาคปกติ
	5,562
	5933
	6,789
	8,757
	6,335

	      6.1.2 ภาคพิเศษ
	635
	323
	1029
	1,899
	1,894

	   6.2 ระดับปริญญาโท
	1,247
	2285
	2,266
	2,427
	2,011

	      6.2.1 ภาคปกติ
	474
	684
	1,014
	986
	837

	      6.2.2 ภาคพิเศษ
	443
	1197
	1,252
	1,441
	1,209

	   6.3 ระดับปริญญาเอก
	59
	68
	120
	170
	247

	      6.3.1 ภาคปกติ
	38
	16
	34
	56
	172

	      6.3.2 ภาคพิเศษ
	21
	52
	86
	0
	0

	7. บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาทั้งหมด
	1,647
	1918
	2,184
	2,415
	1,925

	    7.1 ระดับปริญญาตรี
	1,299
	1572
	1,642
	1,831
	1637

	       7.1.1 ภาคปกติ
	1043
	1118
	1228
	1626
	1191

	      7.1.2 ภาคพิเศษ
	32
	42
	126
	205
	181

	   7.2 ระดับปริญญาโท
	348
	342
	538
	576
	735

	      7.2.1 ภาคปกติ
	62
	75
	168
	369
	97

	      7.2.2 ภาคพิเศษ
	30
	11
	54
	207
	196

	   7.3 ระดับปริญญาเอก
	0
	0
	4
	8
	13

	      7.3.1 ภาคปกติ
	0
	0
	3
	6
	13

	      7.3.2 ภาคพิเศษ
	0
	0
	1
	2
	13

	8. จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและการประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี
	692
	762
	830
	1,066
	262

	     8.1 จำนวนบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถามที่ได้งานทำ   (แบบสอบถาม สนง.ประกันคุณภาพการศึกษา)
	0
	0
	214
	922
	 

	     8.2 จำนวนบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถามที่ประกอบอาชีพอิสระ   (แบบสอบถาม สนง.ประกันคุณภาพฯ)
	0
	0
	1
	149
	 

	     8.3 จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามที่ศึกษาต่อ (แบบสอบถามสนง.ประกันคุณภาพการศึกษา)
	93
	87
	154
	350
	 

	   8.4 จำนวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด (แบบสอบถาม สนง.ประกันคุณภาพการศึกษา)
	32
	32
	339
	1,759
	 

	9. จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	233
	171
	264
	800
	222

	10. เงินเดือนเริ่มต้นของบัณฑิต
	-
	25,400.00
	62,888.89
	16,984.36
	7,630.00

	  10.1  จำนวนบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเป็นไปตามเกณฑ์ 
	-
	157
	 
	1002
	 

	11.จำนวนนักศึกษาหรือศิษย์เก่าที่จบการศึกษาไม่ เกิน 3 ปีที่ได้รับการประกาศเกียรติ-คุณยกย่องในด้านวิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ/นานาชาติในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา
	21
	28
	57
	165
	7

	12. จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา
	18
	22
	35
	161
	2

	     12.1 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ด้รับรางวัลในระดับชาติ
	14
	20
	32
	68
	2

	     12.2 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ด้รับรางวัลในระดับนานาชาติ
	4
	2
	3
	4
	0

	13. จำนวนวิทยานิพนธ์ทั้งหมด
	243
	267
	369
	383
	108

	   13.1 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโท
	243
	307
	366
	380
	103

	   13.2 วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาเอก
	0
	0
	3
	8
	5

	14. จำนวนจากวิทยานิพนธ์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่
	82
	39
	112
	102
	15

	   14.1 บทความจากวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโทที่ตีพิมพ์เผยแพร่
	82
	42
	109
	138
	10

	   14.2 บทความจากวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาเอกที่ตีพิมพ์เผยแพร่
	0
	0
	3
	7
	5

	15. จำนวนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งใน ระดับชาติและระดับนานาชาติ
	221
	240
	322
	497
	38


	16. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบัน  (บาท)
	22,087,382.00
	20,033,028.00
	27,532,562.36
	65,040,688.00
	18,435,900.00

	17. เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน (บาท)
	47,421,064.60

	46,157,492.00

	116,579,929.00

	123,302,305.00

	66,865,050.00


	18. จำนวนอาจารย์ประจำที่รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
	95
	120
	212
	212
	69

	19. จำนวนอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน
	7
	81
	137
	193
	55

	20. จำนวนอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน
	51
	45
	97
	155
	46

	21. จำนวนบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูล ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
	56
	46
	124
	86
	40

	22. จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร ในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
	41
	67
	60
	47
	2

	23. จำนวนกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและ วิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติ 
	196
	224
	262
	251
	50

	24.  จำนวนอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ
	223
	176
	217
	228
	44

	25. ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคม
	13,574,811.69
	9,565,163.66
	9,460,748.13
	35,104,868.72
	1,870,000.00

	     25.1 ค่าใช้จ่าย

	8,151,731.69


	6,611,748.66


	5,889,666.13


	32,998,534.37


	0.00



	     25.2 มูลค่า

	3,400,580.00

	2,310,715.00

	2,000,582.00

	2,006,335.35

	0.00


	26. จำนวนแหล่งให้บริการวิชาการและวิชาชีพที่ ได้รับการยอมรับในระดับชาติหรือนานาชาติ
	5
	                    5.00 
	13
	13
	8

	27. รายรับของสถาบันในการให้บริการวิชาการ  และวิชาชีพในนามสถาบัน
	9,367,125.00
	6,205,422.00
	7,162,952.00
	13,056,639.00
	6,000,000.00


	27.1 รายรับของสถาบันในการให้บริการวิชาการ
	9,007,125.00
	6,205,422.00
	7,162,952.00
	12,516,394.00
	6,000,000.00

	   27.2 รายรับของสถาบันในการบริการวิชาชีพ
	0.00
	0.00
	0.00
	540,245.00
	0.00

	28. จำนวนกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์  ศิลปะและวัฒนธรรม
	20.625
	159
	167
	597
	11

	29. ค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา  และสร้างเสริมเอกลักษณ์  ศิลปะและวัฒนธรรม
	2,054,354.29
	1,252,805.19
	20,153,604.56
	15,431,185.50
	0.00

	    29.1 ค่าใช้จ่าย
	3,029,342.29
	1,085,685.19
	18,590,988.56
	8,692,198.50
	0.00

	    29.2 มูลค่า
	171,662.00
	167,120.00
	222,260.00
	677,145.00
	0.00

	30. สินทรัพย์ถาวร
	417,923,980.00
	497,779,822.22
	495,299,116.15
	551,259,727.80
	0.00

	    30.1 ครุภัณฑ์
	87,589,816.00
	19,047,148.92
	24,607,382.55
	81,320,504.78
	67,000,000.00

	   30.2 อาคารสถานที่
	206,800,130.00
	64,300,314.30
	80,112,915.60
	137,171,915.60
	0.00

	    30.3 ที่ดิน
	3,119,695.00
	3,119,695.00
	3,119,695.00
	3,119,695.00
	0.00

	31. ค่าใช้จ่ายทั้งหมด 
	248,997,563.56
	326,748,408.54
	693,715,564.59
	687,712,691.78
	73,000,000.00

	   31.1 งบดำเนินการทั้งหมด
	171,622,708.77
	201,403,753.01
	345,812,976.40
	480,244,093.84
	67,000,000.00

	   3.1.2 ค่าเสื่อมราคา
	108,395,227.64
	84,350,626.53
	253,679,284.26
	116,382,997.83
	6,200,000.00

	32. งบดำเนินการทั้งหมด
	273,133,942.17
	310,846,170.01
	411,583,950.49
	601,037,038.77
	136,315,411.40

	    32.1 งบหมวดเงินเดือน
	110,400,820.23
	156,635,884.00
	238,352,847.21
	277,275,499.70
	42,531,183.29

	    32.2 ค่าตอบแทน
	26,566,377.75
	34,469,704.31
	69,105,940.57
	88,172,001.04
	41,619,548.08

	    32.3 ค่าใช้สอย
	2,846,816.76
	3,304,803.40
	10,841,790.03
	26,013,535.13
	-

	    32.4 ค่าวัสดุ
	1,778,143.37
	5,835,267.18
	16,218,473.68
	24,341,815.54
	-

	    32.5 ค่าสาธารณูปโภค
	657,533.06
	3,163,882.57
	7,274,798.96
	5,742,278.00
	-

	    32.6 เงินอุดหนุน
	15,486,000.00
	16,675,063.00
	66,043,129.30
	87,959,154.64
	67,164,680.03

	33. เงินเหลือจ่ายสุทธิ
	12,455,772.68
	9,531,902.66
	62,408,831.05
	57,398,339.13
	1,000,000.00

	34. เงินรายรับทั้งหมด
	440,803,565.37
	426,893,285.15
	635,955,062.54
	746,425,149.58
	358,188,100.00

	   34.1 งบประมาณแผ่นดิน
	326,015,728.00
	274,375,517.95
	428,252,588.00
	506,372,248.00
	266,814,800.00

	   34.2 งบประมาณเงินรายได้
	73,093,774.56
	93,022,820.00
	149,258,610.74
	181,700,703.18
	69,000,000.00

	   34.3 งบประมาณจากแหล่งอื่นๆ
	27,143,337.81
	29,590,017.00
	37,757,626.00
	52,377,834.40
	22,373,300.00

	35. งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	        1,780,083.64 
	2,332,948.50
	4,287,797.50
	8,004,276.00
	5,040,500.00

	36. จำนวนบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
	78
	82
	231
	656
	116

	37.จำนวนบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่เข้าร่วมประชุมวิชาการ หรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	35
	70
	178
	306
	 

	38.จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด
	194
	201
	290
	814
	 

	39. จำนวนของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/ โครงการพัฒนานักศึกษา
	4,569
	16541
	21,862
	18,582
	1323

	40. ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด  คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา (บาท)
	21,030.72
	#DIV/0!
	15,575.60
	4,739.55
	 

	40.1 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด  คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศ(บาท)
	 
	 
	 
	62,999,159.59
	 

	41. ค่า FTES ระดับปริญญาตรี
	 
	5,510.71
	9,661.12
	10,795.97
	 

	42.ค่า FTES ระดับปริญญาโทและเอก (หลังจากที่ปรับค่าแล้ว)
	 
	553.92
	1,661.58
	2,068.02
	 

	43.ค่า FTES ระดับปริญญาโทและเอก (หลังจากที่ปรับค่าแล้ว) ภาคพิเศษ
	 
	82.00
	214.40
	428.22
	 

	44. รวม FTES ป.โทและเอก
	 
	231.50
	1,477.87
	 
	 

	รวม FTES  (41+44)
	8,211.67
	6,064.63
	11,322.70
	13,292.21
	0.00


5.3     จำนวนนักศึกษา 
                            ปีการศึกษา  2548   มหาวิทยาลัยศิลปากรมีจำนวนนักศึกษาทั้งสิ้น 15,016   คน   แยกเป็นระดับปริญญาตรี 12,487 คน และระดับบัณฑิตศึกษา 2,486  คน  จำแนกตามสาขาวิชาได้ดังนี้
	กลุ่มสาขา/คณะ
	จำนวนนักศึกษา

	
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม

	กลุ่มศิลปกรรมศาสตร์  วิจิตรศิลป์  และประยุกต์ศิลป์
	1,597
	361
	0
	1,958

	
	คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์
	334
	137
	0
	471

	
	คณะมัณฑนศิลป์
	952
	224
	0
	1,176

	
	คณะดุริยางคศาสตร์
	311
	0
	0
	311

	กลุ่มสถาปัตยกรรมศาสตร์
	408
	188
	61
	657

	
	คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
	408
	188
	61
	657

	กลุ่มมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	2,983
	334
	29 (52)
	3,346

	
	คณะโบราณคดี
	970
	247
	52
	1,241 (1269)

	
	คณะอักษรศาสตร์
	2,013
	87
	0
	2,105(2100)

	กลุ่มศึกษาศาสตร์
	873
	1,159
	63
	2,095

	
	คณะศึกษาศาสตร์
	873
	1,159
	63
	2,095

	กลุ่มวิทยาศาสตร์กายภาพ
	1,513
	226
	1
	1,740

	
	คณะวิทยาศาสตร์
	1,513
	226
	1
	1,740

	กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	915
	47
	16
	978

	
	คณะเภสัชศาสตร์
	915
	47
	16
	978

	กลุ่มวิศวกรรมศาสตร์
	1,924
	101
	0
	2,025

	
	คณะวิศวกรรมศาสตร์
	1,924
	101
	0
	2,025

	กลุ่มเกษตรศาสตร์
	443
	0
	0
	443

	
	คณะสัตวศาสตร์
	443
	0
	0
	443

	คณะที่ยังไม่รับการประเมินภายนอก ปีการศึกษา 2548
	
	
	

	
	คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
	460
	0
	0
	460

	
	คณะวิทยาการจัดการ
	1,183
	0
	0
	1,183

	
	วิทยาลัยนานาชาติ
	188
	70
	0
	131 (258)

	รวม
	12,487
	2,486
	170 (193)
	15,016
(15166)


5.4  รายนามคณะผู้ประเมินภายนอก มหาวิทยาลัยศิลปากร
	1)
	ศาสตราจารย์ ดร. ธีระ  สูตะบุตร

	ประธานคณะผู้ประเมิน

	2)  
	รองศาสตราจารย์  นพ. จิตเจริญ ไชยาคำ          
	ผู้ประเมิน

	3)
	รองศาสตราจารย์  ดร. ชูเวช  ชาญสง่าเวช       
	ผู้ประเมิน

	4)
	รองศาสตราจารย์ ดร. ธนวดี  บุญลือ

	ผู้ประเมิน

	5)
	นาวาอากาศเอก อาวุธ  เงินชูกลิ่น

	ผู้ประเมิน

	6)
	อาจารย์พวงเพ็ญ วิบูลย์สวัสดิ์


	ผู้ประเมิน

	7)
	อาจารย์ ทิพย์  นิลนพคุณ

	ผู้ประเมินและเลขานุการ

	8)
	รศ.เพ็ญรัตน์  หงษ์วิทยากร                                   
	ผู้ช่วยเลขานุการ


5.5  ตารางการประเมินภายนอก มหาวิทยาลัยศิลปากร
คณะผู้ประเมินได้จัดทีมของแต่ละกลุ่มสาขาวิชา  ดังนี้
	ผู้ประเมิน
	กลุ่มสาขาวิชา

	ทีมที่ 1 
1) ศ.ดร.ธีระ  สูตะบุตร
2) นพ.จิตเจริญ  ไชยาคำ
	นครปฐม
- คณะวิทยาศาสตร์ -  คณะเภสัชศาสตร์  - : คณะสัตวศาสตร์ฯ(รายงานที่ นครปฐม) -  สำนักหอสมุด
-ตลิ่งชัน  สำนักงานอธิการบดี 

	ทีมที่ 2
1) นอ.อาวุธ  เงินชูกลิ่น
2) อ.พวงเพ็ญ วิบูลย์สวัสดิ์
	วังท่าพระ
- คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ – คณะจิตรกรรมฯ - หอศิลป์ 
- คณะมัณฑนศิลป์(วังท่าพระ) 
  หน่วยงานสนับสนุนการบริการวิชาการ และศิลปวัฒนธรรม

-  ตลิ่งชัน - คณะดุริยางคศาสตร์

	ทีมที่ 3
1) รศ.ดร.ธนวดี  บุญลือ
2) อ.ทิพย์  นิลนพคุณ
	นครปฐม – คณะศึกษาศาสตร์ – คณะอักษรศาสตร์
                - คณะวิทยาการจัดการ- สำนักประกันคุณภาพ 
                - กองบริการการศึกษา
วังท่าพระ- คณะโบราณคดี    

	ทีม 4 

1) รศ.ดร.ชูเวช  ชาญสง่าเวช
2)   รศ.เพ็ญรัตน์  หงษ์วิทยากร
	นครปฐม-คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

ศูนย์ IT   สถาบันวิจัย


กำหนดการประเมินฯ มหาวิทยาลัยศิลปากร 19, 21  กันยายน – 17 ตุลาคม  2549 

วันอังคารที่ 19 กันยายน 2549  
	เวลา
	กิจกรรม

	07.30- 09.30

09.45–10.00 น.
	- การเดินทางของผู้ประเมิน
 คณะผู้ประเมินภายนอกพบผู้บริหารมหาวิทยาลัยศิลปากร ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 5 อาคารหม่อมหลวงปิ่นมาลากุล  สำนักหอสมุดกลาง   พระราชวังสนามจันทร์ นครปฐม 
กล่าวต้อนรับ โดย รองศาสตราจารย์ ดร.วิวัฒน์ชัย  อัตถากร  อธิการบดีมหาวิทยาลัยศิลปากร

	10.00-10.30 น.
	-  กล่าวแนะนำคณะผู้ประเมินภายนอกและวัตถุประสงค์ของการประเมินภายนอก 
โดย ศาสตราจารย์ ดร.ธีระ  สูตะบุตร  ประธานคณะผู้ประเมินภายนอก

	10.30-11.30 น.
	-  บรรยายสรุปการดำเนินงานและรายงานการประเมินตนเองมหาวิทยาลัยศิลปากร
และสรุปผลการดำเนินงานของ 8 กลุ่มสาขาวิชา โดย อาจารย์ ดร.ศุภชัย  ศุภลักษณ์นารี 
รองอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากรได้แก่
1)   ศิลปกรรมศาสตร์/วิจิตรศิลป์/ประยุกต์ศิลป์ – คณะจิตรกรรมประติมากรรมและ ภาพพิมพ์ , 
      คณะมัณฑนศิลป์ , คณะดุริยางคศาสตร์
2)   สถาปัตยกรรมศาสตร์ – คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
3)   สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ – คณะโบราณคดี , คณะอักษรศาสตร์

4)   ศึกษาศาสตร์ – คณะศึกษาศาสตร์
5)   วิทยาศาสตร์ชีวภาพ -  คณะวิทยาศาสตร์
6)   วิทยาศาสตร์สุขภาพ -  คณะเภสัชศาสตร์
7)   วิศวกรรมศาสตร์ -  คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
8)   เกษตรศาสตร์ – คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร

	หมายเหตุ : ถ่ายทอดสดโทรทัศน์วงจรปิดกิจกรรมระหว่างเวลา 09.45 11.30 น.ทาง http://www.su.ac.th

	11.30 -12.00 น.
	ประชุมผู้ประเมิน

	13.00 -16.30 น.
	ผู้ประเมินทีมที่ 1   ศ.ดร.ธีระ  สูตะบุตร,นพ.จิตเจริญ  ไชยาคำ
 ตรวจเยี่ยม คณะวิทยาศาสตร์ ต่อด้วยสำนักหอสมุด

	13.00 น.-16.30 น                                                                                                                                                                                                            
	ผู้ประเมินทีมที่ 2   นอ.อาวุธ  เงินชูกลิ่น  อ.พวงเพ็ญ วิบูลย์สวัสดิ์
 ออกเดินทางออกจากวิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ไปวังท่าพระและตรวจเยี่ยม
 คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ และหอศิลป์

	13.00-16.30 น.
	ผู้ประเมินทีมที่ 3   รศ.ดร.ชูเวช  ชาญสง่าเวช,รศ.เพ็ญรัตน์  หงษ์วิทยากร

	
	 ตรวจเยี่ยม คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   ต่อด้วย สถาบันวิจัย

	เวลา
	ผู้ประเมินทีมที่ 4   รศ.ดร.ธนวดี  บุญลือ, อ.ทิพย์  นิลนพคุณ

	13.00-17.00 น.
	 ตรวจเยี่ยม คณะศึกษาศาสตร์ 

	16.45 น.
	ผู้ประเมินทีมที่ 1,3 และ 4  เดินทางกลับกรุงเทพฯ


วันพฤหัสบดีที่ 21 กันยายน 2549  
	เวลา
	ผู้ประเมินทีมที่ 1 

	08.00 น.-12.00 น.
	-  เดินทางออกจากวังท่าพระไปตลิ่งชัน 

ฟังบรรยายสรุปกิจการ: คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีและการจัดการ 
ตรวจเยี่ยม หน่วยงานในสำนักงานอธิการบดี และเดินทางต่อไปยังนครปฐม

	13.30 น.15.00
	ตรวจเยี่ยมคณะเภสัชศาสตร์  

	15.00 เป็นต้นไป
	ประชุมคณะผู้ประเมินที่นครปฐม

	
	ผู้ประเมินทีมที่ 2   

	9.00-12.00 น
	-  ตรวจเยี่ยม คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และคณะมัณฑนศิลป์ 

	13.00-14.30 น
	-  เดินทางไปตลิ่งชัน ตรวจเยี่ยมคณะดุริยางคศาสตร์
  แล้วเดินทางต่อไปประชุมคณะผู้ประเมินที่นครปฐม

	15.00 เป็นต้นไป
	ประชุมคณะผู้ประเมินที่นครปฐม


	
	ผู้ประเมินทีมที่ 3

	08.00 น.- 12.00
	-  เดินทางจากวังท่าพระไปพระราชวังสนามจันทร์ เยี่ยมชม ห้องสมุด

	13.00-15.00 น.
	เยี่ยมชม ศูนย์ IT  สำนักประกันคุณภาพ

	15.00 เป็นต้นไป
	ประชุมคณะผู้ประเมินที่นครปฐม


	
	ผู้ประเมินทีมที่ 4

	08.00 น.- 12.00
	-  ผู้ประเมินทีมที่ 3 เยี่ยมชมคณะโบราณคดี แล้วเดินทางจากวังท่าพระไปพระราชวังสนามจันทร์ 

	13.00-15.00 น.
	เยี่ยมชมคณะอักษรศาสตร์

	15.00 เป็นต้นไป
	ประชุมคณะผู้ประเมินที่นครปฐม


วันอังคารที่  17  ตุลาคม 2549  
	เวลา
	ทีมผู้ประเมินที่ 1-4

	09.00 น.
	-  ประชุมสรุปผลการประเมิน 

	10.00 น.
เป็นต้นไป
	-  คณะผู้ประเมินภายนอกรายงานผลการประเมินภายนอกด้วยวาจา
   ณ ห้องประชุม  สำนักงานอธิการบดี  ตลิ่งชัน
-  คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยศิลปากรนำเสนอข้อมูลป้อนกลับ และปิดประชุม

	หมายเหตุ : ถ่ายทอดสดโทรทัศน์วงจรปิดกิจกรรมระหว่างเวลา 13.00 เป็นต้นไป ทาง http://www.su.ac.th  


5.6 ตารางแสดงการวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน มหาวิทยาลัยศิลปากร
	ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 มหาวิทยาลัยศิลปากร

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม 
	คะ
แนน
รวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผล
2548
	คะ
แนน
(0,1)
	       ผล
     2545
	คะ
แนน 
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต.
	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	2.5
	2
	71.80
	1
	45.45
	1
	60-79
	4
	10.0

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	2.5
	2
	74.89
	1
	42.69
	1
	60-79
	4
	10.0

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	2.5
	2
	91.72
	1
	38.9

(1คะแนน)
	1
	75-99
	4
	10.0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	2.5
	3
	3.69
	1
	2.34

(1คะแนน)
	1
	2.5-3.4
	5
	12.5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	2.5
	3
	177
	1
	21
	1
	1
	5
	12.5

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	2.5
	3
	119
	1
	18

(3 คะแนน)
	1
	6-8
	5
	12.5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	1
	37.83
	0
	23.29
	0
	40-59
	1
	7.5

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	7.5
	3
	111.11
	1
	0.00
	1
	50-74
	5
	37.5

	
	
	
	(10 บท
ความจาก
9 เรื่อง)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	30
	
	
	
	
	
	
	
	112.5

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	3.75
	(ดี)
	
	
	
	


ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม
	คะ
แนน
รวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผล
2548
	คะ
แนน
(0,1)
	ผล
2545
	คะ
แนน
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	82.37
	1
	22.20
	1
	20-29
	5
	15

	
	
	
	(584 เรื่อง จาก 709 คน)
	
	(2 คะ
แนน)
	
	
	
	

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	91,093.40
	1
	52,152.33
	1
	20,000-29,999
	5
	15

	
	
	
	(65,040,688 บาท จาก 714 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	191,016.33
	1
	78,009.91
	1
	35,000-49,999
	5
	15

	
	
	
	(135,430,575 บาท จาก  714 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	31.59
	0
	11.11
	0
	35-49
	1
	3

	
	
	
	(224 คน จาก 714 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	2
	30.18
	1
	7.60
	1
	25-39
	4
	12

	
	
	
	(214 คน จาก 714 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	10
	2
	17.77
	0
	20.13
	1
	15-19
	3
	30

	
	
	
	(123 บทความ จาก 692 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	5
	1
	1
	1
	0
	0
	2
	2
	10

	รวม
	30
	
	
	
	
	
	
	
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	3.33
	(พอใช้)
	
	
	
	


ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม
	คะ
แนน
รวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผล
2548
	คะ
แนน
(0,1)
	ผล
2545
	คะ
แนน
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	57.93
	1
	41.01
	1
	20-29
	5
	25

	
	
	
	(409/

706 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	27.74
	1
	33.72
	1
	15-24
	5
	25

	
	
	
	(228 จาก
822 คน)
	
	(3 ะแนน)
	
	
	
	

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	5
	1
	4
	1
	2
	5
	25

	
	
	
	
	
	(3 ะแนน)
	
	
	
	

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	54,823.47
	1
	128,480.43
	1
	5,000-7,499
	5
	25

	
	
	
	(38,705,368.72 บาท จาก 706 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	5.00
	(ดีมาก)
	
	
	
	

	4.  มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	3
	8.07
	1
	3.11
	1
	15-19
	5
	25

	
	
	
	(871 กิจกรรม จาก 10,795.97)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	4.25
	1
	1.07
	1
	0.5-0.9
	5
	25

	
	
	
	(26,731,66บาท จาก 629,440,343บาท)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	
	
	
	
	
	
	
	


ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	ร
ว
ม
	คะ
แนน
รวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผล
2548
	คะ
แนน
(0,1)
	ผล
2545
	คะ
แนน
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	292
	1
	81.5
	1
	2
	5
	25

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	5
	1
	2
	1
	3
	5
	25

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	5.00
	(ดีมาก)
	
	
	
	

	5.  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล  (ข้อ)
	1.81
	3
	7
	1
	5
	1
	4
	5
	9.05

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.81
	3
	5
	1
	2
	1
	3
	5
	9.05

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	3
	5
	1
	2
	1
	3
	5
	9.1

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	5
	1
	4
	1
	3
	5
	9.1

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	3
	5
	1
	2
	1
	2
	5
	9.1

	
	
	
	
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.82
	3
	147,623.43
	1
	89,140.14
	1
	65,000-99,999
	5
	9.1

	
	
	
	(2,170,739,006 บาท จาก 14,704
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	


ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม
	คะแนน
รวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผล
2548
	คะ
แนน
(0,1)
	ผล
2545
	คะ
แนน
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.82
	1
	-31.42
	0
	-19.14
	0
	±5.99
	1
	1.82

	
	
	
	(679,416,

777. บาท จาก 10,795.97)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	3
	9.56
	1
	7.33
	1
	+5-9
	5
	9.1

	
	
	
	(57,444,487.45 บาท จาก 601,037,038.77)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	59.35
	1
	31.08
	1
	40-59
	5
	9.1

	
	
	
	(419 คน จาก 706 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.82
	2
	11,079.73
	1
	2,525.22
	1
	10,000-14,999
	4
	7.28

	
	
	
	(9,107,539.25 บาท จาก 822 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	86.69
	1
	20.19
	1
	55-79
	5
	9.1

	
	
	
	(710 คน จาก 819 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	90.9

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	4.55
	(ดีมาก)
	
	
	
	

	6. มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน 
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	2
	96.69
	1
	93.75
	1
	80-99
	4
	8.92

	
	
	
	(146 หลักสูตร  จาก 151 หลักสูตร)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.23
	1
	12.40
	0
	20.18
	1
	±6-99
	2
	4.46

	
	
	
	(13,292.21 จาก 706 คน) 
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม
	คะ
แนน
รวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผล
2548
	คะ
แนน
(0,1)
	ผล
2545
	คะ
แนน
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	2
	39.05
	1
	26.58
	1
	40-59
	4
	8.88

	
	
	
	(321 คน จาก 822 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	1
	37.35
	0
	42.86
	0
	45-69
	1
	2.22

	
	
	
	(307 คน จาก 822 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4
	1
	4
	1
	3
	5
	11.1

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	3
	6
	1
	5
	1
	3-4
	5
	11.1

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	2
	3.66
	1
	1.12
	1
	2.5-3.49
	4
	8.88

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	143.33
	1
	49.94
	1
	40-59
	5
	11.1

	
	
	
	(19,100 คน จาก  10,880 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	2
	4,680.22
	1
	1,541.52
	1
	4,500-6,999
	4
	8.88

	
	
	
	(62,210,436.39 บาท จาก 13,292.21)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	75.54

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	3.78
	(ดี)
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	5
	1
	5
	1
	3
	5
	50

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	5
	1
	5

(3 คะแนน)
	1
	3
	5
	50

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	5.00
	(ดีมาก)
	
	
	
	


ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 รายกลุ่มสาขา
1.  กลุ่มสาขาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์ 

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำหนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงานปีกศ2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปีกศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	22.5
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	3.75
	2
	74.50
	0
	61.96
	1
	60-79
	3
	11.3

	
	
	
	(149 จาก 200)
	
	(2คะแนน)
	
	
	
	

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	3.75
	2
	77.85
	0
	79.21
	1
	60-79
	3
	11.3

	
	
	
	(116 จาก 149)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	3.75
	2
	90.60
	1
	53.47
	1
	75-99
	4
	15.0

	
	
	
	(135 จาก 149)
	
	(1คะแนน)
	
	
	
	

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	3.75
	3
	3.66
	1
	3.69
	1
	2.5-3.4
	4
	15.0

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	3.75
	3
	88
	1
	20
	1
	1
	5
	18.8

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	3.75
	3
	88
	1
	17
	1
	6-8
	5
	18.75

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	7.5
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	3
	106.67
	1
	100.00
	1
	40-59
	5
	37.5

	
	
	
	(80บทความจาก 75 เรื่อง)
	
	(3คะแนน)
	
	
	
	

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	0
	0
	0.00
	0
	0.00
	0
	50-74
	0
	0

	
	
	
	
	
	(0คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	30
	
	
	
	
	
	
	
	127.5

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	4.25     (ดี)
	


1. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำหนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	6
	3
	171.09
	1
	29.77
	1
	20-29
	5
	30

	
	
	
	(219 เรื่อง จาก 128 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	6
	3
	44,887.50
	1
	116,341.00
	1
	20,000-29,999
	5
	30

	
	
	
	(5,745,600 บาท จาก 128 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	6
	3
	96,679.69
	1
	22,372.72
	1
	35,000-49,999
	5
	30

	
	
	
	(12,375,000 บาท จาก  128 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	6
	2
	46.09
	1
	10.94
	1
	35-49
	4
	24

	
	
	
	(59 คน จาก 128 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	6
	3
	69.53
	1
	0.00
	1
	25-39
	5
	30

	
	
	
	(89 คน จาก 131 คน) 
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	144

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.80
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


1. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์   (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ 
(เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	200.78
	1
	116.82
	1
	20-29
	5
	25

	
	
	
	(257 กิจกรรม/โครงการ จาก 128 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	58.65
	1
	64.12
	1
	15-24
	5
	25

	
	
	
	(78 คน จาก 133 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	5
	1
	0
	1
	2
	5
	25

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	42,814.92
	1
	9,106.97
	1
	5,000-7,499
	5
	25

	
	
	
	(5,480,310 บาท จาก 128 คน) 
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	5.00  (ดีมาก)
	

	มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	3
	23.38
	1
	9.32
	1
	15-19
	5
	25

	
	
	
	(316 กิจกรรม จาก 1351.83)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	16.89
	1
	              3.09 
	1
	0.5-0.9
	5
	25

	
	
	
	(13,348,300 บาท จาก 79,018,539.81 
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


1. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์ (ต่อ) 

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	217
	1
	81.5
	1
	27.33
	5
	25

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	5
	1
	0
	1
	5
	5
	25

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	    20
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่งได้ในระดับสากล  
	1.81
	3
	6
	1
	0
	1
	4
	5
	9.05

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.81
	3
	5
	1
	0
	1
	3
	5
	9.05

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	3
	4
	1
	0
	1
	3
	5
	9.1

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	5
	1
	0
	1
	3
	5
	9.1

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	3
	5
	1
	0
	1
	2
	5
	9.1

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.82
	1
	18,097.19
	0
	13,658.59
	1
	65,000-99,999
	2
	3.64

	
	
	
	(29,148,418.12 บาท จาก 1,610.66)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


1. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์ (ต่อ) 

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.82
	1
	-8.65
	0
	22.88
	1
	±5.99
	2
	3.64

	
	
	
	(80,875,561.35 บาท จาก 1,351.83)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	2
	5.47
	0
	17.21
	1
	+5-9
	3
	5.46

	
	
	
	(4,324,705.60 บาท จาก  79,018,539.81)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	2
	53.13
	0
	41.00
	1
	40-59
	3
	5.46

	
	
	
	(68 คน จาก 128 คน) 
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.82
	1
	7,711.44
	1
	0.00
	0
	10,000-14,999
	2
	3.64

	
	
	
	(1,025,621.00 บาท จาก 133)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	2
	74.16
	1
	48.93
	1
	55-79
	4
	7.28

	
	
	
	(66 คน จาก 89 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	74.52

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	3.73  (ดี)
	 

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	3
	100
	1
	100.00
	1
	80-99
	5
	11.15

	
	
	
	(24  จาก 24 หลักสูตร)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.23
	1
	57.29
	0
	27.45
	1
	±6-99
	2
	4.46

	
	
	
	(1,610.66 จาก 128 คน) 
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	2
	53.38
	1
	15.75
	1
	0
	4
	8.88

	
	
	
	(71 คน จาก 133 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


1.  ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศิลปกรรม วิจิตรศิลป์ ประยุกต์ศิลป์ (ต่อ) 
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	1
	24.81
	0
	21.81
	0
	45-69
	1
	2.22

	
	
	
	(33 คน จาก 133 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4
	1
	0
	1
	3
	5
	11.1

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	3
	7
	1
	0
	1
	3-4
	5
	11.1

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	4.29
	1
	0
	1
	2.5-3.49
	5
	11.1

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	97.75
	1
	100.00
	1
	40-59
	5
	11.1

	
	
	
	(1,780 คน จาก  1,821 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	1
	3,800.96
	0
	564.95
	0
	4,500-6,999
	1
	2.22

	
	
	
	(6,122,051.05 บาท จาก 1,610.66)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	73.33

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	3.67 (ดี)
	 

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	5
	1
	5
	1
	3
	5
	50

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	5
	1
	5
	1
	3
	5
	50

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	22.5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	3.75
	2
	69.6
	1
	37.87
	1
	70
	4
	15.00

	
	 
	 
	 (158 คน จาก 227 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	3.75
	3
	85.44
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	80
	5
	18.75

	
	 
	 
	(135 คน จาก 158 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	3.75
	2
	96.2
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	80
	4
	15.00

	
	 
	 
	(152 คน จาก 158 คน)
	 
	(0คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	3.75
	3
	3.82
	1
	3.70
	1
	3.75
	5
	18.75

	
	 
	 
	 
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	3.75
	3
	18
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	4
	5
	18.75

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	3.75
	3
	9
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	3
	5
	18.75

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	7.5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	2
	40.00
	1
	18.75
	1
	35.00
	4
	30.00

	
	 
	 
	(4 บทความจาก 10 เรื่อง)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปี. กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	0
	0
	0.00
	0
	0
	0
	0
	0
	0.00

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	135.00

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.50
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	37.93
	1
	16.07
	1
	10
	5
	15.00

	
	 
	 
	(22 ผลงาน จาก 58 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	255,261.67 
	1
	5,553.57 
	1
	82,000.00
	5
	15.00

	
	 
	 
	(14,805,176.76 บาท ต่อ 58 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	144,857.76 
	1
	101,272.87 
	1
	82,000.00
	5
	15.00

	
	 
	 
	(8,401,750 บาท ต่อ 58 คน)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	72.41 
	1
	13.16 
	1
	20
	5
	15.00

	
	 
	 
	(42 คน จาก 58 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	2
	34.48 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	20
	4
	12.00

	
	 
	 
	(20 คน จาก 58 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	10
	3
	47.37 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	15
	5
	50.00

	
	 
	 
	(36 บทความ จาก 76คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	5
	1
	0.00 
	0
	ไม่มีการ ประเมิน
	0
	0.00
	1
	5.00

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	127.00

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.23
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	2
	20.69
	1
	5.35
	1
	10
	4
	20.00

	
	 
	 
	(12 โครงการ จาก 58 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	26.31 
	1
	12.50 
	1
	10
	5
	25.00

	
	 
	 
	(20 คน จาก 76คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	4 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	2
	5
	25.00

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	226,436.08 
	1
	5,625.00 
	1
	10,000
	5
	25.00

	
	 
	 
	(13,133,292.70 บาท ต่อ 58 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	95.00

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.75
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 

	4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	3
	4.53
	1
	1.94
	1
	0
	5
	25.00

	
	 
	 
	(50 โครงการ ต่อ 1,104.08 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	1.52 
	1
	0.26 
	1
	0.10
	5
	25.00

	
	 
	 
	 (1,319,048 ต่อ   

85,548,616.43)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	3
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	 
	5
	25.00

	
	 
	 
	(3 ผลงาน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	4 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	2
	5
	25.00

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	85.00

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขัเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประ สงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความ สามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่ง
	1.81
	3
	5
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	4
	5
	9.05

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.81
	3
	4 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	3
	5
	9.05

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	2
	3 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	3
	4
	7.28

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	4 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	4
	5
	9.10

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	3
	3 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	3
	5
	9.10

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.82
	3
	211,387.55 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	82,500
	5
	9.10

	
	 
	 
	(253,627,006.37 บาท ต่อ 1,199.82 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.82
	1
	-11.24 
	0
	18.34
	1
	(-15)-15%
	2
	3.64

	
	 
	 
	(68,905,460.43 บาท ต่อ 1,104.08 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	2
	29.12 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	0
	4
	7.28

	
	 
	 
	16,643,153ต่อ 57,145,311.40
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	2
	43.10 
	1
	16.07
	1
	20
	4
	7.28

	
	 
	 
	(25 คนจาก 58คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.82
	2
	10,855.26 
	1
	4,426.32
	1
	9,000
	4
	7.28

	
	 
	 
	(825,000 บาท ต่อ 76 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	88.24 
	1
	ไม่มีการประเมิน
	1
	80
	5
	9.10

	
	 
	 
	(45 คน จาก 51 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	87.26

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.36
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	6.  มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	3
	100
	1
	100.00
	1
	100
	5
	11.15

	
	 
	 
	(12  จาก 12หลักสูตร)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.23
	3
	3 
	1
	-67.95
	1
	(-5)-5%
	5
	11.15

	
	 
	 
	(1,199.82 ต่อ 58 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	2
	50 
	1
	28.57
	1
	40
	4
	8.88

	
	 
	 
	(38 คน จาก 76 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 


      2. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน      ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	1
	15.79 
	0
	7.14
	1
	10
	2
	4.44

	
	 
	 
	(12  คนจาก 76 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4 
	1
	ไม่มีการประเมิน
(0 คะแนน)
	1
	4
	5
	11.10

	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	3
	5 
	1
	ไม่มีการประเมิน
(0 คะแนน)
	1
	3
	5
	11.10

	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	4.05 
	1
	ไม่มีการประเมิน
(0 คะแนน)
	1
	3.75
	5
	11.10

	
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	100.00 
	1
	100.00

(3 คะแนน)
	1
	0
	5
	11.10

	
	 
	 
	(1,924 กิจกรรม/โครงการ จาก 1,924)
	 
	
	 
	 
	 
	 

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	2
	4,515.59 
	0
	2,828.87
	1
	900
	3
	6.66

	
	 
	 
	(5,417,892.36 บาท ต่อ 1,199.82 คน
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	86.68

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.33
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 7 ด้านระบบการประกันคุณภาพ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง    
	10
	3
	5 
	1
	4
	1
	5
	5
	50.00

	
	 
	 
	 
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	5 
	1
	3
	1
	4
	5
	50.00

	
	 
	 
	 
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100.00

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


3. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	2.5
	3
	84.75
	1
	54.24
	1
	60-79
	5
	12.5

	
	 
	 
	 (50 จาก 59)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	2.5
	3
	100
	1
	89.83
	1
	60-79
	5
	12.5

	
	 
	 
	(50 จาก50)
	 
	(2 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	2.5
	2
	98
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	75-99
	4
	10.0

	
	 
	 
	(49 จาก 50)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	2.5
	3
	3.53
	1
	ไม่มีข้อมูล
 (0 คะแนน)
	1
	2.5-3.4
	5
	12.5

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	2.5
	3
	23
	1
	ไม่มีข้อมูล
 (0คะแนน)
	1
	1
	5
	12.5

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	2.5
	2
	6
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	6-8
	4
	10

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	1
	4.35
	0
	4.55
	0
	40-59
	1
	7.5

	
	 
	 
	(1บทความจาก 23 เรื่อง)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	7.5
	3
	100.00
	1
	0
	1
	50-74
	5
	37.5

	
	 
	 
	(2บทความจาก 2 เรื่อง)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	115.0

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.83
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


3. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	22.5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	4.5
	3
	100
	1
	42.19
	1
	20-29
	5
	22.5

	
	 
	 
	(64จาก58)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	4.5
	3
	46,258.62 บ.
(2,683,000 บ. :58)
	1
	38,437.50 บ.
(3 คะแนน)
	1
	20,000,-29,999
	5
	22.5

	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	4.5
	3
	282,844.83

(16,405,000บ. :58)
	1
	259,531.56

(3 คะแนน)
	1
	35,000-49,999
	5
	22.5

	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	4.5
	2
	36.21
	0
	31.25
	1
	35-49
	3
	13.5

	
	 
	 
	(21จาก58)
	 
	(2 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	4.5
	3
	41.38
	1
	29.69
	1
	25-39
	5
	22.5

	
	 
	 
	(24จาก58)
	 
	(2 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	7.5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	7.5
	1
	1.47
	0
	ไม่มีข้อมูล
	0
	15-19
	1
	7.5

	
	 
	 
	(1จาก68)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	0
	
	 
	
	
	
	
	
	

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	111

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.70
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


3. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ  
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	43.10
	1
	34.38
	1
	≥30
	5
	25

	
	 
	 
	(25จาก58)
	 
	(3  คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	2
	22.06
	0
	65.63
	1
	15-24
	3
	15

	
	 
	 
	(15จาก68)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	ระดับ 5
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0  คะแนน)
	1
	≥3
	5
	25

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	8,767.48
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	≥7,500
	5
	25

	
	 
	 
	(508,514/58)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	90

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.50
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	3
	24.29
	1
	6.28
	1
	15-19
	5
	25

	
	 
	 
	(78จาก321.17)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	1.29
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	0.5-0.9%
	5
	25

	
	 
	 
	(270,839.50 จาก21,070,969.41)
	 
	(0  คะแนน)
	 
	 
	 
	 


3. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน ปี กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	26
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	≥1
	5
	25

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	ระดับ 5
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	2
	5
	25

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่งได้ในระดับสากล  
	2
	3
	ระดับ 5
	1
	ไม่มีข้อมูล
 (0 คะแนน)
	1
	4
	5
	10

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	2
	1
	ระดับ 2
	1
	ไม่มีข้อมูล
 (0 คะแนน)
	1
	2
	3
	6

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	2
	3
	ระดับ 5
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0 คะแนน)
	1
	3
	5
	10

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	2
	3
	ระดับ 4
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0 คะแนน)
	1
	3
	5
	10

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	2
	3
	ระดับ 3
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0 คะแนน)
	1
	2
	5
	10

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	เป็นการประเมินในระดับมหาวิทยาลัย

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2
	2
	9.96
	1
	-40.88
	1
	5-9.99%
	4
	8

	
	 
	 
	(78,501.79)
	 
	(ระดับ1)
	 
	 
	 
	 


3. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	2
	1
	1.18
	1
	0.08
	0
	5-9%
	2
	4

	
	 
	 
	(248,122.04 จาก21,070,969.41
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	2
	2
	51.72
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	40-59
	4
	8

	
	 
	 
	(30จาก58)
	 
	(0คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	2
	1
	1,029.41
	1
	ไม่มีข้อมูล
	0
	10,000-
	2
	4

	
	 
	 
	(70,000/68)
	 
	(0คะแนน)
	 
	14,999
	 
	 

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	2
	2
	75.89
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	55-79
	4
	8

	
	 
	 
	(22จาก29)
	 
	(0คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	78

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.90
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.22
	3
	100
	1
	100
	1
	100
	5
	11.11

	
	 
	 
	(10จาก10)
	 
	(3คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.22
	3
	10.67
	1
	12.91
	1
	8
	5
	11.11

	
	 
	 
	 
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	1
	20.59
	0
	17.19
	0
	40-59
	1
	2.22

	
	 
	 
	(14จาก68)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	2
	48.53
	1
	42.19
	1
	45-69
	4
	8.89

	
	 
	 
	(33จาก68)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	ระดับ 4
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0คะแนน)
	1
	ระดับ 3
	5
	11.11


3. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	3
	ระดับ 6
	1
	ไม่มีข้อมูล
 (0คะแนน)
	1
	ระดับ 3
	5
	11.11

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	4.22
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0คะแนน)
	1
	2.5-3.49
	5
	11.11

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	100
	1
	100
	1
	≥60
	5
	11.11

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	2
	5,954.13
	1
	ไม่มีข้อมูล 
	1
	4,500-6,999
	4
	8.89

	
	 
	 
	(3,684,949.90/618.88
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	86.67

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.33
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	ระดับ5
	1
	ไม่มีข้อมูล
 (0 คะแนน)
	1
	≥4
	5
	50

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	ระดับ5
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0 คะแนน)
	1
	≥4
	5
	50

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ 
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	   30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	22.5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	3.75
	2
	62.29
	1
	47.62
	1
	60
	4
	15.0

	
	 
	 
	 (147 คน จาก 236 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	3.75
	2
	79.59
	0
	72.50
	1
	75
	3
	11.3

	
	 
	 
	(117 คน จาก 147 คน)
	 
	(2 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	3.75
	2
	95.92
	1
	73.75
	1
	95
	4
	15.0

	
	 
	 
	(141 คน จาก 147 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	3.75
	3
	3.99
	1
	3.78 
 (3 คะแนน)
	1
	3.5
	5
	18.8

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	3.75
	3
	17
	1
	       1      
 (2 คะแนน)
	1
	7
	5
	18.8

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	3.75
	2
	6
	1
	1
	1
	2
	4
	15

	
	 
	 
	 
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	7.5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	2
	43.33

(13 บทความจาก 30 เรื่อง)
	1
	0

(0 คะแนน)
	1
	25
	4
	30

	
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	 

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	0
	0
	0.00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	123.8

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.13
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	73.27
	1
	34.15
	1
	21
	5
	15

	
	
	
	(85 เรื่อง จาก 116 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	46,809
	1
	28,564
	1
	30,000
	5
	15

	
	
	
	(5,664,000.00 บาท จาก 121 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	364,064
	1
	90,763
	1
	70,000
	5
	15

	
	
	
	(44,051,774.00 บาท จาก 121คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	25.62
	0
	16.27
	1
	25
	2
	6

	
	
	
	(31 คนจาก 121 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	2
	32.23
	1
	9.57
	1
	30
	4
	12

	
	
	
	(39 คน จาก 121 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	7.5
	3
	30.28
	1
	22.48
	1
	30
	5
	37.5

	
	
	
	(43 บทความ จาก 142 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	7.5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	7.5

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	108

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.60
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	2
	22.41
	0
	56.16
	1
	10
	3
	15

	
	
	
	(26 กิจกรรม/โครงการ จาก 116 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	26.76
	1
	11.72
	1
	10
	5
	25

	
	
	
	(38 คน จาก 142 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	5
	1
	0
	1
	5
	5
	25

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	33,656
	1
	83,758
	1
	7,500
	5
	25

	
	
	
	(3,904,148.00 บาท จาก 116 คน
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	90

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.50
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	1
	1.08
	1
	0.46
	1
	0.35
	3
	15

	
	
	
	(24 กิจกรรม จาก 2,232.00)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	1
	0.38
	0
	0.27
	1
	0.35
	2
	10

	
	
	
	(656,582 บาท จาก 174,202,859 บาท)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	7
	1
	0
	1
	1
	5
	25

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	5
	1
	2
	1
	3
	5
	25

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	75

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.75
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่ง
	1.8
	3
	5
	1
	5
	1
	5
	5
	9

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.8
	3
	4
	1
	2
	1
	3
	5
	9

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.8
	3
	5
	1
	2
	1
	5
	5
	9

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.8
	3
	5
	1
	3
	1
	3
	5
	9


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.8
	3
	3
	1
	2
	1
	3
	5
	9

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.8
	3
	128,043
	1
	205,727
	1
	100,000
	5
	9

	
	
	
	(321,222,157  บาท จาก 2,508)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.8
	1
	17.65
	1
	23.47
	1
	10
	3
	5.4

	
	
	
	(174,202,859 บาท จาก 2,232) 
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.8
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1.8

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.8
	2
	51.72
	1
	26.6
	1
	50
	4
	7.2

	
	
	
	(60 คน จาก 116 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.8
	3
	21,214
	1
	11,173
	1
	15,000
	5
	9

	
	
	
	(3,012,393 บาท จาก 142 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	2
	3
	88.24
	1
	8.6
	1
	80
	5
	10

	
	
	
	(90 คน จาก 102 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	87.4

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.37
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.2
	3
	100
	1
	100
	1
	100
	5
	11

	
	
	
	(22  จาก 22 หลักสูตร)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)

	2.2
	2
	8.15
	0
	-1.1
	1
	-25
	3
	6.6

	
	
	
	(2,508 จาก 116 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.4
	2
	44.37
	1
	36.72
	1
	40
	4
	9.6

	
	
	
	(63 คน จาก 142 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.2
	1
	42.25
	0
	42.19
	1
	42
	2
	4.4

	
	
	
	(60 คน จาก 142 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.2
	3
	4
	1
	0
	1
	4
	5
	11

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.2
	3
	5
	1
	3
	1
	5
	5
	11

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.2
	3
	4.08
	1
	0
	1
	4
	5
	11

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.2
	3
	95
	1
	95
	1
	95
	5
	11

	
	
	
	(1,500 คน จาก 1,513 คน) 
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.2
	2
	4,789
	0
	7,203
	0
	2,000
	2
	4.4

	
	
	
	   (12,009,584    
      บาท จาก 
        2,508)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.00
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


4. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์กายภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	5
	1
	5
	1
	5
	5
	50

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	4
	1
	4
	1
	4
	5
	50

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	2.5
	3
	94.03
	1
	94.78
	1
	60-79
	5
	12.5

	
	 
	 
	 (126 คน จาก 134 คน)
	 
	(3คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	2.5
	3
	96.03
	1
	100.00
	1
	60-79
	5
	12.5

	
	 
	 
	(121 คน จาก 126 คน)
	 
	(3คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	2.5
	2
	97.62
	0
	100
	1
	95
	3
	7.5

	
	 
	 
	( 123 คน จาก 126 คน)
	 
	(3คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	2.5
	3
	3.75
	1
	3.76  (3คะแนน)
	1
	2.5-3.4
	5
	12.5


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	2.5
	3
	4
	1
	ไม่มีข้อมูล 
(0 คะแนน)
	1
	1
	5
	12.5

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	2.5
	1
	1
	1
	0
	1
	1
	3
	7.5

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	3
	166.67
	1
	44.44
	1
	1
	5
	37.5

	
	 
	 
	(5บทความจาก 3 เรื่อง)
	 
	(1  คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	7.5
	3
	200.00
	1
	0
	1
	50-74
	5
	37.5

	
	 
	 
	(4บทความจาก 2 เรื่อง)
	 
	(0  คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	140.0

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.67
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	84.15
	1
	4.29
	1
	20-29
	5
	15

	
	
	
	(69 เรื่อง จาก 82 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	  336,731.56 
	1
	   222,542.86 
	1
	 20,000-29,999 
	5
	15

	
	
	
	 (27,611,988 บาท จาก 82 คน)  
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	   173,890.24 

 (14259000 บาท จาก 82 คน) 
	1
	     29,965.26 

(1 คะแนน)
	1
	35,000-49,999
	5
	15

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	2
	43.9
	1
	8.57
	1
	35-49
	4
	12

	
	
	
	(36 คน จาก 82 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	23.17
	0
	4.29
	1
	20
	2
	6

	
	
	
	(19 คน จาก 82 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	10
	3
	29.29
	1
	38.57
	1
	15-19
	5
	50

	
	
	
	(29 เรื่อง จาก 99 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตร ฯ 
	5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	5

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	118

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.93
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	1
	17.07
	0
	15.71
	1
	15-20
	2
	10

	
	
	
	(14 กิจกรรม/โครงการ จาก 82 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ

	5
	2
	19.19
	1
	10.42
	1
	15-24
	4
	20

	
	
	
	(19 คน จาก 99 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	3
	1
	2
	1
	2
	5
	25

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ

	5
	3
	       12,195.12 
	1
	       21,976.09 
	1
	5,000-7,499
	5
	25

	
	
	
	 (1,000,000 บาท จาก 82 คน) 
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.00
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	3
	2.67
	1
	1.13
	1
	1-14
	5
	25

	
	
	
	(21 กิจกรรม จาก 785.56)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	2.8
	1
	0.41
	1
	0.5-0.9
	5
	25

	
	
	
	(3,031,800 บาท จาก 108,166,334 บาท) 
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	3
	1
	0
	1
	≥ 1
	5
	25

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	3
	1
	0
	1
	2
	5
	25

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่ง
	1.81
	3
	5
	1
	5                 (3 คะแนน)
	1
	4
	5
	9.05

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.81
	1
	2
	0
	1                 (1 คะแนน)
	1
	2-3
	2
	3.62

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	3
	5
	1
	2                 (1 คะแนน)
	1
	3
	5
	9.1

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	4
	1
	0                 (0 คะแนน)
	1
	3
	5
	9.1

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	2
	2
	0
	2                  (2 คะแนน)
	1
	2-3
	3
	5.46

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.82
	3
	147,790.50
	1
	416,822.10
	1
	65,000-99,999
	5
	9.1

	
	
	
	(119065936.66 บาทจาก 805.64)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.82
	1
	-33.77
	0
	-100
	0
	±5
	1
	1.82

	
	
	
	(114,452,493.34 บาท จาก 805.64)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	1
	1.47
	1
	0
	1
	1-4
	3
	5.46

	
	
	
	(1,584,711 บาท จาก 108,166,334)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	82.93
	1
	84.29
	1
	40-59
	5
	9.1

	
	
	
	(68 คน จาก 82 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.82
	3
	22,222.00
	1
	0
	1
	10,000-14,999
	5
	9.1

	
	
	
	(2,200,000 บาท จาก 99 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	2
	59.49
	1
	36.36
	1
	55-79
	4
	7.28

	
	
	
	(47 คน จาก79 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	78.19

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	
	
	3.91
	(ดี)
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	3
	100
	1
	100
	1
	80-99
	5
	11.15

	
	
	
	(17  จาก 17 หลักสูตร)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.23
	1
	22.81
	0
	11.87
	1
	>10
	2
	4.46

	
	
	
	(805.64 จาก 82 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	2
	54.55
	1
	36.46
	1
	40-59
	4
	8.88

	
	
	
	(54 คน จาก 99 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	2
	47.47
	1
	30.21
	1
	45-69
	4
	8.88

	
	
	
	(47 คน จาก 99 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4
	1
	2
	1
	1-2
	5
	11.1

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


5. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	3
	5
	1
	5
	1
	3-4
	5
	11.1

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	3.95
	1
	3.92
	1
	2.5-3.49
	5
	11.1

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	100
	1
	0
	1
	40-59
	5
	11.1

	
	
	
	(915 กิจกรรม/โครงการ จาก 915คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	2
	         5,551.21 
	1
	0
	1
	1-4,500
	4
	8.88

	
	
	
	(4,472,274.51 บาท จาก805.64)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	86.65

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.33
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	3
	1
	3
	1
	3
	5
	50

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	3
	1
	3
	1
	3
	5
	50

	
	
	
	
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	22.5
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี
	3.75
	2
	77.97
	1
	14.5
	1
	80
	4
	15.0

	
	 
	 
	(92 คน จาก118 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	3.75
	2
	63.04
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	70
	4
	15.0

	
	 
	 
	(58 คน จาก92 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	3.75
	2
	77.71
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	80
	4
	15.0

	
	 
	 
	(71 คน จาก 92 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	3.75
	3
	3.61
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	3.55
	5
	18.8

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	3.75
	3
	2 คน
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	2 คน
	5
	18.8

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	3.75
	1
	3 เรื่อง
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	3 เรื่อง
	3
	11.25

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	7.5
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	1
	18.35
	0
	14.29
	1
	15
	2
	15

	
	 
	 
	(29 บทความ จาก 158 เรื่อง)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	108.8

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.63
	(ดี)
	
	 
	 
	 


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปี. กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	10.77
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	10
	3
	9

	
	 
	 
	(7 ชิ้น จาก 65 เรื่อง)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	5,384.61
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	4,600
	3
	9

	
	 
	 
	(350,000 บาท จาก 65 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	6,153.85
	0
	24,766.67
	1
	6,000
	2
	6

	
	 
	 
	(400,000 บาท จาก 65 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	12.31
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	10
	3
	9

	
	 
	 
	(8 คน จาก 65 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	4.62
	0
	5
	1
	4
	2
	6

	
	 
	 
	(3 คน จาก 65 คน)
	 
	(3 คน จาก 60 คน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	10
	1
	2.86
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	2
	3
	30

	
	 
	 
	(2 คน จาก 70 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	5
	1
	0
	0
	ไม่มีข้อมูล
	0
	0
	1
	5

	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	74

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	2.47
	 (ควรปรับปรุง)
	 
	 
	 


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะ
แนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงาน    ปี กศ. 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ. 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	2
	21.54
	0
	26.67
	1
	20
	3
	15

	
	 
	 
	(14 กิจกรรม/โครงการ จาก 65 คน)
	 
	(2 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	21.43
	1
	86.67
	1
	20
	5
	25

	
	 
	 
	(15คน จาก 70 คน)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	4
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	25

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	15,428.92
	1
	762,500 : 1
	1
	 
	5
	25

	
	 
	 
	(1,002,880 บาท จาก  65 คน)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	90

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	                                                              4.50                                         ( ดี) 

	มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5 
	1 
	0.8
	0
	1.1
	1
	0.5
	2
	10

	
	
	
	(12 กิจกรรม จาก 1503.44)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงานปี 
กศ.2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน 

ปี กศ. 2545
	คะ
แนน 
(0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	 

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	0.68
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	0.5
	5
	25

	
	 
	 
	(377,326 บาท จาก 55,392,180 บาท)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	30
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	25

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	4
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	25

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.25
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่ง
	1.82
	3
	6
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	9.1

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.82
	3
	ไม่มีข้อมูล
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	9.1

	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	1
	2
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	3
	5.46

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ (ต่อ)

	าตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวมคะแนนที่ได้ (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงานปี กศ2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปีกศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	ไม่มีข้อมูล
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	9.1

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	2
	2
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	4
	7.28

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.81
	1
	10,420.30
	1
	0
	1
	10,000
	3
	5.43

	
	 
	 
	(28,147,000 บาท จาก 2701.17)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.81
	1
	37,110.42
	0
	5,032.42
	1
	35,000
	2
	3.62

	
	 
	 
	(55,793,294.99บาท จาก 1503.44)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	2
	37,110.42
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	35,000
	4
	7.28

	
	 
	 
	(27,745,885.01 บาท จาก 55,392,180 บาท)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	2
	50.77
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	45
	4
	7.28

	
	 
	 
	(33 คน จาก 65 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.82
	2
	11,285.71
	1
	4,000
	1
	10,000
	4
	7.28

	
	 
	 
	(790,000 บาท จาก  70 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	40.47
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	40
	5
	9.1

	
	 
	 
	(17 คน จาก 42 คน)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	80.03

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.00
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน(3)
	ผลการดำเนินงานปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปีกศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	 

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	3
	100
	1
	100
	1
	90
	5
	11.15

	
	 
	 
	(24 หลักสูตร จาก 24 หลักสูตร)
	 
	(3 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.22
	1
	66.23
	0
	-12.64
	0
	6-9.99
	1
	2.22

	
	 
	 
	(2701.17 จาก 65)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	2
	42.86
	1
	38.33
	1
	40
	4
	8.88

	
	 
	 
	(30 คน จาก 70 คน)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	2
	54.29
	0
	48.33
	1
	50
	3
	6.66

	
	 
	 
	(38 คน จาก 70 คน)
	 
	(2 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	3
	5
	11.1

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.23
	3
	6
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	 
	5
	11.15

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	4.43
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	3.5
	5
	11.1

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	100

(873 คน จาก 873 คน)
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	80
	5
	11.1

	
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	1
	2,951.57
	0
	467.15
	1
	150
	2
	4.44

	
	 
	 
	(7,972,725.06บาท จาก 2701.17)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	77.80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	 3.89
	(ดี)
	 
	 
	 
	 


6. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาศึกษาศาสตร์/ครุศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงานปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปีกศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	5
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	4
	5
	50

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	4
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	4
	5
	50

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงานปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปีกศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	2.5
	3
	81.70
	1
	52.61
	1
	69.52
	5
	12.5

	
	
	
	 (308 คน จาก 377 คน)
	
	(1คะแนน)
	
	
	
	

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	2.5
	2
	59.09
	1
	ไม่มีข้อมูล
	1
	57.21
	4
	10.0

	
	
	
	(182 คน จาก 308 คน)
	
	(0คะแนน)
	
	
	
	

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	2.5
	2
	95.78
	1
	84
	1
	85.79
	4
	10.0

	
	
	
	(295 คน จาก 308 คน)
	
	(2คะแนน)
	
	
	
	

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	2.5
	3
	3.68
	1
	          3.8          (3 คะแนน)
	1
	2.5-3.4
	5
	12.5


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงานปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปีกศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	2.5
	3
	25
	1
	     0     
 (0 คะแนน)
	1
	1
	5
	12.5

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	2.5
	2
	6
	1
	0
	1
	6-8
	4
	10

	
	
	
	
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	7.5
	1
	13.58
	0
	4.35
	0
	40-59
	1
	7.5

	
	 
	 
	(11บทความจาก 81 เรื่อง)
	 
	(1 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	7.5
	3
	80.00
	1
	0
	1
	50-74
	5
	37.5

	
	 
	 
	(4 บทความจาก 5 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	112.5

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.75
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	64.41
	1
	51.15
	1
	17.72
	5
	15

	
	
	
	(114 ชิ้น จาก 177 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	40,638.42
	1
	5779.73
	1
	21486.35
	5
	15

	
	
	
	(7,193,000 บาท จาก 177 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	215,469.21
	1
	95407.22
	1
	44349.36
	5
	15

	
	
	
	(38,138,051 บาท ต่อ 177 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	9.60
	0
	3.72
	1
	9
	2
	6

	
	
	
	(17 คน จาก 177 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	10.17
	0
	12.24
	1
	10.13
	2
	6

	
	
	
	(18 คน จาก 177 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	10
	1
	2.88
	1
	0
	0
	15-19
	2
	20

	
	
	
	(6 บทความ จาก 208 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	5

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	82

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	2.73  (พอใช้)
	 

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	2
	25.42
	0
	28.57
	1
	20
	3
	15

	
	
	
	(45 กิจกรรม จาก 177 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	2
	19.71
	0
	18.7
	1
	15
	3
	15

	
	
	
	(41 คน จาก 208 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	5
	1
	4
	1
	2
	5
	25

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	62,574.71
	1
	4877.34
	1
	7058.91
	5
	25

	
	
	
	(11,075,723.94 บาท จาก 177)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.00
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	5
	3
	11.01
	1
	0.6
	1
	8.13
	5
	25

	
	
	
	(335 กิจกรรม จาก 3,041.86)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	5
	3
	1.87
	1
	0.29
	1
	0.5
	5
	25

	
	
	
	(1,818,012 บาท จาก  97,213,027.15)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	4
	1
	0
	1
	2
	5
	25

	4.4 ประสิทธิผลในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรม
	5
	3
	5
	1
	2
	1
	3
	5
	25

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่ง
	1.81
	3
	6
	1
	3
	1
	4
	5
	9.05

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.81
	3
	4
	1
	0
	1
	3
	5
	9.05

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	3
	4
	1
	0
	1
	3
	5
	9.1

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	4
	1
	4
	1
	3
	5
	9.1

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	2
	2
	1
	0
	1
	2
	4
	7.28

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.82
	1
	21,985.60
	0
	210.14
	0
	  36,781.00 
	1
	1.82

	
	
	
	(74,574,951 บาท จาก 3,391.99)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.82
	1
	-7.51
	0
	- 64.27 
	0
	-        15.35 
	1
	1.82

	
	
	
	(128,256,685.15 บาทจาก 3,041.86)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	2
	7.10
	0
	8.8
	1
	5-9
	3
	5.46

	
	
	
	(6,897,910.80 บาท จาก 97,213,027.15 บาท)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะ
แนน
รวม
 (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการ  ดำเนินงาน
ปี กศ 2548
	คะ
แนน 
(0,1)
	ผลการ  ดำเนินงาน         ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	75.71
	1
	80.64
	1
	22
	5
	9.1

	
	
	
	(134 คน จาก 177 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.82
	1
	4,773.96
	0
	602.47
	0
	6061.24
	1
	1.82

	
	
	
	(992,983.00 บาท จาก 208 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	3
	90.24
	1
	67.64
	1
	55-79
	5
	9.1

	
	
	
	(37 คน จาก 41 คน)
	
	(2 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	
	
	
	
	
	
	
	72.7

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	
	
	3.64
	(ดี)
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	2
	87.5
	0
	100
	   0
	       90
	   2
	4.46

	
	
	
	(35 หลักสูตร จาก 40 หลักสูตร)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.23
	1
	-23.34
	0
	15.07
	1
	11.45
	2
	4.46

	
	
	
	(3,391.99 จาก 177 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	1
	24.52
	0
	28.53
	0
	30.45
	1
	2.22

	
	
	
	(51 คน จาก 208 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	2
	39.90
	         1
	50.98
	0
	44.77
	3
	6.66

	
	
	
	(83 คน จาก 208 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


7. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขามนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4
	1
	          4           (3 คะแนน)
	1
	3
	5
	11.1

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	3
	5
	1
	          5            (3 คะแนน)
	1
	3
	5
	11.1

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	4.25
	1
	5
	1
	2.5-3.49
	5
	11.1

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	262.96
	1
	3.51
	1
	40-59
	5
	11.1

	
	
	
	(7,844 กิจกรรม จาก 2,983)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	1
	6,211.28
	0
	589.47
	0
	4500-6999
	1
	2.22

	
	
	
	(21,068,604.55 บาท จาก 3,391.99)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	64.42

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.22
	(พอใช้)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	3
	5
	1
	5
	1
	3
	5
	50

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	3
	4
	1
	4
	1
	3
	5
	50

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 


8. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาเกษตรศาสตร์ 
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้ร่วม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำและประกอบอาชีพอิสระ  ภายใน 1 ปี
	5
	2
	71.25
	1
	0.00
	1
	60-79
	4
	20.0

	
	
	
	 (57 คน จาก 80 คน)
	
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้ทำงานตรงสาขาที่สำเร็จการศึกษา
	5
	2
	61.40
	1
	0.00
	1
	60-79
	4
	20.0

	
	 
	 
	(35 คน จาก 57 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.3 ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นไปตามเกณฑ์
	5
	2
	54.39
	1
	0
	1
	75-99
	4
	20.0

	
	 
	 
	(31 คน จาก 34 คน)
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจ้าง  ผู้ประกอบการ  และผู้ใช้บัณฑิต
	5
	3
	3.49
	1
	0
	1
	2.5-3.4
	5
	25.00

	1.5 จำนวนนักศึกษา หรือศิษย์เก่าที่ได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่อง ในด้านวิชาการ วิชาชีพ  คุณธรรม  จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการหรือด้านอื่นที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (คน)
	5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	5.0

	1.6 จำนวนวิทยานิพนธ์และงานวิชาการของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ภายในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา (ชิ้นงาน)
	5
	1
	0
	0
	0
	0
	6-8
	1
	5

	
	 
	 
	 
	 
	(0 คะแนน)
	 
	 
	 
	 

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาโทที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาโททั้งหมด
	0
	0
	0.00
	0
	0.00
	0
	40-59
	0
	0

	1.8 ร้อยละของบทความจากวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกที่ตีพิมพ์  เผยแพร่ต่อจำนวนวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกทั้งหมด
	0
	0
	0.00
	0
	0.00
	0
	50-74
	0
	0

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	95.0

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.17
	(พอใช้)
	 
	 
	 
	 


8. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาเกษตรศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 ร้อยละของงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ และ/หรือนำไปใช้ประโยชน์ทั้งในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	18.18
	1
	0.00
	1
	1-19
	3
	9

	
	
	
	(4 เรื่อง จาก 22 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ของสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	3
	     47,727.27 
	1
	0.00
	1
	20,000-29,999
	5
	15

	
	
	
	(1,050,000.00 บาท จาก 22 คน) 
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	     20,454.55 
	1
	0.00
	1
	1-34,999
	3
	9

	
	
	
	 (450,000.00 บาทจาก 22 คน) 
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	2.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	2
	45.45
	1
	0.00
	1
	1-34
	4
	12

	
	
	
	(10 คน จาก 22 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	2.5 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ได้รับทุนทำวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	3
	1
	9.09
	1
	0.00
	1
	1-24
	3
	9

	
	
	
	(2 คน จาก 22 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้เฉพาะ
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.6 ร้อยละของบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation) ใน refereed journal หรือในฐานข้อมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำ
	7.5
	1
	0.00
	0
	100.00
	0
	1-14
	1
	7.5

	2.7 จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
	7.5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	7.5

	รวม
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	69

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	
	2.30  (ควรปรับปรุง)
	 


8. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาเกษตรศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.1 ร้อยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนองความต้องการ พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ และนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	40.91
	1
	44.44
	1
	1-19
	5
	25

	
	
	
	(9 กิจกรรม/โครงการ จาก 22 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	3.2 ร้อยละของอาจารย์ที่เป็นที่ปรึกษา เป็นกรรมการวิทยานิพนธ์ภายนอกสถาบัน เป็นกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับนานาชาติต่ออาจารย์ประจำ
	5
	1
	7.69
	1
	0.00
	1
	1-14
	3
	15

	
	
	
	(2 คน จาก 26 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	3.3 มีการนำความรู้และประสบการณ์จากการบริการวิชาการและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการ การสอน และการวิจัย
	5
	3
	3
	1
	0
	1
	3
	5
	25

	3.4 ค่าใช้จ่าย และมูลค่าของสถาบันในการบริการวิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมต่ออาจารย์ประจำ
	5
	3
	     18,204.55 
	1
	140,000.00
	1
	7,500
	5
	25

	
	
	
	(2,600,500.00 บาท จาก 22 คน) 
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	90

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.50
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 4 มาตรฐานด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1 ร้อยละของกิจกรรมในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริมเอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่อจำนวนนักศึกษา
	10
	3
	5.48
	1
	0.00
	1
	1-14
	5
	50

	
	
	
	(25 กิจกรรม จาก 456.03 )
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	4.2 ร้อยละของค่าใช้จ่าย และมูลค่าที่ใช้ในการอนุรักษ์ พัฒนา และสร้างเสริม เอกลักษณ์ ศิลปะและวัฒนธรรมต่องบดำเนินการ
	10
	3
	7.02
	1
	4.21
	1
	1
	5
	50

	
	
	
	(619,754.00 บาท จาก 8,827,818.00 บาท)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	


8. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาเกษตรศาสตร์ (ต่อ)
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานด้านการบริการวิชาการ  (ต่อ)
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	5.00
	(ดีมาก)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานด้านการพัฒนาสถาบันและบุคลากร
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 ตัวบ่งชี้ร่วม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.1 สภาสถาบัน และผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ที่ขับเคลื่อนพันธกิจ และสามารถสะท้อนถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ และนำไปสู่เป้าหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม เน้นการกระจายอำนาจ โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งมีความสามารถในการผลักดันสถาบันให้สามารถแข่ง
	1.82
	3
	6
	1
	2
	1
	4
	5
	9.1

	5.2 มีการพัฒนาสถาบันสู่องค์การเรียนรู้ โดยอาศัยผลการประเมินจากภายในและภายนอก
	1.82
	1
	2
	1
	0
	1
	1-2
	3
	5.46

	5.3 มีการกำหนดแผนกลยุทธ์ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ
	1.82
	1
	2
	1
	0
	1
	1-2
	3
	5.46

	5.4 การใช้ทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันร่วมกัน
	1.82
	3
	4
	1
	0
	1
	3
	5
	9.1

	5.5 ศักยภาพของระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริหาร การเรียนการสอน  และการวิจัย
	1.82
	2
	2
	1
	0
	1
	2
	4
	7.28

	5.6 สินทรัพย์ถาวรต่อจำนวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทียบเท่า)
	1.82
	2
	     76,703.29 
	1
	0.00
	1
	65,000-99,999
	4
	7.28

	
	
	
	(34,979,000.00 บาท จาก 456.03) 
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	


8. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาเกษตรศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน  ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	5.7 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดต่อจำนวนนักศึกษา (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	1.82
	1
	-83.35
	1
	0.00
	1
	10
	3
	5.46

	
	
	
	(7,347,239.00 บาท จาก 456.03)
	
	
	
	
	
	

	5.8 ร้อยละของเงินเหลือจ่ายสุทธิต่องบดำเนินการ
	1.82
	1
	0.00
	0
	32.55
	0
	0
	1
	1.82

	5.9 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่เข้าร่วมประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานวิชาการ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.82
	1
	4.55
	1
	0.00
	1
	1-39
	3
	5.46

	
	
	
	(1 คน จาก 22 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	5.10 งบประมาณสำหรับการพัฒนาคณาจารย์ทั้งในประเทศและต่างประเทศต่ออาจารย์ประจำ
	1.81
	1
	7,367.01
	1
	0.00
	1
	1-9,999
	3
	5.43

	
	
	
	(191,542.25 บาท จาก 26 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	5.11 ร้อยละของบุคลากรประจำสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะในวิชาชีพ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
	1.81
	3
	100.00
	1
	0
	1
	55-79
	5
	9.05

	
	
	
	(3 คนจาก 3 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	70.9

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.55
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 6 มาตรฐานด้านหลักสูตรและการเรียนการสอน
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานต่อหลักสูตรทั้งหมด
	2.23
	3
	100
	1
	50.00
	1
	80-99
	5
	11.15

	
	
	
	(2 จาก 2 หลักสูตร)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.2 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์ประจำ (ร้อยละของเกณฑ์ปกติ)
	2.23
	3
	3.64
	1
	5.46
	1
	6-9.99และ-6-(-9.99)
	5
	11.15

	
	
	
	(456.03 จาก 22 คน)
	
	(3 คะแนน)
	
	
	
	

	6.3 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่าต่ออาจารย์ประจำ
	2.22
	1
	7.69
(2คนจาก 26 คน)
	0
	11.11
	1
	1-39
	2
	4.44

	
	
	
	
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	6.4 ร้อยละของอาจารย์ประจำที่ดำรงตำแหน่งวิชาการ
	2.22
	1
	3.85
	0
	11.11
	1
	1-44
	2
	4.44

	
	
	
	(1 คน จาก 26 คน)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	


8. ผลประเมินคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2548 กลุ่มสาขาเกษตรศาสตร์ (ต่อ)

	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ค่าน้ำ
หนัก(W)
	คะแนนที่ได้
	รวม (เต็ม5) (I)
	คะแนนรวม (W*I)

	
	
	อิงมาตรฐาน
	อิงพัฒนาการ
	บรรลุเป้าหมาย
	
	

	
	
	คะ
แนน
(3)
	ผลการดำเนินงาน
ปี กศ 2548
	คะ
แนน(0,1)
	ผลการดำเนินงาน   ปี กศ 2545
	คะ
แนน (0,1)
	เป้า
หมาย
	
	

	6.5 การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย์ (Professional Ethics)
	2.22
	3
	4
	1
	4
	1
	4
	5
	11.1

	6.6 กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยเฉพาะการเรียนรู้จากการปฏิบัติและประสบการณ์จริง
	2.22
	2
	4
	1
	0
	1
	3-4
	4
	8.88

	6.7 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	2.22
	3
	4.2
	1
	0
	1
	3.5
	5
	11.1

	6.8 ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาต่อจำนวนนักศึกษา
	2.22
	3
	79.01
	1
	0.00
	1
	40-59
	5
	11.1

	
	
	
	(350 คน จาก 443 คน)
	
	(0 คะแนน)
	
	
	
	

	6.9 ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่ใช้ในระบบห้องสมุด คอมพิวเตอร์ และศูนย์สารสนเทศต่อนักศึกษา  
	2.22
	1
	3,206.71
	0
	1,713.31
	1
	1-4,499
	2
	4.44

	
	
	
	(1,462,354.49บาท จาก 456.03)
	
	(1 คะแนน)
	
	
	
	

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	77.8

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	3.89
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

	มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานด้านระบบการประกันคุณภาพ
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.1 มีระบบและกลไกในการประกันคุณภาพภายในที่ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
	10
	2
	3
	1
	0
	1
	3
	4
	40

	7.2 ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน
	10
	2
	3
	1
	0
	1
	3
	4
	40

	รวม
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	80

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน
	 
	 
	 
	4.00
	(ดี)
	 
	 
	 
	 

























































































คณะวิชา





ศูนย์/สถาบัน/สำนัก





1.สถาบันวิจัยและพัฒนา


2.ศูนย์คอมพิวเตอร์


3.สำนักหอสมุดกลาง


4.หอศิลป์























คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์


คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์


คณะโบราณคดี


คณะมัณฑนศิลป์


คณะอักษรศาสตร์


คณะศึกษาศาสตร์


คณะวิทยาศาสตร์


คณะเภสัชศาสตร์


คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม


คณะดุริยางคศาสตร์


คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร


คณะวิทยาการจัดการ


คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร


วิทยาลัยนานาชาติ


บัณฑิตวิทยาลัย





กองกลาง


กองแผนงาน


กองบริการการศึกษา


กองกิจการนักศึกษา


กองงานวิทยาเขต


งานตรวจสอบภายใน


สำนักงานวิทยาเขตสารสนเทศ


                    เพชรบุรี


สำนักงานประกันคุณภาพ ฯ


	9.    ศูนย์หนังสือ


        10.  สถาบันวัฒนธรรมภูมิภาค ตต.


        11.  ศูนย์เครื่องมือวิจัยวิทยาศาสตร์ 


                     และเทคโนโลยี


สำนักบริการวิชาการ


ศูนย์สันสกฤตศึกษา











สำนักงานอธิการบดี





มหาวิทยาลัยศิลปากร
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