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รายงานการประชุม คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
คร้ังท่ี 3/2553 

วันอังคารท่ี  9 พฤศจิกายน 2553  
ณ หองประชุมนริศรานุวัดติวงศ สํานักงานอธิการบดี ตล่ิงชัน 

………………………………………. 

ผูมาประชุม 
1. อาจารย ดร.อุทัย  ดุลยเกษม อธิการบดี    ประธานกรรมการ 
2. อาจารย พรสวรรค อัมรานนท รองอธิการบดี (กิจการนักศึกษา)  กรรมการ 
3. ผศ.ญาณวิทย กุญแจทอง รองอธิการบดี (ศิลปวฒันธรรม)  กรรมการ 
4. รศ.จรัญพัฒน ภูวนันท รองอธิการบดี (วางแผนและพัฒนา) กรรมการ 
5. ผศ.ดร.บุศรากรณ  มหาโยธี รองอธิการบดี (พระราชวังสนามจันทร) กรรมการ 
6. อาจารย ดร.ศราวุธ ภูไพจิตรกุล ผูชวยอธิการบดี   กรรมการ 
   (กิจการนักศึกษา พระราชวังสนามจันทร) 
7. นางสาวภัทรภร  เฉลยจรรยา (แทน) ผูชวยอธิการบดี   กรรมการ 
   (กิจการนักศึกษา วังทาพระ)  
8. รศ.ปริญญา ตันติสุข คณบดีคณะจิตรกรรมประติมากรรม กรรมการ 
  และภาพพิมพ   
9. ผศ.ดร.จรุงแสง ลักษณบุญสง คณบดีคณะวิทยาศาสตร  กรรมการ 
10. รศ. ดร.มณีปน พรหมสุทธิรักษ คณบดีคณะอักษรศาสตร  กรรมการ 
11. อาจารยดําริห บรรณวิทยกิจ คณบดีคณะดุริยางคศาสตร  กรรมการ 
12. ผศ. ดร. อริศร เทียนประเสริฐ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 
13. นางสาวอัปสร กิจเจริญคา หัวหนาสํานักงานอธิการบดี  กรรมการ 
14. นางมาลินี วิกรานต (แทน) คณบดีคณะมัณฑนศิลป  กรรมการ 
15. นางสาวศรินยา โทณสุกุมาร (แทน) คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร กรรมการ 
16. นางสาวสุธาทิพย แสงเดชะ (แทน) คณบดีคณะโบราณคดี  กรรมการ 
17. ผศ.ดร.ฐาปนีย ธรรมเมธา (แทน) คณบดีคณะศึกษาศาสตร  กรรมการ 
18. ภก.หญิง รศ.ดร.เกษร จันทรศิริ (แทน) ผูอํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ กรรมการ 
19. ภก.หญิง รศ.ดร.อวยพร อภิรักษอรามวง(แทน) คณบดีคณะเภสัชศาสตร  กรรมการ 
20. อาจารย ดร.สินธุวัฒน ฤทธิธรรม (แทน) คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร กรรมการ 
  และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
21. นางสาวภัทราพันธ  หรุนรักวิทย (แทน) คณบดีคณะเทคโนโลยี  กรรมการ 
  สารสนเทศและการส่ือสาร 
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22. ผศ.อติวรรธน วิรุฬหเพชร (แทน) ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง กรรมการ 
23. นางสาววรรณา พันธนะอังกูร (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  กรรมการ 
24. นางสาวบุญมี ตระกูลชัยศรี (แทน) ผูอํานวยการศูนยคอมพิวเตอร กรรมการ 
25. นายสราวุธ ทับทอง (แทน) ผูอํานวยการหอศิลป  กรรมการ 
26. นางสาวเบ็ญจพร คําสวัสดิ์ (แทน) หัวหนาสํานักงานสภาฯ  กรรมการ  
27. รศ.ดร.เรณู เวชรัชตพิมล รองอธิการบดี(ประกันคุณภาพการศึกษา) กรรมการและเลขานุการ 
28. นางสายสมร สุระแสง ผูอํานวยการสํานักงานประกันคุณภาพ ผูชวยเลขานุการ 
  การศึกษา 
29. นางสาวอัญชนา คลองไชยชน สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา ผูชวยเลขานุการ 
30. นางสาวสาวิตตรี ศิลประเสริฐ สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา ผูชวยเลขานุการ 
31. นางสาวนิศารัตน เวชประพันธ สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา ผูชวยเลขานุการ 
32. นางสาววิราภรณ พร้ิงรักษา สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา ผูชวยเลขานุการ  

ผูเขารวมประชุม 
1. นายกฤษดา ไพรวรรณ คณะอักษรศาสตร  
2. นางอัจฉรา ทองสงโสม กองการเจาหนาท่ี 
3. นางสาวลลวรรณ เปรมประเสริฐ คณะดุริยางคศาสตร 
4. นางสาวนันทนา  แซลี คณะมัณฑนศิลป 
5. นางสาวพนิดา จิรวงษโรจน คณะโบราณคดี 
6. นางสาววรรณภา  แสงวัฒนะกุล คณะศึกษาศาสตร 
7. นางสาวศิวาพร  ยอดทรงตระกูล คณะศึกษาศาสตร 
8. ผศ.ดร.สาธิต นิรัติศัย คณะเภสัชศาสตร 
9. นางอัจฉรา มนตแกว คณะเภสัชศาสตร 
10. นางกัลยาณี จันทนะภาพ คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
11. นางสาวณัฐสินี โรจนหริรักษ วิทยาลัยนานาชาติ 
12. นายสมศักดิ์  นทีทวีวัฒน กองกิจการนักศึกษา 
13. นางสาวเจิมทิพย ปฐมกนก กองกิจการนักศึกษา 
14. นางฉัตรสุดา แกวนุช กองงานวิทยาเขต 
15. น.ส.ศวัสศนันท ชีพชูเชาวน กองแผนงาน 
16. น.ส.สายชนม สัจจานิตย กองบริการการศึกษา 
17. นายสรกิจ โศภิตกุล กองบริการการศึกษา 
18. นายทรงชัย เทวฤทธ์ิเรืองศรี กองบริการอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ พระราชวังสนามจันทร 
19. นางสาววนัญญา อมรวัฒนา กองบริการอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ พระราชวังสนามจันทร 



 

 3 

20. นางสาวฉัตรระพี  แยมเกษร คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ 
21. นางสาวกุลจิรา นอยพงษ คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
22. นางสาววัชรี  นอยพิทักษ ผูอํานวยการสถาบันวิจัย 
23. นางสาวบุญนภา สินชโยดม สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 
24. นางสาวพิมพรัตน ชาญปรีชญา สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา 

ผูเขารวมประชุมระบบ VDO Conference 
1. อาจารยฐิติมา เวชพงศ (แทน) คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
2. นางสาวสุภาคินี วิชัยโชติ  คณะวิทยาการจัดการ 
3. อาจารยดาวรุง ศิลาออน (แทน) คณบดีคณะสัตวศาสตร  กรรมการ 
  และเทคโนโลยีการเกษตร   
4. นางสาวทัศนวรรณ พลวิรัตน คณะสัตวศาสตรและเทคโนโลยีการเกษตร  
5. นางสาวอรอนงค  มากจันทร สํานักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี   

ผูลาประชุม 
1. รศ.ระพีพรรณ  ฉลองสุข  รองอธิการบดี (บริหาร)   กรรมการ 
2. รศ. ดร.มานี  เหลืองธนะอนันต รองอธิการบดี (วิชาการและวิจัย)  กรรมการ 
3. อาจารยวันชัย  เจือบุญ รองอธิการบดี (เพชรบุรี)  กรรมการ 
4. อาจารย ดร.โอภา  บางเจริญพรพงค ผูชวยอธิการบดี (วิชาการและวิจัย) กรรมการ 
5. อาจารย ดร.นนท คุณคํ้าชู ผูชวยอธิการบดี (วางแผนและพัฒนา)  กรรมการ 

 

เปดประชุมเวลา   9.30    น. 

 เม่ือคณะกรรมการมาครบเปนองคประชุมแลว ประธานในท่ีประชุมฯ กลาวเปดการประชุมและขอให
ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตางๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดังนี ้

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือง แจงเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.1 (ราง) คูมือการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสาม (พ.ศ.2554-2558)  

ระดับอุดมศึกษา 
 

สรุปเร่ือง  
การกําหนดกรอบมาตรฐานและตัวบงช้ีเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีสาม(พ.ศ.2554-2558) 

ระดับอุดมศึกษา มีจํานวนท้ังส้ิน 4 มาตรฐาน 18 ตัวบงช้ี แบงเปน 6 ดาน โดยมีการกําหนดตัวบงช้ีพื้นฐาน 
รอยละ 75 ตัวบงช้ีอัตลักษณ รอยละ 15 และตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม รอยละ 10 
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ตัวบงชี้พื้นฐาน :  เปนตัวบงช้ีท่ีทุกสถาบันอุดมศึกษาตองมีและปฏิบัติได โดยสามารถชี้ผลหรือ
ผลกระทบไดดีและมีความเช่ือมโยงกับการประกันคุณภาพภายใน 

ตัวบงชี้อัตลักษณ :  โดยใหแตละสถาบันนําเสนอเอกลักษณ ตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และจุดเดน
ซ่ึงเปนความตางของแตละสถาบัน 

ตัวบงชี้มาตรการสงเสริม :  เปนตัวบงช้ีท่ีปรับเปล่ียนไปตามกาลเวลา ตามยุคสมัยหรือตามนโยบายภาครัฐ 
เพื่อใหสามารถตอบสนองนโยบายการขับเคล่ือนคุณภาพโดยรวม 

ตัวบงชี้พื้นฐาน  ประกอบดวย 6 ดาน ดังนี้ 
 ดานที 1 คุณภาพบัณฑิต สถาบันอุดมศึกษาดําเนินการรับนักศึกษาเขาเรียนท่ีมีคุณสมบัติและจํานวน
ตรงตามแผนการรับนักศึกษา และสอดคลองกับเปาหมายการผลิตบัณฑิตอยางมีคุณภาพ สถาบันจัดใหมี
ขอสนเทศเกี่ยวกับหลักสูตร การเรียนการสอน คณาจารย ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของนักศึกษา ท้ังการจัด
กิจกรรมการพัฒนาการเรียนรูท้ังในและนอกหลักสูตร และตอบสนองความตองการของนักศึกษา สถาบันผลิต
บัณฑิตไดตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ท้ังดานคุณธรรมจริยธรรม ดานความรู  ดานทักษะ
ทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  และดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะทางวิชาชีพ รวมท้ังไดตามคุณลักษณะท่ีเปน
จุดเนนของสถาบัน กลาวคือ เปนผูใชภาษาไดดี ถูกตอง ประพฤติดี มีกริยามารยาทดี มีรสนิยมดี คิดตรึกตรอง
ไดถองแท เจริญงอกงามเพราะความใฝรูและสามารถแปลความคิดเปนการกระทําไดสําเร็จ เปนผูเรืองปญญา 
มีความสามารถในการเรียนรู มีทักษะและภูมิปญญาในฐานะนักวิชาการและนักวิชาชีพข้ันสูง มีทักษะในการ
วิจัย และมีจิตสํานึกและภูมิธรรมในฐานะพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลกตามมาตรฐานการอุดมศึกษา
ของชาติ ประกอบดวย 4 ตัวบงช้ี คือ 

1. บัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ป 
2. คุณภาพของบณัฑิตปริญญาตรี โทและเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ 
3. ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 
4. ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

ดานท่ี2 งานวิจัยและงานสรางสรรค   สถาบันอุดมศึกษามีการดําเนินงานตามพันธกิจดานการวิจัยอยาง
มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ภายใตจุดเนนเฉพาะโดยมีการดําเนินการตามนโยบาย แผนงาน งบประมาณ มี
การบริหารและการจัดการเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนคณาจารย นักวิจัย และบุคลากรใหมีสมรรถนะในการทํา
วิจัย สงเสริมและสรางเครือขายการทําวิจัยกับหนวยงานภายนอกสถาบัน เพื่อใหไดผลงานวิจัย/ผลงาน
ประดิษฐและงานสรางสรรคท่ีมีคุณภาพ เปนนวัตกรรมท่ีนําไปสูการสรางและพัฒนาบัณฑิตท่ีเรืองปญญา มี
คุณธรรมและความเช่ียวชาญสูง การสรางและพัฒนาองคความรูใหมเปนการเปดโลกทัศนใหมและขยายพรหม
แดนของความรูและทรัพยสินทางปญญาท่ีสามารถนําไปประยุกตใชในงานไดจริง ท้ังการใชประโยชนเชิง
วิชาการ การใชประโยชนเชิงสาธารณะ การใชประโยชนเชิงนโยบาย และการใชประโยชนเชิงพาณิชย เปนตน 
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 ในสถาบันอุดมศึกษาตองสรางความเขมขนเชิงวิชาการ สรางผลงานท่ีมีคุณภาพสูง และสรางการ
ยอมรับในแวดวงวิชาการ ดังนั้นจึงควรเปนงานวิจัยเชิงวิชาการ สามารถนําผลงานวิจัยไปตีพิมพใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติได หากเปนงานวิจัยและพัฒนาก็ตองเปนงานวิจัยที่สามารถนําผลไปใช
ประโยชน ตองเปนผลงานท่ีมีคุณภาพ คือ นําผลไปใชประโยชนไดตามความตองการของผูใชจริง รวมท้ัง
นักวิจัยสามารถเรียนรูส่ิงใหมๆ เกี่ยวกับการใชความรูในการพัฒนา เปนการเรียนรูท่ีส่ังสมและถายทอดสูผูอ่ืน
ได ประเด็นสําคัญก็คือไมวางานวิจัยพื้นฐานหรืองานวิจัยประยุกตก็ตองเปนงานวิจัยแท คือการมีผลเปนการ
เรียนรู ส่ังสมองคความรู และถายทอดองคความรูนั้นๆ ได ผลงานวิจัยและงานสรางสรรคเปนปจจัยสําคัญของ
การพัฒนาคุณภาพ ประสิทธิภาพและขีดความสามารถของคนไทย สนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ 
รวมท้ังการพัฒนาประเทศสูสังคมแหงการเรียนรู สังคมความรู และสังคมแหงภูมิปญญา อันกอใหเกิด
วัฒนธรรมการเรียนรูและใฝรูตลอดชีวิต และวัฒนธรรมการใชความรูในการกําหนดทิศทาง ยุทธศาสตร และ
การพัฒนา ตลอดจนการเพ่ิมศักยภาพการแขงขันของประเทศ  ประกอบดวย 3 ตัวบงช้ี คือ 
 5. งานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 
 6. งานวิจยัหรืองานสรางสรรคท่ีนําไปใชประโยชน 
 7. ผลงานวิชาการที่ไดรับการรับรองคุณภาพ 

 ดานท่ี 3 การบริการวิชาการแกสังคม  สถาบันอุดมศึกษามีการใหบริการวิชาการที่ครอบคลุมกลุม 
เปาหมายท้ังในวงกวางและกลุมเปาหมายท่ีเฉพาะเจาะจงทั้งในประเทศและตางประเทศ ซ่ึงอาจใหบริการโดย
การใชทรัพยากรของสถาบันหรือใชทรัพยากรรวมกันท้ังในระดับสถาบันและระดับบุคคลในหลายลักษณะ 
อาทิ การใหคําปรึกษา การศึกษา วิจัยคนควาเพื่อแสวงหาคําตอบใหกับสังคม การฝกอบรมหลักสูตรระยะส้ัน
ตางๆ การจัดใหมีการศึกษาตอเนื่อง บริการศิษยเกาและประชาชนทั่วไป การใหบริการทางวิชาการน้ีสามารถ
จัดในรูปแบบการใหบริการแบบใหเปลาดวยสํานึกความรับผิดชอบของความเปนสถาบันอุดมศึกษาในฐานะ
เปนท่ีพึ่งของสังคม หรือเปนการใหบริการเชิงพาณิชยท่ีใหผลตอบแทนเปนรายได หรือเปนขอมูลยอนกลับมา
พัฒนาและปรับปรุงเพื่อใหเกิดองคความรูใหม การใหบริการทางวิชาการโดยการถายทอดเทคโนโลยีและองค
ความรูใหมท่ีเปนประโยชน เปนท่ีพึ่งและแหลงอางอิงทางวิชาการ เสนอแนะแนวทางท่ีเหมาะสม สอดคลอง 
อันกอใหเกิด ความม่ันคง  ความเขมแข็ง และการพัฒนาท่ียั่งยืนของชุมชน สังคม ประเทศชาติและนานาชาติ 
ตลอดจนการสงเสริมการมีบทบาททางวิชาการ และวิชาชีพในการตอบสนอง  ช้ีนํา และเตือนสติสังคมของ
สถาบันอุดมศึกษาโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตอสาธารณะ ประกอบดวย 2 ตัวบงช้ี คือ 

8. การนําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน
หรือ การวิจยั 

9.    การเรียนรูและเสรมิสรางความเขมแข็งของชุมชนหรือองคกรภายนอก 

 ดานท่ี 4 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  สถาบันอุดมศึกษามีการดําเนินการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมของชาติท้ังในระดับบุคคลและระดับสถาบัน มีระบบและกลไกในบทบาทเปนหนวยสงเสริม
วัฒนธรรมโดยเฉพาะในการสงเสริมและสนับสนุนใหศิลปะและวัฒนธรรมเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียน
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การสอนโดยตรงหรือโดยออม เพื่อใหนักศึกษาและบุคลากรของสถาบันไดรับการปลูกฝงใหมีความรู 
ตระหนักถึงคุณคา เกิดความซาบซ้ึงและมีสุนทรียะตอศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ สามารถนําไปใชเปน
เคร่ืองจรรโลงความดีงามในการดํารงชีวิตและประกอบอาชีพ มีวิถีชีวิตท่ีปรารถนา และเรียนรูวิธีการจัดการ
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตท่ีไมพึงปรารถนาได สถาบันมีการกํากับดูแลและสงเสริมการดําเนินงานดานนี้อยางมี
คุณภาพ และประสิทธิภาพตามวัตถุประสงคและเปาหมายของแผนยุทศาสตรการดําเนินงานดานการทํานบํุารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมของสถาบัน ประกอบดวย 2 ตัวบงช้ี คือ 
 10.  การสงเสริมและสนับสนุนดานศิลปะและวัฒนธรรม 
 11.  การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 

 ดานท่ี 5 การบริหารและการพัฒนาสถาบัน  สถาบันอุดมศึกษามีระบบการบริหารและการจัดการท่ีดี 
มีประสิทธิภาพในการถายทอดวิสัยทัศน และคานิยมไปสูการปฏิบัติอยางมีเอกภาพ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค
และพันธกิจท่ีกําหนดไว โดยมีสภาสถาบันทําหนาท่ีกํากับดูแลนโยบาย การดําเนินงานตามแผน การบริหาร
บุคคล การบริหารงบประมาณและทรัพยสิน การบริหารสวัสดิการท่ีจัดใหนักศึกษาและบุคลากรทุกคน 
รวมท้ังกํากับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานใหเปนไปตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ และ
กฎหมายท่ีกําหนด มีการเผยแพรผลการดําเนินงานของสภาสถาบัน และการบริหารและการจัดการของ
ผูบริหารทุกระดับสูประชาคมภายในสถาบัน และภายนอกสถาบันภายใตหลักธรรมาภิบาลที่ประกอบดวย
หลักนิติธรรม  หลักคุณธรรมจริยธรรม หลักความชอบธรรม หลักความโปรงใส หลักความรับผิดชอบ 
หลักการมีสวนรวม หลักการตรวจสอบได และหลักความคุมคา  ประกอบดวย 3 ตัวบงช้ี คือ 
 12.  การปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของสภาสถาบัน 
 13.  การปฏิบัติตามบทบาทหนาท่ีของผูบริหารสถาบัน 
 14.  การพัฒนาคณาจารย 
 ดานท่ี 6 การพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน   สถาบันอุดมศึกษาจะตองแสดงความมีมาตรฐานและ
คุณภาพดวยการเปนประชาคมแหงการสรางความรู และองคการแหงการเรียนรูท่ีมีขีดความสามารถในการ
คนควาวิจัยสรางความรูใหมท้ังเพื่อพัฒนาสังคมและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง อุดมศึกษาไทยยังตองแสดง
ความเปนอุดมศึกษามหาชนท่ีมีคุณภาพ นอกจากนี้อุดมศึกษาไทยตองมีความเปนเลิศท่ีใชการไดในสังคมแหง
การตรวจสอบอยางเขมขน เพื่อการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพอยางตอเนื่องซ่ึงจะนําอุดมศึกษาไทยไปสู
อุดมศึกษาสากลบนถนนนานาชาติ ดังนั้น การประกันคุณภาพอุดมศึกษาจึงเปนการประกันคุณภาพเพื่อความรู
สูความเปนเลิศ และการประกันคุณภาพเพื่อผูเรียน หัวใจของระบบการประกันคุณภาพท่ีดีคือ การใชระบบ
และกระบวนการประกันคุณภาพในการสรางประชาคมท่ีมีวัฒนธรรมในการเรียนรู และตรวจสอบการทํางาน
ของตนเองเพื่อผูอ่ืนอยูเสมอ ซ่ึงจะนําไปสูการเปนองคการแหงการเรียนรูท่ีเปนพลวัต เปล่ียนแปลงไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เผยแพรขาวสารทั่วท้ังสถาบัน พรอมกับการมีการกําหนดมาตรฐานการทํางานทุกดานแบบมือ
อาชีพที่สามารถตรวจสอบการทํางานไดทุกข้ันตอน มีกลไกรับฟงผูมีสวนไดสวนเสียท้ังภายในและภายนอก
สถาบัน เพื่อนําขอคิดความเห็นจากทุกฝายท่ีมีสวนรวมมาใชในการกํากับแนวทางการประกันคุณภาพของ
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สถาบัน อยางไรก็ตามสถาบันอุดมศึกษาพึงมีอิสระและเสรีภาพทางวิชาการในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพท่ีเหมาะสมของตนเอง และในขณะเดียวกันก็พึงใหอิสระแกหนวยงานภายในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพตามเง่ือนไขเฉพาะของแตละหนวยงานดวย 
 ระบบประกันคุณภาพภายในโดยท่ัวไป ประกอบดวย ระบบแรกคือ ระบบการพัฒนาคุณภาพ ซ่ึง
ประกอบดวยการกําหนดมาตรฐาน กระบวนการวางแผน และออกแบบระบบงานเพ่ือคุณภาพและการจัดการ
กระบวนการและการควบคุมคุณภาพ ระบบท่ีสองคือ ระบบการตรวจสอบคุณภาพเพื่อเรงรัดใหการดําเนินงาน
บรรลุเปาหมายตามมาตรฐานคุณภาพท่ีกําหนด และระบบท่ีสามคือ ระบบการประเมินภายในและ
กระบวนการปรับปรุงคุณภาพ การประกันคุณภาพภายในเปนหนาท่ีของสถาบันในการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน โดยใหผูมีสวนไดสวนเสียและชุมชนเขามามีสวนรวมและการสนับสนุนจากตนสังกัด ท้ังนี้ 
การประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาอยางตอเนื่องและสามารถรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกได  ประกอบดวย 1 ตัวบงช้ี 
คือ 
 15. ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยตนสังกัด 

ตัวบงชี้อัตลักษณ  ประกอบดวย 2 ตัวบงช้ี คือ 
 16. ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัญชาและวัตถุประสงคของการจัดต้ังของสถาบัน 
 17. ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนของสถาบัน 

ตัวบงชี้มาตรการสงเสริม  ประกอบดวย 1 ตัวบงช้ี คือ 
 18. ผลการชี้นําและ/หรือการแกไขปญหาในดานตางๆของสถาบัน 
      อาทิ   การสงเสริมและสืบสานโครงการมาจากพระราชดําริ  / รักชาติ  บํารุงศาสนา เทิดทูน
พระมหากษัตริย / สุขภาพ / คานิยม จิตสาธารณะ / ส่ิงเสพติด / ความฟุมเฟอย / การแกปญหาความขัดแยง สราง
สังคมสันติสุข / ความปรองดอง / ส่ิงแวดลอม พลังงาน / อุบัติภัย / ความคิดสรางสรรค  /  ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ  /  
นโยบายรัฐบาล / เศรษฐกิจ / การพรอมรับการเปนสมาชิกสังคมอาเซียน /  ฯลฯ 
หมายเหตุ สถาบันเลือกดําเนินการอยางนอย 2 เร่ือง 
 

 ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ การกําหนดกรอบมาตรฐานและตัวบงช้ีเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบท่ีสาม (พ.ศ.2554-2558) ระดับอุดมศึกษา ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคการมหาชน) 2553 มีจํานวนท้ังส้ิน 4 มาตรฐาน 18 ตัวบงช้ี แบงเปน 6 ดาน โดยมีการกําหนดตัวบงชี้
พื้นฐาน รอยละ 75 ตัวบงช้ีอัตลักษณ รอยละ 15 และตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม รอยละ 10 รายละเอียดแสดงดัง
ตารางท่ี1  ดังนี้ 
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        ตารางท่ี 1 สรุปกรอบมาตรฐานและตัวบงช้ีเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สาม(พ.ศ.2554-2558) 
ดานคุณภาพบัณฑิต 
1. บัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน ๑ ป 
2.คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โทและเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ 
3. ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 
4. ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

ดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 
5. งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 
6. งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน 
7. ผลงานวิชาการท่ีไดรับการรับรองคุณภาพ 

ดานการบริการวิชาการแกสังคม 
8. การนําความรูและประสบการณจากการใหบริการวิชาการมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอน
หรือ การวิจัย 
9. การเรียนรูและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนหรือองคกรภายนอก 

ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
10. การสงเสริมและสนับสนุนดานศิลปะและวัฒนธรรม 
11. การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 

ดานการบริหารและพัฒนาสถาบัน 
12. การปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ของสภาสถาบัน 
13. การปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ของผูบริหารสถาบัน 
14. การพัฒนาคณาจารย 

ตัวบงชี้พ้ืนฐาน 
(คิดคะแนน 75 %) 

ดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 
15. ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยตนสังกัด 

ตัวบงชี้อัตลักษณ 
(คิดคะแนน 15 %) 

16. ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัญชาและวัตถุประสงคของการจัดต้ังของสถาบัน 
17. ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนของสถาบัน 

ตัวบงชี้มาตรการสงเสริม 
(คิดคะแนน 10 %) 

18. ผลการช้ีนําและ/หรือการแกไขปญหาในดานตางๆของสถาบัน                                             
อาทิ  การสงเสริมและสืบสานโครงการมาจากพระราชดําริ / รักชาติ บํารุงศาสนา เทิดทูน
พระมหากษัตริย / สุขภาพ / คานิยม จิตสาธารณะ / สิง่เสพติด / ความฟุมเฟอย / การแกปญหาความขัดแยง 
สรางสังคมสันติสุข / ความปรองดอง / สิ่งแวดลอม พลังงาน / อุบัติภัย / ความคิดสรางสรรค  /  
ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ  /  นโยบายรัฐบาล / เศรษฐกิจ / การพรอมรับการเปนสมาชิกสังคมอาเซียน /  ฯลฯ 
หมายเหตุ สถาบันเลือกดําเนินการอยางนอย 2 เรื่อง 
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ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือง แจงเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.2 เปาหมายยุทธศาสตรและตัวบงชี้การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง  

(พ.ศ.2552-2561) 
 

สรุปเร่ือง  
 เพื่อใหการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงค คณะกรรมการนโยบาย
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (กนป.) ซ่ึงมีนายกรัฐมนตรีเปนประธาน จึงกําหนด เปาหมายยุทธศาสตร 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย สําหรับการดําเนนิการ ต้ังแตบัดนี้จนถึงส้ินสุด พ.ศ.2561 ดงันี้ 

เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 1     คนไทยและการศึกษาไทยมีคุณภาพ และไดมาตรฐานระดับสากล 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมาย 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวชิาหลักจากการทดสอบระดบัชาติ มีคะแนนเฉล่ียมากกวารอยละ 50 
1.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการสึกษาดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรเพิ่มข้ึนเปนไมตํ่ากวาคาเฉล่ียนานาชาติ 

(ผลทดสอบ PISA) 
1.3 ความสามารถดานภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 ตอป 
1.4 ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 ตอป 
1.5 สัดสวนผูเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษา  : สามัญศึกษา เปน 60 : 40 
1.6 ผูสําเร็จอาชีวศึกษาและอุดมศึกษามีคุณภาพระดับสากลและเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ 
1.7 จํานวนปการศกึษาเฉล่ียของคนไทย (อายุ 15-59 ป) เพิ่มข้ึนเปน 12 ป 

เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 2     คนไทยใฝรู : สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง รักการอาน และแสวงหาความรูอยาง
ตอเนื่อง 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมาย 

2.1 ผูเรียนทุกระดับการศึกษาไมตํ่ากวารอยละ 75 มีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง รักการ
เรียนรู และพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง 

 2.2  อัตราการรูหนังสือของประชากร (อายุ 15-60 ป) เปนรอยละ 100 
 2.3 ผูเขารับบริการในแหลงเรียนรูเพิ่มข้ึนปละอยางนอย รอยละ 10 
 2.4 คนไทยใชเวลาอานหนังสือนอกเวลาเรียน / นอกเวลาทํางานโดยเฉลี่ยอยางนอยวนัละ 60 นาที 
 2.5 สัดสวนผูท่ีใชอินเทอรเน็ตเพื่อการเรียนรูตอประชากรอายุ 6 ปข้ึนไป เปนรอยละ 50 

เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 3     คนไทยใฝดี   :  มีคุณธรรมพิ้นฐาน มีจิตสํานึกและคานิยมท่ีพึงประสงค เห็นแก
ประโยชนสวนรวม มีจิตสาธารณะ มีวัฒนธรรมประชาธิปไตย 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมาย 

3.1 ผูเรียนทุกระดับการศึกษาไมตํ่ากวารอยละ 75 มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเปนพลเมือง 
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3.2 จํานวนคดเีด็กและเยาวชนท่ีถูกดําเนนิคดีโดยสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน ลดลงรอยละ 
10 ตอป 

3.3 จํานวนเด็กอายุตํ่ากวา 15 ป ท่ีต้ังครรภ ลดลงรอยละ 10 ตอป 
3.4 จํานวนเด็กและเยาวชนเขารับการบําบัดยาเสพติดลดลง รอยละ 10 ตอป 
3.5 สัดสวนคนไทยท่ีประกอบกิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอผูอ่ืนและสังคมอยาง

สมํ่าเสมอ เพิ่มข้ึนรอยละ 5 ตอป 

 เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 4     คนไทยคิดเปน ทําเปน แกปญหาได   :  มีทักษะในการคิดและปฏิบัติ มี
ความสามารถในการแกปญหา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีความสามารถในการส่ือสาร 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมาย 
 4.1 ผูเรียนทุกระดับการศึกษาไมตํ่ากวารอยละ 75 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห มี
วิจารณญาณมีความคิดสรางสรค 
 4.2 ผูสําเร็จการอาชีวศึกษาและการอุดมศึกษา มีสมรรถนะเปนท่ีพึงพอใจของผูใช และมีงานทําภายใน 1 
ปรวมท้ังประกอบอาชีพอิสระเพิ่มข้ึน 
 4.3 กําลังแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาข้ึนไป เพิ่มข้ึนเปน รอยละ 65 และมีสมรรถนะทาง
วิชาชีพตามมาตรฐาน 
 

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ เปาหมายยุทธศาสตรและตัวบงช้ีการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง 
(พ.ศ.2552-2561) จากสํานักนโยบายดานการศึกษามหภาค สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ http://www.onec.go.th  ท้ังนี้มีตัวบงช้ีท่ีเกี่ยวของกับอุดมศึกษา ไดแก 
เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 1     คนไทยและการศึกษาไทยมีคุณภาพ และไดมาตรฐานระดับสากล 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมายท่ี  1.5 สัดสวนผูเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายประเภทอาชีวศึกษา : สามัญศึกษา เปน 60 : 40 
ซ่ึงประเภทอาชีวศึกษามีจํานวนรอยละเพ่ิมข้ึน แตสามัญศึกษามีจํานวนรอยละลดลง 
เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 2     คนไทยใฝรู : สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง รักการอาน และแสวงหาความรูอยาง
ตอเนื่อง 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมาย    

2.1 ผูเรียนทุกระดับการศึกษาไมตํ่ากวารอยละ 75 มีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง รักการ
เรียนรู และพฒันาตนเองอยางตอเนื่อง 
 2.3 ผูเขารับบริการในแหลงเรียนรูเพิ่มข้ึนปละอยางนอย รอยละ 10 
เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 3     คนไทยใฝดี   :  มีคุณธรรมพิ้นฐาน มีจิตสํานึกและคานิยมท่ีพึงประสงค เห็นแก
ประโยชนสวนรวม มีจิตสาธารณะ มีวัฒนธรรมประชาธิปไตย 
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ตัวบงช้ีและคาเปาหมาย 
3.1 ผูเรียนทุกระดับการศึกษาไมตํ่ากวารอยละ 75 มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเปนพลเมือง 
3.5 สัดสวนคนไทยท่ีประกอบกิจกรรมทางศาสนา และกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอผูอ่ืนและสังคมอยาง

สมํ่าเสมอ เพิ่มข้ึนรอยละ 5 ตอป 
เปาหมายยุทธศาสตร ขอ 4     คนไทยคิดเปน ทําเปน แกปญหาได : มีทักษะในการคิดและปฏิบัติ มีความสามารถ
ในการแกปญหา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีความสามารถในการส่ือสาร 
ตัวบงช้ีและคาเปาหมายท่ี   
 4.1 ผูเรียนทุกระดับการศึกษาไมต่ํากวารอยละ 75 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห มี
วิจารณญาณมีความคิดสรางสรรค ซ่ึงมหาวิทยาลัยไมควรทําได ต่ํากวารอยละ 75  
 4.2 ผูสําเร็จการอาชีวศึกษาและการอุดมศึกษา มีสมรรถนะเปนท่ีพึงพอใจของผูใช และมีงานทําภายใน 1 
ปรวมท้ังประกอบอาชีพอิสระเพิ่มข้ึน 
 4.3 กําลังแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาข้ึนไป เพ่ิมข้ึนเปน รอยละ 65 และมีสมรรถนะทาง
วิชาชีพตามมาตรฐาน 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือง แจงเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.3 เครือขายประกันคุณภาพการศึกษาภาคกลางตอนลาง และการจัดโครงการฝกอบรม

ผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร1 (สําหรับผูท่ีมีรายชื่อขึ้นทะเบียนเปนผู
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของ สกอ.)  
 

สรุปเร่ือง  
ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดพัฒนาตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา เพื่อใหสถาบันอุดมศึกษามีแนวทางในการดําเนินการระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในท่ีสอดคลอง เกิดความเช่ือมโยงและความเปนเอกภาพ ระหวาง สกอ. สมศ.และ 
ก.พ.ร. และมีความพรอมรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพ การศึกษา (สมศ.) ข้ึน  ดังนั้น สกอ. จึงมีนโยบายจัดโครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา หลักสูตรท่ี 1 (สําหรับผูท่ีมีรายช่ือข้ึนทะเบียนเปนผูประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ของ สกอ.) เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน และมีทักษะการเปนผูประเมินคุณภาพการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน ตามแนวทางเกณฑการ
ประเมินในองคประกอบคุณภาพและตัวช้ีวัด ท่ีปรับปรุงข้ึนใหม  ผานเครือขายเพื่อการพัฒนาอุดมศึกษาท้ัง      
9 เครือขาย ซ่ึงมหาวิทยาลัยศิลปากรเปนสมาชิกเครือขายภาคกลางตอนลาง ไดรับมอบหมายใหเปนผูจัด
หลักสูตรฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร 1 และสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา เห็น
วาผูท่ีมีรายช่ือข้ึนทะเบียนเปนผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของ สกอ. ไดทําการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในแกหนวยงานตางๆท้ังภายในและภายนอกสถาบัน อันเปนประโยชนในการแลกเปล่ียนเรียนรู
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และนํานวัตกรรมใหมๆมาใชเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใน กอใหเกิดประโยชนตอ
สถาบันไดเปนอยางดี รวมทั้งเปนการสรางเครือขายดานการประกันคุณภาพการศึกษาอีกดวย เครือขายฯ         
มีแผนการจัดการอบรมในโครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร 1 (สําหรับผูท่ีมี
รายช่ือข้ึนทะเบียนเปนผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของ สกอ.) ในวันจันทรท่ี 29 พฤศจิกายน 2553 
จํานวน 1 วัน  ณ หองประชุม ช้ัน 5 อาคารหมอมหลวงปน มาลากุล มหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนาม
จันทร จังหวัดนครปฐม โดยผูผานหลักสูตรจะไดรับการข้ึนทะเบียนเปนผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ของสกอ. เม่ือเขารับการฝกอบรมในภาคบรรยาย อภิปราย และปฏิบัติ ครบเต็มเวลาที่กําหนด ซ่ึงจะสามารถ
เปนผูประเมินคุณภาพในระดับ สถาบัน คณะวิชา และภาควิชาได 

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ ตามที่สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา มีแผนการจัดการอบรมใน
โครงการฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหลักสูตร 1 (สําหรับผูท่ีมีรายช่ือข้ึนทะเบียนเปนผู
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของ สกอ.) ในวันจันทรท่ี 29 พฤศจิกายน 2553 จํานวน 1 วัน  ณ หองประชุม 
ช้ัน 5 อาคารหมอมหลวงปน มาลากุล มหาวิทยาลัยศิลปากร พระราชวังสนามจันทร จังหวัดนครปฐม               
โดยผูผานหลักสูตรจะไดรับการข้ึนทะเบียนเปนผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของสกอ. เม่ือเขารับการ
ฝกอบรมในภาคบรรยาย อภิปราย และปฏิบัติ ครบเต็มเวลาท่ีกําหนด ซ่ึงจะสามารถเปนผูประเมินคุณภาพใน
ระดับ สถาบัน คณะวิชา และภาควิชาตอไปได  

ซ่ึงขณะน้ี สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา ไดสงบันทึกขอความ ท่ี ศธ 0520.101.5/ว.569  ลงวันท่ี 
26 ตุลาคม 2553 เร่ือง ขอเรียนเชิญเขารวมโครงการหลักสูตรฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
หลักสูตร1 และไดรับการตอบรับ 18 คน จาก 74 คน ดังตารางท่ี 2 ท่ีแสดงไว  

ดังนั้น ขอให คณะวิชา/หนวยงาน ท่ีมีรายช่ือสามารถเขารวมโครงการหลักสูตรฝกอบรมผูประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในประจําป การศึกษา 2553 หลักสูตรฝกอบรมผูประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
หลักสูตร 1 ตรวจสอบรายช่ือและตอบรับการเขารวมภายในวันจันทรท่ี 15 พฤศจิกายน 2553 ใหเรียบรอยดวย
   

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือง แจงเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.4 การยืนยันขอมูลพื้นฐาน CDS (common data set) ปการศึกษา 2552 
 

สรุปเร่ือง  
  ตามท่ีคณะวิชา / หนวยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย ไดจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน(SAR) ประจําปการศึกษา 2552 และรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน            
จากผูทรงคุณวุฒิไปเรียบรอยแลวนั้น เพื่อใหการจัดทําฐานขอมูลตามตัวบงช้ีตางๆถูกตองตรงกัน และพรอมใช
เปนขอมูลในการรายงานตอ สกอ.ตามท่ีไดเคยปฏิบัติมาเปนประจําแลวนั้น สํานักงานประกันคุณภาพ
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การศึกษา จึงประสงคจะขอใหทุกคณะวิชา / หนวยงานสนับสนุน สํารวจและยืนยันขอมูล CDS (Common 
Data Set) ภายในธันวาคม 2553 เพื่อใชเปนฐานขอมูล และดําเนินการแจงสกอ. 

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
  

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ ตามท่ีสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษาไดรายงานขอมูลพื้นฐาน CDS 
(common data set) ปการศึกษา 2552  ท่ีนํามาจากรายงานการการประเมินตนเองของคณะวิชา/หนวยงาน
สนับสนุน ในปการศึกษา 2552  ท้ังนี้ขอใหทุกคณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน ตรวจสอบเพื่อยืนยันขอมูล
พรอมท้ังเพิ่มเติมขอมูลในสวนท่ียังขาดอยูใหครบถวน  และสงไปยังสํานักงานประกันคุณภาพภายในวัน
จันทรท่ี 20 ธันวาคม 2553 เพื่อดําเนินการรวบรวมและ แจง สกอ. ตามกําหนด ตอไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เร่ือง แจงเพื่อทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 1.5          การแตงตั้งคณะกรรมการการจัดการความรู มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

สรุปเร่ือง  
  มหาวิทยาลัยมีการแตงต้ังคณะกรรมการการจัดการความรู มหาวิทยาลัยศิลปากร ผูอํานวยการ
หอสมุดกลางเปนประธาน และมีคณบดี/ผูอํานวยการ เปนกรรมการ  หัวหนาสํานักงานอธิการบดีเปน
เลขานุการ เจาหนาท่ีสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษาเปนผูชวยเลขานุการ ซ่ึงขณะน้ีกําลังดําเนินการสง
บันทึกขอความเชิญเปนคณะกรรมการและรอการตอบรับเพื่อแตงต้ังเปนคณะกรรมการการจัดการความรู 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  

 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ เร่ืองการแตงต้ังคณะกรรมการการจัดการความรูของมหาวิทยาลัยศิลปากร 
โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 ผศ.ดร.นรงค ฉิมพาลี  ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง ประธาน   
 คณบดี/ผูอํานวยการ  กรรมการ   
 นางสาวอัปสร กิจเจริญคา  หัวหนาสํานักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ 
 เจาหนาท่ีสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 ซ่ึงขณะนี้อยูในระหวางการทาบทามเชิญเปนคณะกรรมการฯ และรอการตอบรับเพื่อแตงต้ังเปน
คณะกรรมการการจัดการความรู มหาวิทยาลัยศิลปากร ตอไป 
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ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 2.1 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัย 

ศิลปากร คร้ังท่ี 2/2553 วันอังคารท่ี 24 สิงหาคม  พ.ศ.2553 เวลา 9.00 น. – 12.00 น. 
ณ หองประชมุนริศรานุวัดติวงศ ชัน้ 4 สํานักงานอธิการบดี ตล่ิงชัน 

สรุปเร่ือง 
 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา  มหาวิทยาลัยศิลปากร  เ ชิญประชุม
คณะกรรมการฯ  คร้ังท่ี 2/2553 เม่ือวันอังคารท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ.2553 ณ หองประชุมนริศรานุวัดติวงศ ช้ัน 4  
สํานักงานอธิการบดี   ตล่ิงชัน และฝายเลขานุการไดจัดทําเอกสารรายงานการประชุมคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร คร้ังท่ี 2/2553 และเวียนเอกสารเพ่ือขอความเห็นชอบ  ภายในวันท่ี 30 
กันยายน 2553 ท้ังนี้ไมมีคณะกรรมการฯ ขอแกไขในรายงานการประชุมดังกลาว จึงเสนอใหท่ีประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 2/2553  

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมพิจารณา รับรองรายงานการประชุม คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลัยศิลปากร คร้ังท่ี 2/2553 เม่ือวันอังคารท่ี 24  สิงหาคม พ.ศ.2553 ณ หองประชุมนริศรานุวัดติวงศ 
ช้ัน 4  สํานักงานอธิการบดี   ตล่ิงชัน โดยไมมีการแกไข 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองสืบเนื่อง 
   - 
ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.1 คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยศิลปากร ปการศึกษา 2553 
 

สรุปเร่ือง 
 เพื่อเปนการเตรียมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2553 ของมหาวิทยาลัย
ศิลปากร  สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษาจึงไดจัดทํา คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
มหาวิทยาลัยศิลปากร ปการศึกษา 2553  เพื่อใชประกอบการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ในการประเมิน
คุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2553 (1มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม 2554) 

 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ วา มหาวิทยาลัยดําเนินการจัดทํา (ราง) คูมือการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในมหาวิทยาลัยศิลปากร ปการศึกษา 2553  เพื่อใชประกอบการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ในการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2553 (1มิถุนายน 2553 – 31 พฤษภาคม 2554) แตเนื่องจาก 
(ราง) คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยศิลปากร ปการศึกษา 2553 ยังไมครบถวนสมบูรณ
จึงขอใหคณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน สงรายช่ือผูแทน เพื่อแตงต้ังเปนคณะอนุกรรมการในการรวมพิจารณา 
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(ราง) คูมือการประกันคุณภาพฯ ดังกลาว อีกคร้ัง โดยกําหนดจัดการประชุมรวม 3 วัน โดยมีการ Conference 
ท้ัง 3 วิทยาเขต คือ วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร และ สํานักงานอธิการบดี 
ตล่ิงชัน  
 ท้ังนี้ สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา จะสงบันทึกขอความแจง วันเวลา สถานท่ี ในการรวม
พิจารณา (ราง) คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยศิลปากร ปการศึกษา 2553ไปยังคณะ
วิชา/หนวยงานสนับสนุน ในภายหลังอีกคร้ัง 
 

ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.2  การจัดทํารายงาน การประเมิน คุณภาพภายในปการศึกษา 2553 (ระดับภาควิชา  

คณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน) และการประเมินคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 
2553 (รอบคร่ึงป) 

 

สรุปเร่ือง   

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอดุมศึกษา  ประจําปการศึกษา  2553 สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กําหนดใหมีการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายใน โดยใชรูปแบบการจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนการรายงานการประเมินคุณภาพภายในตามท่ีกําหนดใน
ระบบฐานขอมูลดานการประกันคุณภาพ (CHE QA Online) รวมท้ังกําหนดใหมีการประเมิน ในระดับ
ภาควิชาหรือหนวยงานเทียบเทา ระดับคณะวิชาหรือหนวยงานเทียบเทา และการประเมินในระดับสถาบัน ซ่ึง
มหาวิทยาลัยไดจัดทําปฏิทินกระบวนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2553 
มหาวิทยาลัย และแจงใหทุกหนวยงานทราบแลวนั้น 
 เนื่องจากในปการศึกษา 2553 นี้ สกอ.กําหนดตัวบงช้ีและเกณฑมาตรฐานข้ึนเพื่อใชในการประเมิน 
โดยจะเนนการวัดในดานของ INPUT และ PROCESS สวน OUTPUT / OUTCOME นั้นจะวัดใน การ
ประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) ยกเวนตัวบงช้ีท่ี 2.8   ดังนั้นเพื่อใหผลการดําเนินงานอยูในเกณฑดีเปนท่ีนา
พอใจ มหาวิทยาลัยจึงจะขอใหคณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน จัดเก็บขอมูลและเร่ิมจัดทํารายงานการประเมิน
ตนเองเปนรายภาคการศึกษา ซ่ึงจะชวยใหเห็นถึงความกาวหนาของการดําเนินงาน พรอมท้ังสามารถทําการ
ทบทวนและปรับปรุงไดทันกอนส้ินปการศึกษาท่ีจะตองทํารายงานประจําป 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา  การจัดทํารายงาน การประเมิน คุณภาพภายในปการศึกษา 2553 
(ระดับภาควิชา คณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน) และการประเมินคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2553 (รอบคร่ึง
ป) พรอมท้ังกําหนดชวงเวลาท่ีจะดําเนินการเพื่อจะไดบรรจุลงในปฏิทินกระบวนการประเมินคุณภาพฯ ตอไป 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมเห็นชอบใหมี การจัดทํารายงานการประเมินคุณภาพภายในปการศึกษา 2553 (ระดับ
ภาควิชา/สาขาวิชา/คณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน)  รอบคร่ึงป โดยจัดทําในลักษณะการรายงานผลการ
ดําเนินงานในเบื้องตนเฉพาะตามตัวบงช้ี  พรอมกําหนดชวงเวลาท่ีจะดําเนินการเพ่ือจะไดบรรจุลงในปฏิทิน
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กระบวนการประเมินคุณภาพฯ และขอความรวมมือ จากคณะวิชา/ภาควิชา/สาขาวิชา/หนวยงานสนับสนุนให
ดําเนินการตามระยะเวลาของปฏิทินกระบวนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2553 
ดังนี้ 
30 พฤศจิกายน 2553 ภาควิชา/คณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน รวบรวมขอมูลในการจัดทํารายงาน          

การประเมินคุณภาพภายในปการศึกษา 2553 (รอบคร่ึงป) ใหเสร็จกอน                     
วันท่ี 30 พฤศจิกายน 2553 

30 ธันวาคม 2553 ภาควิชา/คณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน จัดทํารายงาน การประเมินคุณภาพภายในป
การศึกษา 2553 (รอบคร่ึงป) ใหเสร็จกอนวันท่ี 30 ธันวาคม 2553 

31 มกราคม 2554 ภาควิชา/คณะวิชา/หนวยงานสนับสนุน รับการประเมินคุณภาพการศึกษา ป
การศึกษา 2553 (รอบคร่ึงป) (1 มิถุนายน 2553 – 30 พฤศจิกายน 2553) ใหเสร็จกอน
วันท่ี 31 มกราคม 2554 

 

ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.3 การกําหนดผูรับผิดชอบในการขับเคล่ือนตามเกณฑตัวบงชี้วัดองคประกอบคุณภาพ  

ของ สกอ.เพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย 
 
สรุปเร่ือง 

เพื่อให การดําเนินการของ คณะวิชา / หนวยงานสนับสนุน และมหาวิทยาลัย สามารถขับเคล่ือน
เพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย ตามองคประกอบคุณภาพ ตัวบงช้ี และเกณฑการประเมิน (สกอ.) มหาวิทยาลัย 
เห็นสมควรใหมีกําหนดผูรับผิดชอบ ตามองคประกอบ ตัวบงช้ี และเกณฑการประเมิน  ท้ังในระดับสถาบัน 
ระดับคณะวิชา /หนวยงานสนับสนุน ในการจัดเก็บขอมูล การกําหนดกระบวนงาน/ระบบและกลไกในการ
ขับเคลื่อน รวมทั้งการรายงานผล  เพื่อใหการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 2553 
บรรลุผลสําเร็จ  ท้ังนี้ ขอมูล และผลการประเมินในปการศึกษา 2553 จะเปนสวนหนึ่งในการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสามของ สมศ.ดวย 

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา กําหนดผูรับผิดชอบ ตามองคประกอบ ตัวบงช้ี และเกณฑการประเมิน  
ท้ังในระดับสถาบัน ระดับคณะวิชา /หนวยงานสนับสนุน 
   
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ และรวมกันพิจารณากําหนดผูรับผิดชอบตามองคประกอบ ตัวบงช้ี และ
เกณฑการประเมิน  ท้ังในระดับสถาบัน ระดับคณะวิชา /หนวยงานสนับสนุน รายละเอียดตามตาราง (สามารถ 
download ไดท่ี http://www.qa.su.ac.th  หัวขอ “ตารางผูรับผิดชอบเพ่ือการขับเคล่ือนใหบรรลุผลตามเปาหมาย 
ตามองคประกอบคุณภาพ ตัวบงช้ี และเกณฑการประเมิน (สกอ.)  ปการศึกษา 2553” 
 

วาระท่ี 2.1.3 
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ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.4 การกําหนดประเภทหรือกลุมสถาบันอุดมศึกษา ของมหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
สรุปเร่ือง 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยศิลปากร เลือกกลุมสถาบันอุดมศึกษา เปน กลุม ค1 สถาบันเฉพาะทางท่ีเนนระดับ
บัณฑิตศึกษาและการวิจัย นั้น  และจากการท่ี สกอ. กําหนดตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน        
ซ่ึงประกอบดวย  9  องคประกอบ  23 ตัวบงช้ี   ซ่ึงประกอบดวยเกณฑการประเมิน  2 ประเภท  คือ                       
1. เกณฑท่ัวไป  และ 2. เกณฑเฉพาะกลุมสถาบัน สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา ไดจัดทํา 

1. ตารางเปรียบเทียบเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2553 (สกอ.)  
ตามเกณฑมาตรฐานเฉพาะกลุมสถาบัน กลุม ค1 และ กลุม ง 

2.  ตารางเปรียบเทียบเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ระดับอุดมศึกษา (สมศ.) 
ตามเกณฑมาตรฐานเฉพาะกลุมสถาบัน กลุม ค1 และ กลุม ง 

เม่ือเปรียบเทียบแลวจะเห็นไดวาเกณฑการประเมินคุณภาพ ของกลุมสถาบัน กลุม ค1 และ กลุม ง 
เปนตัวเดียวกันเปนสวนใหญ จะมีแตกตางเพียงบางตัว 

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา  
  
มติท่ีประชุม ยังไมสามารถพิจารณา กําหนดประเภทหรือกลุมสถาบันอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยศิลปากร
ได และจะนําวาระน้ี เร่ืองการกําหนดประเภทหรือกลุมสถาบันอุดมศึกษา ของมหาวิทยาลัยศิลปากร เขาสูท่ี
ประชุมคณบดีในวันอังคารท่ี 16 พฤศจิกายน 2553 เพื่อพิจารณาและสรุปประเภทหรือกลุมสถาบันอุดมศึกษา
ของมหาวิทยาลัยศิลปากรอีกคร้ัง 
 
ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.5 การนับโครงการบริการวิชาการท่ีใชกระบวนการวิจัยเปนงานวิจัย 
 
สรุปเร่ือง 

 การนับจํานวนโครงการของคณะวิชาและหนวยงานดานบริการวิชาการ ซ่ึงอาจมีสวน
เกี่ยวของกับการรับทํางานวิจัยหรือการประเมินผลโดยใชกระบวนการวิจัยหรือเรียกช่ืออยางอ่ืนท่ีมี
กระบวนการดําเนินงานและข้ันตอนการดําเนินงานคลายคลึงกับงานวิจัย ซ่ึงสามารถนับเปนผลงานดานการ
วิจัยของมหาวิทยาลัยท่ีนํามาใชประโยชนได เชนในกรณีของคณะสถาปตยกรรมศาสตรและสํานักบริการ
วิชาการ ซ่ึงจัดโครงการบริการวิชาการในลักษณะดังกลาว   

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
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 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุม เห็นชอบให นับงานวิจัยหรือการประเมินผลโดยใชกระบวนการวิจัยหรือเรียกช่ือ
อยางอ่ืนท่ีมีกระบวนการดําเนินงานและข้ันตอนการดําเนินงานคลายคลึงกับงานวิจัยในการบริการวิชาการ 
เปนงานวิจัย และสงขอมูลใหสถาบันวิจัยและพัฒนา  รวมท้ังสํานกับริการวิชาการ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.6 การวางแผนในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามของสมศ. และการ

จัดเตรียมขอมูลยอนหลัง 3 ป (ตั้งแตปการศึกษา 2552-2554) 
 
สรุปเร่ือง 
 เพื่อใหการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของ มหาวิทยาลัยศิลปากร เกิดผลสัมฤทธ์ิ เกิด
ความเขาใจท่ีชัดเจนในมาตรฐานตัวบงช้ี เกณฑการประเมิน และเกณฑในการรับรองมาตรฐานคุณภาพของ 
สมศ. ดังนั้นการเตรียมตัวในการรับการประเมินฯ ท้ังในระดับ ภาควิชา คณะวิชา สถาบัน วิทยาเขต และ
หนวยงานท่ีมีสถานประกอบการนอกท่ีต้ัง เปนไปตามกระบวนการและวิธีการประเมินท่ีมีความเช่ือมโยงและ
สอดคลองกัน สํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา จึงไดกําหนเดแผนการดําเนินการในการรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสาม ของ สมศ. และการจัดเตรียมขอมูลยอนหลัง 3 ป (ปการศึกษา 2552-2553-2554)  

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา แผนการดําเนินการในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
ของ สมศ. 
 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบ และเตรียมความพรอมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม
ของสมศ. ท้ังในระดับ ภาควิชา คณะวิชา สถาบัน วิทยาเขต และหนวยงานท่ีมีสถานประกอบการนอกท่ีต้ัง 
และการจัดเตรียมขอมูลยอนหลัง 3 ป (ต้ังแตปการศึกษา 2553-2555)  
 มหาวิทยาลัยศิลปากรประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ในปการศึกษา 2556 โดยจะเร่ิม
ประเมินในชวงเดือน พฤศจิกายน 2556 สวนขอมูลยอนหลังท่ีใชในการประเมินฯ จะเร่ิมใชขอมูล ต้ังแตป
การศึกษา 2553 – ปการศึกษา 2555 และขอมูลท่ีเกี่ยวของกับ TQF ตองดําเนินการเสร็จส้ินแลวเชนเดียวกัน
และใหนําเขาสูท่ีประชุมคณบดีในวันอังคารท่ี 16 พฤศจิกายน 2553 เพื่อพิจารณาอีกคร้ัง 
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ระเบียบวาระท่ี  4 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
ระเบียบวาระท่ี 4.7   การพิจารณาตวัชี้วัดอัตลักษณ ของมหาวิทยาลัยศิลปากร (จาก สมศ. และ สกอ.) 
 
สรุปเร่ือง 
 ในการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2553 ของ สกอ. กําหนดใหสถาบันกําหนด ให มีการ
กําหนดตัวบงช้ีเพิ่มเติมตามอัตลักษณของสถาบัน (ในองคประกอบท่ี 9 ตัวบงช้ีท่ี 9.1 เกณฑ 3) และการ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ของ สมศ. กําหนดใหกลุมสถาบันเลือกดําเนินการในตัวบงช้ีท่ี 16 ผลการ
พัฒนาใหบรรลุตามปรัชญาและวัตถุประสงคของการจัดต้ังสถาบัน ( ตัวบงช้ียอยท่ี 16.2.1 – 16.2.6 เลือก 2 ตัว
บงช้ี ) ตัวบงช้ีท่ี 17 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนของสถาบัน (มีการกําหนดเปาหมาย และโครงการ/
กิจกรรม พรอมท้ังระบุไวในแผนของสถาบัน) ตัวบงช้ีท่ี 18 ผลการช้ีนํา และ/หรือ แกปญหาสังคมในดาน
ตางๆ (เปนโครงการ/กิจกรรมท่ีไดดําเนินงานโดยมีบทบาทในการช้ีนํา และ/หรือแกปญหาสังคมในดานตางๆ 
ท่ีระบุวัตถุประสงค และกลุมเปาหมาย รวมท้ังความสําเร็จของโครงการ ท้ังนี้สถาบันอุดมศึกษา ดําเนินการ
อยางนอย 2 เร่ือง)  

ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุม  
จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 

 
มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบและพิจารณาเลือก ตัวบงช้ีตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ
สาม ของ สมศ. ดังนี ้
ตัวบงช้ีท่ี 16.2 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญาและวตัถุประสงคของการดําเนินการของการจดัต้ัง 
                        สถาบัน (กลุม ค1  และ ง) 

ลําดับท่ี ช่ือตัวบงช้ียอย น้ําหนกั (รอยละ) 
16.2.1 ผลงานวิทยานิพนธระดับบัณฑิตศึกษาท่ีนําไปใชประโยชน 5 
16.2.3 งานวิจัยท่ีตีพิมพระดับนานาชาติ 5 

 
ตัวบงช้ีท่ี 17 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจดุเดนของสถาบัน 

กําหนดให รอยละผลงานวิทยานิพนธระดบับัณฑิตศึกษาท่ีนําไปใชประโยชน  และ รอยละ
งานวิจยัท่ีตีพมิพระดับนานาชาติ เปนตัวบงช้ีเกี่ยวกับอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ซ่ึงตองระบุไวในแผนของ
สถาบัน พรอมท้ังกําหนดเปาหมาย และโครงการ/กิจกรรมในแตละตัวบงช้ี โดยมีประเด็นในการประเมิน  5 
คะแนน คือ 

คะแนนท่ี 1 :  มีการดําเนนิการตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
คะแนนท่ี 2 :  บรรลุเปาหมายตามแผนไมตํ่ากวารอยละ 80 
คะแนนท่ี 3 :  มีผลกระทบท่ีเกิดประโยชนและสรางคุณคาตอสังคม 



 

 20 

คะแนนท่ี 4 :  ไดรับการยกยองระดับชาติ 
คะแนนท่ี 5 :  ไดรับการยกยองระดับนานาชาติ 

  นอกจากนี้ ตัวบงช้ีนี้จะเปนตัวบงช้ีเพิ่มเติมตามอัตลักษณของสถาบัน ใน สกอ. องคประกอบ
ท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ตัวบงช้ีท่ี 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศกึษาภายใน 
เกณฑ 3 การกาํหนดตัวบงช้ีเพิ่มเติมตามอัตลักษณของสถาบัน ดวย 
 
ตัวบงช้ีท่ี 18 ผลการชี้นํา และ/หรือ แกปญหาสังคมในดานตางๆ (เลือกดําเนินการ 2 เร่ือง) ซ่ึงมหาวทิยาลัย 
จะตองกําหนด โครงการหรือกิจกรรมท่ีดําเนินงานโดยมีบทบาทในการช้ีนําและ/หรือแกปญหาสังคม พรอม
ท้ังระบุวัตถุประสงค กลุมเปาหมาย และความสําเร็จของโครงการ โดยผานความเห็นชอบจากท่ีประชุมสภา
มหาวิทยาลัย และจัดใหมีรายงานสรุปผลโครงการ พรอมหลักฐาน เอกสาร ท่ีแสดงถึงการเกิดผลกระทบท่ีเกดิ
ประโยชนและสรางคุณคาตอสังคม รวมท้ังขอมูลการไดรับการยกยองในระดับชาติ ระดับนานาชาติ ตาม
เกณฑการพิจารณา คือ 

คะแนนท่ี 1 :  มีการดําเนนิการตามวงจรคุณภาพ (PDCA) 
คะแนนท่ี 2 :  บรรลุเปาหมายตามแผนไมตํ่ากวารอยละ 80 
คะแนนท่ี 3 :  มีผลกระทบท่ีเกิดประโยชนและสรางคุณคาตอสังคม 
คะแนนท่ี 4 :  ไดรับการยกยองระดับชาติ 
คะแนนท่ี 5 :  ไดรับการยกยองระดับนานาชาติ 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวทิยาลัยศิลปากร เลือกดําเนินการ ในเร่ือง 
1. คานิยม จิตสาธารณะ 
2. ความคิดสรางสรรค 

 
ปดประชุมเวลา 12.30  น.  
 
 
                        (นางสาววิราภรณ พร้ิงรักษา)   
                  ผูจดรายงานการประชุม 
  

            
             (นางสายสมร สุระแสง) 
                   รักษาการในตําแหนงผูอํานวยสํานักงานประกันคุณภาพการศึกษา
              ผูตรวจรายงานการประชุม 


