
จรรยาบรรณของอาจารยมหาวิทยาลัย 
 
ที่ประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลยัทั่วประเทศ (ปอมท.) ตระหนักถึงภาระนาที่และ

พันธกิจของอาจารยในการใหการศึกษา และพัฒนาบุคลากรของชาติ ซ่ึงถือเปนภาระกิจที่สําคัญใน
การสรางคนออกไปรับใชสังคม และพัฒนาชาติบานเมอืง อาจารยเปนวิชาชีพที่มีเกยีรติ และเปนที่
มุงหวังของสังคมไทย ในการสรางทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพและคณุธรรม จําเปนอยางยิ่งทีจ่กั
ตองมีจรรยาบรรณแหงวิชาชพีที่เหมาะสม 

เพื่อเปนแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนของอาจารย มหาวิทยาลัย/สถาบันอุดมศึกษา ใน
การรักษาและสงเสริมซึ่งเกียรติคุณ ช่ือเสียง และฐานะของอาจารยที่ดี ที่ประชุมประธานสภา
อาจารยมหาวทิยาลัยทั่วประเทศ ในคราวประชุมสมัยสามัญครั้งที่ ๒/๒๕๔๓ เมื่อวนัที่ ๑๘ มีนาคม 
๒๕๔๓ ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี จึงไดพิจารณากําหนดจรรยาบรรณของ
อาจารยมหาวทิยาลัย ไวเปนแนวทางปฏิบัติ ดังนี ้

๑. อาจารยพึงดํารงตนใหเปนแบบอยางทีด่ีแกศษิยและบุคคลทั่วไป ทั้งดานสวนตวั
และการงาน 
๒. อาจารยพึงสอนศิษยอยางเต็มความสามารถดวยความบริสุทธิ์ใจ ชวยเหลือและ
ปฏิบัติตอศิษย อยางมีเมตตา และ เปนธรรม 
๓. อาจารยพึงปฏิบัติหนาที่ดวยความรับผิดชอบ เสียสละ อดทน ซ่ือสัตย สุจริต 
๔. อาจารยพึงปฏิบัติงานโดยมีเสรีภาพทางวิชาการ ไมถูกครอบงําดวยอิทธิพลหรือ
ผลประโยชนใด 
๕. อาจารยพึงหมั่นศึกษา คนควา ติดตามความกาวหนาทางวิชาการใหทันสมัย
อยางตอเนื่องตลอดเวลา 
๖. อาจารยพึงเปนนักวิจยัที่มจีรรยาบรรณนกัวิจยัตามขอกาํหนดของ
คณะกรรมการวิจัย แหงชาต ิ
๗. อาจารยพึงปฏิบัติตอเพื่อนรวมงานเยี่ยงกัลยาณมิตร ชวยเหลือ สงเสริมและ 
เกื้อกูลซ่ึงกันและกัน 
๘. อาจารยพึงสรางและสงเสริมความสามัคคีในหมูคณะ และมีสวนรวมในการ
พัฒนามหาวิทยาลัย 
๙. อาจารยพึงปฏิบัติตนดวยความรับผิดชอบตอผูอ่ืน สังคม และประเทศชาติ  
 

ประกาศ ณ วนัที่ ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ 


