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รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปีการศึกษา 2561 
คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2561 
คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
บทสรุปผู้บริหาร 
 

จากผลการด าเนินงานของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ในรอบปี
การศึกษา 2561 ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา ของ สกอ. จ านวน 13 ตัวบ่งชี้ พบว่าผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน มีคุณภาพ ระดับดี  คะแนนเฉลี่ย  3.92 โดยองค์ประกอบที่ มีคะแนน  ระดับดีมาก                        
มี  2 องค์ประกอบ ได้แก่  องค์ประกอบที่  3 และองค์ประกอบที่  4 องค์ประกอบที่มีคุณภาพระดับดี                       
มี 2 องค์ประกอบ ได้แก่  องค์ประกอบที่  2 องค์ประกอบที่  5 และองค์ประกอบที่มีคุณภาพระดับพอใช้                
มี 1 องค์ประกอบ ได้แก่องค์ประกอบที่ 1 เมื่อพิจารณาเป็นรายองค์ประกอบ มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 3.10 พอใช้ 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 4.47 ดี 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 5.00 ดีมาก 
องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ดีมาก 
องคประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 4.50 ดี 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 3.92 ดี 
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กระบวนการประเมิน 
 

วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
 1. ตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานของคณะวิชา ตามระบบและกลไก ที่สถาบันนั้น ๆ ก าหนดขึ้น 
ทั้งนี้โดยการวิเคราะห์/เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ในทุกองค์ประกอบคุณภาพว่าเป็นไปตามเกณฑ์
และได้มาตรฐานที่ก าหนดไว้ 
 2. ให้คณะวิชาทราบสถานภาพของตนเอง อันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางในการพัฒนาคุณภาพไปสู่
เกณฑ์และมาตรฐานที่ตั้งไว้ 
 3. ให้คณะวิชาทราบจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา/ปรับปรุง ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะในการพัฒนาการ
ด าเนินงานเพื่อส่งเสริมจุดแข็งและพัฒนา จุดที่ควรปรับปรุงของคณะวิชา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

วิธีการประเมิน 
 

1. การเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประชุมเพ่ือเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม

โดยศึกษาจากรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและ
ภาพพิมพ์ ประจ าปีการศึกษา 2561 และคณะกรรมการได้พิจารณารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมิน
ตนเองของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ และแนวทางในการพัฒนาร่วมกัน 

 
 2. การด าเนินการระหว่างการตรวจเยี่ยม 
  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศึกษาเอกสารรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมิน
คุณภาพภายในของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ ประจ าปีการศึกษา 2561 ตรวจสอบรายการ
เอกสารอ้างอิงตามรายงานที่ระบุไว้ การตรวจสอบข้อมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) และการรวบรวมข้อมูล
เพ่ิมเติมตามก าหนดการ จากการสัมภาษณ์ ผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาของคณะจิตรกรรม
ประติมากรรมและภาพพิมพ์ ประกอบการพิจารณาประเมินคุณภาพภายใน รวมถึงรวบรวมข้อมูลโดยการ
สังเกตการณ์อาคารสถานที่  
 
 3.  การด าเนินการหลังการตรวจเยี่ยม 
  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประชุมร่วมกันในการพิจารณาผลการประเมินตนเอง
ของคณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ โดยได้เสนอแนะจุดแข็ง จุดอ่อน และข้อเสนอแนะ ผลการประเมิน
รายองค์ประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 
 4.  วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ตรวจสอบความสอดคล้องและความถูกต้องจาก
รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2561 กับเอกสารอ้างอิงและข้อมูล
ที่ได้จากการสัมภาษณ์เพ่ิมเติม เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและการด าเนินงานจริง 
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วันจันทร์ที่  26  สิงหาคม พ.ศ. 2562 
09.00 – 10.00 น.    คณะกรรมการประเมินประชุมระหว่างทีมประเมิน  
10.00 – 10.30 น. พบคณบดี และผู้บริหารคณะฯ      

- คณบดีกล่าวต้อนรับ และแนะน าคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา  
- คณบดีแนะน าคณะฯ  
- เชิญประธานแนะน าทีมงานประเมิน       
   1. อาจารย์สมาน สรรพศรี      ประธานกรรมการ    
   2. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์อริยา สุอังคะวาทิน   กรรมการ    
   3. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ เขียวมั่ง  กรรมการ        
   4. เจ้าหน้าที่จากส านักงานประกันคุณภาพฯ  เลขานุการ  

10.00 – 12.00 น. สัมภาษณ์ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และนักศึกษา 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 13.30 น.  คณะกรรมการประชุมสรุปการประเมินฯ 
13.30 – 14.30 น. กรรมการน าเสนอผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ 
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ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ (รายงานตามตาราง ป.1) 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ

ของ คณะ
จิตรกรรมฯ 

คะแนนประเมิน
โดยคณะกรรมการ  

(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่ต่าง

จากที่ระบุใน SAR) 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการ
หลักสูตรโดยรวม ค่าเฉลี่ย 2.5 

19.36 3.87 3.87 3.87 

  5   
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 9.68 
9 14.75 0.92 0.92 

  61 
 

    
ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 
50.79 

37 60.66 3.79 3.79 
  61 

 
    

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็ม
เวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า (กลุ่มมนุษย์ฯ) 2.03 

806.97 13.23     

  61.0       

1) หาค่าความแตกต่าง 13.23 - 8 65.38 0.00 0.00   
8       

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี  

 6 ข้อ 6 ข้อ 5 5 
  

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดบั
ปริญญาตรี 

 6 ข้อ 6 ข้อ 5 5 
  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1 ตามเกณฑ์ สกอ. 3.10 3.10   
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ

ของ คณะ
จิตรกรรมฯ 

คะแนนประเมิน
โดยคณะกรรมการ  

(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่ต่าง

จากที่ระบุใน SAR) 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์   

6 ข้อ 6 ข้อ 5 5   

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัย
และงานสร้างสรรค์ 

 100,000 
บาท/คน  

4,172,500.00  68,401.64 3.42 3.42   
61 

 
    

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย ร้อยละ 100 

115.60 189.51 5.00 5.00   
61 23.69     

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 ตามเกณฑ์ สกอ. 4.47 4.47   
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การบริการวิชาการแก่
สังคม     

5 ข้อ 6 ข้อ 5 5 
  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 ตามเกณฑ์ สกอ. 5.00 5.00   
องค์ประกอบที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
ตัวบ่งชี้ 4.1 ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

6 ข้อ 7 ข้อ 5 5 
  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 ตามเกณฑ์ สกอ. 5.00 5.00   
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ

ของ คณะ
จิตรกรรมฯ 

คะแนนประเมิน
โดยคณะกรรมการ  

(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่ต่าง

จากที่ระบุใน SAR) 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% 

หรือสัดส่วน) ตัวหาร 
องคประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ 

ตัวบ่งชี้ 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือ
การก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

5 ข้อ 5 ข้อ 4 4 
  

ตัวบ่งชี้ 5.2 ระบบก ากับการประกัน
คุณภาพหลักสูตร 6 ข้อ 6 ข้อ 5 5 

  
เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 ตามเกณฑ์ สกอ. 4.50 4.50   

เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ ตามเกณฑ์ สกอ. 3.91 3.92   
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ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินตามองค์ประกอบระดับคณะ 
 

องค์ประกอบคุณภาพ 

คะแนน ผลการประเมิน 

หมายเหตุ ปัจจัยน าเข้า  
(I) 

กระบวนการ  
(P) 

ผลผลิตหรือ
ผลลัพธ์  

(O) 
คะแนนรวม 

   0.00 - 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
   1.51 - 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
   3.51 - 4.50 การด าเนินงานระดับด ี
   4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลติบัณฑิต 1.57 5.00 3.87 3.10 พอใช้   
องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 3.42 5.00 5.00 4.47 ดี   
องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ   5.00   5.00 ดีมาก   
องค์ประกอบท่ี 4  การท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม   

  5.00   
5.00 

ดีมาก 
  

องคประกอบท่ี 5  การบริหารจดัการ   4.50   4.50 ดี   

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองคป์ระกอบ 2.03 4.86 4.44 3.92 ดี   

ผลการประเมิน ต้องปรับปรุง ดีมาก ดี ดี     
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จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะของแต่ละองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 1  : การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง (ประเด็นที่ช่ืนชม)    แนวทางเสริม 
1. นักศึกษามีพ้ืนฐานทางทักษะปฏิบัติการวิชาชีพงาน

สร้างสรรค์ศิลปกรรม มีผลงานจัดแสดงและเข้าร่วม
ประกวดในระดับชาติและระดับนานาชาติ 

1. สร้างกิจกรรมให้นักศึกษาได้ใช้ทักษะทางด้าน
ภาษาอังกฤษหรือภาษาที่ 3 ให้มากข้ึน 

2. นักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพศิลปิน 2. พัฒนาความรู้ด้านเทคโนโลยีการสร้างสรรค์ และการ
ประยุกต์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ืองานสร้างสรรค์
ศิลปะ ในสังคมยุคดิจิทัล  

3. อาจารย์ประจ าเป็นอาจารย์ที่มีชื่อเสียงและมีผลงาน
สร้างสรรคเ์ป็นที่ยอมรับระดับชาติและระดับ
นานาชาติ 

3. คณะควรมีการก ากับให้อาจารย์ผู้สอนพัฒนาเครื่องมือ
การวัดผลการเรียนรู้ (Learning Outcome) ในระดับ
หลักสูตร เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบ มคอ. 1 

4. มีกิจกรรมที่เสริมสร้างความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
และประสานความร่วมมือกับต่างประเทศอย่าง
ต่อเนื่อง สามารถเชิญบุคคลที่มีชื่อเสียงระดับโลก
เข้ามาให้ความรู้ เสริมสร้างทัศนคติที่ดี และสร้าง
มุมมองในการท างานอาชีพของตนเองในระดับ
สากล 

- 

จุดอ่อน (โอกาสในการพัฒนา)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
1. คณาจารย์ที่ มีคุณวุฒิ ปริญญาเอกและจ านวน

นักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ ายังไม่เป็นไปตามเกณฑ์  

1. คณะควรทบทวนพิจารณาก าหนดมาตรการในการ
พัฒนาคณาจารย์ และวิเคราะห์ทบทวนจ านวนการรับ
นักศึกษาที่เหมาะสมตามเกณฑ์ 

2. คณะฯ มีจ านวนอาจารย์ประจ าที่ไม่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ ถึงร้อยละ 41 จึงเห็นควรให้มีระบบและ
กลไกในการส่งเสริมต าแหน่งทางวิชาการ 

2. ก ากับติดตามระบบการส่งเสริมต าแหน่งทางวิชาการ
อย่างสม่ าเสมอ 

3. การด าเนินกิจกรรมด้านพัฒนานักศึกษายังขาด
ความชัดเจนในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน กับ
วัตถุประสงค์ของแผน 

3. คณะฯ ควรพัฒนาระบบและกลไกในการก ากับ 
ติดตาม และประเมินผลการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา เพ่ือก่อให้ เกิดกิจกรรมที่ตอบสนองต่อ
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ แห่ งชาติ  รวมถึงการน า
หลักการวงจรคุณภาพ (PDCA) มาใช้ในการพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมนักศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
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องค์ประกอบที่ 2 : การวิจัย 
จุดแข็ง (ประเด็นที่ช่ืนชม)    แนวทางเสริม 

1. อาจารย์คณะจิตรกรรมฯ มีงานสร้างสรรค์ที่ มี
คุณภาพเป็นที่ยอมรับจากภายนอกจ านวนมาก  

1.  - 

2.  คณะจิตรกรรมฯ ได้รับเงินทุนสนับสนุนส่งเสริมจาก
หน่วยงานภายนอกในการสร้างสรรค์ผลงานศิลปะ 
และกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่อง 

2. สร้างเกณฑ์การเทียบเคียงจ านวนเงินสนับสนุนในกรณี
ที่อาจารย์ได้รับเชิญไปสร้างสรรค์ผลงานต่างประเทศ 
เช่นการไปร่วมปฏิบัติการสร้างสรรค์ (workshop) 

จุดอ่อน (โอกาสในการพัฒนา)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
1.  จ านวนผลงานวิจัยและผลงานวิชาการ ยังมีจ านวน

น้อยเม่ือเทียบกับงานสร้างสรรค์ 
1. คณะต้องด าเนินการผลักดันให้อาจารย์ท างานวิจัย 

และผลงานวิชาการให้มากข้ึน 
2. จ านวนเงินงบประมาณไม่เป็นไปตามเกณฑ์การให้

ทุนวิจัยต่อหัวในกลุ่มมหาวิทยาลัย ค1 (100,000 
บาทต่อคน) 

2. หากลยุทธ์สนับสุนนให้อาจารย์ขอทุนวิจัยจากแหล่ง
ทุนภายนอกและขอทุนวิจัยสร้างสรรค์ของ ส านักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  ส านักงานศิลปะร่วมสมัย 
กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม เป็นต้น 
ให้มสีัดส่วนเพ่ิมมากข้ึน 

 
 
 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการแก่สังคม 

จุดแข็ง (ประเด็นที่ช่ืนชม)    แนวทางเสริม 
     คณะฯ มีการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมโดย
ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก
สถาบัน อย่างต่อเนื่อง ซึ่งการให้บริการทางวิชาการ
อย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด ท าให้คณาจารย์ของคณะฯ 
มีทักษะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ สูงยิ่งขึ้น 

ควรมีการบูรณาการร่วมกันกับศาสตร์อ่ืนๆ ทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย 

จุดอ่อน (โอกาสในการพัฒนา)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
1. แผนการบริการวิชาการของคณะยังก าหนดตัวชี้วัด

ความส าเร็จในระดับแผนไม่ชัดเจน 
1. ควรก าหนดตัวชี้วัดและค่าความส าเร็จในระดับแผน 

และมีการติดตามอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์ 
2. ภาควิชายังไม่ให้ความส าคัญกับการจัดท าแผนงาน

ประจ าป ี
2. คณะฯ ควรก ากับดูแลให้ภาควิชาจัดท าแผนปฏิบัติงาน

ประจ าปีของภาควิชา และมีการด าเนินงานอย่างเป็น
ระบบ (PDCA) 
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องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดแข็ง (ประเด็นที่ช่ืนชม)    แนวทางเสริม 
คณะมีองค์ความรู้ทางด้านศิลปวัฒนธรรมที่พัฒนา

เชื่อมโยงวัฒนธรรมร่วมสมัยกับวัฒนธรรมดั้ งเดิม       
มาประยุกต์เป็นโครงการและกิจกรรมที่สามารถส่งเสริม
สนับสนุนการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ
ส่งผลให้คณะได้รับการยอมรับว่าเป็นต้นแบบแห่งการ
สร้างสรรค์ 

    ควรมีการด าเนินงานด้านท านุบ ารุง ให้เป็นไปตามวงจร
คุณภาพ (PDCA) ให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม 
และเพ่ือใช้เป็นแนวปฏิบัติที่ดี 

จุดอ่อน (โอกาสในการพัฒนา)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
    - 
 

     - 

 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 

จุดแข็ง (ประเด็นที่ช่ืนชม)    แนวทางเสริม 
- - 

จุดอ่อน (โอกาสในการพัฒนา)  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาคุณภาพ 
1. การรายงานผลการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยยังขาด

ความชัดเจนที่แสดงรายละเอียดและการน าไปใช้ 
1. ควรด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบ

ไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การ
จัดการเรียนการสอน อย่างต่อเนื่อง เพ่ือวิเคราะห์
ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการ
แข่งขัน 

2. ยังไม่มีการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง การจัดการ
ความรู้ และการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

2. คณะควรด าเนินการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง    
การจัดการความรู้  และการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน และมีการก ากับติดตามจนได้ผลลัพธ์เป็นที่
ประจักษ์สามารถน าไปใช้พัฒนาในปีต่อไป 
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ภาคผนวก 

 
 

 
1. ค าสั่งมหาวิทยาลัยศิลปากร ที่ 1098/2562 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดับคณะ/หน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2561 
2. รายนามผู้ร่วมให้ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2561  

คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ 
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รายนามผู้ร่วมให้ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2561 
คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ 

 
 

ผู้บริหาร 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิ่งกาญ สุนทรชื่น  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
2. อาจารย์ฑีฆวุฒิ  บุญวิจิตร   รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
3. อาจารย์ ดร.วิชญ  มุกดามณี   รองคณบดีฝ่ายกิจการพิเศษและวิเทศสัมพันธ์ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิมลมาลย์ ขันธะชวนะ หัวหน้าภาควิชาภาพพิมพ์ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิชัย ภิรมย์รักษ์  หัวหน้าภาควิชาศิลปไทย 
6. อาจารย์ ดร.ริญญาภัทร์ นิธิภัทรอนันต์  หัวหน้าโครงการจัดตั้งภาควิชาสื่อผสม 

 
บุคลากรส านักงานคณบดี 
1. นางสาวอัจฉรา  ยมะคุปต์ 
2. นางเยาวพา   แจะจันทร์ 
3. นางสาวเกวลี  แพ่งต่าย 
4. นางฆนรส  เตชะประทีป 
5. นางสาวมลฤดี ประชุม 

 
นักศึกษาระดับช้ันปริญญาตรี 
1. นายเจนณรงค์ แคะมะดัน รหัส 01580020  นักศึกษาชั้นปีที่ 5 
2. นางสาวเจมมิกา สินธวาลัย รหัส 01580022  นักศึกษาชั้นปีที่ 5 
3. นายณัฐดนัย  แถวโนนงิ้ว รหัส 01590025  นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
4. นางสาวนภัส  มังคละธนะกุล รหัส 01580045  นักศึกษาชั้นปีที่ 4 
5. นายสรธัญ  อุ้ยค า  รหัส 01600102  นักศึกษาชั้นปีที่ 3 
6. นางสาวเอวิกา วิศิษฐานนท์ รหัส 01600048  นักศึกษาชั้นปีที่ 3 

 

 
 


