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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําป�การศึกษา 2556 
 คณะสัตวศาสตร!และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
1. บทสรุปผู+บริหาร 

จากการประเมินคุณภาพภายใน ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะสัตวศาสตร�
และเทคโนโลยีการเกษตร ตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะกรรมการประกันคุณภาพ
ภายในระดับอุดมศึกษา ภายใต.องค�ประกอบคุณภาพ 9 ด.านนั้น ประกอบด.วย ตัวบ1งชี้ป3จจัยนําเข.าและ
กระบวนการที่พัฒนาโดย สกอ. 23 ตัวบ1งชี้ และตัวบ1งชี้ผลผลิต / ผลลัพธ�ที่พัฒนาโดย สมศ. ที่เป:นกลุ1มตัวบ1งชี้
พื้นฐานอีก 12 ตัวบ1งชี้ ( สมศ.1-15 โดยไม1คิดคะแนนตัวบ1งชี้สมศ. ที่ 4 12 และ 15) พบว1า คณะสัตวศาสตร�และ
เทคโนโลยีการเกษตร มีผลการประเมินภาพรวมอยู1ในระดับดี ได.คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ1งชี้ทุกองค�ประกอบอยู1ที่ 
4.00  โดยมีผลการประเมินด.านป3จจัยนําเข.า (Input) อยู1ในระดับต.องปรับปรุง คะแนนเฉลี่ยอยู1ที่ 2.39 ผลการ
ประเมินด.านกระบวนการ (Process) อยู1ในระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย 4.56 และด.านผลผลิตหรือผลลัพธ� 
(output/outcome) มีผลการประเมินในระดับดี คะแนนเฉลี่ย 3.71  

เม่ือพิจารณาผลการประเมินรายองค�ประกอบ พบว1า มีผลการประเมินในระดับดีมาก ได.แก1 องค�ประกอบ
ที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค� และแผนดําเนินการ องค�ประกอบที่ 5 การบริการทางวิชาการแก1สังคม และ
องค�ประกอบที่ 8 การเงินและงบประมาณ ได.คะแนนเฉลี่ย 5.00 และองค�ประกอบที่ 6 การทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ได.คะแนนเฉลี่ย 4.67 ส1วนองค�ประกอบที่มีผลการประเมินในระดับดี ได.แก1 องค�ประกอบที่ 3 กิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ได.คะแนนเฉลี่ย 4.50 องค�ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ ได.คะแนนเฉลี่ย 4.30 และ
องค�ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ได.คะแนนเฉลี่ย 4.00 ส1วนองค�ประกอบที่มีผลการประเมิน
ในระดับพอใช. ได.แก1  องค�ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต และ องค�ประกอบที่ 4 การวิจัย ได.คะแนนเฉลี่ย 3.41 

  

องค!ประกอบ 
ผลประเมินคุณภาพการศึกษา   

ป�การศึกษา 2556 

ค0าคะแนน ผลประเมิน 

1.  ปรัชญา ปณธิาน วัตถุประสงค� และแผนดําเนนิการ 5.00 ดีมาก 
2.  การผลิตบัณฑิต  3.41 พอใช. 
3.  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 4.50 ดี 
4.  การวิจัย  3.41 พอใช. 
5.  การบริการวิชาการแก1สังคม 5.00 ดีมาก 
6.  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 4.67 ดีมาก 
7.  การบริหารและการจัดการ 4.30 ดี 
8.  การเงินและงบประมาณ 5.00 ดีมาก 
9.  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.00 ดี 

เฉลี่ย 9 องค!ประกอบ 4.00 ดี 
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3. บทนํา 
 

3.1 ชื่อหน0วยงานและมหาวิทยาลัยท่ีได3รับการประเมิน 
 คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
3.2 รอบการประเมินผลการดําเนินงาน 

ประจําป&การศึกษา 2556 (วันท่ี 1 มิถุนายน 2556 – 31 พฤษภาคม 2557) 

 

3.3 วัน เดือน ป& ท่ีประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

วันพฤหัสบดีท่ี 3 – วันศุกร�ท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2557 

  
3.4 ประวัติความเป=นมาและข3อมูลท่ัวไปเก่ียวกับคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ประวัติความเป�นมาของคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
 

 ในป& พ.ศ. 2540 มหาวิทยาลัยศิลปากรมีนโยบายในการขยายโอกาสทางการศึกษาไปยังจังหวัดใกล3เคียงกับ
ท่ีต้ังมหาวิทยาลัยเดิม (วังท0าพระ กรุงเทพมหานคร และพระราชวังสนามจันทร� นครปฐม) ผู3บริหารในขณะนั้นนํา
โดย ศาสตราจารย�เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี ศรีอรุณ จึงพิจารณาหาพ้ืนท่ีต้ัง  วิทยาเขตใหม0 ได3แก0 จังหวัด
สมุทรสาคร อําเภอนครชัยศรี จังหวัดราชบุรี และ จังหวัดเพชรบุรี จนในท่ีสุดเหลือเฉพาะท่ีราชบุรีและเพชรบุรี ซ่ึง
ได3รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีให3จัดต้ังวิทยาเขตใหม0ท่ีราชบุรี และมีแนวทางจัดต้ังคณะวิชาต0างๆ รวมท้ังคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร ซ่ึงต0อมามหาวิทยาลัยได3 จัดสัมมนาผู3เก่ียวข3องท้ังของจังหวัดราชบุรีและของมหาวิทยาลัยเพ่ือ
ทราบความต3องการของท3อง ถ่ินแต0ผลความต3องการของบุคลากรในพ้ืนท่ีไม0ตรงกับแผนพัฒนาเดิม ท่ี
ทบวงมหาวิทยาลัยได3อนุมัติไว3 โครงการดังกล0าวจึงชะลอไป จนในท่ีสุดป& 2542 ศาสตราจารย� ดร. ตรึงใจ                  
บูรณสมภพ อธิการบดีในขณะนั้น จึงขออนุมัติจากคณะรัฐมนตรีในการย3ายวิทยาเขตใหม0ไปท่ี หมู0ท่ี 1 หมู0บ3านไร0ใหม0
พัฒนา ต.สามพระยา อ.ชะอํา จ.เพชรบุรี และมีแผนในการจัดต้ังคณะ       สัตวศาสตร�และอุตสาหกรรมการเกษตร
ข้ึนเป=นคณะแรก เนื่องจากพิจารณาเห็นว0าพ้ืนท่ีโดยรอบมีประชากรท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป=นหลัก 
มหาวิทยาลัยจะได3ให3บริการได3โดยตรง จากการประชุมสภามหาวิทยาลัยศิลปากร ครั้งท่ี 1/2544 เม่ือวันท่ี 10 
มกราคม 2544 ได3อนุมัติโครงการจัดต้ังคณะสัตวศาสตร�และอุตสาหกรรมการเกษตร พร3อมท้ังให3ความเห็นชอบใน
การแต0งต้ัง ดร.สุภสร ชโยวรรณ เป=นผู3อํานวยการโครงการจัดต้ัง คณะสัตวศาสตร�และอุตสาหกรรมการเกษตร   
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เม่ือสภามหาวิทยาลัยอนุมัติให3จัดต้ังคณะสัตวศาสตร�และอุตสาหกรรมการเกษตรตามท่ีคณะกรรมการเสนอ 
ต0อมาคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมได3ทักท3วงว0าชื่อ "อุตสาหกรรมการเกษตร" ของโครงการฯ จะซํ้าซ3อนกับการสอน
ของภาควิชาเทคโนโลยีอาหาร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ซ่ึงสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งท่ี 2/2544 เม่ือ
วันท่ี 7 มีนาคม 2544 จึงได3อนุมัติให3เปลี่ยนชื่อจากโครงการจัดต้ังคณะสัตวศาสตร�และอุตสาหกรรมการเกษตร เป=น 
"โครงการจัดต้ังคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร" และอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สัตวศาสตร�
และเทคโนโลยีการเกษตร)   

ต0อมาเม่ืออาจารย�พุฒ วีระประเสริฐ ได3เข3าดํารงตําแหน0งอธิการบดี และได3มอบหมายให3รองอธิการบดีฝOาย
วางแผนและพัฒนา (อาจารย�ชัยชาญ  ถาวรเวช) เป=นผู3รับผิดชอบการประสานงานกับกรมธนารักษ� เพ่ือขอพ้ืนท่ี 
200 ไร0 จนกระท่ังได3รับอนุญาตให3ใช3พ้ืนท่ี 200 ไร0 เม่ือวันท่ี 13  สิงหาคม 2546  ซ่ึงบริเวณท่ีต้ังอยู0ทางด3านทิศใต3 
ห0างจากพ้ืนท่ีท้ังวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี ประมาณ 3  กิโลเมตร ทางวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีและคณะ 
สัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร ได3เล็งเห็นพ้ืนท่ีดังกล0าวเหมาะสมในการจัดทําเป=นฟาร�มฝQกงานเลี้ยงสัตว� เพ่ือ
ใช3ในฝQกทดลองการเลี้ยงสัตว� และแปลงเกษตรของนักศึกษา การทํางานวิจัยและเป=นแหล0งจัดสัมมนาให3บริการทาง
วิชาการทางด3านการเกษตรแก0ชุมชน ดังนั้นคณะสัตวศาสตร�ฯ จึงได3ต้ังงบประมาณเพ่ือการก0อสร3างฟาร�มปฏิบัติการ
ต้ังแต0ป& 2548 เป=นต3นมาจนถึงปTจจุบัน  และเม่ือวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2550 ได3มีประกาศมหาวิทยาลัย เรื่องการ
จัดต้ังและแบ0งหน0วยงานในกํากับของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี 8) พ.ศ. 2550 โดยมีการจัดต้ังหน0วยงานในกํากับคณะ
สัตวศาสตร�ฯ ดังนี้  

1. สาขาวิชาสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
2. สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว�น้ํา 
3. สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว�พืช 
4. สาขาวิชาเทคโนโลยีการสัตวแพทย� 
5. สาขาวิชาพ้ืนฐานคณะสัตวศาสตร� 
6. สํานักงานเลขานุการคณะเป=นหน0วยงานหลัก ประกอบด3วย 

6.1 งานบริหารและธุรการ 
6.2 งานบริการการศึกษา 
6.3 งานพัฒนาองค�กร 
6.4 งานสนับสนุนด3านปฏิบัติการ   
ต0อมาในวันท่ี 1 มิถุนายน 2552 อธิการบดี อาจารย� ดร. อุทัย ดุลยเกษม ได3แสดงถึงนโยบายแนวทางการ

บริการจัดการของมหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี โดยให3วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีมีการ
จัดการแบบรวมศูนย� ซ่ึงมีสํานักงานวิทยาเขตเป=นหน0วยงานสนับสนุนแก0คณะวิชา และมีหน3าท่ีปฏิบัติงานการแทน
สํานักงานเลขานุการคณะ ซ่ึงสํานักงานวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีต3องเข3าใจและต3องดําเนินการสนับสนุนให3
ภารกิจของคณะวิชาลุล0วงเป=นไปตามพันธกิจ และยุทธศาสตร�ของคณะวิชาภายในวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
เพ่ือให3การดําเนินการของแต0ละคณะวิชาเป=นไปอย0างมีประสิทธิภาพและสอดคล3องกับการบริหารจัดการตาม
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นโยบายมหาวิทยาลัยศิลปากร ด3วยนโยบายดังกล0าวทางคณะสัตวศาสตร�ฯ จึงขอแบ0งส0วนราชการภายในเพ่ือให3เกิด
ความเหมาะสมในการใช3ทรัพยากรร0วมกันอย0างคุ3มค0า โดยการบริหารองค�กรรวมศูนย� ซ่ึงเป=นไปตามนโยบายหลักใน
การบริหารจัดการหลักภายในวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรีแห0งนี้  
 
ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน� พันธกิจ   

ปรัชญาในการผลิตบัณฑิต  วิทยาการและการประกอบอาชีพทางสัตวศาสตร� เป=นองค�ความรู3ท่ีเก่ียวเนื่อง
ด3วยศิลปวิทยาการ และวิทยาศาสตร�ของการเสาะแสวงหาในการประดิษฐ�ผลผลิตและผลิตภัณฑ�ด3านเนื้อสัตว�ท้ังใน
เชิงอุตสาหกรรมรวมถึงสัตวบาล การสืบสายพันธุ� การพัฒนาพันธุ� โดยคํานึงถึงสุขภาพและสวัสดิภาพสัตว� การ
จัดการของเสียจากสัตว� และผลพลอยได3อ่ืนๆ ให3เหมาะสมกับสภาพแวดล3อมทางเศรษฐกิจสังคม ชุมชนของประเทศ
เพ่ือสามารถวิจัยค3นคว3าและพัฒนางานด3านอุตสาหกรรมการเลี้ยงสัตว� และผลิตด3านการเกษตร โดยนําเอาความ
หลากหลายทางชีวภาพ ภูมิปTญญาท3องถ่ิน วิทยาศาสตร�ชีวภาพพ้ืนฐาน วิทยาศาสตร�และเทคโนโลยีระดับสูง 
นิเวศวิทยาสิ่งแวดล3อม การสัตวบาล มาบูรณาการและประยุกต�ใช3เป=นประโยชน�ต0อดุลยภาพทางเศรษฐกิจ สังคม 
การพัฒนาให3มีความก3าวหน3าทางวิชาการการตลาดและสหกรณ� เพ่ือนําไปสู0การมีเสถียรภาพของการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมท่ียั่งยืน สามารถรองรับต0อการแข0งขันในเวทีการค3าโลกได3บนพ้ืนฐานของแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงและการพ่ึงพาตนเองได3ของชุมชน 
 วิทยาการทางสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรจะครอบคลุมเนื้อหาวิทยาการทางวิทยาศาสตร�ชีวภาพ
พ้ืนฐานและสุขภาพสัตว� นิเวศวิทยาสิ่งแวดล3อม พันธุกรรม อุตสาหกรรมการเลี้ยงสัตว� การแปรรูป การพัฒนา
ผลิตภัณฑ�จากสัตว� โภชนศาสตร�สัตว� โดยเน3นการพัฒนาศักยภาพด3านการวิจัยการค3นคว3า การถ0ายทอดเทคโนโลยี 
การให3การบริการทางวิชาการ รวมถึงการนําเอาฐานข3อมูลด3านสัตว�และเทคโนโลยีสารสนเทศมาเสริมและสนับสนุน
การเรียนรู3ได3อย0างมีประสิทธิภาพตามหลักการของระบบคุณภาพเชิงการแข0งขัน 
 

ปณิธาน 
“สร3างสรรค�ด3วยปTญญา พัฒนาด3วยความรู3 เชิดชูศิลปวัฒนธรรม ก3าวนําด3วยวิชาการ” 

 คณะสัตวศาสตร�ฯ จัดต้ังข้ึนโดยมีจุดมุ0งหมายหลัก คือ เป=นแหล0งค3นคว3า วิจัย และพัฒนาความรู3ในสาขาท่ี
เก่ียวข3อง ประกอบกับการนําเอาเทคโนโลยีแผนใหม0ท่ีเหมาะสม มาใช3และถ0ายทอดความรู3อย0างมีประสิทธิภาพ เพ่ือ
ผลิตบัณฑิตให3เป=นผู3เพียบพร3อมด3วยสติปTญญา ความรอบรู3 ความเชี่ยวชาญ ความรับผิดชอบ และคุณธรรมจริยธรรม
อันดีงาม เพ่ือความก3าวหน3าของบุคคล สังคม และประเทศชาติ 
  

สีประจําคณะ   
สีประจําคณะสัตวศาสตร�ฯ คือ “สีขาวงาช3าง”  
ต3นไม3ประจําคณะสัตวศาสตร�ฯ คือ “ต3นกฤษณา” 
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วิสัยทัศน�  
องค�กรท่ีมีความเป=นเลิศทางวิชาการด3านสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรในระดับประเทศ 

พันธกิจ 

1. ผลิตบัณฑิตทางสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร ท่ีเก0งดี มีคุณธรรมและเป=นท่ียอมรับ 
2. สร3างวัฒนธรรมวิจัยและองค�ความรู3ใหม0ด3านสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
3. ถ0ายทอดองค�ความรู3จากงานวิจัยและศาสตร�ขององค�กร เพ่ือสนองตอบต0อการพัฒนาของชุมชน สังคม 

และประเทศชาติ 
4. อนุรักษ�และทํานุบํารุงภูมิปTญญาท3องถ่ินและศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

 
 แผนปฏิบัติราชการประจําป+  
 แผนปฏิบัติราชการของคณะสัตวศาสตร�ฯ อยู0ระหว0างการดําเนินงานใน ป&งบประมาณ 2556 (ต.ค. 55-ก.ย. 
56) และป&งบประมาณ 2557 (ต.ค. 56-ก.ย. 57) 
 
คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค� 

คณะสัตวศาสตร�ฯ มุ0งเน3นผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะอันพึงประสงค�ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห0งชาติ กําหนด ครอบคลุมอย0างน3อย 5 ด3าน คือ 1) ด3านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด3านความรู3 3) 
ด3านทักษะทางปTญญา 4) ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว0างบุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) ด3านทักษะการ
วิเคราะห�เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ คุณสมบัติเสริมท่ีบัณฑิตของคณะสัตวศาสตร�ฯ พึงมี 
ได3แก0 ความรู3จักและเชื่อม่ันในตนเอง ตระหนักใฝOรู3เป=นนิจกาล คิดริเริ่มสร3างสรรค� จรรโลงศิลปวัฒนธรรม ไตร0ตรอง
เหตุผลและเหตุการณ�อย0างถ3วนท่ัว อีกท้ังมีจรรยาบรรณแห0งวิชาชีพ 
 
จุดเด/นของคณะวิชา 
 คณะสัตวศาสตร�ฯ เป=นแหล0งค3นคว3า วิจัย และพัฒนาความรู3ในสาขาท่ีเก่ียวข3องกับสาขาเกษตร โดยการ
นําเอาเทคโนโลยีแผนใหม0ท่ีเหมาะสม มาใช3และถ0ายทอดความรู3อย0างมีประสิทธิภาพ เพ่ือผลิตบัณฑิตให3เป=นผู3
เพียบพร3อมด3วยสติปTญญา ความรอบรู3 ความเชี่ยวชาญ ความรับผิดชอบ และคุณธรรมจริยธรรมอันดีงาม เพ่ือ
ความก3าวหน3าของบุคคล สังคม และประเทศชาติ 
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โครงสร0างองค�กรและโครงสร0างการบริหาร 
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รายนามผู0บริหารคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร (1 มิถุนายน 2556-31 พฤษภาคม 2557) 
7.1 อาจารย� ดร.ภวพล  คงชุม     คณบดีคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
7.2 อาจารย� วัชราภรณ�  รวมธรรม   รองคณบดีฝOายบริหาร 
7.3 อาจารย� ดร.อนันท� เชาว�เครือ   รองคณบดีฝOายวางแผนและพัฒนา 
7.4 อาจารย� ดร.สุภาวดี  มานะไตรนนท�  รองคณบดีฝOายวิชาการ 

  7.5 อาจารย� ชนม�  ภู0สุวรรณ   รองคณบดีฝOายวิจัยและวิเทศสัมพันธ� 
7.6 ผู3ช0วยศาสตราจารย� อนวัช  บุญญภักดี  รองคณบดีฝOายกิจการพิเศษ 
7.7 ผู3ช0วยศาสตราจารย� อุไรวรรณ ไอยสุวรรณ�  รองคณบดีฝOายพัฒนานักศึกษา 

 
การเรียนการสอน/การผลิตบัณฑิต 
 หลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเป@ดสอน  
 คณะสัตวศาสตร�ฯ จัดการเรียนการสอนรวม 4 หลักสูตร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้  
 ระดับปริญญาบัณฑิต (จํานวน 3 หลักสูตร) 
  1. หลักสูตรสาขาวิชาสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  ป& 2547 / หลักสูตรปรับปรุง 2555 
  2. หลักสูตรวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว�น้ํา  ป& 2549 / หลักสูตรปรับปรุง 2555 
 3. หลักสูตรวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช  ป& 2549 / หลักสูตรปรับปรุง 2555 
 ระดับปริญญามหาบัณฑิต (จํานวน 1 หลักสูตร) 
  1. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาสัตวศาสตร� พ.ศ. 2554  
มีจํานวนหลักสูตรท้ังหมดท่ีเปXดสอนและเป=นไปตามมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 จํานวน 4 
หลักสูตร และปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห0งชาติ (TQF) รวม 4 หลักสูตร 
 
อาจารย�และบุคลากร 
 คณะสัตวศาสตร�ฯ มีจํานวนบุคลากรรวมท้ังสิ้น 78 คน จําแนกเป=นสายวิชาการ (อาจารย�) 45 คน และ
สายสนับสนุน 19 คน โดย ในจํานวนนี้สายวิชาการมีอาจารย�ท่ีเป=นข3าราชการ 2 คน และพนักงานมหาวิทยาลัย 43 
คน และในจํานวนส0วนบุคลากรสายสนับสนุนเป=นข3าราชการ 1 คน พนักงานมหาวิทยาลัย 18 คน และลูกจ3าง
ชั่วคราว 14 คน 
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ตารางท่ี 1  อาจารย�ท่ีมีตําแหน0งทางวิชาการจําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

                 วุฒิการศึกษา 
ตําแหน/งทางวิชาการ 

ปริญญาตรี (คน) ปริญญาโท (คน) ปริญญาเอก (คน) 

อาจารย� - 21 13.5 
ผู3ช0วยศาสตราจารย� - 5 3 
รองศาสตราจารย� - 1 - 
ศาสตราจารย� - - - 

 
นักศึกษา  
 คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร มีจํานวนนักศึกษาท้ังสิ้น 937 คน จําแนกเป=น  นักศึกษา
ระดับปริญญาตรีจํานวน 933 คน  และนักศึกษาระดับปริญญาโทจํานวน 4 คน  
  
 ตารางท่ี 2  จํานวนนักศึกษาปริญญาตรีจําแนกตามสาขาวิชา/ภาควิชา และลักษณะโครงการ 
 

สาขาวิชา/ภาควิชา 
จํานวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ช้ันป+ท่ี 1 ช้ันป+ท่ี 2 ช้ันป+ท่ี 3 ช้ันป+ท่ี 4 
ช้ันป+ท่ี 5 
(หลักสูตร 5 ป+) 

ตกค0าง 

สาขาสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร   
                                 

126 102 163 155 - 11 

สาขาเทคโนโลยีการผลิตสัตว�น้ํา    
                                 

35 36 60 68 - 3 

สาขาเทคโนโลยีการผลิตพืช    
                                 

36 42 53 42 - 1 

รวม  
                       

197 180 276 265 - 15 

รวมจํานวนนักศึกษาทุกชั้นป&  933 คน 
          ข3อมูลจาก : ฝOายบริการการศึกษา คณะสัตวศาสตร�ฯ 
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ตารางท่ี 3 จํานวนนักศึกษาปริญญาโทจําแนกตามสาขาวิชา/ภาควิชา  ลักษณะโครงการ และแผนการศึกษา   
 

สาขาวิชา/ภาควิชา 

จํานวนนักศึกษาระดับปริญญาโท เพศ (คน) 
ช้ันป+ท่ี 1 ช้ันป+ท่ี 2 ตกค0าง 

ชาย หญิง แผน 
ก 

แผน 
ข 

แผน 
ก 

แผน 
ข 

แผน 
ก 

แผน 
ข 

สาขา                               ปกติ                               
พิเศษ 

 
- 

 
- 

 
2 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
2 

รวม 
ปกติ                              พิเศษ 

 
- 

 
- 

 
2 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 

 
1 

รวมจํานวนนักศึกษาทุกชั้นป& 4 คน  
     ข3อมูลจาก : ฝOายบริการการศึกษา คณะสัตวศาสตร�ฯ 
 
งานวิจัยและงานสร0างสรรค�  
 คณะสัตวศาสตร�ฯ มีโครงการวิจัย จํานวน 44 โครงการ ได3รับเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยและงานสร3างสรรค�
รวม 2,705,452.17บาท  จําแนกเป=นทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล0งทุนภายในท้ังหมดจํานวน 2,129,932.50 บาท 
และแหล0งเงินทุนจากภายนอกท้ังหมดจํานวน 575,519.67 บาท คิดเฉลี่ยต0ออาจารย�และนักวิจัยประจําเฉพาะท่ี
ปฏิบัติงานจริง 34.5 คน เป=นเงิน 78,418.90 บาทต0อคน 
 คณะสัตวศาสตร�ฯ ได3ผลิตงานวิจัยและงานสร3างสรรค�ได3ผลิตงานวิจัยและงานสร3างสรรค�ท้ังหมดท่ีเผยแพร0
นําไปใช3ประโยชน� จํานวน 3 เรื่อง  ได3รับจดทะเบียนทรัพย�สินทางปTญญา จํานวน 1 เรื่อง  งานวิจัยท่ีได3รับการ
ตีพิมพ�สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ  12 เรื่อง งานวิจัยท่ีตีพิมพ�ในวารสารระดับชาติและระดับนานาชาติ 11 
เรื่อง จากจํานวนอาจารย�ประจําและนักวิจัยท่ีปฏิบัติงานจริง 34.5 คน 
 บทความวิจัยท่ีได3รับการอ3างอิง จํานวน 12 เรื่อง  ได3รับการอ3างอิงในฐานข3อมูลระดับนานาชาติจํานวน 12 
เรื่อง 
  
การบริการวิชาการแก/สังคม  
 คณะสัตวศาสตร�ฯ ดําเนินการโครงการบริการวิชาการแก0สังคมและชุมชน โดยได3จัดการอบรม ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การประชุมและเสวนาทางวิชาการ  การจัดนิทรรศการเผยแพร0ความรู3รวม 16 
โครงการ/กิจกรรม โดยแบ0งออกเป=น โครงการอบรมการบริการทางวิชาการท่ีได3รับการสนับสนุนจากงบประมาณ
แผ0นดิน จํานวน 16 โครงการ  

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การตรวจหาแบคทีเรียตัวชี้วัดในน้ําอย0างรวดเร็ว  
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2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเพ่ิมศักยภาพทางด3านทักษะการแปรรูปผลิตภัณฑ�จากสัตว�

เพ่ือการพัฒนาทางด3านวิชาการไปสู0การพัฒนาเชิงพาณิชย� "ผลิตภัณฑ�เพ่ิมมูลค0าจากเนื้อสัตว�" 

3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เต3านมอักเสบจากเครื่องรีดนม 

4. โครงการเพาะเห็ดเชิงพาณิชย� 

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "การถ0ายทอดเทคโนโลยีการจัดการปุ̂ยรายแปลงเพ่ือการผลิต

สับปะรด (สับปะรด GAP)" 

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ถ0ายทอดเทคโนโลยี เทคนิคการเลี้ยงและการจัดการโรคกุ3ง

สําหรับฟาร�มเกษตรกรเพ่ือการเลี้ยงกุ3งแบบยั่งยืนในอนาคต 

7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "การผลิตเครื่องอบแห3งพลังงานแสงอาทิตย�แบบง0าย เพ่ือการ

ใช3ประโยชน�ในการประกอบอาหารบริโภค" 

8. โครงการเสริมสร3างความเข3มแข็งภาคการเกษตรผ0านการสร3างความเข3าใจแก0ชุมชนและผู3บริโภค

ด3านศักยภาพการผลิตน้ํามันคุณภาพดีจากทานตะวันและความปลอดภัยของการบริโภคข3าวไร0 

9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "การใช3จุลินทรีย�จากวัตถุดิบเหลือใช3ในท3องถ่ินเพ่ือผลิตวัตถุดิบ

พ้ืนฐานสําหรับประกอบอาชีพทางการเกษตร" 

10. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ถ0ายทอดเทคโนโลยีการสืบพันธุ�และการจัดการด3านอาหารเพ่ือ

ส0งเสริมให3เกิดประสิทธิภาพในการผลิตแพะอย0างยั่งยืน 

11. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "การตรวจสอบคุณภาพอาหารด3านสาธารณสุขศาสตร� เพ่ือ

ความปลอดภัยสําหรับผู3บริโภค" 

12. โครงการเทคนิคการสตัฟฟbสัตว�น้ําเพ่ือการสร3างอาชีพ 

13. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเพาะเลี้ยงสัตว�น้ําเศรษฐกิจเพ่ือความยั่งยืน 

14. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเลือกใช3วัตถุดิบและจัดการประกอบสูตรอาหาร เพ่ือลด

ต3นทุนการเลี้ยงและผลิตสัตว�ในฟาร�มเกษตรกรรายย0อย" 

15. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง วิเคราะห�วัตถุดิบอาหารสัตว�โดยใช3กล3องจุลทรรศน�กําลังขยาย

สูงร0วมกับเทคนิคการถ0ายภาพ 

16. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง โรคอุบัติใหม0จากสัตว�ติดต0อสู0มนุษย� : การเฝcาระวังทางวิทยา 

ทางระบาดในระดับชุมชน  
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การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
 คณะสัตวศาสตร�ฯ ได3จัดโครงการและกิจกรรมตามประเพณี เพ่ือการอนุรักษ�สืบสานพัฒนาเผยแพร0
เอกลักษณ�ศิลปะและวัฒนธรรม ให3เป=นรากฐานการพัฒนาองค�ความรู3ท่ีสามารถพัฒนาสู0สากล และเสริมสร3าง
จิตสํานึกแก0นักศึกษาและบุคลากรให3ตระหนักถึงคุณค0าของวัฒนธรรมอันดีงามท่ีสืบทอดกันมา ท้ังการจัดนิทรรศการ
เก่ียวกับการบํารุงรักษาศิลปะและวัฒนธรรม  การเข3าร0วมประชุมวิชาการซ่ึงมีหัวข3อการบรรยายเก่ียวกับการทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม  อีกท้ังสนับสนุนให3บริการวิชาการและวิชาชีพโดยสนับสนุนบุคลากรไปเป=นกรรมการ วิทยากร 
ด3านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมแก0ชุมชน  
 คณะสัตวศาสตร�ฯ ดําเนินการโครงการด3านการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมรวมท้ังสิ้น 4 โครงการ   
จําแนกเป=นจัดให3นักศึกษาและบุคลากรจํานวน 1 โครงการ จัดให3กับบุคลากรท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
จํานวน 3 โครงการ  มีความร0วมมือกับหน0วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยจํานวน 2 โครงการ  การอบรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการ การบรรยายพิเศษ การประชุมและเสวนาทางวิชาการ การจัดนิทรรศการเผยแพร0ความรู3รวม 4 โครงการ 
 
การบริหารจัดการ 

งบประมาณ  
ในป&งบประมาณ พ.ศ. 2556 คณะสัตวศาสตร�ฯ ได3รับงบประมาณเพ่ือดําเนินการปฏิบัติงานตามภารกิจ

ต0างๆ ซ่ึงจําแนกตามแหล0งท่ีมาของงบประมาณ ดังนี้ งบประมาณ จํานวนท้ังสิ้น 18,236,000 บาท จําแนกเป=น
ประเภทงบประมาณได3ดังนี้  งบประมาณแผ0นดิน จํานวน 3,921,000 บาท งบประมาณเงินรายได3 จํานวน 
11,897,100 บาท  
 อาคารสถานท่ี 
 คณะสัตวศาสตร�ฯ มีอาคารท้ังหมด 2 อาคาร  ได3แก0 สํานักงานเลขานุการคณะสัตวศาสตร�และ
เทคโนโลยีการเกษตร ต้ังอยู0บนชั้น 4 อาคารบริหาร, อาคารปฏิบัติการคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
และทางคณะวิชามีพ้ืนท่ีฟาร�ม 200 ไร0 เพ่ือใช3สําหรับฝQกปฏิบัติในการเรียนการสอนของคณาจารย�และนักศึกษา 
และสนับสนุนการวิจัยของอาจารย� และนักวิจัย 
  
 การพัฒนาบุคลากร 
 คณะสัตวศาสตร�ฯ จัดทําแผนการบริหารและการพัฒนาอาจารย�และบุคลากรสนับสนุน โดยมีการ
ดําเนินการตามประกาศแผนอัตรากําลังระยะ 10 ป& (พ.ศ. 2551-2559) และมีการวางแผนการบริหารและพัฒนา
อาจารย�โดยใช3ข3อมูลเชิงประจักษ� ได3แก0 ข3อมูลอัตรากําลังของอาจารย�ที่มีอยู0ในปTจจุบัน และ 5 ป&ข3างหน3า 
นํามาใช3วางแผนการศึกษาเพ่ือเพ่ิมพูนคุณวุฒิทางการศึกษาให3กับอาจารย�  และมีการพิจารณาการขอรับการจัดสรร
อัตรากําลัง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล    
 ในป&การศึกษา 2556  คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรมีบุคลากรท่ีกําลังศึกษาต0อระดับ ปริญญา
เอกจํานวน 9 คน  
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ตารางท่ี 4 บุคลากรท่ีอยู0ระหว0างการศึกษาต0อในประเทศและต0างประเทศ 
  
ลําดับ ชื่อ-สกุล ระดับและสาขาวิชา ประเทศ แหล0งทุน 

1. ผศ.ภูธฤทธิ์ วิทยาพัฒนานุ
รักษ� รักษาศิริ 

ปร.ด. (สัตวศาสตร�) ไทย ทุนโครงการปริญญาเอก
กาญจนาภิเษก (คปก.) 

2. อ.ศรัณย�พงศ� ทองเรือง ปร.ด. (เทคโนโลยีการผลิตสัตว�) ไทย ทุนส0วนตัว 
3. อ.พิเชษฐ� ศรีบุญยงค� ปร.ด. (สัตวศาสตร�) ไทย ทุนส0วนตัว 
4. อ.ภัทราพร ภุมรินทร� Ph.D. (Animal Science) ฟXลิปปXนส� ทุน SEARCA 
5. อ.สาธิต บุญน3อม ปร.ด. (การเพาะเลี้ยงสัตว�น้ํา) ไทย ทุน สกอ. 
6. อ.พีรวิทย� เชื้อวงษ�บุญ ปร.ด. (สัตวศาสตร�) ไทย ทุนกระทรวงวิทยาศาสตร� 
7. อ.พฤติยา นิลประพฤกษ� Ph.D. (Plant Physiology) ฝรั่งเศส ทุนกระทรวงวิทยาศาสตร� 
8. อ.กฤษณะ เรืองฤทธิ์ Ph.D. (Entomology) สหรัฐอเมริกา ทุนกระทรวงวิทยาศาสตร� 
9. อ.สมฤดี ศิลฤดี ปร.ด. (วิทยาศาสตร�การประมง) ไทย ทุนกระทรวงวิทยาศาสตร� 

ข3อมูลจาก: ฝOายวางแผนและพัฒนา คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
 
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
 คณะสัตวศาสตร�ฯ มีระบบการควบคุมมาตรฐานและคุณภาพในการดําเนินงานของคณะ โดยการนําระบบ
ประกันคุณภาพศึกษามาใช3ในการปฏิบัติงาน ซ่ึงมีกระบวนการทํางานท่ีเริ่มต3นจากการวางแผน  การตรวจสอบ และ
การปรับปรุงพัฒนา เพ่ือให3การดําเนินภารกิจของคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรบรรลุเปcาประสงค�และ
การพัฒนาอย0 างต0อเนื่ อง  มาตรฐานสํ า คัญ  ท่ี เป=นกรอบในการดํา เนินงานของคณะสัตวศาสตร�และ
เทคโนโลยีการเกษตร คือ มาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐานหลักสูตร มาตรฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 
สมศ. และกรอบการปฏิบัติงานต0างๆ ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) ระบบกลไกท่ีมี
ความสําคัญให3การดําเนินการของคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรประสบผลสําเร็จอย0างต0อเนื่อง คือ 
ผู3บริหารสูงสุดของมหาวิทยาลัยและคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรท่ีให3ความสําคัญ และกําหนดนโยบาย
อย0างชัดเจนในการบริหารงานของคณะวิชา โดยมอบหมายให3หน0วยงานและบุคคลกรรับผิดชอบในการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมิน และกระตุ3นให3เกิดการพัฒนาคุณภาพอย0างต0อเนื่อง พร3อมท้ังจัดระบบหลักเกณฑ�การประเมินท่ี
เหมาะสมกับคณะวิชา อีกท้ังได3สร3างเครือข0ายด3านการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีการจัดประชุม อบรม สัมมนา 
ท่ีได3เชิญวิทยากรและผู3ทรงคุณวุฒิมาให3ความรู3ด3านการประกันคุณภาพการศึกษา และเปXดโอกาสให3บุคคลภายนอก
ได3เข3าร0วมกิจกรรม เพ่ือให3ได3มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู3ประสบการณ�ด3านการประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย แล3วนํามาปรับใช3เป=นแนวปฏิบัติท่ีดี เพ่ือการพัฒนางานด3านประกันคุณภาพอย0างต0อเนื่อง 
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4.  วัตถุประสงค�ในการประเมิน 
4.1 เพ่ือประเมินระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาและผลการดําเนินงานตามองค�ประกอบและ

ตัวบ0งชี้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ป& 2553 กําหนดไว3 โดยใช3เกณฑ�ของสถาบันอุดมศึกษา กลุ0ม 
ค1 สถาบันเฉพาะทางท่ีเน3นระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือเปรียบเทียบผลการดําเนินงานในภาพรวมการประกันคุณภาพ
การศึกษา เปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานในรอบป&ท่ีผ0านมา 

4.2 เพ่ือให3ข3อเสนอแนะต0อคณบดี คณาจารย�และบุคลากร  ค3นหาจุดแข็ง จุดอ0อน จุดท่ีควรปรับปรุง
ตลอดจนให3ข3อเสนอแนะในการพัฒนาการดําเนินงานเพ่ือเสริมจุดแข็ง และพัฒนาจุดท่ีควรปรับปรุงของคณะสัตว
ศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยศิลปากร อย0างต0อเนื่อง 
 
5. วิธีการประเมิน 

5.1 การเตรียมการและวางแผนก/อนตรวจเย่ียม 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได3ประชุมเพ่ือเตรียมการและวางแผนก0อนตรวจเยี่ยม 
โดยศึกษาจากรายงานการประเมินตนเอง ประจําป&การศึกษา 2556 ของคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
และเอกสารหลักฐานอ3างอิง พร3อมท้ังสรุปสาระสําคัญเพ่ือเก็บข3อมูลเพ่ิมเติม จากการตรวจเยี่ยมหน0วยงาน และ
สัมภาษณ�ผู3บริหารและบุคลากรเพ่ิมเติม เพ่ือสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน โดยมีข3อเสนอแนะ 
ข3อคิดเห็น ซ่ึงได3นําเสนอท่ีประชุมผู3บริหาร หัวหน3างาน บุคลากร และผู3รับผิดชอบการประกันคุณภาพการศึกษาของ
คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร โดยมีข3อสรุป ดังนี้ 
 

คณะกรรมการ องค�ประกอบ 
ผู3ช0วยศาสตราจารย� ดร.อุษาวดี ตันติวรานุรักษ� 1, 2, 8 
ผู3ช0วยศาสตราจารย� ดร.เสมอใจ บุรีนอก 4, 5 
อาจารย�พิพัฒน� สุยะ 3, 6, 7 
นางสาวเพ็ญสุภา ศรีพรหมทอง 9 

 
 5.2 การดําเนินการระหว/างการตรวจเย่ียม  
   คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศึกษาเอกสารรายงานประจําป&ท่ีเป=นรายงานการ
ประเมินตนเอง ของคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร ประจําป&การศึกษา 2556 ตรวจสอบรายการตาม
บันทึกภาคสนามสําหรับผู3ประเมินคุณภาพภายใน  ตรวจสอบเอกสารอ3างอิงตามรายงานท่ีระบุไว3 และการรวบรวม
ข3อมูลเพ่ิมเติม จากการสัมภาษณ� ผู3บริหาร คณาจารย� บุคลากร ผู3ใช3บัณฑิต ศิษย�เก0า และนักศึกษาประกอบการ
พิจารณาประเมินคุณภาพภายใน  
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     5.3 การดําเนินการหลังการตรวจเย่ียม 
    คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได3ประชุมสรุปผลของคณะสัตวศาสตร�และ
เทคโนโลยีการเกษตร เพ่ือจัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และได3เสนอแนะของแต0ละ
องค�ประกอบและรายตัวบ0งชี้    
   5.4 วิธีการตรวจสอบความถูกต0องน/าเช่ือถือของข0อมูล 
      คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได3ตรวจสอบความสอดคล3องและความถูกต3องจาก
รายงานการประเมินตนเอง ประจําป&การศึกษา 2556 กับเอกสารอ3างอิงตามรายงานท่ีระบุไว3 ตรวจสอบรายการตาม
บันทึกภาคสนามและจากการตรวจเยี่ยมสภาพจริง รวมถึงสัมภาษณ�กลุ0มนักศึกษา ศิษย�เก0า ผู3ใช3บัณฑิต คณาจารย� 
บุคลากร และผู3บริหาร เพ่ือตรวจสอบความถูกต3องและการดําเนินงานจริง 
 
6. ผลการประเมินรายตัวบ/งช้ี (รายงานตามตาราง ป. 1) 

คณะกรรมการฯ ได3ประชุมพิจารณาผลการประเมิน เม่ือวันศุกร�ท่ี 4 กรกฎาคม 2557 แล3ว พบว0า
คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ได3ดําเนินการตามองค�ประกอบคุณภาพ
การจัดการศึกษา ตามองค�ประกอบท่ี 1 (ตัวบ0งชี้ท่ี 1.1)  องค�ประกอบท่ี 2 (ตัวบ0งชี้ท่ี 2.1 - 2.8 และตัวบ0งชี้
สมศ. 1 - 3 และ 14)  องค�ประกอบท่ี 3 (ตัวบ0งชี้ท่ี 3.1 และ 3.2)   องค�ประกอบท่ี 4 (ตัวบ0งชี้ท่ี 4.1 - 4.3 
และตัวบ0งชี้สมศ. 5 - 7)  องค�ประกอบท่ี 5 (ตัวบ0งชี้ท่ี 5.1 และ 5.2 และตัวบ0งชี้สมศ. 8 และ 9)  
องค�ประกอบท่ี 6 (ตัวบ0งชี้ท่ี 6.1 และตัวบ0งชี้สมศ. 10 และ 11)  องค�ประกอบท่ี 7  (ตัวบ0งชี้ท่ี 7.1 - 7.4 
และตัวบ0งชี้สมศ. 13) องค�ประกอบท่ี 8 (ตัวบ0งชี้ท่ี 8.1) และองค�ประกอบท่ี 9 (ตัวบ0งชี้ท่ี 9.1) จํานวนท้ังสิ้น 
35 ตัวบ0งชี้  ตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผลการประเมินตามองค�ประกอบและ
ตัวบ0งชี้ ดังรายละเอียดตามตาราง ป. 1 
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ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ/งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ/งชี้คุณภาพ เปFาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร�และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ� สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต/างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ� (% 
หรือสัดส/วน) ตัวหาร 

องค�ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค� และแผนดําเนินการ 

ตัวบ0งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    8 ข3อ - 8 ข3อ 5 5   

เฉลี่ยองค�ประกอบที่ 1 
ตามเกณฑ� สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

องค�ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ0งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและ
บริหารหลักสูตร     

5+1 ข3อ   5+1 ข3อ 4 4   

ตัวบ0งชี้ที่ 2.2 อาจารย�ประจําที่มีคุณวุฒิปริญญา
เอก 

ร3อยละ
41.88 

16.5 37.93 3.16 3.16 

  43.5       

ตัวบ0งชี้ที่ 2.3 อาจารย�ประจําที่ดํารงตําแหน0ง
ทางวิชาการ (รศ. , ศ.)    ร3อยละ0 

1 2.30 0.38 0.38 

  43.5       
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ที่ 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย�และ
บุคลากรสายสนับสนุน   

7 ข4อ - 6 ข4อ 5 4 

เกณฑ�ข4อที่ 4 ไม,พบ
หลักฐานระบบการติดตาม
การนําความรู4ที่ได4จากการ
พัฒนาไปใช4ในการเรียนการ
สอน ตลอดจนการ
ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข4อง 

ตัวบ,งชี้ที่ 2.5 ห4องสมุด อุปกรณ�การศึกษา และ
สภาพแวดล4อมการเรียนรู4 

7 ข4อ - 6 ข4อ 5 4 
เกณฑ�ข4อที่ 6 พบว,าผลการ
ประเมินคุณภาพของบริการ
บางด4าน ต่ํากว,า 3.51 

ตัวบ,งชี้ที่ 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียน
การสอน 

7 ข4อ   7 ข4อ 5 5 
  

ตัวบ,งชี้ที่ 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนา
สัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 

5 ข4อ   4 ข4อ 4 4 
เกณฑ�ข4อที่ 5 ไม,พบว,ามี
นักศึกษา ป.โท เข4าร,วม
กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ที่ 2.8 ระดับความสําเร็จของการ
เสริมสร4างคุณธรรมจริยธรรมที่จัดให4กับ
นักศึกษา  

5 ข4อ   5 ข4อ 5 5   

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 1 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได4งาน
ทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป' ร4อยละ 100 

180 80.72 4.04 4.04 

  223       

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 2 คุณภาพของบัณฑิต
ปริญญาตรี โท และเอก ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ 

4.49 
  #DIV/0! 4.45 4.45 

  
        

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 3 ผลงานของผู4สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาโท ที่ได4รับการตีพิมพ�
หรือเผยแพร, 

  

0 0.00 0.00 0.00 ผลงานวิจัยเกิดขึ้นในป' 
2555 และ 2557 ไม,
สามารถนําผลงานนั้นมานับ
ได4 

1       

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 4 ผลงานของผู4สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาเอก ที่ได4รับการตีพิมพ�
หรือเผยแพร, 

  
        

ไม,มีหลักสูตรปริญญาเอก 
        



 
-19- 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 14 การพัฒนาคณาจารย� 
3.51 

147.5 3.39 2.9 2.83 

  43.5       

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 2 
ตามเกณฑ+ สกอ. 3.94 3.69   

ตามระบบ CHE 3.58 3.41   
องค+ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

ตัวบ,งชี้ 3.1 ระบบและกลไกการให4คําปรึกษา
และบริการด4านข4อมูลข,าวสาร     

7 ข4อ   7 ข4อ 5 5 
  

ตัวบ,งชี้ 3.2 ระบบและกลไกการส,งเสริม
กิจกรรมนักศึกษา 

6 ข4อ   5 ข4อ 5 4 
เกณฑ�ข4อที่ 6 ไม,พบ
หลักฐานการนําผลการ
ประเมินฯไปปรับปรุงแผนฯ 

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 3 
ตามเกณฑ+ สกอ. 

5.00 4.50 
   

ตามระบบ CHE 
5.00 4.50 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

องค+ประกอบที่ 4  การวิจัย 

ตัวบ,งชี้ 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย
หรืองานสร4างสรรค� 7 ข4อ   7 ข4อ 5 5 

  
ตัวบ,งชี้ 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู4
จากงานวิจัยหรืองานสร4างสรรค� 6 ข4อ   6 ข4อ 5 5 

  
ตัวบ,งชี้ 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร4างสรรค�ต,อจํานวนอาจารย�ประจําและนักวิจัย 180,000:1 

2,525,770.50       73,210.74                 2.03 2.03 

  34.5       

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 5 งานวิจัยหรืองาน
สร4างสรรค�ที่ได4รับการตีพิมพ�หรือเผยแพร, 
 
 
 
 

ร4อยละ 20 

10 22.99 5 5 
พบหลักฐานวารสารวิชาการ

เพิ่มขึ้น 2 ชิ้น × 0.25 = 
0.5 

43.5       
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 6 งานวิจัยหรืองาน
สร4างสรรค�ที่นําไปใช4ประโยชน� ร4อยละ 20 

5 11.49 0 2.87 พบหลักฐานงานวิจัยใช4
ประโยชน�เพิ่มเติม 5 เรื่อง 

43.5       

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 7 ผลงานวิชาการที่ได4รับการ
รับรองคุณภาพ 

ร4อยละ 10 

0.5 1.15 1.15 0.58 พบว,าในผลงานวิจัย 4 ชิ้น 
แบ,งออกเปQน บทความ
วิชาการ 2 ชิ้น × 0.25 = 
0.5 และผลงานวิจัย 2 ชิ้น 

43.5       

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 4 
ตามเกณฑ+ สกอ. 4.06 4.01   

ตามระบบ CHE 3.05 3.41   
องค+ประกอบที่ 5  การบริการทางวิชาการแก�สังคม 

ตัวบ,งชี้ 5.1 ระบบและกลไกการบริการทาง
วิชาการแก,สังคม 5 ข4อ   5 ข4อ 5 5 

  
ตัวบ,งชี้ 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให4
เกิดประโยชน�ต,อสังคม 5 ข4อ   5 ข4อ 5 5 
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ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 8 ผลการนําความรู4และ
ประสบการณ�จากการให4บริการวิชาการมาใช4ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

ร4อยละ 30 
16 100.00 5 5 ทุกโครงการมีการบูรณาการ

กับการเรียนการสอน และ
การวิจัย 16       

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 9 ผลการเรียนรู4และ
เสริมสร4างความเข4มแข็งของชุมชนหรือองค�กร
ภายนอก 

5 ข4อ   5 ข4อ 5 5 

  

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 5 
ตามเกณฑ+ สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 5.00 5.00   
องค+ประกอบที่ 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ,งชี้ 6.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

5 ข4อ   6 ข4อ 5 5 
  

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 10 การส,งเสริมและสนับสนุน
ด4านศิลปะและวัฒนธรรม 

5 ข4อ   4 ข4อ 4 4 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 11 การพัฒนาสุนทรียภาพใน
มิติทางศิลปะและวัฒนธรรมใน 

5 ข4อ   5 ข4อ 4 5 
พบหลักฐานผลการประเมิน
ความพึงพอใจไม,ต่ํากว,า 
3.51 ในเกณฑ�ข4อที่ 5 

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 6 
ตามเกณฑ+ สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 4.33 4.67   
องค+ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 

ตัวบ,งชี้ 7.1 ภาวะผู4นําของสภาสถาบันและ
ผู4บริหารทุกระดับของสถาบัน 

7 ข4อ   6 ข4อ 5 4 

เกณฑ�ข4อที่  7 ผลการ
ประเมินบริหารงานของ
ผู4บริหารจากคณะกรรมการ
ประจําคณะไม,ได4นําไป
ปรับปรุงอย,างเปQนรูปธรรม 

ตัวบ,งชี้ 7.2 การพัฒนาสถาบันสู,สถาบันเรียนรู4 
5 ข4อ   3 ข4อ 5 3 ไม,มีการดําเนินการตาม

เกณฑ�ข4อที่ 4 และ 5 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

ตัวบ,งชี้ 7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการตัดสินใจ 5 ข4อ   5 ข4อ 5 5 

ใช4ผลประเมินระดับ
มหาวิทยาลัย 

ตัวบ,งชี้ 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง 6 ข4อ   6 ข4อ 5 5   
ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 12 การปฏิบัติตามบทบาท
หน4าที่ของสภาสถาบัน            

คณะไม,ต4องประเมิน 

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 13 การปฏิบัติตามบทบาท
หน4าที่ของผู4บริหารสถาบัน 5   5 4.5 4.5 

  

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 7 
ตามเกณฑ+ สกอ. 5.00 4.25   

ตามระบบ CHE 4.90 4.30   
องค+ประกอบที่ 8   การเงินและงบประมาณ 

ตัวบ,งชี้ 8.1 ระบบและกลไกการเงินและ
งบประมาณ 
 
 

7 ข4อ   7 ข4อ 5 5 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 8 
ตามเกณฑ+ สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 5.00 5.00   
องค+ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

ตัวบ,งชี้ 9.1 ระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

9 ข4อ   8 ข4อ 5 4 

เกณฑ�ข4อที่ 9 ยังไม,มีการ
นําเสนอแนวปฏิบัติที่ดี หรือ
งานวิจัยด4านประกันฯของ
คณะวิชา 

ตัวบ,งชี้ 9.2 การดําเนินงานตามอัตลักษณ�ของ
สถาบัน (เอกลักษณ�ของสถาบัน) 

5 ข4อ   5 ข4อ 5 5   

ตัวบ,งชี้ที่ สมศ. ที่ 15 ผลประเมินการประกัน
คุณภาพภายในรับรองโดยต4นสังกัด 

      4.51 4.20 
  

 
เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 9 

 

ตามเกณฑ+ สกอ. 5.00 4.00   

ตามระบบ CHE 5.00 4.00   
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางที่ 5 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ�งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ�งชี้คุณภาพ เป(าหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมนิของ
คณะสัตวศาสตร+และ
เทคโนโลยีการเกษตร 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ+ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมินที่
ต�างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ+ (% 
หรือสัดส�วน) ตัวหาร 

 

องค+ประกอบที่ 10 สถานศึกษา 3D  

ตัวบ,งชี้ที่ 10.1 การบริหารจัดการสถานศึกษา 
3D 

5 ข4อ  5 ข4อ 5 5   

ตัวบ,งชี้ที่ 10.2 ผลที่เกิดกับผู4เรียนตามนโยบาย 
3D มีความรู4 เจตคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรม 

3 ข4อ 
 

3 ข4อ 5 5 
  

เฉลี่ยองค+ประกอบที่ 10 
ตามเกณฑ+ สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

เฉลี่ยรวมทุกองค+ประกอบ 
ตามเกณฑ+ สกอ. 4.51 4.20   
ตามระบบ CHE 4.11 4.00   
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7.   ผลการประเมินตามองค+ประกอบคุณภาพ มาตรฐานการอุดมศึกษา มุมมองดJานการบริหารจัดการ และตาม
มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 

 7.1 สรุปผลการประเมิน (รายงานตามตาราง ป. 2 ตาราง ป. 3  ตาราง ป. 4 และตาราง ป. 5) 
ตารางท่ี 6  ตาราง ป. 2 สรุปผลการประเมินรายองค+ประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
                ตามมาตรฐานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) คณะสัตวศาสตร+และเทคโนโลยีการเกษตร  
   มหาวิทยาลัยศิลปากร ปKการศึกษา 2556  

 
 

องค+ประกอบคุณภาพ 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปLจจัย
นําเขJา 

(I) 

กระบวน 
การ 
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ+ 
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต4องปรับปรุงเร,งด,วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต4องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช4 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 1 ปรัชญา 
ปณิธาน วัตถุประสงค�และ
แผนดําเนินการ 

  5.00   5.00 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 2 การผลติ
บัณฑิต 

2.51 4.25 3.26 3.41 พอใชJ 

องค�ประกอบท่ี 3 กิจกรรม
พัฒนานักศึกษา 

  
4.50 

 
4.50 ดี 

องค�ประกอบท่ี 4 การวิจัย 2.03 5.00 2.82 3.41 พอใชJ 

องค�ประกอบท่ี 5 การ
บริการทางวิชาการแก,สังคม  

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 6 การทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  

5.00 4.50 4.67 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 7 การ
บริหารและการจัดการ  

4.25 4.50 4.30 ดี 

องค�ประกอบท่ี 8 การเงิน
และงบประมาณ  

5.00 
 

5.00 ดีมาก 

องค�ประกอบท่ี 9 ระบบและ
กลไกการประกันคุณภาพ  

4.00 
 

4.00 ดี 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ�งชี้ของทุก
องค+ประกอบ 

2.39 4.56 3.71 4.00 ดี 

ผลการประเมิน 
ตJอง

ปรับปรุง 
ดีมาก ดี ดี   
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางท่ี 7 ตาราง ป 3 ผลการประเมินตามมาตรฐานการอุดมศึกษา (ตามเกณฑ� สกอ.+สมศ. รวม 35 ตัวบ3งชี้, ไม3
นําตัวบ3งชี้ท่ี 4,12,15-18 มาคํานวณ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน ผลการประเมิน 

ป�จจัย
นําเข"า 

(I) 

กระบวน 
การ 
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ- 
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต=องปรับปรุงเร3งด3วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต=องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช= 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

1. มาตรฐานด=านคุณภาพ
บัณฑิต   

3.37 3.37 พอใช" 

2. มาตรฐานด=านการบริหาร
จัดการอุดมศึกษา 

        

  
ก. มาตรฐานด=านธรรมาภิบาล
ของการบริหารการอุดมศึกษา   4.57 4.50 4.56 ดีมาก 

ข. มาตรฐานด=านพันธกิจของ
การบริหารการอุดมศึกษา 2.39 4.67 4.37 4.08 ดี 

3. มาตรฐานด=านการสร=างและ
พัฒนาสังคมฐานความรู=และ
สังคมแห3งการเรียนรู= 

  4.00 2.82 3.29 พอใช" 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ;งชี้ของทุก
มาตรฐาน 

2.39 4.56 3.71 4.00 
ดี 

ผลการประเมิน 
ต"อง

ปรับปรุง 
ดีมาก ดี ดี 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางท่ี 8 ตาราง ป 4 สรุปผลการประเมินตามมุมมองด=านการบริหารจัดการ (ตามเกณฑ� สกอ.+สมศ. 35 ตัวบ3งชี้, 
ไม3นําตัวบ3งชี้ท่ี 4,12,15-18  มาคํานวณ) 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน ผลการประเมิน 

ป�จจัย
นําเข"า 

(I) 

กระบวน
การ 
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ- 
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต=องปรับปรุงเร3งด3วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต=องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช= 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

1. ด=านนักศึกษาและผู=มี
ส3วนได=ส3วนเสีย  

4.67 3.92 4.29 ดี 

2. ด=านกระบวนการ
ภายใน 

4.00 4.56 4.50 4.50 ดี 

3. ด=านการเงิน 2.03 5.00 
 

3.52 ดี 

4. ด=านบุคลากร การ
เรียนรู=และนวัตกรรม 

1.77 4.00 2.82 2.85 พอใช" 

เฉล่ียรวมทุกตัวบ;งช้ีของ
ทุกมุมมอง 

2.39 4.56 3.71 4.00 ดี 

ผลการประเมิน 
ต"อง

ปรับปรุง 
ดีมาก ดี ดี 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

ตารางท่ี 9 ตาราง ป 5 สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา (ตามเกณฑ� สกอ.+สมศ. 35 ตัวบ3งชี้, 
ไม3นําตัวบ3งชี้ท่ี 4,12,15-18 มาคํานวณ) 
 

มาตรฐาน
สถาบันอุดมศึกษา 

คะแนน ผลการประเมิน 

ป�จจัย
นําเข"า 

(I) 

กระบวน 
การ 
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ- 
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต=องปรับปรุงเร3งด3วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต=องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช= 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

1. มาตรฐานด=านศักยภาพ
และความพร=อมในการจัด
การศึกษา           
   (1) ด=านกายภาพ 4.00     4.00 ดี 

   (2) ด=านวิชาการ 1.77 4.33 2.83 3.23 พอใช" 
   (3) ด=านการเงิน   5.00   5.00 ดีมาก 

   (4) ด=านการบริหารจัดการ    4.33 4.50 4.36 ดี 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ3งชี้ของ
มาตรฐานท่ี 1 

2.51 4.40 3.67 3.92 ดี 

2. มาตรฐานด=านการ
ดําเนินการตามภารกิจของ
สถาบันอุดมศึกษา 

        

  
   (1) ด=านการผลิตบัณฑิต   4.33 3.37 3.78 ดี 

   (2) ด=านการวิจัย 2.03 5.00 2.82 3.41 พอใช" 

   (3) ด=านการให=บริการทาง
วิชาการแก3สังคม 

  
5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

   (4) ด=านการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

  5.00 4.50 4.67 
ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ3งชี้ของ
มาตรฐานท่ี 2 

2.03 4.75 3.72 4.05 ดี 

เฉล่ียรวมทุกตัวบ;งช้ีของทุก
มาตรฐาน 

2.39 4.56 3.71 4.00 ดี 

ผลการประเมิน 
ต"อง

ปรับปรุง 
ดีมาก ดี ดี 
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7.2  จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดท่ีควรพัฒนา และแนวทางแก"ไขของแต;ละองค-ประกอบ 
 ผลการประเมินในภาพรวมของแต;ละองค-ประกอบคุณภาพ 
.......................................................................................................................................................................... 
 
องค-ประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค-และแผนดําเนินการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  คณะฯ มีแผนยุทธศาสตร�ท่ีสอดคล=องกับแผน
ยุทธศาสตร�ของมหาวิทยาลัย และภาพรวมของผล
การดําเนินงานตามตัวบ3งชี้ของแผนยุทธศาสตร�และ
แผนปฏิบัติราชการทุกพันธกิจบรรลุเปIาหมายตามตัว
บ3งชี้ท่ีกําหนดทุกตัวบ3งชี้ 

1.  ให=กําหนดตัวบ3งชี้และกลยุทธ�เชิงรุกเพ่ิมเติม 
เพ่ือให=สามารถบรรลุวิสัยทัศน�ท่ีกําหนดไว=อย3างเปKน
รูปธรรม เพ่ือเตรียมความพร=อมสําหรับการเข=าสู3ความ
เปKนเลิศในระดับสากล 
 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  หลักฐานท่ีแสดงความเชื่อมโยงระหว3างแผน
ยุทธศาสตร�ของคณะฯ กับแผนยุทธศาสตร�ของ
มหาวิทยาลัยยังไม3ชัดเจน 
 
 
 
 

1.  จัดทําความเชื่อมโยงระหว3างแผนยุทธศาสตร�ของ
คณะ กับแผนยุทธศาสตร�ของมหาวิทยาลัย และ
รายงานผลการวิเคราะห�ความสอดคล=องระหว3างแผน
ยุทธศาสตร�ของคณะฯ กับแผนยุทธศาสตร�ของ
มหาวิทยาลัยเพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป' 

 
ข"อเสนอแนะ  
คณะฯ ควรจัดเตรียมหลักฐานอ=างอิงในบางรายการให=สอดคล=องกับผลงานดําเนินงาน 
 
องค-ประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  คณะฯ มีการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร เพ่ือเปKน
แนวทางในการพัฒนาบุคลากร (2.4) 

 
2.  คณะฯ กําหนดให=บุคลากรทําตัวชี้วัดรายบุคคล 
(KPI)  เพ่ือให=เห็นภาพการพัฒนาบุคลากรแต3ละคน
อย3างชัดเจน  

1.  ส3งเสริมให=บุคลากรผลิตผลงานวิชาการ ตํารา 
หนังสือ เพ่ือประกอบการขอตําแหน3งทางวิชาการ 
 
2.  ให=มีระบบส3งเสริมและติดตามให=บุคลากร
ปฏิบัติงานให=สัมฤทธิ์ผลตามตัวชี้วัดรายบุคคล และมี
การประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนฯ เพ่ือใช=ในการ
ปรับปรุงแผนฯ และการบริหารงาน 
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จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  ร=อยละของบัณฑิตท่ีได=งานทําอยู3ในจํานวนไม3สูง
มากนัก (ร=อยละ 80.17) (สมศ. 1) 
 
 
 
2.  นักศึกษาระดับบัณฑิตมีจํานวนน=อยกว3าเกณฑ�
มาตรฐานกว3าเกณฑ�มาตรฐานมาก (น=อยกว3าร=อยละ 
30) (2.1) 
 
 
3.  อาจารย�ท่ีมีตําแหน3งทางวิชาการตํ่ากว3าเกณฑ�
มาตรฐาน ร=อยละ 30 (ผลการดําเนินการป'การศึกษา 
2556 ร=อยละ 2.30 คิดเปKน 0.38 คะแนน) (2.3) 
 
 
4.  ระบบติดตามการนําความรู= ท่ีคณาจารย�และ
บุคลากรได=รับการพัฒนาไปใช=ประโยชน�ยังไม3ได=
ดําเนินการ (2.4) 

 
5.  คะแนนความพึงพอใจบุคลากรและนักศึกษา
เก่ียวกับการบริการด=านกายภาพยังไม3สูงมาก อาทิ 
เช3น จุดบริการเชื่อมต3ออินเตอร�เน็ต และระบบ Wi-Fi 
(คะแนน 2.86) จุดจําหน3ายอาหาร (คะแนน 3.00) 
และฟาร�มฯ (คะแนน 3.45)   
 

1.1  ให=มีระบบติดตามผลการทํางานของบัณฑิตใน
ลักษณะท่ีเปKนวิจัยสถาบัน 
1.2  สร=างความเข=าใจให=กับนักศึกษาชั้นป'สุดท=าย 
ต ร ะ ห นั ก แ ล ะ ใ ห= ค ว า ม สํ า คั ญ ใ น ก า ร ต อ บ
แบบสอบถามให=เปKนไปตามเกณฑ� 
2. 1  Road show หลักสูตรบัณฑิตศึกษา และ      
ประชาสัมพันธ�หลักสูตรโดยเน=นจุดเด3นของหลักสูตร 
2.2  ให=ทุนสนับสนุนการศึกษาต3อแก3นักศึกษาของ
คณะฯ ท่ีมีผลการเรียนดีเด3นในระดับบัณฑิตศึกษา 

 
3.  ผลักดันให=คณาจารย�เข=าสู3ตําแหน3งทาง  วิชาการ 
เช3น  จัดเข=าค3ายการเขียนผลงานทางวิชาการ  
ประชาสัมพันธ�กลไก/นโยบายให=อาจารย�ลาทํา
ผลงานทางวิชาการ เพ่ือขอตําแหน3งทางวิชาการ เปKน
ต=น 
  
4.  สร=างระบบติดตามการนําความรู=ท่ีคณาจารย�และ
บุคลากรได=รับการพัฒนาไปใช=ประโยชน�   

 
 

5.1  เร3งปรับปรุงด=านกายภาพท่ีเก่ียวข=องกับการ
พัฒนานักศึกษาในด=านห=องปฏิบัติการ ห=องเรียน 
และจุดเชื่อมต3ออินเตอร�เน็ต  
5.2  ให=ความสําคัญต3อการนําผลประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาด=านการให=บริการอุปกรณ�
สนับสนุนการเรียนไปปรับปรุงอย3างเปKนรูปธรรม 

 
ข"อเสนอแนะ  
1. คณะฯ ควรสนับสนุนกิจกรรมให=อาจารย�และนักศึกษาตีพิมพ�ผลงานในระดับชาติ และระดับนานาชาติ  
2. คณะฯ ควรมีแนวทางในการติดตามประเมินลักษณะจําเพาะของแต3ละสาขา เพ่ือนําไปสู3การพัฒนาหลักสูตร การ
เรียนการสอนของแต3ละสาขา 
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3. คณะฯ ควรเผยแพร3 ประชาสัมพันธ� เรื่องการจัดสรรงบประมาณ และเงินรางวัลให=อาจารย�รับทราบอย3างต3อเนื่อง
อยู3เสมอ เพ่ือใช=เปKนมาตรการจูงใจและติดตามให=คณาจารย�ผลิตผลงานตามเกณฑ�ท่ี สกอ. กําหนด 
 
องค-ประกอบท่ี 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  คณะฯ มีการสร=างเครือข3ายการประกันคุณภาพ
การศึกษาท้ังภายในและระหว3างสถาบัน ท้ังนี้ยังมีส3วน
ร3วมท้ังคณาจารย�และนักศึกษา 

1.  คณะฯ ควรมีการจัดกิจกรรมเพ่ิมเติมให=ครอบคลุม
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค�ระหว3างเครือข3ายการ
ประ กัน คุณภาพอย3 า งต3 อ เนื่ อ ง เ พ่ื อตอบ โจทย�   
อัตลักษณ�และเอกลักษณ�ของคณะฯ ให=ชัดเจนยิ่งข้ึน 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
- - 

 
ข"อเสนอแนะ  
 คณะฯ ควรมีช3องทางการติดต3อสื่อสารกับศิษย�เก3าโดยตรงและชัดเจนมากข้ึน เนื่องจากในเว็บไซต�คณะฯ 
ในขณะนี้มีเพียงช3องลงทะเบียนศิษย�เก3าเท3านั้น ซ่ึงคณะฯ อาจจะเพ่ิมกระดานข3าว หรือกลุ3มชมรมศิษย�เก3าเพ่ิมเติมไว=
สําหรับประชาสัมพันธ� ติดต3อสื่อสารกับศิษย�เก3าโดยตรง 
 
องค-ประกอบท่ี 4 การวิจัย 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  คณะฯ มีการสนับสนุนและพัฒนานักวิจัย จึงทําให=
มีโครงการวิจัยท่ีได=รับการสนับสนุนจํานวนมาก 
 
 
 
 
 
 
2.  คณะฯ มีผลงานตีพิมพ�ในระดับชาติและนานาชาติ
มีจํานวนมากเม่ือเทียบกับผลการดําเนินงานในป'ท่ี
ผ3านมา (สมศ. 5) 
 
 

1.  จัดต้ังทีมวิจัยโดยรวมนักวิจัยท่ีมีความเชี่ยวชาญ
สาขาเดียวกัน ร3วมกันจัดทํางานวิจัยในทิศทาง
เดียวกัน เพ่ือเปKนแนวทางในการจัดต้ังศูนย�วิจัยหรือ
หน3วยวิจัยเฉพาะกลุ3ม เพ่ือให=เกิดการรวมกลุ3มหรือ
ทํางานร3วมกันของนักวิจัย ทําให=งานวิจัยท่ีได=มีความ
โดดเด3นและเปKนเอกลักษณ� และตอบสนองต3อกลยุทธ�
ของมหาวิทยาลัย 
 
2.  จัดการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ 
เพ่ือกระตุ=นให=เกิดการผลิตผลงานทางวิชาการอย3าง
ต3อเนื่องและยั่งยืน 
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จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  จํานวนเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยน=อย  
 
 
 
 
 
 
2.  งานวิจัยท่ีนําไปใช=ประโยชน�มีจํานวนน=อย 
 
 
3.  จํานวนผลงานวิชาการท่ีได=รับการรับรองคุณภาพ
น=อย 

1.1  กระตุ=นให=นักวิจัยรวมกลุ3มเขียนข=อเสนอ
โครงการวิ จั ยและพัฒนาชุด โครงการวิจั ย ให= มี
ผลกระทบท่ีชัดเจน 
1.2  จัดหาความร3วมมือจากองค�กรภายนอกหรือ
ชุมชน เพ่ือหาโจทย�วิจัยท่ีเปKนความต=องการท่ีแท=จริง
ของชุมชน 

 
2.  สังเคราะห�งานวิจัยให=ง3ายข้ึน  และประชาสัมพันธ�
ให=ทราบท่ัวกัน 

 
3.  สร=างระบบและกลไกในการสนับสนุนการทํา
ผลงานวิชาการของบุคลากร โดยจัดค3ายเขียนผลงาน
วิชาการ และสนับสนุนให=อาจารย�ลาทําผลงานทาง
วิชาการ 

 
องค-ประกอบท่ี 5 การบริการวิชาการแก;สังคม 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  คณะฯ มีการบูรณาการการบริการวิชาการแก3
สังคมร3วมกับกระบวนการเรียนการสอนและวิจัยทุก
โครงการท่ีจัด 

1.  ให=ระบุถึงการบูรณาการร3วมกันให=ชัดเจน โดยระบุ
ใน มคอ. 3 และรายงานผลการจัดบูรณาการใน มคอ. 
5 เพ่ือให=ชัดเจนยิ่งข้ึน 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  คณะฯ มีการสํารวจความต=องการของชุมชน แต3
ยังไม3ชัดเจน 
 

1.  นําผลการสํารวจจัดทําเปKนฐานข=อมูลท่ีชัดเจนข้ึน 
เพ่ือใช=ในการประกอบการพิจารณาข=อเสนอโครงการ
บริการวิชาการ 

 
องค-ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  คณะฯ มีการดําเนินงานด=านการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและ
กิจกรรมนักศึกษาได=อย3างโดดเด3น ท้ังนี้ยังได=สร=าง
ความสัม พันธ� อัน ดีระหว3 า งคณะกับชุมชนและ

1.  ควรระบุรายละเอียดการบูรณาการงานด=านทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนให=ละเอียดลงใน
หลักการและเหตุผลของโครงการให=สอดคล=องกับแบบ
รายงานผลการดําเนินงานโครงการ เช3น บูรณาการกับ
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หน3วยงานภายนอก รายวิชาใดบ=าง ตรงเนื้อหาส3วนใด 
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 

1.  คณะฯ ยังไม3มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุง
แผน หรือปรับปรุงการจัดกิจกรรม เ พ่ือพัฒนา
นักศึกษา 
 

1 .   ให=นํ าผลการประเ มินดังกล3 าวไปปรับปรุ งแผน
ดําเนินงานหรือปรับปรุงแผนดําเนินงาน หรือปรับปรุง
กิจกรรมต3างๆ ให=ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

 
องค-ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1.  ผู=บริหารสูงสุดปฏิบัติตามบทบาทและหน=าท่ี  
รับผิดชอบอย3างครบถ=วนและบริหารงานด=วยหลักธรร
มาภิบาล 

1.  ผู=บริหารสูงสุดควรรักษาแนวทางในการปฏิบัติ
ตามบทบาทและหน=าท่ีรับผิดชอบอย3างครบถ=วนและ
บริหารงานด=วยหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสร=างองค�กรให=
พัฒนาต3อไป 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  การประเมินตนเองของคณะกรรมการประจําคณะ 
และผลการประเมินผลการบริหารงานของคณะจาก
คณะกรรมการประจําคณะยังไม3ชัดเจน (7.1) 
 
2.  โครงการจัดการความรู=ของคณะ ส3วนใหญ3ยังไม3
เปKนการจัดการความรู=ด=านการผลิตบัณฑิตและวิจัย 
(7.2) 
 
3.  โครงการท่ีเปKนการจัดการความรู=ด=านการผลิต
บัณฑิตและวิจัย ยังไม3มีการเผยแพร3ความรู=ดังกล3าว
เปKนลายลักษณ�อักษร (7.2) 

1.  ปรับปรุงการประเมินตนเองของคณะกรรมการ
ประจําคณะ และการประเมินผลการบริหารงานของ
คณะจากคณะกรรมการประจําคณะ 
 
2.  ให=ความสําคัญกับการจัดการความรู=ด=านการผลิต
บัณฑิตและวิจัย  
 
 
3.  ให=นําความรู=ดังกล3าว (จากข=อ 2) ท่ีได=จากการ
จัดการความรู=มาเผยแพร3เปKนลายลักษณ�อักษรสู3
สาธารณะ เ พ่ือเปKนแนวปฏิ บั ติ ท่ี ดี  อันจะทําให=
บุคลากรสามารถนําไปปรับใช=ในการปฏิบัติงานได=จริง 
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องค-ประกอบท่ี 8 การเงินและงบประมาณ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1.  คณะฯ มีการติดตาม ควบคุม ตรวจสอบการใช=
จ3ายเงินงบประมาณอย3างมีประสิทธิภาพ โปร3งใส 
ถูกต=องตามระเบียบ เปKนไปตามแผนการเบิกจ3าย  

1.  ให=นําผลการวิเคราะห�ค3าใช=จ3าย และสถานะ
ทางการเงินคณะฯ ในป'ท่ีผ3านมาประกอบการจัดทํา
แผนเพ่ิมประสิทธิภาพการใช=ทรัพยากร เพ่ือเปKนการ
ลดค3าใช=จ3ายในป'งบประมาณต3อไป 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  ระบบการจัดสรรงบประมาณ ยังขาดความ
เชื่อมโยงกับการวางแผนกลยุทธ�ของคณะฯ ทําให=การ
วางแผนขับเคลื่อนภารกิจในระดับคณะฯ ทําได=ยาก 

1.  วิเคราะห�และประเมินผลในเรื่องการเงินในแง3มุม
ต3างๆ ให=ชัดเจน เพ่ือจัดระบบการเงินท่ีเอ้ือสําหรับ
การบริหารเชิงกลยุทธ� 

 
องค-ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  แนวปฏิบั ติ ท่ี ดีหรืองานวิจัยด=านการประกัน
คุณภาพการศึกษาท่ีคณะฯ ยังไม3ได=ดําเนินการ 
 
 

1. ควรมีการร3วมกันระดมความคิดเห็น คัดสรรแนว
ปฏิบัติท่ีดี หรือจัดทํางานวิจัยด=านการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือนําไปสู3การเผยแพร3ให=กับสาธารณชน 
และให=หน3วยงานอ่ืนนําไปใช=ประโยชน� 
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ข"อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในภาพรวมระดับคณะ 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1.  คณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตรมีท่ีต้ัง
ใ น ภ า ค ต ะ วั น ต ก ท่ี มี ค ว า ม โ ด ด เ ด3 น ด= า น
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณ� จึงเปKนคณะฯหลักใน
การนําองค�ความรู=จากงานวิจัยไปพัฒนาชุมชนและ
สังคม 
 
2. ผู=บริหารและบุคลากรของคณะฯ อยู3ในกลุ3ม 
Generation X เปKนส3วนใหญ3ท่ีมีความสามารถในการ
ปฏิบัติหน=าท่ีและมีความทุ3มเทอย3างเต็มความสามารถ
โดยมีจุดมุ3งหมายร3วมกันท่ีจะเปKนกําลังสําคัญในการ
พัฒนาคณะฯ 

1.  ควรจัดการและพัฒนาต3อยอดองค�ความรู=บน
พ้ืนฐานนวัตกรรม เช3น สร=างระบบฐานข=อมูลองค�
ความรู=ด=านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล=อม 
วัฒนธรรม ภู มิปfญญาและวิ ถีชีวิตท=องถ่ิน สร=าง
แรงจูงใจหรือให=รางวัลในการพัฒนาต3อยอดองค�
ความรู= 
2.  ควรจัดอบรมและถ3ายทอดประสบการณ� เพ่ือ
เตรียมความพร=อมสู3 บุคลากรรุ3นใหม3 ในการวาง
แผนการปฏิบัติงานอย3างเปKนประจําและต3อเนื่อง
ผู=บริหารในการช3วยเหลืองานการบริหารจัดการใน
อนาคต 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก=ไข 
1.  การรายงานผลการดําเนินงานในเกณฑ�มาตรฐาน
ระบบและกลไก ควรอธิบาย ระบุการดําเนินงานให=
ละเอียดและครบถ=วน เพ่ือแสดงว3ามีการดําเนินการ
ตามระบบและกลไก   

1.  ควรเขียนผลการดําเนินการในลักษณะรายงานสิ่ง
ท่ีทําจริงและผลท่ีได=ให=ชัดเจนโดยไม3ต=องหาผลการ
ดําเนินงานในเอกสารอ=างอิง  

 
ข"อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในระดับมหาวิทยาลัย 

1. เร3งปรับโครงสร=าง ระเบียบ หรือข=อบังคับเฉพาะในหน3วยงานในกํากับ เพ่ือให=เอ้ือต3อการบริหารจัดการ
อย3างมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังส3งเสริมและสนับสนุนงบประมาณบางส3วน ในการมุ3งเน=นในการพัฒนาฟาร�ม
สาธิตของคณะฯ เพ่ือสร=างรายได=ในการเลี้ยงตัวเองอย3างยั่งยืน  พร=อมการเตรียมความพร=อมในการเข=าสู3
การเปKนมหาวิทยาลัยในกํากับ 

2. จัดต้ังกองทุนเพ่ือสนับสนุนการศึกษาท่ีศิษย�เก3าจัดหา/ให=กับมหาวิทยาลัย 
  

7.3 จุดเด;นใน 4 พันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา (การเรียนการสอน การวิจัยและงานสร"างสรรค- บริการทาง
วิชาการและทํานุบํารุงศิลปวํฒนธรรม) วิธีปฏิบัติและผลการดําเนินงานท่ีเปIนแบบอย;างท่ีดีหรือนวัตกรรมท่ีสร"าง
ข้ึน 

- 
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7.4 ความเห็นและข"อเสนอแนะส;วนสรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนาในหัวข"อแนวทางนําผลการ
ประเมินไปวางแผนพัฒนา (โดยพิจารณาจากบทท่ี 3 ของรายงานการประเมินตนเอง คือ ส3วนสรปุผลการประเมินและทิศ

ทางการพัฒนาในหัวข"อ แนวทางนําผลการประเมินไปวางแผนพัฒนา เพ่ือให"มหาวิทยาลัยทราบว;าแนวทาง
ดังกล;าวนั้น ตรงกับความเห็นของผู"ประเมินหากผู"ประเมินไม;พบหัวข"อดังกล;าว ให"ผู"ประเมินขอจากคณะวิชา) 
 

ผู=ประเมินได=สรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนาของคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร 
พร=อมแนวทางการแก=ไขของคณะฯ ใน 3 ประเด็นหลัก พร=อมเสนอแนะในบางประเด็นเสริม ดังนี้ 

1. ปfญหาเก่ียวกับเรื่องคุณวุฒิและตําแหน3งทางวิชาการของคณาจารย� ซ่ึงทางคณะฯได=ส3งเสริมให=
บุคคลากรไปศึกษาต3อในระดับปริญญาเอก และรับนโยบายในเรื่องการรับตําแหน3งอาจารย�ใหม3ในวุฒิ
ระดับปริญญาเอก แต3ในประเด็นตําแหน3งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย�และศาสตราจารย� ต=องใช=
ระยะเวลาเนื่องจากคณะฯ เพ่ิงก3อต้ังคณะฯ ดังนั้นคณะฯ ควรแสวงหาและเปgดโอกาสรับตําแหน3ง
อาจารย�ตําแหน3งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย�และศาสตราจารย�ท่ีมีความสนใจในการพัฒนา
สาขาในคณะฯหรือผู=เกษียณอายุราชการภายในและต3างประเทศท่ีมีความต้ังใจในการพัฒนาศาสตร�
ด=านนี้อย3างจริงจัง 

2. คณะฯ ทราบถึงการไม3ได=ดําเนินการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ�การสอนหรือ
การประเมินผลการเรียนรู=ทกรายวิชาตามผลการประเมินรายวิชาครบทกรายวิชาต้ังแต3ป'ท่ีแล=ว ซ่ึงทาง
คณะฯ ก็มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการเรียนการสอน กลยุทธ�การสอนแล=วในหลายๆ วิชาแล=ว โดย
คณะฯ ได=นําการประเมินผลการเรียนรู=จากนักศึกษามาใช=ในการประเมินพิจารณาผลงานของคณาจารย� 
และส3งเสริมให=คณาจารย�มีการปรับปรุงการเรียนการสอนในทุกรายวิชา แต3ยังไม3ครบทุกรายวิชา ดังนั้น
คณะฯ ควรปรับปรุงและวางระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอนในคณะฯ เพ่ิมเติม เช3น การให=
แรงจูงใจสนับสนุนและส3งเสริมการจัดทําวิจัยในชั้นเรียน เปKนต=น 

3. คณะฯ ยังไม3มีระบบการติดตามให=คณาจารย�และบุคลากรสายสนับสนุนนําความรู=และทักษะท่ีได=จาก
การพัฒนามาใช=ในการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลการเรียนรู=ของนักศึกษาตลอดจนการ
ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข=อง ในระบบการพัฒนาคณาจารย�และบุคลากรสายสนับสนุน ทําให=คณะฯ ไม3ทราบ
ว3าคณาจารย�และบุคลากรสายสนับสนุน มีการนําประโยชน�จากการอบรม/สัมมนา/ประชุม มาใช=ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน ดังนั้นคณะฯ ควรจัดทําแบบรายงานผลระบบการติดตามให=
คณาจารย�และบุคลากรสายสนับสนุน และติดตามคณาจารย�และบุคลากรสายสนับสนุนหลังจากการ
อบรม/สัมมนา/ประชุมอย3างต3อเนื่อง เช3น 6 เดือน 1 ป' เปKนต=น 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร�และเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร  ประจําป'การศึกษา 2556 

4. คณะฯ ทราบตนเองว3าในองค�ประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
คณะฯ ไม3มีแนวปฏิบัติท่ีดีหรืองานวิจัยด=านการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีหน3วยงานพัฒนาข้ึนและ
เผยแพร3ให=หน3วยงานอ่ืนสามารถนําไปใช=ประโยชน� ถึงแม=ว3าคณะฯ ได=พัฒนาระบบและกลไกในส3วน
งานอ่ืน ๆ ดังนั้นคณะฯ ควรจัดทํางานวิจัยด=านการประกันคุณภาพการศึกษาคณะฯ ในป'การศึกษา 
2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
- ค าสั่งมหาวิทยาลัยศิลปากร ที่ 532/2557 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายใน คณะวิชา/หน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2556 
 - ก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร  
 - รายนามผู้ร่วมให้สัมภาษณ์ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 - สรุปการสัมภาษณ์ 

- บันทึกภาคสนาม 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 













 

ก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

ระหว่างวันที่ 3 - 4 กรกฎาคม 2557 

ณ ห้องประชุม ชั้น 4 อาคารปฏิบัติการ คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 

 

วันพฤหัสบดีที่ 3 กรกฎาคม 2557 

เวลา 08.00 – 08.30 น. – รับรองคณะกรรมการฯ ห้องประชุม ชั้น 4 / พิธีเปิด 

เวลา 08.30 – 09.00 น. – คณบดีกล่าวต้อนรับและแนะน าผู้บริหาร,แนะน าคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 

                                  การศึกษาภายใน 

– คณบดีรายงานสรุปผลการด าเนินงาน 

เวลา 09.00 – 12.00 น. – คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจสอบเอกสารรายงานการ 

   ประเมินตนเอง (SAR) ตรวจผลด าเนินงาน หลักฐานอ้างอิง 

เวลา 12.00 – 13.00 น. – รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 – 15.30 น. – คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจหลักฐานอ้างอิง (ต่อ) 

เวลา 15.30 – 16.30 น. – คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินประจ าวัน  

วันศุกร์ที่ 4 กรกฎาคม 2557 

เวลา 08.30 – 12.00 น. – คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณ์ 

   ตัวแทนนักศึกษา  

   ตัวแทนศิษย์เก่า (ทางโทรศัพท์) 

   ผู้ใช้บัณฑิต (ทางโทรศัพท์) 

   ตัวแทนคณาจารย์ 

   ตัวแทนบุคลากรสายสนับสนุน 

   คณะกรรมการประเมินฯ เยี่ยมชมภายในคณะวิชาและบริเวณวิทยาเขตฯ 

เวลา 12.00 – 13.00 น. – รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00 – 15.30 น. – คณะกรรมการประเมินฯ ตรวจหลักฐานอ้างอิง (ต่อ) และประชุมสรุปผลการประเมิน 

เวลา 15.30 – 16.30 น. – คณะกรรมการประเมินฯ น าเสนอสรุปผลการประเมินคุณภาพคณะสัตวศาสตร์ 

             และเทคโนโลยีการเกษตร ปีการศึกษา 2556 เปิดโอกาสให้อภิปรายซักถาม / พิธีปิด 

 



รายนามผู้ร่วมให้สัมภาษณ์ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน                                                           

คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ประจ าปีการศึกษา 2556 

 

ตัวแทนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
1 นายปองเพชร รุ่งสว่าง หัวหน้าคณะกรรมการนักศึกษา 
2 นายเอกกมล กมลวรวรกุล คณะกรรมการนักศึกษา 
3 นางสาวสุธิชา ปราบหว่าง คณะกรรมการนักศึกษา 

 

ศิษย์เก่าสาขาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์น ้า (ทางโทรศัพท์) 

ล าดับ ชื่อ – สกุล เบอร์โทรศัพท์ 
1 นางสาวอาภรณ์ อรุณรัตน์ 084-870-6853 

 

ผู้ใช้บัณฑิต (สัมภาษณ์ทางโทรศัพท์) 

ล าดับ ชื่อ – สกุล เบอร์โทรศัพท์ สถานประกอบการ 
1 คุณณัฐทิยา 081-700-4827 กรมส่งเสริมการเกษตร 

 

นักศึกษาระดับปริญญาโท 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
1 นางสาวมะนาว แสงเฟือง  

 

บุคลากร 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
1 นายชาตรี ค้าเอก                     นักบริหารงานทั่วไป ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
2 นางสาวรัตนาวดี ก้อนทองค้า 
3 นางสาวมณทิพย์ ธรรมแท้ 

 

 



สรุปการสัมภาษณ์ 

 

คณบดีและผู้บริหาร 

สรุปเป็น 3 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

1. หลักสูตรของคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร  

เปิดการเรียนการสอนในหลักสูตรที่ เน๎นความเป็นเลิศทางวิชาการด๎านสัตวศาสตร์และ

เทคโนโลยีการเกษตรทั้งในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ซึ่งในปีการศึกษา 2556 คณะฯ อยูํในระหวํางการ

ด าเนินการรํางหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาธุรกิจการเกษตร โดยเป็นหลักสูตรใหมํที่บูรณาการและ

พัฒนารํวมกับคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร ขณะนี้อยูํในระหวํางการวิเคราะห์ความต๎องการ

ของผู๎ใช๎บัณฑิต ความเข๎มแข็งทางวิชาการ และความพร๎อมในการจัดการการบริหารหลักสูตร เพ่ือสร๎างบัณฑิต

ที่มีคุณภาพออกสูํตลาดแรงงาน 

2. ความเข๎มแข็งของการบริการวิชาการ 

 คณะสัตวศาสตร์ฯ ได๎จัดให๎มีการบริการวิชาการแกํสังคมที่รองรับความต๎องการของชุมชน และสร๎าง

ศักยภาพเพ่ือการพัฒนาสังคมมาอยํางตํอเนื่อง อาทิเชํน ในปีการศึกษา 2556 คณะฯ ได๎จัดโครงการบริการ

วิชาการ เรื่อง “การถํายทอดเทคโนโลยีการจัดการปุ๋ยรายแปลงเพ่ือการผลิตสับปะรด (สับปะรด GAP)” ซึ่ง

เป็นการขอความรํวมมือจากส านักจากส านักงานเกษตร อ.บ๎านลาด จ.เพชรบุรี เพ่ือจัดอบรมความรู๎แกํ

เกษตรกรจากชุมชน อีกทั้งยังได๎จัดอบรมบริการวิชาการเพ่ือสํงเสริมและผลิตเมล็ดพันธุ์ข๎าวปี พ.ศ. 2557 

เพ่ือให๎ความรู๎แกํเกษตรกรในด๎านการผลิตข๎าวปลอดภัยตามหลัก GAP (Good Agricultural Practice) 

เกษตรกรที่เข๎ารํวมโครงการได๎รับประโยชน์ในด๎านการพัฒนาอาชีพของตนเอง สร๎างรายได๎เสริม รวมไปถึงการ

รวมกลุํมกันเพ่ือด าเนินกิจกรรมด๎านการเกษตรอยํางตํอเนื่อง อาทิ ศูนย์ข๎าวชุมชนต าบลไรํมะขาม ซึ่งได๎รับ

รางวัลประเภทศูนย์ชุมชนข๎าวดี เดํนระดับประเทศ จากการประกวดสถาบันเกษตรกรดี เดํน จัด  

โดยกรมการข๎าว กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2556 ณ พลับพลาที่ประทับมณฑลพิธี

ท๎องสนามหลวง 

3. การท านุบ ารุง และการด ารงไว๎ซึ่งศิลปวัฒนธรรมไทย การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทยแตํโบราณ 

 คณะสัตวศาสตร์ฯ มีนโยบายในการสํงเสริมและสนับสนุนด๎านศิลปะและวัฒนธรรมอยํางตํอเนื่อง 

ได๎แกํ การจัดกิจกรรมโครงการสืบสานอนุรักษ์ผ๎าฝ้ายพ้ืนเมืองตามโครงการพระราชด าริผ๎าฝ้ายทอมือเขาเตํา 

เป็นการเผยแพรํสํงเสริม กํอให๎เกิดประโยชน์และสร๎างคุณคําตํอชุมชนบ๎านเขาเตํา อ.หัวหิน จ.ประจวบคิรีขันธ์ 

ในการพัฒนาสินค๎าและผลิตภัณฑ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่น และชุมชนมีรายได๎เพ่ิมขึ้น โครงการ

ศิลปะการแทงหยวก ซึ่งเป็นงานศิลปะและภูมิปัญญาท๎องถิ่นที่ใกล๎จะสูญหาย เพ่ือคงไว๎ซึ่งภูมิปัญญาและ



เอกลักษณ์สืบไป โครงการที่ส าคัญและจัดในระดับจังหวัด คือ โครงการ การจัดงานอัตลักษณาภาษาศิลป์ กับ

ศิลปะศิลปินบนถิ่นไทย (ASAT Festival) ซึ่งคณะฯ รํวมกับส านักงานวัฒนธรรม จ.เพชรบุรี และ

สถาบันการศึกษาในภูมิภาคตะวันตก ซึ่งได๎ด าเนินการจัดตํอเนื่องมาจนถึงปัจจุบันนอกจากนี้ยังได๎ด าเนินการ

จัดกิจกรรมในรูปแบบของการจัดนิทรรศการ และการสาธิตจ าลองศิลปะและวัฒนธรรมของชุมชนพ้ืนเมือง

ท๎องถิ่น รวมถึงภูมิปัญญาท๎องถิ่นทางการเกษตร 

นักศึกษาปัจจุบัน – นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

1. จากการศกึษาที่คณะฯ นักศึกษาคิดวํามีอะไรที่ต๎องการให๎คณะปรับปรุงหรือแก๎ไข 

ค าตอบ (1) ควรเน๎นการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการมากกวําการเรียนการสอนในห๎องเรียนเพียงอยําง

เดียว เพราะมีความจ าเป็นตํอการท างาน 

(2) ควรเพิ่มอุปกรณ์/เครื่องมือที่ใช๎ในการทดลองในห๎องปฏิบัติการและหาอุปกรณ์/เครื่องมือที่ใช๎

ในการท าโครงงาน (project) เนื่องจากมีน๎อย ไมํเพียงพอกับการใช๎งาน 

(3) ควรปรับปรุงเส๎นทางการเดินทางระหวํางคณะกับฟาร์ม เพราะคํอนข๎างมืด จะเกิดอันตรายได๎ 

(4) ควรเพิ่มจุดเชื่อมตํออินเตอร์เน็ต Wi-Fi เพราะมีไมํเพียงพอ และมีความลําช๎า 

2. นักศึกษามขี๎อเสนอแนะที่ต๎องการให๎คณะฯ เรํงพัฒนา 

ค าตอบ (1) การบริหารจัดการฟาร์ม ควรให๎มีความสะดวก ความสะอาด 

(2) การจัดการเรียนการสอนที่เน๎นปฏิบัติการให๎มากยิ่งขึ้น 

นักศึกษาปัจจุบัน – นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

1. นักศึกษามขี๎อเสนอแนะที่ต๎องการให๎คณะฯ ปรับปรุงและพัฒนา 

ค าตอบ (1) ควรสนับสนุนห๎องส าหรับเรียน/ท างานให๎กับนักศึกษาปริญญาโท รวมทั้งห๎องปฏิบัติการ

ส าหรับปริญญาโท เนื่องจากปัจจุบันใช๎รํวมกับนักศึกษาปริญญาตรี 

 (2) จัดหาอุปกรณ์และเครื่องมือวิทยาศาสตร์เพ่ิมเติม เพราะไมํเพียงพอกับจ านวนนักศึกษาที่เพ่ิม

มากขึ้น 

 (3) ควรมีการฝึกงานลงพื้นที่จริงให๎มากยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นประโยชน์ตํอการท างาน 

ศิษย์เก่า  

1. บัณฑิตคณะฯ ได๎รับขําวสารข๎อมูล และเข๎ารํวมกิจกรรม/โครงการของคณะอยํางไรบ๎าง 

ค าตอบ เนื่องจากท างานในห๎องปฏิบัติการตรวจโรคฟาร์มที่ จ. พังงา จึงไมํมีโอกาสเข๎ารํวมกิจกรรม/

โครงการของคณะฯ แตํส าหรับข๎อมูลขําวสารรับรู๎ได๎จากการเปิดเว็บไซต์ 

 



2. ในฐานะที่เป็นศิษย์เกําคิดวําทางคณะฯ ควรพัฒนา/ปรับปรุงอะไร หรือไมํ อยํางไร 

ค าตอบ (1) ควรจัดความรู๎เพ่ิมเติมทางด๎านภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น เพ่ือประโยชน์ตํอนักศึกษาในการท างาน 

และรองรับการเข๎าสูํประชาคมอาเซียน 

(2) ควรเน๎นการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติการให๎มากยิ่งขึ้น เพราะมีความจ าเป็นตํอการปฏิบัติงาน

จริง 

บุคลากรของคณะฯ 

1. ผู๎บริหารมีการสํงเสริมให๎บุคลากรสายสนับสนุนมีการเติบโตทางสายงานหรือไมํ อยํางไร 

ค าตอบ สามารถขอต าแหนํงทางวิชาการได๎ โดยผู๎บริหารสํงเสริมให๎เข๎ารับการอบรมการขอต าแหนํงที่

สูงขึ้น 

2. ทํานคิดวําอะไรคือจุดเดํนของคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร 

ค าตอบ (1) การผลิตนักศึกษาตรงตามสายงาน และมีการฝึกงาน รวมทั้งผํานการวิจัยกํอนออกไป

ปฏิบัติงานจริง 

(2) สํงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม โดยปลูกฝังให๎นักศึกษาในคณะฯ มีความรู๎ความสามารถใน

ประเพณีแทงหยวก ให๎ผู๎รู๎ในชุมชนเข๎ามาสอนแทงหยวกทุกภาคการศึกษา 

(3) ความเข๎มแข็งของงานบริการวิชาการแกํชุมชน เชํน โครงการข๎าวไรํ 

(4) ผลิตนักศึกษาที่มีความรู๎ทางวิชาการ สามารถปฏิบัติจริงได๎ มีคุณสมบัติที่โดดเดํน คือ ลุย 

อดทน และท างานเกํง บริษัทใหญํๆ เชํน CP และ BETAGRO จะเข๎ามารองรับนักศึกษาที่ก าลังจะจบ

การศึกษาทุกป ี

3. ความคาดหวังที่ต๎องการให๎คณะฯ มีการปรับปรุงให๎ดีขึ้น 

  ค าตอบ (1) ฟาร์มของคณะฯ ควรจัดให๎สามารถสร๎างรายได๎ เชํน จัดเป็นแหลํงทํองเที่ยว พัฒนาเป็น 

home stay หรือจุดทํองเที่ยวถํายรูป ชมวิว เปิดเป็นจุดจ าหนํายสินค๎าและผลิตภัณฑ์ของคณะฯ 

เพราะเป็นแหลํงที่เป็นจุดทํองเท่ียวอยูํแล๎ว  

(2) อุปกรณ์การทดลองในห๎องปฏิบัติการให๎มีเพียงพอตํอจ านวนนักศึกษาของคณะฯ 

ผู้ใช้บัณฑิต  

1. สิ่งที่ต๎องสอนงานเพ่ิมเติมให๎บัณฑิตที่จบใหม ํ

ค าตอบ (1) สอนงานติดตํอเพ่ิมเติม และการเขียนรายงาน รวมทั้งสรุปรายงานให๎ได๎ใจความ 

2. สิ่งต๎องการให๎คณะพัฒนาเพิ่มเติมให๎บัณฑิตฯ 

ค าตอบ (1) ควรสอนให๎พร๎อมเข๎าสูํการปฏิบัติงานจริงได๎เมื่อเริ่มต๎นท างาน  



3. ลักษณะเดํนของนักศึกษาที่ผู๎ใช๎บัณฑิตเห็น 

ค าตอบ (1) มีความรู๎ทางด๎านวิชาการเพียงพอ ท างานหนักได๎ สู๎งาน มีมนุษยสัมพันธ์ดี แตํยังมีความ

ขวนขวายและความกระตือรือร๎นในการท างานไมํมากพอ 

 



 

   

บันทึกภาคสนามส าหรับผู้ประเมินคุณภาพภายใน 

คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

ตอนที่ 1 ค าชี้แจง  ผลการตรวจสอบรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ 
คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยีการเกษตร ตามรายการต่อไปนี้ โดยท าเครื่องหมาย ในช่องที่ตรงกับข้อเท็จจริง 

ที ่ รายการตรวจสอบ มี ไม่มี ไม่ชัดเจน  
(ต้องหาข้อมูลเพิ่มอย่างไรและควร

มีข้อเสนอแนะ (โปรดระบุ)) 
1 ปก 

1.1 การระบุชื่อหน่วยงานที่รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

 
 

  

 1.2 ช่วงเวลาของรายงานฯ    
 1.3 การระบุวัน เดือน ปี ที่จัดท ารายงานฯ    
2 ค าน า 

2.1 การระบุวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
 

 

  

 2.2 การระบุช่วงเวลาในการประเมิน    
 2.3 การระบุเกณฑ์การประเมิน    
 2.4 การลงนามของผู้บริหาร    
3 สารบัญ    
4 บทสรุปผู้บริหาร 

4.1 ข้อมูลทั่วไป เช่น ชื่อหน่วยงาน จุดประสงค์การก่อตั้ง จุดเน้น
การปฏิบัติพันธกิจพร้อมพัฒนาการ 

 

 

 

  

 4.2 ผลประเมินคุณภาพภายในภาพรวมตามองค์ประกอบคุณภาพ   เสนอผลการด าเนินงานเฉพาะตัว
บ่งชี้ สกอ. เท่านั้น ดังนั้นควรเพ่ิม
ตัวบ่งชี้ สมศ. ตามเกณฑ์การ
ประเมินฯ คุณภาพการศึกษา
ภายใน 

 4.3 ผลประเมินคุณภาพภายในภาพรวมตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา 

   

 4.4 ผลประเมินคุณภาพภายในภาพรวมตามมุมมองด้านการ
บริหารจัดการ 

   

 4.5 จุดเด่น/แนวทางเสริม    
 4.6 จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข    



 

   

ที ่ รายการตรวจสอบ มี ไม่มี ไม่ชัดเจน  
(ต้องหาข้อมูลเพิ่มอย่างไรและควร

มีข้อเสนอแนะ (โปรดระบุ)) 
 4.7 เป้าหมายและแผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย    
5 บทที่ 1 บทน า (ข้อมูลเบื้องต้น) 

5.1 ประวัติความเป็นมา 
 

 

  

 5.2 ปรัชญา ปณิธาน  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ 
มาตรการ 

   

 5.3 โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหาร    
 5.4 รายนามผู้บริหาร    
 5.5 แผนปฏิบัติราชการประจ าปี   ก าลังปรับปรุง เนื่องจากการ

ปรับเปลี่ยนคณบดีฯ 
 5.6 คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ และอัตลักษณ์    
 5.7 จุดเด่น    
 5.8 ข้อมูลโดยสรุปตามภารกิจ 

 (1) ด้านการเรียนการสอน 
 (2) ด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
 (3) ด้านบริการวิชาการแก่สังคม 
 (4) ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 (5) ด้านการบริหารจัดการ 

 
 
 

 

 
 

 

  

 5.9 ข้อมูลอาคารสถานที่และตารางสรุป    
 5.10 ข้อมูลการพัฒนาบุคลากรและตารางสรุป    
 5.11 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา    
 5.12 การน าผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา    
6 บทที่ 2  (รายละเอียดอยู่ในหัวข้อต่อไป)    
7 สรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนา 

7.1 ตาราง ส.1 สรุปการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ  
9 ด้าน 

 

 

 

 

สรุปข้อมูลผลการด าเนินการยังไม่
ครบถ้วน รายงานเฉพาะในส่วน  

ตัวบ่งชี้ สกอ. เท่านั้น 
 7.2 ตาราง ส.2 ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบคุณภาพ   

 7.3 ตาราง ส.3 ผลการประเมินตามมาตรฐานการอุดมศึกษา   

 7.4 ตาราง ส.4 ผลการประเมินตามมุมมองด้านการบริหารจัดการ   

 7.5 ตาราง ส.5 ผลการประเมินตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา   



 

   

ที ่ รายการตรวจสอบ มี ไม่มี ไม่ชัดเจน  
(ต้องหาข้อมูลเพิ่มอย่างไรและควร

มีข้อเสนอแนะ (โปรดระบุ)) 
 7.5 ทิศทางการพัฒนากับยุทธศาสตร์ในระยะต่อไป    
 7.6 แนวทางน าไปวางแผนพัฒนา    
8 ภาคผนวก    
 8.1 ตารางข้อมูลพื้นฐาน (Common data set)    
 8.2 รายชื่อคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา    



 

   

ตอนที่ 2  บันทึกของคณะกรรมการเพ่ือตรวจสอบรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของคณะ
วิชาตามประเด็นและรายการต่อไปนี้  

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข้อมูลเพิ่มเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ์ 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

บทที่ 2 ผลการด าเนินงานและผลการประเมินคุณภาพ
เทียบกับเกณฑ์และเทียบกับเป้าหมายในรอบปีปัจจุบัน
ตามตัวบ่งชี้ใน 9 องค์ประกอบ 

    

องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผนด าเนินการ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน     คณบดี  
รองคณบดี

ฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 
เจ้าหน้าที่ 

  

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 16.1 ผลการบริหารสถาบันให้
เกิดอัตลักษณ์ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 16.2 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัต
ลักษณ์ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 17 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและ
จุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถาบัน 

    

องค์ประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต     
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหาร
หลักสูตร     

 รองคณบดี
ฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

 หลักฐานที่แสดง
การด าเนินการ
ตาม มคอ. 3 5 
และ 7 ที่ครบถ้วน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก     
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.3 อาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ     

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากร  คณบดี  ระบบการติดตาม



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข้อมูลเพิ่มเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ์ 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

สายสนับสนุน     รองคณบดี
ฝ่ายวางแผน
และพัฒนา 

ให้คณาจารย์และ
บุคลากรน าความรู้
ที่ได้ ไปใช้ในการ
เรียนการสอน 
และวัดผลการ
เรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.5 ห้องสมุด อุปกรณ์การศึกษา และ
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 

 เจ้าหน้าที่ 
ช้อมูลจาก
ส่วนกลาง 

 ผลการประเมิน
คุณภาพของ
บริการด้านต่างๆ 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน  เจ้าหน้าที่   
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผล
การเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 

 เจ้าหน้าที่   

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.8 ระดับความส าเร็จของการเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรมที่จัดให้กับนักศึกษา  

 เจ้าหน้าที่  การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม/โครงการ
ของนักศึกษา ป.
โท 

ตัวบ่งชี้ สมศ.ที่ 1 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

 คณบดี 
รองคณบดี 
เจ้าหน้าที่ 

 รายงานการส ารวจ 
บัณฑิต 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 2 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี 
โท และเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 3 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

 คณบดี 
รองคณบดี 
เจ้าหน้าที่ 

 ไม่มีหลักฐาน
ผลงานวิจัยของ
นักศึกษาป.โท 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 4 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอก ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ไม่ต้องประเมิน 



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข้อมูลเพิ่มเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ์ 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 14 การพัฒนาคณาจารย์    ผลการค านวนค่า
ถ่วงน้ าหนักไม่
ถูกต้อง 

องค์ประกอบท่ี 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา     
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 ระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาและ
บริการด้านข้อมูลข่าวสาร     

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรม
นักศึกษา 

 เจ้าหน้าที่ 
ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

 - ขอข้อมูลศิษย์
เก่าและนักศึกษา
ปริญญาโทเข้าร่วม
โครงการ 
- หลักฐานการน า
ผลการประเมินฯ
ไปปรับปรุงแผนฯ 

องค์ประกอบท่ี 4  การวิจัย     
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู้จาก
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

 รองคณบดี   

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 5 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
 

   พบหลักฐาน
วารสารวิชาการ
เพ่ิมข้ึน 2 ชิ้น × 
0.25 = 0.5 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 6 งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่
น าไปใช้ประโยชน์ 

 เจ้าหน้าที่ 
 

 หลักฐานผลงาน
การใช้ประโยชน์
เพ่ิมเติม 



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข้อมูลเพิ่มเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ์ 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 7 ผลงานวิชาการที่ได้รับการ
รับรองคุณภาพ 

   พบว่าใน
ผลงานวิจัย 4 ชิ้น 
แบง่ออกเป็น 
บทความวิชาการ 
2 ชิ้น × 0.25 = 
0.5 และ
ผลงานวิจัย 2 ชิ้น 

องคประกอบท่ี 5  การบริการทางวิชาการแก่สังคม     
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการ
แก่สังคม 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 

    

ตัวบ่งชี้ที่ สมศ. ที่ 8 ผลการน าความรู้และ
ประสบการณ์จากการให้บริการวิชาการมาใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

   ทุกโครงการมี
การบูรณาการกับ
การเรียนการสอน 
และการวิจัย 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 9 ผลการเรียนรู้และเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กรภายนอก 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 18.1 ผลการชี้น า ป้องกันหรือ
แก้ปัญหาของสังคม (ประเด็นที่ 1 จิตสาธารณะ) 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 18.2 ผลการชี้น า ป้องกันหรือ
แก้ปัญหาของสังคม (ประเด็นที่ 2 ความคิด
สร้างสรรค์) 

    

องคประกอบท่ี 6 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม     
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

    

ตัวบ่งชี้ที่ สมศ. ที่ 10 การส่งเสริมและสนับสนุนด้าน     



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข้อมูลเพิ่มเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ์ 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบ่งชี้ที่ สมศ. ที่ 11 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติ
ทางศิลปะและวัฒนธรรมใน 
 

   พบหลักฐานผล
การประเมินความ
พึงพอใจไม่ต่ ากว่า 
3.51 ในเกณฑ์ข้อ
ที่ 5 

องค์ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ     
ตัวบ่งชี้ท่ี 7.1 ภาวะผู้น าของสภาสถาบันและผู้บริหาร
ทุกระดับของสถาบัน 

   เกณฑ์ข้อที่  7 ผล
การประเมิน
บริหารงานของ
ผู้บริหารจาก
คณะกรรมการ
ประจ าคณะไม่ได้
น าไปปรับปรุง
อย่างเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.2 การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้    ไม่มีการ
ด าเนินการตาม
เกณฑ์ข้อที่ 4 และ 
5 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการ
ตัดสินใจ 

   ใช้ผลประเมิน
ระดับ
มหาวิทยาลัย 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง     
ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 12 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่
ของสภาสถาบัน 

   คณะไม่ต้อง
ประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 13 การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่
ของผู้บริหารสถาบัน 

    



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข้อมูลเพิ่มเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ์ 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

องคประกอบท่ี 8   การเงินและงบประมาณ     
ตัวบ่งช้ีที่ 8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ  รองคณบดี

ฝ่ายบริหาร 
เจ้าหน้าที่ 

  

องคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ     
ตัวบ่งชี้ท่ี 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

 คณบดี 
รองคณบดี 
เจ้าหน้าที่ 

 ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติมแนว

ปฏิบัติที่ดี หรือ
งานวิจัยด้าน

ประกันฯ ที่คณะ
ได้ด าเนินการเอง 

ตัวบ่งชี้ 9.2 การด าเนินงานตามอัตลักษณ์ของสถาบัน 
(เอกลักษณ์ของสถาบัน) 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี สมศ. ที่ 15 ผลประเมินการประกันคุณภาพ
ภายในรับรองโดยต้นสังกัด 

    

องค์ประกอบที่ 10  สถานศึกษา 3D  
(เป็นนโยบายของรัฐบาล) 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 10.1  การบริหารจัดการสถานศึกษา  
3 ดี (3D) 

    

ตัวบ่งชี้ท่ี 10.2  ผลที่เกิดกับผู้เรียนตามนโยบาย 3 ดี 
(3 D ) มีความรู้ เจตคติท่ีดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรม 

    

 


