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โดย 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 



คํานํา 

 
 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจําป"
การศึกษา 2556 ฉบับนี้ จัดทําข้ึนโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยศิลปากร  

เพ่ือให.การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยศิลปากรดําเนินการไปอย0างต0อเนื่อง คณะ
กรรมการฯ จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ซึ่งประกอบด.วย ผลการประเมินรายตัวบ0งชี้
และเกณฑ7การประเมินของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ภายใต. 9 องค7ประกอบ ตัวบ0งชี้ป<จจัย
นําเข.าและกระบวนการ 23 ตัวบ0งชี้ และผลประเมินตัวบ0งชี้ผลผลิต/ผลลัพธ7ของสํานักงานรับรองมาตรฐาน 13 ตัว
บ0งชี้ (สมศ.1-15 โดยไม0คิดคะแนนตัวบ0งชี้ สมศ.ท่ี 12 และ 15) รวม 36 ตัวบ0งชี้ รวมท้ังจุดแข็ง แนวทางเสริม จุดท่ี
ควรพัฒนา ข.อคิดเห็น/ข.อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาการดําเนินการของคณะมัณฑนศิลป�ต0อไป 

 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน  
คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลยัศิลปากร   

ประจําป"การศึกษา 2556 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจําป"การศึกษา 2556 

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําป�การศึกษา 2556 
คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร 

1. บทสรุปผู(บริหาร 
จากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะ

มัณฑนศิลป� ตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษา ภายใต,องค-ประกอบ 9 ด,าน ประกอบไปด,วย ตัวบ0งชี้ป4จจัยนําเข,าและกระบวนการท่ีพัฒนาโดย 
สกอ. 23 ตัวบ0งชี้ และตัวบ0งชี้ผลผลิต/ผลลัพธ-ท่ีพัฒนาโดย สมศ. ท่ีเป=นกลุ0มตัวบ0งชี้พ้ืนฐานอีก 13 ตัวบ0งชี้ (สมศ.1-
15 โดยไม0คิดคะแนนตัวบ0งชี้ สมศ.ท่ี 12 และ 15) พบว0า คณะมัณฑนศิลป� มีผลประเมินภาพรวมอยู0ในระดับดีมาก 
ได,คะแนนเฉลี่ยรวมทุกตัวบ0งชี้ทุกองค-ประกอบ (สกอ.23 ตัวบ0งชี้) อยู0ท่ี 4.65 โดยมีผลประเมินด,านกระบวนการ 
(Process) อยู0ในระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย 4.94 รองลงมาคือด,านผลผลิตหรือผลลัพธ- (output/outcome) มีผล
การประเมินระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ย 4.72 ส0วนด,านป4จจัยนําเข,า (Input) อยู0ในระดับพอใช, คะแนนเฉลี่ย 3.21 
ส0วนผลประเมินในภาพรวม (สกอ.+สมศ. 36 ตัวบ0งชี้) อยู0ในระดับดีมาก คะแนนเฉลี่ยรวมท่ี 4.66  

เม่ือพิจารณาผลการประเมินรายองค-ประกอบ พบว0า องค-ประกอบท่ีมีผลการประเมินอยู0ในระดับดีมาก ได,
คะแนนเฉลี่ย 5.00 ได,แก0 องค-ประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค- และแผนดําเนินการ องค-ประกอบท่ี 3 
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา องค-ประกอบท่ี 4 การวิจัย องค-ประกอบท่ี 5 การบริการวิชาการแก0สังคม องค-ประกอบท่ี 
6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม องค-ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ องค-ประกอบท่ี 8 การเงินและ
งบประมาณ และองค-ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณ สําหรับ องค-ประกอบท่ี 2 ด,านการผลิตบัณฑิต มี
ผลประเมินในระดับดี ได,คะแนนเฉลี่ย 3.98  
 

องค,ประกอบ 

ผลประเมินคุณภาพการศึกษา   
ป�การศึกษา 2556 

ค-าคะแนน ผลประเมิน 

1.  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค- และแผนดําเนินการ 5.00 ดีมาก 
2.  การผลิตบัณฑิต 3.98 ดี 
3.  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 ดีมาก 
4.  การวิจัย 5.00 ดีมาก 
5.  การบริการวิชาการแก0สังคม 5.00 ดีมาก 
6.  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ดีมาก 
7.  การบริหารและการจัดการ 5.00 ดีมาก 
8.  การเงินและงบประมาณ 5.00 ดีมาก 
9.  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 5.00 ดีมาก 

เฉล่ีย 9 องค,ประกอบ 4.65 ดีมาก 
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3. บทนํา 
 

3.1 ชื่อหน0วยงานและมหาวิทยาลัยท่ีได,รับการประเมิน 
 คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลยัศิลปากร 

 
3.2 รอบการประเมินผลการดําเนินงาน 

ประจําป"การศึกษา 2556 (วันท่ี 1 มิถุนายน 2556 – 31 พฤษภาคม 2557) 

 
3.3 วัน เดือน ป" ท่ีประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

วันพฤหัสบดีท่ี 3 – วันศุกร-ท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ.2557 

  
3.4 ประวัติความเป=นมาและข,อมูลท่ัวไปเก่ียวกับคณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร 

  
ประวัติความเป�นมาและข�อมูลท่ัวไป 
ประวัติความเป5นมา 
คณะมัณฑนศิลป� ได,ถือกําเนิดข้ึนเม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2499 ด,วยดําริของท0านศาสตราจารย- ศิลป� 

พีระศรี และได,ดําเนินการเป[ดสอนในสาขาวิชาศิลปตกแต0ง (Decorative Arts) ในป"การศึกษานั้น โดยท0านพระยา
อนุมานราชธน (เสฐียรโกเศศ) ได,บัญญัติชื่อภาษาไทยว0า “คณะมัณฑนะศิลป�” แต0ต0อมาในป" พ.ศ. 2517 ได,มีการ
ดําเนินการปรับแก,ให,ถูกต,องกับภาษาเขียนเป=น “คณะมัณฑนศิลป�” และท0านศาสตราจารย-ศิลป� พีระศรี ได,จัดสร,าง
หลักสูตรสาขาวิชาศิลปตกแต0ง 4 ป" (3 ป"สําหรับระดับอนุปริญญา และ 4 ป"สําหรับระดับปริญญาตรี) มีท0าน
ศาสตราจารย-ศิลป� พีระศรี รักษาการในตําแหน0งคณบดี และหลวงวิเชียรแพทยาคม (อธิบดีกรมศิลปากร ในเวลา
นั้น) รักษาการในตําแหน0งผู,อํานวยการมหาวิทยาลัยศิลปากร (เทียบเท0าอธิการบดีมหาวิทยาลัย) 

ระหว0าง พ.ศ. 2499 – 2516 คณะมัณฑนศิลป� จัดการศึกษาเพียงสาขาวิชาเดียว คือ สาขาวิชาศิลปตกแต0ง 
แต0ในเวลานั้นเรียกชื่อสาขาวิชามัณฑนศิลป� เรียกตามชื่อคณะวิชา โดยแบ0งเป=น 2 ระดับ ได,แก0 อนุปริญญา 
หลักสูตร 3 ป" และระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป" ผู,สําเร็จการศึกษาจะได,รับวุฒิอนุปริญญาศิลปบัณฑิต 
(มัณฑนศิลป�) หรือปริญญาศิลปบัณฑิต (มัณฑนศิลป�) ตามลําดับ 

ต0อมาในป" พ.ศ. 2517 – 2544 คณะฯ ได,มีการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร,างหลักสูตรเป=นการจัดการศึกษา
เฉพาะระดับปริญญาตรี ไม 0มีระดับอนุปริญญา พร,อมท้ังขยายสาขาวิชาเพ่ิมข้ึน ป4จจุบันคณะมัณฑนศิลป� เป[ดสอน
เพ่ือผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี 6 สาขาวิชา คือ สาขาการออกแบบภายใน สาขาการออกแบบนิเทศศิลป� สาขา
การออกแบบผลิตภัณฑ- สาขาประยุกตศิลปศึกษา สาขาเครื่องเคลือบดินเผา และสาขาการออกแบบเครื่องประดับ 
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เพ่ือเป=นการส0งเสริมและขยายการศึกษาในระดับท่ีสูงและกว,างขวางข้ึน คณะฯ ได,เป[ดสอนระดับปริญญาโท 
4 สาขาวิชาในป" พ.ศ.2541 คือ สาขาการออกแบบนิเทศศิลป� สาขาประยุกตศิลปศึกษา สาขาเครื่องเคลือบดินเผา 
ในป" พ.ศ.2547 สาขาการออกแบบภายใน ในป" พ.ศ.2552 สาขาการออกแบบผลิตภัณฑ- และต้ังแต0ป" พ.ศ. 2549 
เป=นต,นมา คณะมัณฑนศิลป� เป[ดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี หลักสูตรต0อเนื่อง 2 ป" สาขาวิชาการ
ออกแบบนิเทศศิลป� และสาขาการออกแบบเครื่องแต0งกาย (ป[ดหลักสูตรในป"การศึกษา 2551) และได,เป[ดหลักสูตร
เครื่องแต0งกาย 4 ป" โครงการพิเศษ หลักสูตรศิลปะการออกแบบ (Design Arts) หลักสูตรนานาชาติระดับดุษฎี
บัณฑิต และหลักสูตรปริญญาโทการออกแบบเครื่องประดับ ตามลําดับ โดยในป"การศึกษา 2556 คณะฯ จัดการ
เรียนการสอนรวม 14 หลักสูตร โดยจําแนกตามระดับการศึกษา ดังนี้ ระดับปริญญาตรี (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2555) ซ่ึงได,รับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (TQF) 7 หลักสูตร (โครงการปกติ 6 หลักสูตรและโครงการพิเศษ 1 หลักสูตร) โครงการพิเศษใน
ระดับปริญญาโท 6 หลักสูตร และปริญญาเอก (หลักสูตรนานาชาติ) 1 หลักสูตร ทุกหลักสูตรเป=นไปตามเกณฑ-
มาตรฐานหลักสูตรอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 โดยได,รับการรับรองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 
ในหลักสูตรปริญญาโท 1 หลักสูตร ส0วนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเหลือ คณะฯ ได,ดําเนินการขอปรับปรุง
หลักสูตรและงดรับนักศึกษา โดยมีกําหนดจะเป[ดรับนักศึกษาและจัดการเรียนการสอนหลักสูตรปรับปรุง ระดับ
บัณฑิตศึกษา ในป"การศึกษา 2557 

สําหรับผลการพิจารณาจากสภาสถาปนิกเพ่ือรับรองมาตรฐานวิชาชีพของหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชา
การออกแบบภายใน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2547) นั้น โดยท่ีประชุมคณะกรรมการสภาสถาปนิกครั้งท่ี 4/2556 
เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ- 2556 มีมติเห็นชอบรับรองปริญญาหลักสูตรดังกล0าวเรียบร,อยแล,ว 

จากการประชุมความร0วมมือทางวิชาการกับคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร เม่ือวันท่ี 30 
กรกฎาคม 2556 มีมติจัดทําหลักสูตรศิลปมหาบัณฑิตสาขา Hotel and Real Estate Design Management) 
และคณะฯ จะได,จัดทําหลักสูตรระดับปริญญาโท สาขาจินตอารยศิลป� (Creative Experience Design) โดยคาดว0า
ท้ัง 2 หลักสูตรจะเป[ดสอนได,จริงประมาณป"การศึกษา 2558 

 
ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน� พันธกิจ ยุทธศาสตร� มาตรการและวิเคราะห�สถานภาพองค�กร 
ปรัชญา  

“สร,างนักออกแบบคุณภาพ” 
(ผ0านความเห็นชอบของท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะมัณฑนศิลป� ครั้งท่ี 1/2555 เม่ือวันท่ี 16 

กุมภาพันธ- 2555) 
ปณิธาน 

สร,างบัณฑิตให,มีคุณธรรมและภูมิป4ญญา ด,วยความคิดสร,างสรรค- ในศิลปวิทยาการ เพ่ือร0วมพัฒนา
สังคมไทยให,ยั่งยืน โดยมุ0งเน,นการผลิตนักออกแบบท่ีมีความรู, ความชํานาญในวิชาชีพ และความรับผิดชอบต0อสังคม
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ท่ีดี (ผ0านความเห็นชอบของท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะมัณฑนศิลป� ครั้งท่ี 8/2553 เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 
2553) 

วิสัยทัศน, 
“เป=นผู,นําด,านการเรียนรู,และสร,างสรรค-ศิลปะการออกแบบระดับนานาชาติ” 
“The Leader of Learning and Creating International Design Arts” 

(ผ0านความเห็นชอบของท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะมัณฑนศิลป� ครั้งท่ี 8/2553 เม่ือวันท่ี 16 
กันยายน 2553 และท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะมัณฑนศิลป� ครั้งท่ี 9/2553 เม่ือวันท่ี 14 ตุลาคม 2553 ให,
ความเห็นชอบการปรับวิสัยทัศน-ภาษาอังกฤษ) 

พันธกิจ 
1. ผลิตบุคลากรผู,มีความรู,ความสามารถในวิชาชีพชั้นสูงสาขามัณฑนศิลป� ให,เป=นผู,เพียบพร,อมด,านความคิด 

สติป4ญญา และความรับผิดชอบต0อตนเองและสังคม ในระดับประเทศและระดับนานาชาติ 
2. ส0งเสริมการค,นคว,า วิจัยและสร,างสรรค-ผลงาน เพ่ือพัฒนาความก,าวหน,าทางวิชาการ และวิชาชีพชั้นสูง 
3. ให,บริการทางวิชาการแก0สังคมตามศักยภาพท่ีมีอยู0 เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเทคนิควิทยาการ การ

สร,างสรรค- และการพัฒนาวิถีชีวิตท่ีเหมาะสมในสังคม 
4. ทํานุบํารุงและส0งเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยเฉพาะอย0างยิ่งในเรื่องของศิลปวัฒนธรรมไทย และการ

ประยุกต-ศิลปะอันเป=นเอกลักษณ-ของชาติ ให,ประสานกลมกลืนกับคุณค0าใช,สอยของการออกแบบสมัยใหม0 
(ผ0านความเห็นชอบของท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะมัณฑนศิลป� ครั้งท่ี 8/2553 เม่ือวันท่ี 16 

กันยายน 2553) 
วัตถุประสงค, 
1. จัดการเรียนการสอนท่ีเน,นผู,เรียนเป=นสําคัญทุกหลักสูตร พัฒนาหลักสูตร วิธีการสอน และบุคลากรมีการ

พัฒนาอย0างต0อเนื่อง 
2. วิจัย สร,างสรรค-ในสาขาวิชามัณฑนศิลป�และสาขาวิชาท่ีเก่ียวข,อง เพ่ือสร,างองค-ความรู, พัฒนาการเรียน

การสอน และพัฒนาชุมชนสังคม 
3. จัดกิจกรรมบริการวิชาการ เพ่ือเผยแพร0องค-ความรู,และเพ่ือเสริมสร,างความเข,มแข็งชุมชน และร0วมมือ

กับองค-กรภาครัฐ เอกชน หรือวงวิชาชีพ 
4. เผยแพร0ผลงานศิลปะการออกแบบของบุคลากรและนักศึกษาท้ังระดับชาติและนานาชาติ 
5. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการให,มีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาการศึกษา การวิจัยสร,างสรรค- 
6. พัฒนากลไกการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือยกระดับการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
(ผ0านความเห็นชอบของท่ีประชุมคณะกรรมการประจาคณะมัณฑนศิลป� ครั้งท่ี 8/2553 เม่ือวันท่ี 16 

กันยายน 2553) 
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โครงสร�างองค�กรและการบริหารงาน 
แผนภูมิโครงสร(างการบริหารงานภายในคณะมัณฑนศิลป� (ณ วันที่ 30 ต.ค. 56) 
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 การเรียนการสอนและการผลิตบัณฑิต 
1. ข(อมูลหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเป@ดสอน 
ในป"การศึกษา 2556 คณะฯ ได,ดําเนินการรับนักศึกษาและจัดการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี 7 

หลักสูตร ประกอบด,วย สาขาวิชาการออกแบบภายใน การออกแบบนิเทศศิลป� การออกแบบผลิตภัณฑ- ประยุกต
ศิลปศึกษา เครื่องเคลือบดินเผา การออกแบบเครื่องประดับและการออกแบบเครื่องแต0งกาย (โครงการพิเศษ) และ
หลักสูตรระดับปริญญาโท สาขาวิชาการออกแบบเครื่องประดับ (โครงการพิเศษ 1 หลักสูตร) ซ่ึงสกอ.ได,ให,ความ
เห็นชอบหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม ศึกษา (TQF) เรียบร,อยแล,ว สําหรับหลักสูตรปริญญาโท 
สาขาวิชาการออกแบบภายใน ออกแบบนิเทศศิลป� ออกแบบผลิตภัณฑ- ประยุกตศิลปศึกษาเครื่องเคลือบดินเผา 
และปริญญาเอก (หลักสูตรนานาชาติ) จํานวน 6 หลักสูตร ท่ีเป=นไปตามเกณฑ-มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2548 นั้น ในป"การศึกษา 2556 มีนักศึกษาตกค,างอยู0ระหว0างการทําวิทยานิพนธ- คณะฯ ได,ดําเนินการขอ
ปรับปรุงหลักสูตรและงดรับนักศึกษา โดยมีกําหนดจะเป[ดรับนักศึกษาและจัดการเรียนการสอนหลักสูตรปรับปรุง 
ระดับบัณฑิตศึกษา ในป"การศึกษา 2557 

สภาสถาปนิกได,รับรองมาตรฐานวิชาชีพของหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบภายใน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2547) โดยท่ีประชุมคณะกรรมการสภาสถาปนิกครั้งท่ี 4/ 2556 เม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ- 2556 มีมติ
เห็นชอบรับรองปริญญาหลักสูตรดังกล0าวเรียบร,อยแล,ว 

นอกจากนี้ คณะฯ ได,มีการประชุมความร0วมมือทางวิชาการกับคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2556 เพ่ือจัดทําหลักสูตรบูรณาการ ระดับปริญญาโทในสาขา Hotel and Real Estate 
Design Management) และคณะฯ จะได,จัดทําหลักสูตรระดับปริญญาโท สาขาจินตอารยศิลป� (Creative 
Experience Design) โดยคาดว0าท้ัง 2 หลักสูตรจะเป[ดสอนได,จริงประมาณป"การศึกษา 2558 
 

2. อาจารย,และบุคลากร 
 ป"การศึกษา 2556 คณะมัณฑนศิลป� มีจํานวนบุคลากรรวม 141 คน จําแนกเป=นสายวิชาการ 88 คน และสาย
สนับสนุน 53 คน โดย มีคณาจารย-ท่ีเป=นข,าราชการ 35 คน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 48 คน และลูกจ,าง
ชั่วคราว 5 คน ส0วนบุคลากรสายสนับสนุนเป=นข,าราชการ 13 คน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 16 คน พนักงาน
ราชการ 2 คน ลูกจ,างประจํา 11 คน และลูกจ,างชั่วคราว 11 คน 
  

3. นักศึกษา 
 คณะมัณฑนศิลป� มีจํานวนนักศึกษาท้ังสิ้น 1,367 คน จําแนกเป=นนักศึกษาระดับปริญญาตรี 1,173 คน 
นักศึกษาระดับปริญญาโท 172 คน และนักศึกษาระดับปริญญาเอก 22 คน โดยข,อมูลจากฐานข,อมูลจากงานบริการ
การศึกษา คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ณ วันท่ี 15 มกราคม 2557 
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 งานวิจัยและงานสร�างสรรค� 
 ในป"การศึกษา 2556 คณะมัณฑนศิลป� มีโครงการวิจัยและผลงานสร,างสรรค-โดย ใช,งบประมาณท้ังสิ้น 
8,955,066.85 บาท จําแนกเป=นโครงการวิจัยจากแหล0งทุนสนับสนุนภายในงบประมาณ 5,806,260.89 บาท ส0วน
โครงการวิจัยจากแหล0งทุนสนับสนุนภายนอกงบประมาณ 3,148,805.95 บาท 
 
 การบริการทางวิชาการแก-ชุมและสังคม 
 คณะมัณฑนศิลป� ดําเนินโครงการด,านบริการวิชาการแก0ชุมชนและสังคม มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
สัมมนาทางวิชาการ นิทรรศการ คณะท่ีปรึกษา การจัดการและเผยแพร0ความรู,ท้ังหมด 14 โครงการ โดยมีผู,เข,ารับ
บริการรวม 2,441 คน เป=นโครงการระดับความร0วมมือระหว0างประเทศ 2 เรื่อง ระดับชาติ 6 เรื่อง และระดับ
สถาบัน 5 เรื่อง มีแหล0งทุนสนับสนุนจากงบประมาณแผ0นดิน 5 โครงการ งบประมาณรวม 1,300,600 บาท 
โครงการจากเงินรายได,จํานวน 2 โครงการ งบประมาณรวม 70,000 บาท โครงการจากแหล0งทุนสนับสนุนภายนอก
จํานวน 5 โครงการ งบประมาณรวม 1,398,000 บาท เป=นโครงการท่ีแหล0งทุนสนับสนุนภายนอกรวมกับเงิน
งบประมาณแผ0นดินจานวน 1 โครงการ 228,580 บาทและเป=นโครงการท่ีแหล0งทุนสนับสนุนภายนอกรวมกับเงิน
รายได,จํานวน 1 โครงการ 90,000 บาท งบประมาณรวม 3,087,180 บาท 
 
 การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 คณะมัณฑนศิลป� ได,จัดกิจกรรมตามประเพณี โครงการเพ่ือการอนุรักษ- สืบสาน พัฒนามาตรฐาน เผยแพร0
ศิลปวัฒนธรรม ให,เป=นรากฐานองค-ความรู,สู0ระดับสากล เสริมสร,างจิตสํานึกแก0นักศึกษา/ บุคลากร ในรูปแบบต0างๆ 
เช0น งานเชิดชูเกียรติคุณอาจารย-อาวุโส ศิษย-เก0าผู,เป=นแบบอย0างท่ีดี นิทรรศการเผยแพร0ผลงานศิลปะและการ
ออกแบบสู0ชุมชน โครงการความร0วมมือกับสถาบัน/ องค-กรวิชาชีพ กิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู,ทางศิลปวัฒนธรรม 
เป=นต,น 
 คณะฯ ดําเนินโครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมรวม 22 โครงการ เป=นโครงการระดับชาติ 3 โครงการ ระดับ
นานาชาติ 1 โครงการ และระดับสถาบัน 18 โครงการ โดยผู,เข,าร0วมท้ังหมด 4,603 คน งบประมาณท้ังสิ้น 
3,666,899.19 บาทเป=นงบประมาณแผ0นดิน 4 โครงการ เงินรายได, 13 โครงการ เป=นเงินรายได,ของคณะฯ รวมกับ
เงินสนับสนุนจากแหล0งอ่ืนอีก 2 โครงการ เป=นเงินสนับสนุนจากแหล0งอ่ืน 3 โครงการ 
 
 การบริหารจัดการ 

1. งบประมาณ 
 ในป"งบประมาณ พ.ศ. 2556 คณะมัณฑนศิลป� ได,รับงบประมาณเพ่ือดําเนินการปฏิบัติงานตามภารกิจต0างๆ 
ซ่ึงจําแนกตามแหล0งท่ีมาของงบประมาณ ดังนี้ งบประมาณ จํานวนท้ังสิ้น 63,688,978.55 บาท จําแนกเป=นประเภท
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งบประมาณได, ดังนี้  งบประมาณแผ0นดิน จํานวน 34,302,500.00 บาท งบประมาณเงินรายได,  จํานวน 
12,832,464.28 บาท และงบเงินรายรับจากโครงการพิเศษ จํานวน 16,554,014.27 บาท 
 

2. อาคารสถานท่ี 
 คณะมัณฑนศิลป� มีสถานท่ีจัดการศึกษา 2 แห0ง คือ วังท0าพระ ต้ังอยู0ในพ้ืนท่ีเกาะกรุงรัตนโกสินทร- ตรงข,าม
พระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร มีอาคาร 2 อาคาร คือ อาคารคณะมัณฑนศิลป�และอาคารเรียนรวม 3 ชั้น 3-
5 รวมพ้ืนท่ีประมาณ 4,140 ตารางเมตร และพระราชวังสนามจันทร- อ.เมือง จ.นครปฐม ต้ังอยู0ในบริเวณพระราชวัง
สนามจันทร- มีอาคาร 6 อาคาร คือ อาคารมัณฑนะ 1 อาคารมัณฑนะ 2 อาคารมัณฑนะ 3 อาคารมัณฑนะ 4 อาคาร
มัณฑนะ 5 และอาคารศิลป� พีระศรี 3 (บางส0วน) รวมพ้ืนท่ีประมาณ 23,479 ตารางเมตร รวมพ้ืนท่ีใช,สอยท้ังหมด
(กรุงเทพฯ และ นครปฐม) ประมาณ 27,619 ตารางเมตร 
 

3. การพัฒนาบุคลากร 
 คณะฯ มีระบบและกลไกในการบริหารทรัพยากรบุคคลเพ่ือพัฒนา และธํารงรักษาไว,ให,บุคลากรมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ โดยมีแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ เพ่ือพัฒนา
บุคลากรให,มีความสามารถตรงกับภารกิจและสาขาวิชาชีพ มีการจัดสวัสดิการเสริมสร,างสุขภาพและป4จจัยแวดล,อม
เพ่ือให,มีความสุขในการทํางาน 
 
 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
 การประเมินตนเองของคณะมัณฑนศิลป�ครั้งนี้ ดําเนินการตามวิธีการและแนวทางของมหาวิทยาลัย ท่ี
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) กําหนดข้ึน หลังจากได,รับความเห็นชอบร0วมกัน ระหว0าง
คณะกรรมการประสานงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย คณะวิชา และคณะกรรมการประสานงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหน0วยงานสนับสนุนวิชาการของมหาวิทยาลัยศิลปากร เริ่มใช,ต้ังแต0ป"การศึกษา 
2549 เป=นต,นมาจนถึงป4จจุบัน 
 ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของคณะมัณฑนศิลป�สอดคล,องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห0งชาติ พ.ศ. 
2542 แก,ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ได,กําหนดจุดมุ0งหมายและหลักการของการจัดการศึกษาท่ีมุ0งเน,น
คุณภาพและมาตรฐาน โดยกําหนดรายละเอียดไว,ในหมวด 6 มาตรฐาน และการประกันคุณภาพการศึกษา ซ่ึง
ประกอบด,วย “ระบบการประกันคุณภาพภายใน” และ “ระบบการประกันคุณภาพภายนอก” คณะฯ ใช,ระบบการ
ประกันคุณภาพภายในเป=นระบบและกลไกในการบริหารและจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาอย0างต0อเนื่องเป=นประจําทุกป" ประกอบด,วย 3 ระบบ คือ ระบบการพัฒนาคุณภาพ ระบบการติดตาม
คุณภาพ และระบบการประเมินคุณภาพ 
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1. ระบบการพัฒนาคุณภาพ 
 คณะฯ ได,เริ่มดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาอย0างต0อเนื่องต้ังแต0ป"การศึกษา 2540 เป=นต,นมา โดย
ป4จจุบันมีระบบการพัฒนาคุณภาพประกอบด,วย การทบทวนนโยบายคุณภาพ และจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพท่ีมี
เปxาหมาย ตัวบ0งชี้ความสําเร็จ งบประมาณ และกําหนดผู,รับผิดชอบท่ีชัดเจน ด,วยกระบวนการคุณภาพ PDCA การ
พัฒนาระบบและกลไก ควบคุมให,การใช,ระบบและกลไกมีประสิทธิภาพ การพัฒนาบุคลากรให,มีความรู, ความเข,าใจ 
และนําระบบประกันคุณภาพไปใช,ในการปฏิบัติงาน พัฒนาระบบฐานข,อมูลเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพและการ
พัฒนาการศึกษา รวมท้ังการพัฒนามาตรฐาน ตัวบ0งชี้ และเกณฑ-คุณภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามปณิธานของ
คณะฯ โดยมีคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา สํานักงานเลขานุการคณะฯ ทําหน,าท่ีประสานงานในระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

2. ระบบการติดตามคุณภาพ 
 มหาวิทยาลัยกําหนดให,ทุกหน0วยงานมีการประเมินผลการดําเนินงานประจําป" เพ่ือให,ทราบความก,าวหน,า 
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุณภาพของการดําเนินงานประกันคุณภาพ วิเคราะห-จุดแข็งและจุดอ0อน พร,อมท้ัง
เสนอแนวทางพัฒนา โดยจัดทําเป=นรายงานประจําป"ท่ีเป=นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน และเสนอรายงานต0อ
หัวหน,าหน0วยงานตามลําดับ เพ่ือนําไปใช,ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยสํานักงานประกันคุณภาพ
การศึกษา และหน0วยงานกลางของมหาวิทยาลัยได,แก0 กองบริการการศึกษา กองแผนงาน กองกิจการนักศึกษา กอง
การเจ,าหน,าท่ี และสถาบันวิจัยและพัฒนา เป=นผู,ติดตามความก,าวหน,าของการพัฒนาของหน0วยงานต0างๆ ตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา วิเคราะห- และสรุปผลเพ่ือนําเสนอต0อสภามหาวิทยาลัย 

3. ระบบการประเมินคุณภาพ 
 การติดตามคุณภาพให,เป=นไปตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา คณะฯ แต0งต้ังผู,ทรงคุณวุฒิ ผู,เชี่ยวชาญใน
สาขาท่ีเก่ียวข,องและมีคุณสมบัติตามข ,อกําหนดของสานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือประเมินคุณภาพ
ภายในทุกหน0วยงานเป=นประจําทุกป"และต0อเนื่อง มีการรายงานผลการประเมินคุณภาพเป=นลายลักษณ-อักษรและ
เสนอรายงานต0อมหาวิทยาลัย และมีการกํากับดูแลให,นําผลการประเมินและข,อเสนอแนะของคณะผู,ประเมินไปใช,ใน
การวางแผน มีการประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณารายงานและผลการ
ประเมินคุณภาพภายในระดับคณะวิชา และนําไปใช,กําหนดทิศทางยุทธศาสตร-และนโยบายการประกันคุณภาพ
การศึกษาของคณะฯ และเผยแพร0ผลการประเมินต0อสาธารณชนทางเวบไซต- ข0าวสารและเอกสารประชาสัมพันธ- 

4. องค-ประกอบ ตัวบ0งชี้ และเกณฑ-การประเมินคุณภาพ 
 มหาวิทยาลัยศิลปากรใช,เกณฑ-การประเมินตัวบ0งชี้ในกลุ0ม ค สถาบันเฉพาะทางลักษณะท่ี 1 (ค1) ซ่ึงเป=น
สถาบันท่ีเน,นระดับบัณฑิตศึกษา มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน โดยมีการประเมินคุณภาพการศึกษาตามองค-ประกอบ 9 
องค-ประกอบ และ 23 ตัวบ0งชี้ ตามเกณฑ-การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา ใหม0 
ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซ่ึงเริ่มใช,ในป"การศึกษา 2553 ดังรายละเอียดในคู0มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 
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 สําหรับในป"การศึกษา 2556 เ พ่ือให,สอดรับกับนโยบายสถานศึกษา 3 ดี ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีมุ0งพัฒนาให,ผู,เรียนมีคุณลักษณะท่ีดี 3 ด,าน คือ ด,านประชาธิปไตย ด,านคุณธรรม จริยธรรม 
และความเป=นไทย และด,านภูมิคุ,มภัยจากยาเสพติดอย0างยั่งยืน และตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได,
กําหนดไว,เพ่ิมเติมในองค-ประกอบและตัวบ0งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา 
 คณะมัณฑนศิลป� ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาผ0านคณะกรรมการ 3 ชุด ได,แก0  1) 
คณะกรรมการประจําคณะมัณฑนศิลป� 2) คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาคณะฯ (ดําเนินงานใน
ระดับคณะวิชา) และ 3) คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา สํานักงานเลขานุการคณะ (ดําเนินงานในระดับ
ภาควิชาและประสานงานตัวชี้วัดในระบบประกันคุณภาพการศึกษา) 
 
 วัตถุประสงค�ในการประเมิน 

 1. เพ่ือประเมินระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาและผลการดําเนินงานตามองค-ประกอบ
และตัวบ0งชี้สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ป" 2553 กําหนดไว, โดยใช,เกณฑ-ของสถาบันอุดมศึกษา 
กลุ0ม ค1 สถาบันเฉพาะทางท่ีเน,นระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือเปรียบเทียบผลการดําเนินงานในภาพรวมการประกัน
คุณภาพการศึกษา เปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานในรอบป"ท่ีผ0านมา 

 2. เพ่ือให,ข,อเสนอแนะต0อคณบดี คณาจารย-และบุคลากรค,นหาจุดแข็ง จุดอ0อน จุดท่ีควรปรับปรุง
ตลอดจนให,ข,อเสนอแนะในการพัฒนาการดําเนินงานเพ่ือเสริมจุดแข็ง และพัฒนาจุดท่ีควรปรับปรุงของคณะ
มัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร อย0างต0อเนื่อง 
 

วิธีการประเมิน 
1. การเตรียมการและวางแผนก-อนตรวจเย่ียม 

 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได,ประชุมร0วมกัน โดยประธานประเมินฯ ได,แบ0งความ
รับผิดชอบในการตรวจสอบหลักฐานประกอบตามรายองค-ประกอบ  ซ่ึงศึกษาจากรายงานประจําป"ท่ีเป=นรายงาน
การประเมินคุณภาพภายในและประชุมวางแผนก0อนการตรวจเยี่ยม เพ่ือเก็บข,อมูลเพ่ิมเติมจากการสัมภาษณ-
บุคลากร 

2. การดําเนินการระหว-างการตรวจเย่ียม 
   คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศึกษาเอกสารรายงานประจําป"ท่ีเป=นรายงานการ
ประเมินตนเอง ของคณะมัณฑนศิลป� ประจําป"การศึกษา 2556 ตรวจสอบรายการตามบันทึกภาคสนามสําหรับผู,
ประเมินคุณภาพภายใน ตรวจสอบเอกสารอ,างอิงตามรายงานท่ีระบุไว, และการรวบรวมข,อมูลเพ่ิมเติม จากการ
สัมภาษณ- ผู,บริหาร คณาจารย- และนักศึกษาประกอบการพิจารณาประเมินคุณภาพภายใน 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจําป"การศึกษา 2556 

3. การดําเนินการหลังการตรวจเย่ียม 
    คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได,ประชุมสรุปผลของ คณะมัณฑนศิลป� เพ่ือจัดทํา
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และได,เสนอแนะของแต0ละองค-ประกอบและรายตัวบ0งชี้   

4. วิธีการตรวจสอบความถูกต(องน-าเช่ือถือของข(อมูล 
      คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได,ตรวจสอบความสอดคล,องและความถูกต,องจาก
รายงานการประเมินตนเอง ประจําป"การศึกษา 2556 กับเอกสารอ,างอิงตามรายงานท่ีระบุไว, ตรวจสอบรายการตาม
บันทึกภาคสนามและจากการตรวจเยี่ยมสภาพจริง รวมถึงสัมภาษณ-ผู,มีส0วนได,ส0วนเสีย เพ่ือตรวจสอบความถูกต,อง
และการดําเนินงานจริง 
 
  ผลการประเมินรายตัวบ-งช้ี (รายงานตามตาราง ป.1) 

คณะกรรมการฯได,ประชุมพิจารณาผลการประเมิน เม่ือวันศุกร-ท่ี 4 กรกฎาคม 2557 แล,วเห็นว0าคณะ
มัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ได,ดําเนินการตามองค-ประกอบคุณภาพการจัดการศึกษา ตามองค-ประกอบท่ี 1 
(ตัวบ0งชี้ท่ี 1.1) องค-ประกอบท่ี 2 (ตัวบ0งชี้ท่ี 2.1-2.8) องค-ประกอบท่ี 3 (ตัวบ0งชี้ท่ี 3.1 และ 3.2) องค-ประกอบท่ี 4 
(ตัวบ0งชี้ท่ี 4.1-4.3) องค-ประกอบท่ี 5 (ตัวบ0งชี้ท่ี 5.1 และ 5.2) องค-ประกอบท่ี 6 (ตัวบ0งชี้ท่ี 6.1) องค-ประกอบท่ี 7 
(ตัวบ0งชี้ท่ี 7.1-7.4) องค-ประกอบท่ี 8 (ตัวบ0งชี้ท่ี 8.1) และองค-ประกอบท่ี 9 (ตัวบ0งชี้ท่ี 9.1) จํานวนท้ังสิ้น 23 ตัว
บ0งชี้ ตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และตัวบ0งชี้ สมศ. ท่ีเป=นกลุ0มตัวบ0งชี้พ้ืนฐานอีก 13 
ตัวบ0งชี้ (สมศ.1-15 โดยไม0คิดคะแนนตัวบ0งชี้ สมศ.ท่ี 12 และ 15) ผลการประเมินตามองค-ประกอบและตัวบ0งชี้ ดัง
รายละเอียดตามตาราง ป. 1 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจําป"การศึกษา 2556 

ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

องค,ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค, และแผนดําเนินการ 

ตัวบ0งชี้ที่ 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    8 ข,อ (5)   8 5.00 5.00   

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 1 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

องค,ประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 

ตัวบ0งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหาร
หลักสูตร     

5 ข,อ (4)   5 ข,อ (5+2) 4.00 4.00   

ตัวบ0งชี้ที่ 2.2 อาจารย-ประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร,อยละ 
17.61 

16 18.18 1.52 1.52 
  88 1.52     

ตัวบ0งชี้ที่ 2.3 อาจารย-ประจําที่ดํารงตําแหน0งทาง
วิชาการ (รศ. , ศ.)    

ร,อยละ 
6.82 

7 7.95 1.33 1.33 
  88 1.33     

ตัวบ0งชี้ที่ 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย-และบุคลากร
สายสนับสนุน    7 ข,อ (5)   7 ข,อ 5.00 5.00 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจําป"การศึกษา 2556 

ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

ตัวบ0งชี้ที่ 2.5 ห,องสมุด อุปกรณ-การศึกษา และ
สภาพแวดล,อมการเรียนรู, 

 7 ข,อ (5)   7 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ที่ 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 
5 ข,อ (3)   7 ข,อ 5.00 5.00 

  

ตัวบ0งชี้ที่ 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการ
เรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 

6 ข,อ (5)   6 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ที่ 2.8 ระดับความสําเร็จของการเสริมสร,าง
คุณธรรมจริยธรรมที่จัดให,กับนักศึกษา  5 ข,อ (5)   5 ข,อ 5.00 5.00 

  

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 1 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได,งานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป"   

239 88.85 
  

4.44 
  

4.44 
  

  

269 

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 2 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โท 
และเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห0งชาติ 

  
24337 4.20 

  
4.20 

  
4.20 

  

  

5807 
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ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
คะแนนประเมิน

ของคณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจากที่
ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 3 ผลงานของผู,สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท ที่ได,รับการตีพิมพ-หรือเผยแพร0 

  
19.75 40.31 5.00 5.00 

  
49       

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 4 ผลงานของผู,สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอก ที่ได,รับการตีพิมพ-หรือเผยแพร0 

  
0.625 62.50 5.00 5.00 

  1       
ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 14 การพัฒนาคณาจารย- 

  
257.5 2.93 2.44 2.44 

  88       

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 2 
ตามเกณฑ, สกอ. 3.98 3.98   
ตามระบบ CHE 4.07 4.07   

องค,ประกอบที่ 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
ตัวบ0งชี้ 3.1 ระบบและกลไกการให,คําปรึกษาและ
บริการด,านข,อมูลข0าวสาร     

6 ข,อ (4)   7 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ 3.2 ระบบและกลไกการส0งเสริมกิจกรรม
นักศึกษา 

6 ข,อ (5)   6 ข,อ 5.00 5.00 
  

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 3 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   
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ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนน
ประเมินของ

คณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

องค,ประกอบที่ 4  การวิจัย 
ตัวบ0งชี้ 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย
หรืองานสร,างสรรค- 

7 ข,อ (5)   7 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู,จาก
งานวิจัยหรืองานสร,างสรรค- 

5 ข,อ (4)   6 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สร,างสรรค-ต0อจํานวนอาจารย-ประจําและนักวิจัย 75,000 

8,955,066.85 
      

102,931.80  
5.00 5.00 

  87       
ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 5 งานวิจัยหรืองานสร,างสรรค-ที่
ได,รับการตีพิมพ-หรือเผยแพร0 

  
36.5 41.48 5.00 5.00 

  88       
ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 6 งานวิจัยหรืองานสร,างสรรค-ที่
นําไปใช,ประโยชน- 

  
198 225.00 5.00 5.00 

  88       
ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 7 ผลงานวิชาการที่ได,รับการ
รับรองคุณภาพ 

  
10 11.36 5.00 5.00 

  
88       

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 4 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   
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ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนน
ประเมินของ

คณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

องค,ประกอบที่ 5  การบริการทางวิชาการแก-สังคม 
ตัวบ0งชี้ 5.1 ระบบและกลไกการบริการทาง
วิชาการแก0สังคม 

5 ข,อ (5)   5 ข,อ 5.00 5.00   

ตัวบ0งชี้ 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให,เกิด
ประโยชน-ต0อสังคม 

5 ข,อ (5)   5 ข,อ 5.00 5.00   

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 8 ผลการนําความรู,และ
ประสบการณ-จากการให,บริการวิชาการมาใช,ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

  
14 100.00 5.00 5.00   

14         
ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 9 ผลการเรียนรู,และเสริมสร,าง
ความเข,มแข็งของชุมชนหรือองค-กรภายนอก 

    5 ข,อ 5.00 5.00 
  

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 5 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   

ตามระบบ CHE 5.00 5.00   
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ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนน
ประเมินของ

คณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจากที่
ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

องค,ประกอบที่ 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบ0งชี้ 6.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม 

5 ข,อ (5)   6 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 10 การส0งเสริมและสนับสนุน
ด,านศิลปะและวัฒนธรรม 

    5 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 11 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติ
ทางศิลปะและวัฒนธรรมใน 

    5 ข,อ 5.00 5.00 
  

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 6 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

องค,ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ 
ตัวบ0งชี้ 7.1 ภาวะผู,นําของสภาสถาบันและ
ผู,บริหารทุกระดับของสถาบัน 

7 ข,อ (5)   7 ข,อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ0งชี้ 7.2 การพัฒนาสถาบันสู0สถาบันเรียนรู, 5 ข,อ (5)   5 ข,อ 5.00 5.00   
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ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนน
ประเมินของ

คณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

ตัวบ0งชี้ 7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและ
การตัดสินใจ 

5 ข,อ (5)   5 ข,อ 5.00 5.00 
ใช,ผลประเมินระดับ
มหาวิทยาลัย 

ตัวบ0งชี้ 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง 6 ข,อ (5)   6 ข,อ 5.00 5.00   

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 13 การปฏิบัติตามบทบาทหน,าที่
ของผู,บริหารสถาบัน 

      5.00 5.00   

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 7 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

องค,ประกอบที่ 8   การเงินและงบประมาณ 
ตัวบ0งชี้ 8.1 ระบบและกลไกการเงินและ
งบประมาณ 

7 ข,อ (5)   7 ข,อ 5.00 5.00 
  

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 8 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

องค,ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 
ตัวบ0งชี้ 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

9 ข,อ (5)   9 ข,อ 5.00 5.00   
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ตารางที่ 1 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ-งชี้ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ-งชี้คุณภาพ เปDาหมาย 

ผลการดําเนินงาน คะแนน
ประเมินของ

คณะ
มัณฑนศิลป� 

คะแนนประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(เกณฑ, สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต-างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ, (% 
หรือสัดส-วน) ตัวหาร 

ตัวบ0งชี้ที่ สมศ. ที่ 15 ผลประเมินการประกัน
คุณภาพภายในรับรองโดยต,นสังกัด 

      4.65  4.65 
  

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 9 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

องค,ประกอบที่ 10 สถานศึกษา 3D  
ตัวบ0งชี้ที่ 10.1 การบริหารจัดการสถานศึกษา 3D 5 ข,อ (5)   5 ข,อ 5.00 5.00   

ตัวบ0งชี้ที่ 10.2 ผลที่เกิดกับผู,เรียนตามนโยบาย 3D 
มีความรู, เจตคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรม 

3 ข,อ (5)   3 ข,อ 5.00 5.00 
  

เฉลี่ยองค,ประกอบที่ 10 
ตามเกณฑ, สกอ. 5.00 5.00   
ตามระบบ CHE 5.00 5.00   

เฉลี่ยรวมทุกองค,ประกอบ 
ตามเกณฑ, สกอ. 4.65 4.65   
ตามระบบ CHE 4.66 4.66   
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7.   ผลการประเมินตามองค,ประกอบคุณภาพ มาตรฐานการอุดมศึกษา มุมมองด(านการบริหารจัดการ และตาม
มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 

 7.1 สรุปผลการประเมิน (รายงานตามตาราง ป. 2 ตาราง ป. 3  ตาราง ป. 4 และตาราง ป. 5) 
ตารางท่ี 2  ตาราง ป. 2 สรุปผลการประเมินรายองค,ประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
          ตามมาตรฐานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร  
  ป�การศึกษา 2556 

องค,ประกอบคุณภาพ 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปQจจัย
นําเข(า  

(I) 

กระบวน 
การ  
(P) 

ผลผลิตหรือ
ผลลัพธ,  

(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุง
เร0งด0วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช, 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน 
วัตถุประสงค- และแผนดําเนินการ   5.00   5.00 ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 2 การผลติบัณฑิต 2.62 4.75 4.35 4.07 ดี 

องค-ประกอบท่ี 3 กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 

  5.00   
5.00 ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 4 การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 5 การบริการทาง
วิชาการแก0สังคม 

  5.00 5.00 5.00 
ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม   5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 7 การบริหารและการ
จัดการ 

  5.00 5 5.00 
ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 8 การเงินและ
งบประมาณ 

  5.00   5.00 
ดีมาก 

องค-ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพ 

  5.00   5.00 
ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ-งชี้ของทุก
องค,ประกอบ 

3.21 4.94 4.72 4.66 ดีมาก 

ผลการประเมิน พอใช( ดีมาก ดีมาก ดีมาก   
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ตารางท่ี 3 ตาราง ป 3 ผลการประเมินตามมาตรฐานการอุดมศึกษา (ตามเกณฑ- สกอ.+สมศ. 36 ตัวบ0งชี้, ไม0นําตัว
บ0งชี้ท่ี 12,15-18 มาคํานวน) 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปQจจัย
นําเข(า  

(I) 

กระบวน 
การ  
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ,  
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุงเร0งด0วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช, 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

1. มาตรฐานด,านคุณภาพ
บัณฑิต   

4.73 4.73 ดีมาก 

2. มาตรฐานด,านการบริหาร
จัดการอุดมศึกษา      

ก. มาตรฐานด,านธรรมาภิบาล
ของการบริหารการอุดมศึกษา  

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

ข. มาตรฐานด,านพันธกิจของ
การบริหารการอุดมศึกษา 

3.21 4.89 4.49 4.41 ดี 

3. มาตรฐานด,านการสร,างและ
พัฒนาสังคมฐานความรู,และ

สังคมแห0งการเรียนรู, 
 

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ-งชี้ของทุก
มาตรฐาน 

3.21 4.94 4.72 4.66 ดีมาก 

ผลการประเมิน พอใช( ดีมาก ดีมาก ดีมาก   
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ตารางท่ี 4 ตาราง ป 4 สรุปผลการประเมินตามมุมมองด,านการบริหารจัดการ (ตามเกณฑ- สกอ.+สมศ. 36 ตัวบ0งชี้, 
ไม0นําตัวบ0งชี้ท่ี 12,15-18 มาคํานวน) 
 
 

มาตรฐานอุดมศึกษา 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปQจจัย
นําเข(า  

(I) 

กระบวน
การ  
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ,  
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุงเร0งด0วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช, 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

1. ด,านนักศึกษาและผู,มี
ส0วนได,ส0วนเสีย  

5.00 4.81 4.90 ดีมาก 

2. ด,านกระบวนการ
ภายใน 

5.00 4.89 5.00 4.92 ดีมาก 

3. ด,านการเงิน 5.00 5.00 
 

5.00 ดีมาก 

4. ด,านบุคลากร การ
เรียนรู,และนวัตกรรม 

1.43 5.00 4.36 3.79 ดี 

เฉล่ียรวมทุกตัวบ-งช้ี
ของทุกมุมมอง 

3.21 4.94 4.72 4.66 ดีมาก 

ผลการประเมิน พอใช( ดีมาก ดีมาก ดีมาก 
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ตารางท่ี 5 ตาราง ป 5 สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา (ตามเกณฑ- สกอ.+สมศ. 36 ตัวบ0งชี้, 
ไม0นําตัวบ0งชี้ท่ี 12,15-18 มาคํานวน) 
 

มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปQจจัย
นําเข(า  

(I) 

กระบวน 
การ  
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ,  
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุงเร0งด0วน 
   1.51 - 2.50 การดําเนินงานต,องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช, 
   3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

1. มาตรฐานด,านศักยภาพและ
ความพร,อมในการจัดการศึกษา      

     (1) ด,านกายภาพ 5.00 
  

5.00 ดีมาก 

     (2) ด,านวิชาการ 1.43 4.67 2.44 3.22 พอใช( 

     (3) ด,านการเงิน 
 

5.00 
 

5.00 ดีมาก 

     (4) ด,านการบริหารจัดการ 
 

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ0งชี้ของ
มาตรฐานท่ี 1 

2.62 4.90 3.72 4.29 ดี 

2. มาตรฐานด,านการดําเนินการ
ตามภารกิจของ

สถาบันอุดมศึกษา 
     

     (1) ด,านการผลติบัณฑิต 
 

5.00 4.73 4.83 ดีมาก 

     (2) ด,านการวิจยั 5.00 5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

     (3) ด,านการให,บริการทาง 
         วิชาการแก0สังคม  

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

     (4) ด,านการทํานุบํารุงศิลปะ 
         และวัฒนธรรม  

5.00 5.00 5.00 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ0งชี้ของ
มาตรฐานท่ี 2 

5.00 5.00 4.89 4.93 ดีมาก 

เฉล่ียรวมทุกตัวบ-งช้ีของทุก
มาตรฐาน 

3.21 4.94 4.72 4.66 ดีมาก 

ผลการประเมิน พอใช( ดีมาก ดีมาก ดีมาก 
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7.2 จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดท่ีควรพัฒนา และแนวทางแก(ไขของแต-ละองค,ประกอบผลการประเมินใน
ภาพรวมของแต-ละองค,ประกอบคุณภาพ 
.......................................................................................................................................................................... 
องค,ประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค,และแผนดําเนินการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 

- 
 

- 
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 

 
- 

 
- 

 

ข(อเสนอแนะ - 
 
องค,ประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. มีมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนท่ีเป=นท่ี

ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 
 

2. มีสาขาวิชาท่ีหลากหลายตอบสนองต0อการ
พัฒนาของประเทศในด,านเศรษฐกิจ
สร,างสรรค- 

1. ควรพัฒนามาตรฐานหลักสูตรเพ่ือให,เป=นท่ี
สอดคล,องกับการจัดการศึกษาในระดับ
นานาชาติ 
 

 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 
1. เพ่ิมคุณวุฒิคณาจารย- และการได,รับตําแหน0ง

ทางวิชาการให,มากยิ่งข้ึน รวมท้ังผลักดันให,
เกิดการยอมรับในการเป=นผู,ทรงคุณวุฒิทาง
วิชาชีพ  
 

2. แผนพัฒนาบุคลากรท่ีชัดเจน 

1. ควรพัฒนากลไกด,านการพัฒนาคณาจารย-
เพ่ือเพ่ิมคุณวุฒิ และการได,รับตําแหน0งทาง
วิชาการให,มากยิ่งข้ึน รวมท้ังผลักดันให,เกิด
การยอมรับในการเป=นผู,ทรงคุณวุฒิทาง
วิชาชีพ  

2. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน 
 

ข(อเสนอแนะ  ควรจัดทําตารางการทํา มคอ. 3, 5, 7 ให,ชัดเจนและสร,างกลไกในการติดตามให,ครบถ,วนตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
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องค,ประกอบท่ี 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. มีการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
2. มีศักยภาพโดดเด0นในการเผยแพร0 จัด

แสดงผลงานนักศึกษา 

1. ยกระดับ วางแผนกลยุทธ-สู0สากล 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 
1. ควรดําเนินกิจกรรมให,ครบท้ัง 5 ประเภท

อย-างชัดเจน สําหรับปริญญาตรี และดําเนิน
กิจกรรมให,ชัดเจนอย0างน,อย 2 ประเภท
สําหรับบัณฑิตศึกษา (เกณฑ-มาตรฐานข,อท่ี 
3) 

1. วางนโยบาย กําหนดให,แต0ละภาควิชา
ดําเนินการกิจกรรมให,ครบตามเกณฑ- โดย
จัดทําเป=นแผนและมีการติดตาม ประเมินผล
ปรับปรุง 

 

ข(อเสนอแนะ  
1. หาเครือข0ายความร0วมมือจากภายนอก เช0น ภาครัฐ ภาคเอกชน องค-กร และหน0วยงานต0าง ๆ เพ่ือให,

เกิดความร0วมมือในการจัดกิจกรรม 

 

องค,ประกอบท่ี 4 การวิจัย 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. มีศักยภาพในการหาทุนสนับสนุนจากแหล0ง
ทุนภายนอก 

2. ผู,บริหารมีวิสัยทัศน-ในด,านการวิจัยเชิง 
บูรณาการกับศาสตร-อ่ืน 

3. คณาจารย-มีความเข,มแข็งและมีความ
เชี่ยวชาญในศาสตร-ของตนเองและเป=นท่ี
ยอมรับในสังคม 

 

1. ขยายเครือข0ายความร0วมมือด,านการวิจัยกับ
หน0วยงานภายนอก 

2. พัฒนาสร,างทีมวิจัยเพ่ือเป[ดรับงานวิจัย
สร,างสรรค- 

3. ควรสนับสนุนให,คณาจารย-ท่ีมีความ
เชี่ยวชาญได,ผลิตผลงานวิชาการประเภท 
ต0าง ๆ เพ่ือเป=นการถ0ายทอดองค-ความรู,สู0
สังคมอย0างกว,างขวาง 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 
1. ตีพิมพ-เผยแพร0ผลงานวิจัยในระดับชาติและ

นานาชาติ 
1. สร,างกลไกเพ่ือสนับสนุนขับเคลื่อนให,ผู,วิจัย

เขียนบทความวิจัยเพ่ือการเผยแพร0 
 

ข(อเสนอแนะ - 
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องค,ประกอบท่ี 5 การบริการวิชาการแก-สังคม 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

 
- 

 
- 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 
1. การประเมินผลสําเร็จของการบูรณาการงาน

บริการวิชาการแก0สังคมกับการเรียนการสอน
และงานวิจัย ยังไม0ชัดเจน 

 
 
 

2. การสํารวจความต,องการของชุมชนท่ีนํามาสู0
การบริการวิชาการยังไม0เป=นระบบ 

 
 

1. ควรปรับแบบการประเมินผลสําเร็จของ
การบูรณาการงานบริการวิชาการและแก0
สังคมกับการเรียนการสอนและการวิจัยให,
สะท,อน ผลในการบูรณาการแต0ละส0วนให,
ชัดเจนยิ่งข้ึน และนําผลนั้นไปปรับกิจกรรมท่ี
บูรณาการให,เกิดการพัฒนาต0อเนื่อง 

2. ควรพัฒนาระบบการสํารวจความต,องการ
ของชุมชน/สังคม ท่ีให,ผลท่ีชัดเจนเพ่ือให,การ
บริการวิชาการส0งผลต0อการพัฒนาชุมชน/
สังคม ท่ีดียิ่งข้ึน 

 

ข(อเสนอแนะ การเขียนรายงานการประเมินตนเอง ควรยกโครงการท่ีสอดคล,องและสะท,อนผลสําเร็จตามตัวบ0งชี้ให,
ชัดเจนยิ่งข้ึน 
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องค,ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดแข็ง แนวทางเสริม 

1. ทําเลท่ีตั้งเหมาะแก0การวางยุทธศาสตร-ด,าน
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

2. สามารถสร,าง รักษาและพัฒนามาตรฐานให,
เป=นท่ียอมรับในแวดวงวิชาชีพ 

3. คณาจารย- ศิษย-ป4จจุบันและศิษย-เก0ามี
คุณภาพ ศักยภาพ ในการพัฒนาตนเองอย0าง
ต0อเนื่อง 

1. ร0วมคิด ร0วมสร,าง ร0วมพัฒนากับคณะอ่ืน 
 

2. ขยายเครือข0ายความร0วมมือท้ังในและ
ต0างประเทศ 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 
 

- 
 

- 
 

ข(อเสนอแนะ - 
 
องค,ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. คณะมีบุคลากรท่ีมีความรู, ความสามารถใน

ด,านวิชาการและวิชาชีพจํานวนมาก 
 
 
 

1. ส0งเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู,และการ
บันทึกเผยแพร0องค-ความรู,จากบุคลากรของ
คณะให,กว,างขวางยิ่งข้ึน รวมท้ังสนับสนุนให,
เกิดสื่อในการเผยแพร0องค-ความรู,ในหลาย
รูปแบบ 

จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 
 

- 
 

- 
 

ข(อเสนอแนะ - 
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องค,ประกอบท่ี 8 การเงินและงบประมาณ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 

- 
 

- 
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 

 
- 

 
- 

 

ข(อเสนอแนะ ทบทวนและวิเคราะห-ต,นทุนค0าใช,จ0ายของแต0ละหลักสูตร 
  
องค,ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 

- 
 

- 
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 

 
- 

 
- 

 

ข(อเสนอแนะ – 
 
องค,ประกอบท่ี 10 สถานศึกษา 3D 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 

- 
 

- 
จุดท่ีควรพัฒนา แนวทางแก(ไข 

 
- 

 
- 

 

ข(อเสนอแนะ - 
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ข(อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในภาพรวมของหน-วยงาน 

1. ควรพัฒนากลไกด,านการพัฒนาคณาจารย-เพ่ือเพ่ิมคุณวุฒิ และการได,รับตําแหน0งทางวิชาการให,มากยิ่งข้ึน 

รวมท้ังผลักดันให,เกิดการยอมรับในการเป=นผู,ทรงคุณวุฒิทางวิชาชีพ และจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรท่ีชัดเจน

ยิ่งข้ึน 

2. วางยุทธศาสตร-ด,านการระดมแหล0งทุนสนับสนุนการวิจัยจากภายนอกโดยกําหนดเป=นเปxาหมายอย0างชัดเจน 

3. ควรสร,างหลักสูตรท่ีรองรับการเข,าสู0อาเซียนและระดับสากล 

4. ควรปรับปรุงพัฒนากลไกการสนับสนุนการประกันคุณภาพเพ่ือลดการทํางานท่ีซํ้าซ,อน 

 
ข(อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในระดับมหาวิทยาลัย 

1. ควรติดตามมหาวิทยาลัยในการแก,ป4ญหาสถานการณ-การเงินและเงินหมุนเวียนท่ีเกิดป4ญหาสภาพคล0องใน

บางช0วงเวลาของป" เพ่ือแก,ป4ญหาสภาพคล0องทางการเงิน 

2. มหาวิทยาลัยควรปรับปรุงกลไกสนับสนุนการทํางานของคณะ อาทิเช0น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบ

ทะเบียน ระบบการเงิน เพ่ือสนับสนุนการทํางานของคณะวิชาต0าง ๆ ให,เกิดความคล0องตัวยิ่งข้ึน และ

สามารถพัฒนาไปสู0ระดับสากล 

 
7.3 จุดเด-นใน 4 พันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา (การเรียนการสอน การวิจัยและงานสร(างสรรค, บริการทาง
วิชาการและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม) วิธีปฏิบัติและผลการดําเนินงานท่ีเป5นแบบอย-างท่ีดีหรือนวัตกรรมท่ีสร(าง
ข้ึน 

ด�านการเรียนการสอน 
1. มีความเป=นเลิศทางวิชาการด,านศิลปะการออกแบบ เนื่องจากมีบุคลากรท่ีมีความรู, ความเชี่ยวชาญในการ

ประกอบวิชาชีพ และในการสร,างสรรค-ผลงานศิลปะการออกแบบ  
2. มีชื่อเสียงเป=นท่ีรู,จัก / เป[ดสอนมายาวนาน ทําให,มีนักเรียนท่ีมีความสามารถและความต้ังใจมาสมัคร คณะ

จึงสามารถคัดเลือกผู,เข,าศึกษาท่ีมีคุณภาพดีได, 
3. มีศิษย-เก0าท่ีมีชื่อเสียงอยู0ในวงวิชาชีพจํานวนมาก เอ้ือกับการเชิญวิทยากรภายนอก และการจ,างงานบัณฑิต

จบใหม0  

4. ลักษณะเฉพาะของสาขาวิชาเอ้ือกับการจัดการเรียนการสอนแบบเน,นผู,เรียนเป=นศูนย-กลาง 
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ด�านการวิจัยและงานสร�างสรรค� 
1. คณาจารย-มีความรู, ความเชี่ยวชาญในการประกอบวิชาชีพ และในการสร,างสรรค-ผลงานศิลปะการออกแบบ  

 
ด�านบริการวิชาการ 
1. มีกิจกรรมบริการทางวิชาการในทุกสาขาวิชา 
2. มีการสร,างความร0วมมือกับองค-กรภายนอกและชุมชนในการจัดการบริการวิชาการ 

 
ด�านการทํานุบํารุงศิลปะแลวัฒนธรรม 
1. ทําเลท่ีตั้งเหมาะสมแก0การศึกษาศิลปะและการจัดแสดงผลงาน 
2. มีกิจกรรมและผลงานทางวิชาชีพท่ีสร,างมาตรฐานทางด,านศิลปวัฒนธรรมในระดับชาติ 

 
7.4 ความเห็นและข(อเสนอแนะส-วนสรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนาในหัวข(อแนวทางนําผลการ
ประเมินไปวางแผนพัฒนา (โดยพิจารณาจากบทท่ี 3 ของรายงานการประเมินตนเอง คือ ส0วนสรปุผลการประเมินและทิศ

ทางการพัฒนาในหัวข,อ แนวทางนําผลการประเมินไปวางแผนพัฒนา เพ่ือให,มหาวิทยาลัยทราบว0าแนวทางดังกล0าวน้ัน ตรงกับ
ความเห็นของผู,ประเมินหากผู,ประเมินไม0พบหัวข,อดังกล0าว ให,ผู,ประเมินขอจากคณะวิชา) 
 

คณะกรรมการเห็นด,วยกับทิศทางการพัฒนาท่ีคณะวางแผนไว, ดังนี้ 
  1. ด(านการเรียนการสอน 

1.1 วางระบบในการติดตาม มคอ.ครบถ,วนทุกรายวิชา ทุกหลักสูตรและนําระบบสารสนเทศมาใช,
ในการจัดทําเอกสาร เพ่ือให,เกิดความคล0องตัวและสนับสนุนให,คณาจารย-จัดทําเอกสารตาม
กรอบกําหนดเวลาของปฏิทิน TQF 

1.2 สร,างความเข,มแข็งของระบบและกลไกในการส0งเสริมให,คณาจารย-เพ่ิมคุณวุฒิ และตําแหน0ง
ทางวิชาการของคณาจารย-  มีการติดตามประเมินผลของแผนพัฒนาบุคลากรท้ังระดับ
ภาควิชาและคณะฯ 

1.3 มีการติดตามผลการดําเนินงานด,านการปรับปรุง/ พัฒนาทางกายภาพอย0างต0อเนื่อง 
1.4 สร,างความพร,อมในการเป[ดสอนหลักสูตรใหม0และส0งเสริมให,นักศึกษาได,พัฒนาทักษะทางด,าน

ภาษาเพ่ือรับรองการเข,าสู0 AEC 
  2. ด(านการวิจัย สร(างสรรค, 

2.1 มีการติดตามผลการดําเนินงานด,านการจัดสรรทุนวิจัยสร,างสรรค-ตามแผนท่ีกําหนด 
2.2 มีการจัดหา/ ประชาสัมพันธ-แหล0งทุนสนับสนุนจากภายนอกให,บุคลากรทราบอย0างท่ัวถึง 
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2.3 ส0งเสริมให,เกิดอาจารย-นักวิจัยรุ0นใหม0 ให,มีโอกาสทํางานวิจัยและนําไปสู0การขอตําแหน0งทาง
วิชาการ 

  3. ด(านการประกันคุณภาพการศึกษา 
3.1 จัดทําแผนโครงการ/ เข,าร0วมกิจกรรมจัดการความรู,/ ดูงานด,านประกันคุณภาพการศึกษา

ระดับหลักสูตร และคณะฯ หน0วยงานภายในและภายนอกสถาบัน 
3.2 ปรับปรุง/ พัฒนาระบบรวบรวมข,อมูลเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร และ

คณะฯ 
3.3 สร,างความรู, ความเข,าใจ เก่ียวกับตัวชี้วัดประกันคุณภาพรูปแบบใหม0แก0คณาจารย- และ

บุคลากรสายสนับสนุน ให,มีความพร,อมสําหรับการตรวจประกันคุณภาพในรอบป"หน,า 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

- คําสั่งมหาวิทยาลัยศิลปากร ท่ี 532/2557 เรื่อง แต งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในคณะวิชา/หน วยงานเทียบเท า ประจําป.การศึกษา 2556 
 - กําหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะมัณฑนศิลป2 มหาวิทยาลัยศิลปากร   
 - รายนามผู5ร วมให5ข5อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําป.การศึกษา 2556  

- บันทึกภาคสนาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 













กําหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ป�การศึกษา 2556 

คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร ระหว"างวันที่ 3 – 4 กรกฎาคม 2557 

 

วันพฤหัสบดี ที่ 3 กรกฎาคม 2557 

เวลา กิจกรรม 

08.00 – 8.30 น. - รับรองคณะกรรมการประเมินฯ ณ ห�องประชุม เอนก วีรเวชชพิสัย ช้ัน 2  
08.25 น. - คณบดี รองคณบดี หัวห�าภาควิชา คณาจารย' นักศึกษา และบุคลากรคณะ

มัณฑนศิลป. มาพร�อมกัน ณ ห�องประชุม พูนสวาท กฤดากร ช้ัน 2 / พิธีเป4ด 
08.30 – 10.00 น. - คณบดีกล6าวต�อนรับ และแนะนําผู�บริหาร แนะนําคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในระดับคณะ คณาจารย'และบุคลากร 
- ประธานกรรมการประเมินฯ แนะนําคณะกรรมการประเมินคุณภาพระดับคณะฯ 
- คณบดี นําเสนอรายงานประจําป;และรายงานผลดําเนินงานตามตัวช้ีวัดประกัน
คุณภาพการศึกษาคณะมัณฑนศิลป. ป;การศึกษา 2556 

10.00 – 12.00 น. - คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตรวจสอบเอกสารรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ณ ห�องประชุม พูนสวาท กฤดากร 

12.00 – 13.00 น. - อาหารกลางวัน ณ ห�องประชุม เอนก วีรเวชชพิสัย 

13.00 – 16.30 น. - คณะกรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารหลักฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา (ต6อ) 
- คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประชุมสรุปผลการประเมินประจําวัน 

 
วันศุกร/ ที่ 4 กรกฎาคม 2557 

เวลา กิจกรรม 

08.00 – 9.00 น. - รับรองคณะกรรมการประเมินฯ ณ ห�องประชุม เอนก วีรเวชชพิสัย ช้ัน 2  
- คณะกรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารหลักฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา (ต6อ) 

09.00 – 12.00 น. - คณะกรรมการประเมินฯ สัมภาษณ' ผู�บริหาร อาจารย' และนักศึกษา/ตรวจเย่ียม   
- คณะกรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารหลักฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา (ต6อ) 

12.00 – 13.00 น. - อาหารกลางวัน ณ ห�องประชุม เอนก วีรเวชชพิสัย 
13.00 – 14.30 น. - คณะกรรมการประเมิน ศึกษาเอกสารหลักฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา (ต6อ) 
14.30 – 15.30 น. - คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
15.30 – 16.30 น. - คณะกรรมการฯ นําเสนอผลการปะเมินคุณภาพภายใน คณะมัณฑนศิลป.              

  ป;การศึกษา 2556 



รายชื่อผู
ให
สัมภาษณ� 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ป การศึกษา 2556 

วันศุกร�ที่ 4 กรกฎาคม 2557  
 

ช่ือ-นามสกุล ตําแหน/ง/สถานภาพ หมายเหตุ 

ผู
บริหารและคณาจารย�   

1. ผศ.เอกพงษ� ตรีตรง คณบดีคณะมัณฑนศิลป�  

2. ผศ.ชัยณรงค� อริยะประเสริฐ อาจารย�ภาควิชาออกแบบตกแต'งภายใน  

3. อาจารย�กศิตินทร ชุมวรานนท� อาจารย�ภาควิชาออกแบบตกแต'งภายใน  

4. ผศ. ดร.ปฐวี ศรีโสภา อาจารย�ภาควิชาออกแบบผลิตภัณฑ�  

5. อาจารย�กัญชลิกา กัมปนานนท� อาจารย�ภาควิชาออกแบบนิเทศศิลป�  

6. ผศ. ดร.รัฐไท พรเจริญ อาจารย�ภาควิชาออกแบบผลิตภัณฑ�  

7. อาจารย�เกสร ผลจํานงค� อาจารย�ภาควิชาประยุกตศิลปศึกษา  

8. ผศ.ประดิพันธุ� เลิศรุจิดํารงค�กุล อาจารย�ภาควิชาเครื่องเคลือบดินเผา  

9. ผศ. ดร.สุภาวี ศิรินคราภรณ� อาจารย�ภาควิชาออกแบบเคร่ืองประดับ  

10.  อาจารย�วรุษา อุตระ อาจารย�ภาควิชาออกแบบเคร่ืองแต'งกาย  

11.  อาจารย�อนุกูล บูรณะประพฤกษ� อาจารย�ภาควิชาออกแบบเคร่ืองแต'งกาย  

12.  อาจารย�ไพบูลย� จิรประเสริฐกุล อาจารย�ภาควิชาออกแบบตกแต'งภายใน  

นักศึกษา   

1. นายอิสรานุวัฒน� อุลาแก>ว สาขาออกแบบผลิตภัณฑ�  

2. น.ส.ธนภรณ� จันทร�เจริญกิจ สาขาประยุกตศิลป�ศึกษา  

3. น.ส.ณิชนันทน� เมธีธารพงศ�วานิช สาขาประยุกตศิลป�ศึกษา  

4. น.ส.ภัทรีญา ม'วงมี สาขาออกแบบเครื่องแต'งกาย  

5. นายเดชณรงค� คงเย็น สาขาออกแบบเครื่องประดับ  

 
 
 



 

   

บันทึกภาคสนามสําหรับผู�ประเมินคุณภาพภายใน 

คณะมัณฑนศิลป� มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

ตอนท่ี 1 คําช้ีแจง  ผลการตรวจสอบรายงานประจําป�ท่ีเป�นรายงานประเมินคุณภาพภายในของ 
คณะมัณฑนศิลป% ตามรายการต&อไปนี้ โดยทําเครื่องหมาย �ในช&องท่ีตรงกับข.อเท็จจริง 

ท่ี รายการตรวจสอบ มี ไม&มี ไม&ชัดเจน  
(ต.องหาข.อมูลเพ่ิมอย&างไรและควร

มีข.อเสนอแนะ (โปรดระบุ)) 
1 ปก 

1.1 การระบุชื่อหน&วยงานท่ีรายงานประจําป�ท่ีเป�นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

 

√ 

  

 1.2 ช&วงเวลาของรายงานฯ √   
 1.3 การระบุวัน เดือน ป� ท่ีจัดทํารายงานฯ √   
2 คํานํา 

2.1 การระบุวัตถุประสงค:ของการประเมิน 

 

√ 
  

 2.2 การระบุช&วงเวลาในการประเมิน √   
 2.3 การระบุเกณฑ:การประเมิน √   
 2.4 การลงนามของผู.บริหาร √   
3 สารบัญ √   
4 บทสรุปผู.บริหาร 

4.1 ข.อมูลท่ัวไป เช&น ชื่อหน&วยงาน จุดประสงค:การก&อต้ัง จุดเน.น
การปฏิบัติพันธกิจพร.อมพัฒนาการ 

 
 

√ 

  

 4.2 ผลประเมินคุณภาพภายในภาพรวมตามองค:ประกอบคุณภาพ √   
 4.3 ผลประเมินคุณภาพภายในภาพรวมตามมาตรฐานการ

อุดมศึกษา 
√   

 4.4 ผลประเมินคุณภาพภายในภาพรวมตามมุมมองด.านการ
บริหารจัดการ 

√   

 4.5 จุดเด&น/แนวทางเสริม √   
 4.6 จุดท่ีควรพัฒนา/แนวทางแก.ไข √   
 4.7 เปGาหมายและแผนการพัฒนาท่ีสอดคล.องกับเปGาหมาย √   
5 บทท่ี 1 บทนํา (ข.อมูลเบ้ืองต.น) 

5.1 ประวัติความเป�นมา 

 

√ 
 

  



 

   

ท่ี รายการตรวจสอบ มี ไม&มี ไม&ชัดเจน  
(ต.องหาข.อมูลเพ่ิมอย&างไรและควร

มีข.อเสนอแนะ (โปรดระบุ)) 
 5.2 ปรัชญา ปณิธาน  วิสัยทัศน: พันธกิจ และยุทธศาสตร: 

มาตรการ 
√   

 5.3 โครงสร.างองค:กรและโครงสร.างการบริหาร √   
 5.4 รายนามผู.บริหาร √   
 5.5 แผนปฏิบัติราชการประจําป� √   
 5.6 คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค: และอัตลักษณ: √   
 5.7 จุดเด&น √   
 5.8 ข.อมูลโดยสรุปตามภารกิจ 

 (1) ด.านการเรียนการสอน 
 (2) ด.านการวิจัยและงานสร.างสรรค: 
 (3) ด.านบริการวิชาการแก&สังคม 
 (4) ด.านทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
 (5) ด.านการบริหารจัดการ 

√   

 5.9 ข.อมูลอาคารสถานท่ีและตารางสรุป √   
 5.10 ข.อมูลการพัฒนาบุคลากรและตารางสรุป √   
 5.11 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา √   
 5.12 การนําผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา √   
6 บทท่ี 2  (รายละเอียดอยู&ในหัวข.อต&อไป) √   
7 สรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนา 

7.1 ตาราง ส.1 สรุปการประเมินตามองค:ประกอบคุณภาพ  
9 ด.าน 

 
 

√ 

  

 7.2 ตาราง ส.2 ผลการประเมินตนเองตามองค:ประกอบคุณภาพ √   
 7.3 ตาราง ส.3 ผลการประเมินตามมาตรฐานการอุดมศึกษา √   
 7.4 ตาราง ส.4 ผลการประเมินตามมุมมองด.านการบริหารจัดการ √   
 7.5 ตาราง ส.5 ผลการประเมินตามมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา √   
 7.5 ทิศทางการพัฒนากับยุทธศาสตร:ในระยะต&อไป √   
 7.6 แนวทางนําไปวางแผนพัฒนา √   
8 ภาคผนวก    
 8.1 ตารางข.อมูลพ้ืนฐาน (Common data set) √   



 

   

ท่ี รายการตรวจสอบ มี ไม&มี ไม&ชัดเจน  
(ต.องหาข.อมูลเพ่ิมอย&างไรและควร

มีข.อเสนอแนะ (โปรดระบุ)) 
 8.2 รายชื่อคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา √   

 
ตอนท่ี 2  บันทึกของคณะกรรมการเพ่ือตรวจสอบรายงานประจําป�ท่ีเป�นรายงานประเมินคุณภาพภายในของคณะ
วิชาตามประเด็นและรายการต&อไปนี้  

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข.อมูลเพ่ิมเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ: 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

บทท่ี 2 ผลการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพ
เทียบกับเกณฑ:และเทียบกับเปGาหมายในรอบป�ปTจจุบัน
ตามตัวบ&งชี้ใน 9 องค:ประกอบ 

    

องค,ประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค, และ
แผนดําเนินการ 

    

ตัวบ1งช้ีท่ี 1.1 กระบวนการพัฒนาแผน    √    
ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 16.1 ผลการบริหารสถาบันให�
เกิดอัตลักษณ, 

    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 16.2 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัต
ลักษณ, 

    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 17 ผลการพัฒนาตามจุดเน�นและ
จุดเด1นท่ีส1งผลสะท�อนเป7นเอกลักษณ,ของสถาบัน 

    

องค,ประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต     
ตัวบ1งช้ีท่ี 2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหาร
หลักสูตร     

 เจ.าหน.าท่ี   

ตัวบ1งช้ีท่ี 2.2 อาจารย:ประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก √    
ตัวบ1งช้ีท่ี 2.3 อาจารย:ประจําท่ีดํารงตําแหน&งทาง
วิชาการ     

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 2.4 ระบบการพัฒนาคณาจารย:และบุคลากร
สายสนับสนุน     

√ อาจารย:และ 
เจ.าหน.าท่ี 

  



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข.อมูลเพ่ิมเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ: 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ตัวบ1งช้ีท่ี 2.5 ห.องสมุด อุปกรณ:การศึกษา และ
สภาพแวดล.อมการเรียนรู. 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน √    
ตัวบ1งช้ีท่ี 2.7 ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผล
การเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 2.8 ระดับความสําเร็จของการเสริมสร.าง
คุณธรรมจริยธรรมท่ีจัดให.กับนักศึกษา  

√    

ตัวบ1งช้ี สมศ.ท่ี 1 บัณฑิตปริญญาตรีท่ีได�งานทําหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป? 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 2 คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี 
โท และเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห1งชาติ 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 3 ผลงานของผู�สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโท ท่ีได�รับการตีพิมพ,หรือเผยแพร1 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 4 ผลงานของผู�สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอก ท่ีได�รับการตีพิมพ,หรือเผยแพร1 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 14 การพัฒนาคณาจารย, √ เจ.าหน.าท่ี   
องค,ประกอบท่ี 3 กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา     
ตัวบ1งช้ีท่ี 3.1 ระบบและกลไกการให.คําปรึกษาและ
บริการด.านข.อมูลข&าวสาร     

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 3.2 ระบบและกลไกการส&งเสริมกิจกรรม
นักศึกษา 

√    

องค,ประกอบท่ี 4  การวิจัย     
ตัวบ1งช้ีท่ี 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรือ
งานสร.างสรรค: 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรู.จาก
งานวิจัยหรืองานสร.างสรรค: 

√    



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข.อมูลเพ่ิมเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ: 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ตัวบ1งช้ีท่ี 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร.างสรรค:
ต&อจํานวนอาจารย:ประจําและนักวิจัย 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 5 งานวิจัยหรืองานสร�างสรรค,ท่ี
ได�รับการตีพิมพ,หรือเผยแพร1 
 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 6 งานวิจัยหรืองานสร�างสรรค,ท่ี
นําไปใช�ประโยชน, 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 7 ผลงานวิชาการท่ีได�รับการ
รับรองคุณภาพ 

√    

องค,ประกอบท่ี 5  การบริการทางวิชาการแก1สังคม     
ตัวบ1งช้ีท่ี 5.1 ระบบและกลไกการบริการทางวิชาการ
แก&สังคม 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 5.2 กระบวนการบริการทางวิชาการให.เกิด
ประโยชน:ต&อสังคม 

√ เจ.าหน.าท่ี   

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 8 ผลการนําความรู�และ
ประสบการณ,จากการให�บริการวิชาการมาใช�ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 9 ผลการเรียนรู�และเสริมสร�าง
ความเข�มแข็งของชุมชนหรือองค,กรภายนอก 

√ เจ.าหน.าท่ี   

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 18.1 ผลการช้ีนํา ปDองกันหรือ
แก�ปEญหาของสังคม (ประเด็นท่ี 1 จิตสาธารณะ) 

    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 18.2 ผลการช้ีนํา ปDองกันหรือ
แก�ปEญหาของสังคม (ประเด็นท่ี 2 ความคิด
สร�างสรรค,) 

    

องค,ประกอบท่ี 6 การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม     
ตัวบ1งช้ีท่ี 6.1 ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

√    



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข.อมูลเพ่ิมเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ: 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 10 การส1งเสริมและสนับสนุนด�าน
ศิลปะและวัฒนธรรม 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 11 การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติ
ทางศิลปะและวัฒนธรรมใน 
 

√    

องค,ประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ     
ตัวบ1งช้ีท่ี 7.1 ภาวะผู.นําของสภาสถาบันและผู.บริหาร
ทุกระดับของสถาบัน 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 7.2 การพัฒนาสถาบันสู&สถาบันเรียนรู. √    
ตัวบ1งช้ีท่ี 7.3 ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการ
ตัดสินใจ 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง √    
ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 12 การปฏิบัติตามบทบาทหน�าท่ี
ของสภาสถาบัน 

    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 13 การปฏิบัติตามบทบาทหน�าท่ี
ของผู�บริหารสถาบัน 

√    

องค,ประกอบท่ี 8   การเงินและงบประมาณ     
ตัวบ1งช้ีท่ี 8.1 ระบบและกลไกการเงินและงบประมาณ √    
องค,ประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ     
ตัวบ1งช้ีท่ี 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

√    

ตัวบ1งช้ี 9.2 การดําเนินงานตามอัตลักษณ,ของสถาบัน 
(เอกลักษณ,ของสถาบัน) 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี สมศ. ท่ี 15 ผลประเมินการประกันคุณภาพ
ภายในรับรองโดยต�นสังกัด 

    

องค,ประกอบท่ี 10  สถานศึกษา 3D  
(เป7นนโยบายของรัฐบาล) 

    



 

   

รายการตรวจสอบ 

ประเด็น 
หลักฐาน
ชัดเจน 

เก็บข.อมูลเพ่ิมเติม 
สอบถาม/
สัมภาษณ: 

(ใคร) 

สังเกตการ
ปฏิบัติจริง 

ขอหลักฐาน
เพ่ิมเติม(ระบุ) 

ตัวบ1งช้ีท่ี 10.1  การบริหารจัดการสถานศึกษา  
3 ดี (3D) 

√    

ตัวบ1งช้ีท่ี 10.2  ผลท่ีเกิดกับผู.เรียนตามนโยบาย 3 ดี 
(3 D ) มีความรู. เจตคติท่ีดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรม 

√    

 


