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คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภาคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในยใน  
 



 

 
ค าน า 

 
 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ประจ าปีการศึกษา 2557 ฉบับนี้ จัดท าขึ้นโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร  

เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร ด าเนินการไป
อย่างต่อเนื่อง คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ซึ่งประกอบด้วย ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผลการประเมิน
ตามองค์ประกอบคุณภาพ รวมทั้งจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง และวิธีปฏิบัติที่ดี/
นวัตกรรม เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการด าเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา ต่อไป 
 
 
 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน  
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ประจ าปีการศึกษา 2557 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2557 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
1. บทสรุปผู้บริหาร 

จากการประเมินคุณภาพภายใน ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและ
พัฒนา พบว่า สถาบันวิจัยและพัฒนา มีผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ของ สกอ. จ านวน 3 องค์ประกอบ 3 ตัวบ่งชี้ 
ภาพรวมอยู่ในระดับ “ดี” คะแนนเฉลี่ย 3.67  ทุกตัวบ่งชี้เป็นกระบวนการซึงมีผลการประเมินด้านกระบวนการ
ภาพรวมอยู่ ในระดับ “พอใช้” เมื่อพิจารณาผลการประเมินจ าแนกตามรายองค์ประกอบของ สกอ.                  
มีผลการประเมินดังนี้ 

 
ในการนี้ คณะกรรมการประเมินฯ มีข้อเสนอแนะเร่งด่วนในภาพรวม ในการปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือ

การบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์อย่างมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการ
ประเมินฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงานตามภารกิจให้บรรลุตามปณิธานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร ต่อไป 
 
 

 
 
 
 

 

คณะกรรมการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

31 สิงหาคม 2558 

 
 
 
 

 

องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย ผลการประเมิน 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 3.00 ระดับพอใช้ 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 3.00 ระดับพอใช้ 

องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 5.00 ระดับดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ 3.67 ระดับดี 
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3. บทน า 
 

 3.1 ชื่อหน่วยงานและมหาวิทยาลัยที่ได้รับการประเมิน 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร   

 
 3.2 รอบการประเมินผลการด าเนินงาน 
            ประจ าปีการศึกษา 2557  (วันที่ 1 สิงหาคม  2557 – 31 กรกฎาคม  2558) 

 
 3.3 วัน เดือน ปี ที่ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 วันจันทร์ที ่ 31  สิงหาคม  2558 

 
      3.4 ประวัติความเป็นมาและข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  

ประวัติความเป็นมา 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร เดิมชื่อ “โครงการสถาบันวิจัยมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” 
ตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ 2520 เพื่อเป็นหน่วยงานกลางในการด าเนินการและประสานงานด้านการวิจัย ต่อมาในปี พ.ศ. 2521 ได้
เปลี่ยนชื่อโครงการเป็น “โครงการจัดตั้งศูนย์วิจัย” เพื่อขยายขอบข่ายงานให้ครอบคลุมทุกสาขาวิชาในมหาวิทยาลัย และ
ในปี พ.ศ. 2526 ได้ก าหนดแนวทางการวิจัยเพื่อมุ่งเน้นให้ความส าคัญกับภูมิภาคตะวันตก 8 จังหวัด ซึ่งประกอบด้วย 
นครปฐม สมุทรสาคร กาญจนบุรี  เพชรบุร ีประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสงคราม ราชบุร ีและสุพรรณบุรี 
 สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดตั้งขึ้นอย่างเป็นทางการเมื่อปี พ.ศ.2534 เป็นหน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่าคณะวิชาใน
มหาวิทยาลัยศิลปากร ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางการบริหารและประสานงานด้านการวิจัยพื้นฐานและการวิจัยประยุกต์  ให้
ค าปรึกษาจัดหาและบริการข้อมูลด้านการวิจัยและพัฒนา   ปัจจุบันสถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง การ
ปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับความต้องการและสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัยและสังคมส่วนรวมมากขึ้น  โดยขยาย
ขอบเขตของการวิจัย ซึ่งเดิมเน้นวิจัยและพัฒนาในพื้นที่ภูมิภาคตะวันตก มุ่งสู่การวิจัยพื้นฐาน (Basic Research) และการ
วิจัยประยุกต์ (Applied Research) เพื่อสร้างองค์ความรู้ทั้งส่วนที่เป็นท้องถิ่น สังคม วัฒนธรรมไทยและสากล ทั้ง
ประยุกต์องค์ความรู้สู่การปฏิบัติพัฒนา ให้แก่ ท้องถิ่น สังคมไทย และสากลเช่นกัน ทั้งนี้ เพราะสภาพของมหาวิทยาลัย
ศิลปากรเป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่งตอบสนองสังคมทุก ๆ ส่วนของประเทศและต้องก้าวหน้าไปพร้อม ๆ กับสถาบันอุดมศึกษา
นานาชาติ 
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 3.5 ปณิธาน วิสัยทัศน์  วัตถุประสงค์ พันธกิจ  

  ปณิธาน    “ส่งเสริมการพัฒนาและเผยแพร่การวิจัยและงานสรา้งสรรค์”  

  วิสัยทัศน์        “ศูนย์กลางบริหารการวิจัยและงานสร้างสรรค์” 

 วัตถุประสงค ์
1 ส่งเสริม สนับสนนุให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยศิลปากรท าการวิจัยและงานสรา้งสรรค์ในสาขาวิชาต่างๆ เพื่อ
ความเป็นเลิศทางวชิาการและสร้างความเข้มแข็งแก่ชุมชนและสังคม 

 2 ส่งเสริม สนับสนนุให้เกิดความร่วมมือการท าวิจัยและงานสรา้งสรรค์ร่วมกันระหว่างบุคลากร ทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัยศิลปากร 

 3 ส่งเสริม สนับสนนุการเผยแพร่ การน าผลงานวิจัยและงานสรา้งสรรค์ ไปใช้ประโยชน์สูส่าธารณชน 

  พันธกิจ 
 1 ก าหนดระบบและกลไกที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ นโยบายการวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

ของมหาวิทยาลัยศิลปากร 
 2 .ศูนย์กลางการพัฒนาระบบบริหารจัดการวิจัยและงานสรา้งสรรค์ของมหาวิทยาลัยศิลปากร 
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3.6 โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหาร 
 สถาบนัวิจัยและพัฒนามโีครงสรา้งองค์กรและโครงสร้างการบรหิารตามแผนภูมิ ดังนี ้

 
 

แผนภูมิที่ 1 โครงสร้างการบริหารงานและการแบง่ส่วนราชการสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 โครงสร้างการบริหารงาน 
  

 
 

  

 
 

  

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการประจ าสถาบนัวิจยัฯ ผู้อ านวยการสถาบนัวิจยัและพัฒนา คณะกรรมการประจ าสถาบนัวิจยัฯ 

ส านักงานเลขานุการ ฝ่ายวิจยั ฝ่ายบริการการวิจัย ฝ่ายข้อมูลวิจยัและการพัฒนา 

- งานวจิัยสถาบัน 
- งานติดตามประเมนิ  
  ผลการวิจัยและงาน  
  สร้างสรรค ์
- งานวเิคราะห์ความรูจ้าก 
  งานวจิัย/สร้างสรรค ์

- งานจัดสรรทนุ 
- งานให้รางวัล 
- งานเครือข่ายวิจัย   
  อุดมศกึษาภาคกลาง  
  ตอนล่าง 

- งานสารบรรณ อาคาร  
   สถานที่ และยานพาหนะ 
- งานการเจ้าหน้าที ่
- งานคลัง 
- งานพัสด ุ
- งานนโยบายและแผน/   
  ประกันคุณภาพการศกึษา 

   

- งานระบบสารสนเทศเพื่อการวิจัย 
  และงานสร้างสรรค ์
- งานบรกิารทางวิชาการสังคมและ 
  ชุมชน 

ฝ่ายประสานงานการพัฒนา 

- งานโครงการจัดตั้งศูนย์ 
  ส่งเสรมิงานสร้างสรรค ์
- งานโครงการพิเศษ 
- งานประชาสัมพนัธ์และวิเทศ 
  สัมพันธ ์
- งานจัดพิมพ์ เผยแพร่  
  ประชุม/ อบรม/ สมัมนาทาง 
  วิชาการ 

รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

หมายเหต ุ  - มติที่ประชุมคณะที่ปรึกษาและคณะกรรมการประจ าสถาบันวจิัยและพัฒนา ครั้งที่ 9/2553 วันพธุที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2553 
- มติที่ประชุมบุคลากรประจ าสถาบันวิจยัและพัฒนา ครั้งที่ 1/2554 วันจันทร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2554 
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 3.7 ผู้บริหาร (วาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี ตั้งแต่ วนัที่ 10 มีนาคม 2556 - 9 มีนาคม 2560) 
     1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อริศร์ เทียนประเสริฐ            ผู้อ านวยการสถาบนัวิจัยและพฒันา                                                     
 2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บูลยจ์ีรา ชิรเวทย์             รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
        ฝ่ายวชิาการ 
 3.8 รายนามคณะที่ปรึกษาและคณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา                                                                                         

    คณะที่ปรึกษา (วาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ตั้งแต่ วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2557 - 5 กุมภาพันธ์ 2559) 
 1  ศาสตราจารย์เกียรติคุณปรีชา เถาทอง   คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ 
 2  รองศาสตราจารย์ญาณวิทย์ กุญแจทอง   คณะจิตรกรรมประติมากรรมและภาพพิมพ์ 
 3  อาจารย์ ดร.เกรียงไกร เกิดศิริ    คณะสถาปตัยกรรมศาสตร ์
 4  ศาสตราจารย์ ดร.พรศักดิ์ ศรีอมรศักดิ์   คณะเภสัชศาสตร์ 
 5  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คีรีบูน จงวุฒิเวศย ์  คณะศึกษาศาสตร์  
 6  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สยุมพร กาษรสุวรรณ   คณะมัณฑนศลิป ์
 7  อาจารย์ ดร.สุดาวดี จนัทร์ภวิัฒน์    วิทยาลัยนานาชาต ิ
 8  อาจารย์สุมิตร์ เขียววิชัย     คณะวิทยาศาสตร ์
 9  นายอภิสิทธิ์ ไล่สัตรไูกล     ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก  

    3.8.2  คณะกรรมการประจ าสถาบันวิจัยและพัฒนา  
           (วาระการด ารงต าแหนง่ 2 ปี ตั้งแต่ วันที่ 6 กุมภาพันธ ์2557 - 5 กุมภาพันธ์ 2559) 
 1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อริศร์ เทียนประเสริฐ            ประธานกรรมการ 
 2  ศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชัย สายสิงห ์  กรรมการ 
 3  รองศาสตราจารย์สุธี คุณาวชิยานนท์   กรรมการ 
 4  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาวิน อนิทรังษี   กรรมการ 
 5  อาจารย์ ดร.วรัญญู พูลสวัสดิ์    กรรมการ 
 6  อาจารย์ ดร.อนันท์ เชาว์เครือ    กรรมการ 
 7  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูวงศ์ ชัยสุข   กรรมการ 
 8  อาจารย์ ดร.พิมพ์ชนก สุวรรณธาดา   กรรมการ 
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3.9 บุคลากรสถาบันวิจัยและพัฒนา 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มีจ านวนบุคลากรรวม 18 คน จ าแนกเป็นบุคลากรสายสนับสนุนที่เป็นข้าราชการพล

เรือนในสถาบันอุดมศึกษา ประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ 7 คน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 4 คน 
ลูกจ้างประจ า 1 คน ลูกจ้างชั่วคราว 4 คน ลูกจ้างโครงการ 2 คน ดังรายละเอียดในตารางที่ 4 
 
ตารางที่ 1   จ านวนบุคลากรสายสนบัสนุนจ าแนกตามต าแหนง่และประเภท 

ต าแหน่ง 

ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พนักงานใน

สถาบัน 
อุดมศึกษา 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

 

ลูกจ้าง
โครงการ 

วุฒิ
การศึกษา

สูงสุด 
รวม ประเภทวิชาชีพ

เฉพาะหรือ
เชี่ยวชาญเฉพาะ 

ประเภท
ทั่วไป 

นักวิจยัเช่ียวชาญ 1 - - - - - ป.โท 1 

นักวิจยัช านาญการ 2 - - - - - ป.โท 2 

นักเอกสารสนเทศช านาญ
การ 

1 - - - - - 
ป.โท 1 

นักวิชาการการเงินและบัญชี
ช านาญการพิเศษ 

1 - - - - - ป.ตรี 1 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
ช านาญการ 

1 - - - - - ป.ตรี 1 

นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 1 - - - - - ป.ตรี 1 

นักบริหารงานทั่วไป - - 2 - - - ป.ตรี 2 

นักวิชาการศึกษา - - 1 - - - ป.โท 1 

นักการเงินและบัญช ี - - 1 - - - ป.โท 1 

นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน 

- - - - 1 - 
ป.ตรี 1 

นักวิชาการคอมพวิเตอร์ - - - - 1 - ป.ตรี 1 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป - - - - 1 - ป.ตรี 1 

พนักงานธุรการ - - - 1 - - ป.ตรี 1 

พนักงานทั่วไป - - - - 1 - ม.6 1 

เจ้าหน้าที่ประสานงาน
โครงการ 

- - - - - 2 ป.ตรี 2 

 รวม 7 - 4 1 4 2 - 18 

หมายเหตุ  :  ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558 
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 3.10 การสนับสนุนด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  

 3.10.1 การจัดสรรทุนจากแหล่งทุนต่างๆ 

ตารางที่  2   จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่สถาบันวิจัยและพัฒนาจัดสรร จ าแนกตามปีงบประมาณ       
 

รายการ 
จ านวนเงินสนับสนนุการวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่จัดสรร 

ปีงบประมาณ  
2555 

ปีงบประมาณ  
2556 

ปีงบประมาณ 
2557 

ปีงบประมาณ 
2558 

1. งบประมาณแผ่นดิน 30,750,900 30,543,000 39,818,400 39,818,400 

2. งบรายได้ 
    2.1  พัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่ 
     
    2.2  วิจัยสถาบัน 
 
    2.3  ส่งเสริมงานวิจัย/สร้างสรรค์
นักศึกษา 
    2.4  ทุนพัฒนาข้อเสนอการวิจัย 
(Proposal) 
    2.5  ทุนโครงการผลิตผลงานสร้างสรรค์
เชิงวิชาการ 
    2.6  เงินรายได้จากคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
    2.7  เงินรายได้จากกองทุนพัฒนา   
วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรแีละงานวิจัย   
    2.8  ทุนพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัยเชิง
บูรณาการ 
    2.9 ทุนโครงการศิลปากรพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์เพื่อความยั่งยืนของ
สังคมและชุมชน ประจ าปี 2557 (คณะวิชา) 

 
500,000 

 
25,000 

 
330,000 

 
15,000 

 
- 
 

467,400 
 

715,000 
 
- 
 
- 

 
600,000 

(กองทนุฯ สว่นกลาง) 

100,000 
 
- 
 
- 
 

600,000 
 

890,000 
 

488,780 
 

300,000 
 
- 
 

 
- 
 

90,000 
 
- 
 
- 
 
- 
 

580,000 
 

800,000 
 

270,000 
 

2,800,000 

 
- 
 

60,000 
(กองทนุฯ สว่นกลาง) 

- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

208,000 
(กองทนุฯ สว่นกลาง) 

- 

3. แหล่งอื่นๆ 
    3.1  ทุนของเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษา
ภาคกลางตอนล่าง ส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) 
      - โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชนฐานราก 
(เครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง) 
      - โครงการวิจัยและพัฒนาภาครัฐร่วม
เอกชนในเชิงพาณิชย์ (จาก สกอ.) 

 
 
 
 

2,724,700 
 
 
- 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
 
 

1,500,000 
 
 

1,000,000 
 

 
 
 
 

300,000 
 
 

230,000 
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รายการ 

จ านวนเงินสนับสนนุการวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่จัดสรร 
ปีงบประมาณ  

2555 
ปีงบประมาณ  

2556 
ปีงบประมาณ 

2557 
ปีงบประมาณ 

2558 
      - โครงการวิจัยและพัฒนาภาครัฐร่วม
เอกชนในเชิงพาณิชย์ (จากเอกชน) 
     -  โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีจาก
ผลงานวิจัย 
  3.2  ทุนของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) 
      -  โครงการส่งเสริมการวิจัยใน
อุดมศึกษา 69 แห่ง แผนงานเพื่อพัฒนา
ประเทศ 
      -  โครงการส่งเสริมการวิจัยใน
อุดมศึกษา 70 แห่ง แผนงานส่งเสริมและ
สนับสนุนการวิจัย งบเงินอุดหนนุเฉาะกิจ 
      -  โครงการส่งเสริมการวิจัยใน
อุดมศึกษาและการพัฒนามหาวิทยาลัย
แห่งชาติ (HERP)   
  3.3  จากสถาบันคลังสมองของชาติ    
  3.4  ทุนโครงการศิลปากรพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์เพื่อความยั่งยืนของสังคมและ
ชุมชน ประจ าปี 2557 (สกว.) 

- 
 

2,304,520 
 
 
 
- 
 
 

3,500,000 
 
 
- 
 
 

95,000 
- 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

1,341,665 
 
 
- 
- 

428,572 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

4,010,000 
 
 
- 

2,000,000 

100,000 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

6,798,800 
 
 
- 
- 

รวมเงินสนับสนุนทีจ่ัดสรรให้ท้ังหมด 41,427,520 34,863,445 53,296,972 47,515200 

   หมายเหตุ    ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558 
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3.10.2 รางวัลผลงานวิจัยดีเด่นและดี  ในปี พ.ศ. 2557-2558 สถาบันวิจัยฯ ได้พิจารณาผลงานวิจัยให้ได้รับ

รางวัลผลงานวิจัยดีเด่น และดี ดังนี้        

สาขาวิชาท่ีได้รับ
รางวัล 

ชื่อเร่ือง ผู้วิจัย 
รางวัล

ผลงานวิจัย / 
เงินรางวัล 

ปี พ.ศ. 2557    
วิทยาศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
ประยุกต์ 

การพัฒนาลิโพโซมเคลือบด้วยพอลิเมอร์ประจุบวก 
ส าหรับน าส่งยีน 

รศ.ดร.ปราณีต โอปณะโสภิต  
และคณะ 
(คณะเภสัชศาสตร์) 

ดี  
(10,000 บาท) 

มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

ภาษาอังกฤษในการ์ตูนหนังสือพิมพ์ ผศ.สุพาณี วรรณาการ 
(คณะอักษรศาสตร์) 

ดี  
(10,000 บาท) 

ศิลปะและศิลป
ประยุกต์ 

การขยายผลการประยุกต์สาระแห่งจติวิญญาณดั้งเดิม
เรื่องสุนทรียะการใช้ศิลปะเครื่องทองไทยสู่การปฏิบัติ
และพัฒนาต่อยอด 

ผศ.ดร.สุภาวี ศิรินคราภรณ์ 
(คณะมัณฑนศิลป์) 

ดี  
(10,000 บาท) 

ปี พ.ศ. 2558    
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

หลักหิน-ใบเสมาในวัฒนธรรมทวารวดีภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย”  
 

ผศ.ดร.รุ่งโรจน์ ธรรมรุ่งเรือง 
(คณะโบราณคดี) 

ดีเด่น  
(30,000 บาท) 

วิทยาศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
ประยุกต์ 

การปรับปรุงคุณสมบัติของกากมะพร้าวด้วยน้ ากึ่ ง
วิกฤติ”  
 

ผศ.ดร.ปราโมทย์ คูวิจิตรจารุ  
(คณะวิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

ดี  
(10,000 บาท) 

 
 
 
3.10.3   การประชุมวิชาการและการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเผยแพร่ผลงานวิจัย/สร้างสรรค์ 

            ในปีการศึกษา 2557 สถาบันวิจัยและพัฒนาด าเนินการจัดประชุมวิชาการเพื่อเป็นเวทีในการเผยแพร่ผลงานวิจัย
และสร้างสรรค์ ของคณาจารย์ นักศึกษา ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 1 การน าเสนอผลงานวิจัยของมหาวิทยาลัยศิลปากรในงาน “การน าเสนอผลงานวิจัยแห่งชาติ 2557” วันที่ 7-11 
สิงหาคม 2557 ณ ศูนย์ประชุมบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ ราชประสงค์ กรุงเทพฯ  
 2 โครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัย/สร้างสรรค์ระดับชาติและนานาชาติ “ศิลปากรวิจัย ครั้งที่ 8 : 
บูรณาการศาสตร์และศิลป์” วันที่ 12-13 กุมภาพันธ์ 2558 โดยความร่วมมือระหว่างสถาบันวิจัยและพัฒนา และเครือข่าย
วิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง  ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

 3.10.4  การประชุม อบรม เสวนา เพื่อเพิ่มพูนทักษะด้านวิจัย/สร้างสรรค์ให้กับบุคลากรและคณาจารย์
ภายในมหาวิทยาลัยศิลปากร และเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่าง 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพการวิจัยของคณาจารย์มหาวิทยาลยัศิลปากร (โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการ) ใน
ระหว่างวันที่ 25-26 กุมภาพันธ์ 2558 เรื่อง “การเขียนบทความวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ” 
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2 จัดบรรยาย และทัศนศึกษา “โครงการร าลึกอยุธยา ทัศนาเพชรบุรี” เมื่อวันที่ 27-28 กรกฎาคม 
2558 ด าเนินงานร่วมกันระหว่างเครือข่ายวิจัยอุดมศึกษาภาคกลางตอนล่างและสถาบันวิจัยและพัฒนา 

3.10.5   วารสารมหาวิทยาลัยศิลปากร 
                 - สาขาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์และศิลปะ ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ “Silpakorn University 
Social Sciences, Humanities, and Arts Journal” (SUSHAJ) ออกปีละ 3 ฉบับ          
      - สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ฉบับภาษาอังกฤษ “Silpakorn University Science and 
Technology Journal” (SUSTJ) ออกปีละ 2 ฉบับ 

 

3.11  งบประมาณ  
สถาบันวิจัยและพัฒนา  ได้รับงบประมาณเพื่อด าเนินการตามภารกิจต่าง ๆ ซึ่งจ าแนกตามแหล่งที่มาของ

งบประมาณ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 3 งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับการจัดสรรจ าแนกตามประเภทของแหล่งงบประมาณ 

ปีงบประมาณ 

ประเภทของแหล่งงบประมาณ 

รวม งบประมาณ
แผ่นดิน 

งบประมาณ
รายจ่ายจากเงิน

รายได ้

งบประมาณรายจ่าย
จากโครงการพเิศษ  

2558 46,163,900.00 3,295,094.23 - 49,458,994.23 
2557 44,781,800.00 3,000,000.00 - 47,781,800.00 
2556 35,311,000.00 5,000,000.00 - 40,311,000.00 
2555 35,317,670.00 3,114,500.00 - 38,432,170.00 

หมายเหตุ  :  เงินรายได้  ปี 2558  จัดเก็บได้จริง  ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558  จ านวนเงิน 1,785,862.76 บาท 
 

 
 

ตารางที่ 4  รายรับ-รายจ่าย จากงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ  2558  จ าแนกตามหมวดรายจ่าย                

รายการ รายรับ (บาท) รายจ่าย (บาท) คงเหลือ (บาท) 
ร้อยละการ
เบิกจ่ายจาก
ยอดรายรับ 

1. งบบุคลากร 4,264,200 2,864,850.14 1,399,349.86 67.18 
2. งบด าเนินงาน 396,300 221,706.08 174,593.92 55.94 
3. งบลงทุน 585,000 585,000.00 0 100.00 
4. งบอุดหนุน 39,818,400 39,818,400.00 0 100.00 
5. งบอุดหนุนบริการวิชาการ 1,100,000.00 1,000,000.00 100,000.00 90.91 

รวมทั้งหมด 46,163,900.00 44,489,956.22 1,673,943.78 96.37 
หมายเหตุ  :  ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558 
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ตารางที่ 5    รายรับ-รายจ่าย จากงบประมาณรายแผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ 2558 จ าแนกตามงาน 
 

รายการ รายรับ 
รายจ่าย 

รวมรายจา่ย 
ร้อยละการ
เบิกจ่ายจาก
ยอดรายรับ 

เงินเดือน 
งบ

ด าเนินงาน 
สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ เงินอุดหนุน 

งานวิจัยและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 
 

37,692,000 2,864,850.14 135,267.94 65,000 585,000 32,475,400 36,125,518.08 95.84 

งานวิจัยเพือ่
สร้างองค์ความรู้ 
 

7,343,000 - - - - 7,343,000 7,343,000 100 

งานบริการ
วิชาการแก่ชุมชน 
 

1,100,000 - - - - 1,000,000 1,000,000 90.90 

งานสนับสนุน
งานจัดการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์ 
 

28,900 - - 21,438.14 - - 21,438.14 74.18 

รวมทั้งหมด 46,163,900 2,864,850.14 135,267.94 86,438.14 585,000 40,818,400 44,489,956.22 96.37 
หมายเหตุ  :  ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558 

 

 

ตารางที ่6    รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจา่ยจากเงินรายได้ ประจ าปงีบประมาณ 2558 จ าแนกตามหมวดรายจ่าย                  

รายการ รายรับ (บาท) รายจ่าย (บาท) คงเหลือ (บาท) 
ร้อยละการเบิกจ่าย

จากยอดรายรับ 
1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า 998,880.80 820,902.40 177,978.40 82.18 

2. หมวดค่าจ้างช่ัวคราว 404,300.00 307,662.04 96,637.96 76.09 

3.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ 627,213.43 409,036.82 218,176,.61 65.21 

4. หมวดค่าสาธารณูปโภค 100,000.00 42,530.17 57,469.83 42.53 

5. หมวดเงินอุดหนุน 1,164,700.00 256,808.40 907,891.60 22.04 

รวมท้ังหมด 3,295,094.23 1,836,939.83 1,458,154.40           55.75 

หมายเหต ุ :  1. เงินรายได้  ปี 2558  จัดเก็บได้จริง  ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558  จ านวนเงิน 1,785,862.76 บาท 
                        2. มหาวิทยาลัยปรบัรายรับหมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ าเพิ่ม จึงท าให้งบประมาณทีไ่ด้รับจัดสรร จาก 3,116,900 บาท  
                           เป็น 3,295,094.23  บาท  
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ตารางที่ 7   รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายจากเงินงบรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2558 จ าแนกตามงาน  
 

รายการ รายรับ 
รายจ่าย 

รวมรายจา่ย 
ร้อยละการ
เบิกจ่ายจาก
ยอดรายรับ 

เงินเดือน+
ค่าจ้าง 

งบด าเนินงาน สาธารณูปโภค ครุภัณฑ์ 
เงิน

อุดหนุน 
งานพัฒนา
บุคลากร 
 

84,000 - - - - 11,808.40 11,808.40 14.05 

งานพิมพ์วารสาร
มหาวิทยาลัย 
 

600,000 - - - - 240,000 240,000 40 

งานบริหารการ
วิจัย 
 

2,611,094.23 1,128,564.44 409,036.82 42,530.17 - 5,000 1,585,131.43 60.70 

รวมทั้งหมด 3,295,094.23 1,128,564.44 409,036.82 42,530.17 - 5,000 1,836,939.83 55.75 
หมายเหตุ  :  ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2558 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้รับงบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น 49,458,994.23 บาท จ าแนกเป็น
ประเภทงบประมาณได้ ดังนี้  งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 46,163,900.00 บาท และงบประมาณจากเงินรายได้ จ านวน 
3,295,094.23 บาท 
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4 ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 

สถาบนัวิจัยและพัฒนาได้น าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการประเมินตนเองและข้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการประเมินไปวางแผนพัฒนา ท าให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 

ตารางที่ 8 การน าผลการประเมินตนเองและข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะจากคณะผู้ประเมนิ ผลการด าเนินการ 

องค์ประกอบท่ี 1 ปรัชญา/ปณิธาน 
วัตถุประสงค์ และแผนการด าเนินการ 

  

ตัวบ่งชี้ 1.1 : กระบวนการพัฒนาแผน 1. ควรจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ทุก
ประเด็น 
2. ควรก าหนดตัวชี้วัดของแผนกลยุทธ์ 
และแผนปฏิบัติการประจ าปีให้
ครอบคลุม สอดคล้อง และชัดเจนมาก
ยิ่งขึ้น 
3. ควรจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์ให้กับบุคลากรของ
หน่วยงาน 

1. ได้ด าเนินการปรับแผนกลยุทธ์ โครงการ 
กิจกรรม และตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของหน่วยงาน เพื่อให้เกิดความ
ชัดเจน ครอบคลุม และสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน และแผน
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
2. ไดด้ าเนินการจัดอบรมให้ความรู้และ
ทบทวนการจัดท ายุทธศาสตร์ให้กับบุคลากร
ของหน่วยงานไปแล้ว เมื่อวันท่ี 25-26 
มิถุนายน 2558 

องค์ประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต   
ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 : ระบบการพัฒนา
คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน 

1. ควรจัดท าแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ให้มีสมรรถนะในระดับช านาญการ โดย
ให้ได้รับการพัฒนาในเรื่องเดียวกันอย่าง
ต่อเนื่อง และให้พยายามหาความรู้ใน
ระดับสากล 
2. ควรติดตามการน าความรู้ท่ีได้จากการ
พัฒนาไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงให้
สมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 

1. ได้ด าเนินการจัดท าแผนบริหารและ
แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน 
ซ่ึงประกอบด้วยมาตรการการสรรหา 
คัดเลือก การธ ารงรักษาและสร้างขวัญ
ก าลังใจ และการจัดท าโครงการพัฒนา
บุคลากรโดยการส่งบุคลากรไปอบรมและ
พัฒนาสมรรถนะตามสายงานท่ีได้รับ
มอบหมายเพื่อเกิดความช านาญ เชี่ยวชาญ
ในงานน้ันๆ และเตรียมความพร้อมในการ
ออกนอกระบบ 
2. มีการติดตามอย่างเป็นระบบในทุก 6 
เดือน และ 9 เดือน อย่างต่อเน่ือง และได้มี
การถ่ายทอดความรู้ให้กับบุคลากรภายใน
หน่วยงาน 

องค์ประกอบท่ี 4 การวิจัย   
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 : ระบบและกลไกการ
พัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  

1. ควรร่วมมือกับบัณฑิตวิทยาลัยในการ
จัดสรรทุนให้นักศึกษาระดับ

1. สถาบันวิจัยฯ ได้ส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เข้ามาร่วมเป็น
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องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะจากคณะผู้ประเมนิ ผลการด าเนินการ 
บัณฑิตศึกษา เพื่อให้เกิดการบูรณาการ
กระบวนการวิจัยกับการจัดการเรียนการ
สอน 

ส่วนหน่ึงของผู้ร่วมวิจัยในโครงการ ท้ังนี้ เพื่อ
น าความรู้ท่ีได้จากกระบวนการวิจัยมา
พัฒนาการเรียนสอน และต่อยอดมาเป็น
หัวข้อการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาต่อไป 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 : ระบบและกลไกการ
จัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ 

1. ควรสนับสนุนการจัดพิมพ์ เผยแพร่
ผลงานวิจัยท่ีได้รับการประเมินในระดับดี
มากให้มากยิ่งขึ้น 
 

1. ได้สนับสนุนการจัดพิมพ์ เผยแพร่
ผลงานวิจัยให้เป็นท่ีรู้จักในระดับชาติและ
นานาชาติมากยิ่งขึ้น เช่น ได้เพ่ิมจ านวนการ
ออกวารสารมหาวิทยาลัยศิลปากร สาขา
สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และศิลปะ ท้ัง
ฉบับภาษาไทย และภาษาอังกฤษ จากเดิม 2 
ฉบับ/ปี เป็น 3 ฉบับ/ปี และพัฒนาระบบ
การเผยแพร่ในรูปของ E-Journal ให้มากขึ้น 

องค์ประกอบท่ี 7 การบริหารและการ
จัดการ 

  

ตัวบ่งชี้ 7.2 :   
การพัฒนาสถาบันสู่สถาบันเรียนรู้ 
 

1. ควรมีการอบรมให้บุคลากรเข้าใจ
กระบวนการการจัดการความรู้อย่างถ่อง
แท ้

1. ได้ด าเนินการจัดท าแผนการจัดการความรู้ 
โดยได้ปรึกษาผู้ทรงคุณวุฒิในเรื่องขั้นตอน
และวิธีการด าเนินงานเพื่อให้เกิดความชัดเจน 
ท้ังนี้ ได้จัดกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เรื่อง "การเบิกจ่ายเงินและการจัดซ้ือ
จัดจ้างในโครงการวิจัย" เมื่อวันท่ี 12 
พฤษภาคม 2558 และได้สรุปเป็นแนวปฏิบัติ
ท่ีดีเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ส าหรับ
ใช้เป็นแนวทางในการท างานร่วมกัน 

องค์ประกอบท่ี 8  การเงินและ
งบประมาณ 

  

ตัวบ่งชี้ที่ 8.1  : ระบบและกลไกการเงิน
และงบประมาณ 

1. ควรหากลยุทธ์อื่นๆ ในการจัดหา
ทรัพยากรด้านการเงิน เช่น จัดการ
ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยการอบรม
ให้ความรู้เกี่ยวกับการวิจัย หรือ เปิด
คลินิกวิจัยให้บุคลากรทางการศึกษาใน
ภูมิภาค การน าผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ไปให้องค์กรอื่นๆ ใช้ประโยชน์ 
เป็นต้น 

กลยุทธ์ในการจัดหาทรัพยากรทางด้าน
การเงินของหน่วยงาน ท่ีด าเนินการแล้วมี
ดังน้ี 
1. จัดโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เช่น 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการวิจัยของคณาจารย์และนักวิจัย 
เมื่อวันท่ี 25-26 กุมภาพันธ์ 2558  โดย
จัดเก็บค่าลงทะเบียน  
2. จัดกิจกรรมขายหนังสือในงาน           
ทับแก้วบุ๊คแฟร์ เมื่อวันท่ี 2-8 กุมภาพันธ์ 
2558 

องค์ประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพ 

  

ตัวบ่งชี้ที่ 9.1 : ระบบและกลไกการ 1. ระดมความคิดเพ่ือทบทวน และหา 1. ด าเนินการแล้วโดยจัดท าข้อมูลเพิ่มเติมให้
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องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะจากคณะผู้ประเมนิ ผลการด าเนินการ 
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน แนวทางร่วมกันในการจัดท าระบบ

สารสนเทศให้ครบทุกองค์ประกอบท่ี
สถาบันวิจัยฯ รับผิดชอบ 
2. ควรด าเนินการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ หรือน าเสนอแนวปฏิบัติ
ท่ีดีในเวทีต่างๆ ให้หน่วยงานภายนอกได้
น าไปใช้ประโยชน์ และต้องมีหลักฐาน
รับรองการใช้ประโยชน์อย่างชัดเจนเป็น
ลายลักษณ์อักษร 

ครอบคลุมทุกองค์ประกอบ และเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
2. ไดน้ าข้อมูลแนวการปฏิบัติท่ีดีเผยแพร่อยู่
บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

 
 
5.  วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
 5.1 เพ่ือประเมินระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาและผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบและตัว
บ่งชี้ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ปี 2557 ก าหนด โดยใช้เกณฑ์ของสถาบันอุดมศึกษา กลุ่ม ค1 
สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นระดับบัณฑิตศึกษา 
 5.2 เพ่ือให้ข้อเสนอแนะต่อผู้อ านวยการ และบุคลากร ค้นหาจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการด าเนินงานของสถาบันวิจัยและพัฒนา และมหาวิทยาลัยศิลปากร อย่างต่อเนื่อง 
 5.3 น าผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรและทุกคณะที่ผ่านการพิจารณาของกรรมการระดับสถาบันเสนอ
สภาสถาบันเพื่อพิจารณา 
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6.  วิธีการประเมิน 
     6.1 การเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประชุมเพ่ือเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม  
โดยศึกษาจากรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายในของคณะวิทยาการจัดการ  ประจ าปี
การศึกษา 2557 และประธานฯ ได้มอบหมายความรับผิดชอบในการประเมินตามรายองค์ประกอบแก่ผู้ประเมิน 
ดังนี้ 
 

คณะกรรมการประเมิน ตัวบ่งชี้ท่ีรับผิดชอบ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ พ.ต.อ.หญิง สุภาวิตา  ภูติอนันต์  3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม 

2. อาจารย์นิลุบล  ขอรวมเดช 2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค ์

3. รองศาสตราจารย์ ดร.คณิต  เขียววิชัย 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการก ากับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่ม
สถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิต ิ ยงวณิชย์ 3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม 

 
 6.2  การด าเนินการระหว่างการตรวจเยี่ยม  
   คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศึกษาเอกสารรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายในของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประจ าปีการศึกษา 2557 ตรวจสอบรายการเอกสารอ้างอิงตาม
รายงานที่ระบุไว้ และการรวบรวมข้อมูลเพ่ิมเติม จากการสัมภาษณ์ ผู้บริหาร บุคลากร ประกอบการพิจารณา
ประเมินคุณภาพภายใน  
 6.3  การด าเนินการหลังการตรวจเยี่ยม 
  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประชุมร่วมกันในการพิจารณาผลการประเมินตนเอง
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา โดยได้เสนอแนะจุดแข็ง จุดอ่อน และข้อเสนอแนะ ผลการประเมินรายองค์ประกอบ
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
 6.4  วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล 
   คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ตรวจสอบความสอดคล้องและความถูกต้องจาก
รายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2557 กับเอกสารอ้างอิงและข้อมูล
ที่ได้จากการสัมภาษณ์เพ่ิมเติม เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและการด าเนินงานจริง 
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7.   ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ (รายงานตามตาราง ป.1) 

คณะกรรมการฯ ได้ประชุมพิจารณาผลการประเมินด้วยวาจา เมื่อวันจันทร์ที่ 31 สิงหาคม 2558 แล้วเห็น
ว่าสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้ด าเนินการตามองค์ประกอบคุณภาพการจัดการศึกษา ทั้ง 3 
องค์ประกอบ 3 ตัวบ่งชี้ ตามแนวทางของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มีผลการประเมินตาม
องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ ดังรายละเอียดตามตาราง ป. 1 
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ตารางท่ี 9 ตาราง ป1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน 
คะแนนประเมนิ
ของ สถาบันวจิัย

และพัฒนา 

คะแนนประเมิน
โดยคณะกรรมการ  

(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการ

ประเมินที่ต่างจาก
ที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ (% หรือสัดส่วน) 

ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์   

6 ข้อ 4 ข้อ 5 3 
 ข้อ 1 และข้อ 6 
ไม่ได้ด าเนินการ 

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 ตามเกณฑ์ สกอ. 5.00 3.00   
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม     6 ข้อ 3 ข้อ 4 3 
 ข้อ 3-5 หลักฐาน
ไม่ตรง 

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 ตามเกณฑ์ สกอ. 4.00 3.00   
องคประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ 

ตัวบ่งชี้ 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการ
ก ากับติดตามผลลพัธ์ตามพนัธกจิ กลุ่ม
สถาบนั และเอกลักษณ์ของคณะ 

7 ข้อ 7 ข้อ 5 5 
  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 ตามเกณฑ์ สกอ. 4.00 5.00   
เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ ตามเกณฑ์ สกอ. 4.66 3.67   
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8. ผลการประเมินตามรายองค์ประกอบคุณภาพ สกอ. 
 ตารางที ่ 10   ตาราง ป.2 ผลการประเมินตามองค์ประกอบ  
    สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

องค์ประกอบคุณภาพ 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปัจจัยน าเข้า  
(I) 

กระบวนการ  
(P) 

ผลผลิตหรือ
ผลลัพธ ์ 

(O) 
คะแนนรวม 

   0.00 - 1.50 การด าเนินงาน
ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
   1.51 - 2.50 การด าเนินงานต้อง
ปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การด าเนินงาน
ระดับพอใช้ 
   3.51 - 4.50 การด าเนินงาน
ระดับดี 
   4.51 - 5.00 การด าเนินงาน
ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย  3.00  3.00 พอใช้ 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ   3.00  3.00 พอใช้ 

องคประกอบท่ี 5  การบรหิารจดัการ   5.00  5.00 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองคป์ระกอบ  
3.67 

 
3.67 ดี 

ผลการประเมิน  
ดี 

 
ดี   
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9.  จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะของแต่ละองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 2 : การวิจัย  

จุดแข็ง 

- 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. ควรปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์

ในการตัดสินใจและบุคลากรภายนอกสามารถสืบค้นข้อมูลและทราบถึงศักยภาพของนักวิจัยของ

มหาวิทยาลัย 

2. สถาบันวิจัยและพัฒนาควรมีบทบาทหลักในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยและงานสร้างสรรค์

และรักษาสิทธิประโยชน์ให้กับนักวิจัยของมหาวิทยาลัย 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. ควรจัดท าข้อมูลของนักวิจัย เช่น คุณวุฒิ ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ ที่ท าแต่ละปี ประเภทของ

งบประมาณ การตีพิมพ์เผยแพร่ การได้รับรางวัลหรือการจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร แยกตามคณะ

วิชา เป็นต้น 

วิธีปฏิบัติที่ด/ีนวัตกรรม 
- 

หมายเหตุ วันที่เข้าประเมินสถาบันวิจัยและพัฒนามีการปรับปรุงอาคาร ห้องระเบียงวิจัยอยู่ระหว่าง
การปรับปรุง 

 

 
 
 
 



 

-    - 
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องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการแก่สังคม 

จุดแข็ง 

- 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

- 

จุดที่ควรพัฒนา 

งานบริการวิชาการควรตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนและท้องถิ่นตามอัตลักษณ์ของสถาบัน 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

เวลาในการจัดโครงการและกิจกรรมต้องค านึงถึงท้ังปีการศึกษาและปีงบประมาณ 

วิธีปฏิบัติที่ด/ีนวัตกรรม 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

-    - 
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องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดแข็ง 

ผู้บริหารมีความเป็นผู้น าสูง  เป็นผู้มีความรู้ความสามารถดีมาก มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ

และเป็นคนวัยหนุ่มสาวเป็นส่วนมาก 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 

จัดโครงสร้างการบริหารงานแบบแนวราบ  เพื่อให้คนฝ่ายต่างๆท างานได้คล่องตัวและรวดเร็วขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา 

เร่งด าเนินการจัดท าฐานข้อมูลนักวิจัย  เพ่ือใช้ประโยชน์ในการท าวิจัยเชิงบูรณาการได้ดียิ่งขึ้น 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

การจัดการความรู้ อาจเชิญบุคลากรจากหน่วยงานอ่ืนๆทั้งภายในและภายนอกท่ีมีผลงานปฏิบัติดีใน

ด้านต่างๆพร้อมระดมความคิดให้มากขึ้น 

วิธีปฏิบัติที่ด/ีนวัตกรรม 
- 

 
 

จุดเด่นภาพรวม 
มหาวิทยาลัยมีคณาจารย์ที่มีความเชี่ยวชาญ และมีชื่อเสียงในแต่ละสาขาวิชา โดยเฉพาะ

สาขาทางด้านศิลปะและการออกแบบ เพ่ือการบริการทางวิชาการให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ของ
สถาบัน 

 

ข้อเสนอแนะเร่งด่วนในภาพรวม   
ปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์อย่างมีประสิทธิภาพ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- ค ำสั่ง มหำวิทยำลัยศิลปำกร ที่ 1153/2558 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ

ภำยใน มหำวิทยำลัยศิลปำกร ระดับคณะวิชำ/หน่วยงำนสนับสนุน เทียบเท่ำ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2557 
 - ก ำหนดกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2557 
 - รำยนำมผู้ร่วมให้ข้อมูลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2557  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 















ก ำหนดกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน สถำบันวิจัยและพัฒนำ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2557 

 

วันจันทร์ที่ 31 สิงหำคม 2558 ณ ห้องประชุมสถำบันวิจัยและพัฒนำ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

วิทยำเขตพระรำชวังสนำมจันทร์ 

  

 

 

08.30 น. คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา  
ประจ าปีการศึกษา 2557 เดินทางมาถึงห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา 

08.30 น.- 09.00 น. คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สถาบันวิจัยและพัฒนา  
ประจ าปีการศึกษา 2557 ประชุมร่วมกัน 

09.00 น.- 09.30 น. สถาบันวิจัยและพัฒนารายงานผลการด าเนินในรอบปี ประจ าปีการศึกษา 2557 
09.30 น.- 12.00 น. คณะกรรมการการประเมินฯ ตรวจสอบผลการด าเนินงานตามเอกสารหลักฐาน 
12.00 น.- 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น.- 16.00 น. - คณะกรรมการการประเมินฯตรวจสอบผลการด าเนินงานตามเอกสารหลักฐาน (ต่อ) 

- เยี่ยมชมหน่วยงาน สรุป และจัดเตรียมรายงานผลการประเมิน 
16.00 น.- 16.30 น. คณะกรรมการการประเมินฯ สรุปและรายงานผลการประเมินการศึกษาภายใน 

ประจ าปีการศึกษา 2557 (ด้วยวาจา) 



 
รายนามผู้ร่วมให้ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2557 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ผู้บริหาร 

ล ำดับ ชื่อ-สกุล ต ำแหน่ง 

1 ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.อริศร์ เทียนประเสริฐ            ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำ                                                      

2 ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ ดร.บูลย์จรีำ ชิรเวทย์            รองผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำฝ่ำยวิชำกำร 

 

  

บุคลากร  

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1 นำงสำวตปนีย์ พรหมภัทร หัวหน้ำฝ่ำยบริกำรกำรวิจัย 
2  นำงสำวหรรษำ นิลำพันธ์ นักเอกสำรสนเทศช ำนำญกำร 
3 นำยสุพรชัย มั่งมีสิทธิ์ นักวิจัยเชี่ยวชำญ 
4 นำงสำววัชรี น้อยพิทักษ์  รักษำกำรหัวหน้ำฝ่ำยข้อมูลวิจัยและพัฒนำ 
5 นำงสำวสยุมพร ตำมแนวธรรม นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำรพิเศษ 

 




