
 

 

 

 

 

  
  
  

  
  
  

รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

ประจ าปีการศึกษา 255ประจ าปีการศึกษา 25588  
(วันที่ 1 (วันที่ 1 สิงหาคมสิงหาคม  25525588  ถึง 31 ถึง 31 กรกฎาคมกรกฎาคม  25525599))  

  
  
  
  

            คณะคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์สถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากรมหาวิทยาลัยศิลปากร  
            ประเมินเม่ืประเมินเม่ือวันอวันศุกร์ที่ ศุกร์ที่ 99  กันยายนกันยายน  พ.ศ. พ.ศ. 22555599  

 
 
 
 

 
 
 
 

โดย 
  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในษาภายใน  

 



 

ค าน า 
 
 รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร  ประจ าปีการศึกษา 2558 ฉบับนี้  จัดท าขึ้นโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน                        
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร  

เพ่ือให้การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยศิลปากร ด าเนินการไปอย่างต่อเนื่อง                 
คณะกรรมการฯ จึงขอเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ซึ่งประกอบด้วย   ผลการประเมินราย         
ตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ และผลการ
ประเมินตามมาตรฐานการอุดมศึกษา รวมทั้งจุดอ่อน ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาการ
ด าเนินการของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากรต่อไป 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร   

ประจ าปีการศึกษา 2558 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
1. บทสรุปผู้บริหาร 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร            
ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ประจ าปีการศึกษา 2558 ตามเกณฑ์คุณภาพของส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้  

จากผลการประเมินพบว่าผลการด าเนินงานของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ประจ าปีการศึกษา 2559 มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในอยู่ในระดับ ดี คะแนนเฉลี่ย 4.12 คะแนน 
และเมื่อพิจารณาผลการประเมินรายองค์ประกอบ มีผลการประเมิน ดังนี้  

 
องค์ประกอบ คะแนนเฉลี่ย ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต  3.80 ดี 
องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 3.91 ดี 
องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 4.00 ดี 
องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 ดีมาก 
องค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ 5.00 ดีมาก 
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ 4.12 ด ี

  
คณะกรรมการฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานผลการประเมินฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา และการด าเนินงานตามภารกิจให้บรรลุตามปณิธานของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร ต่อไป 
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3. บทน า 

ประวัติความเป็นมาและข้อมูลทั่วไป 
 

 3.1 ชื่อหน่วยงานและมหาวิทยาลัยที่ได้รับการประเมิน 
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร   

 

 3.2 รอบการประเมินผลการด าเนินงาน 
           ประจ าปีการศึกษา 2558 (วันที่ 1 สิงหาคม 2558 – 31 กรกฎาคม 2559) 

 

 3.3 วัน เดือน ปี ที่ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 วันศุกร์ที่ 9  กันยายน  2559 

 

      3.4 ประวัติความเป็นมาและข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
ประวัติความเป็นมา 
 ข้อมูลทั่วไป 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เป็นคณะวิชาในสถาบันกลุ่ม ค1 (สถาบันที่เน้นการ
ผลิตบัณฑิตเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุ่มสาขาวิชา รวมทั้งสาขาวิชาชีพเฉพาะทาง เน้นการท าวิทยานิพนธ์ หรือ
การวิจัย เน้นการผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะในการประกอบอาชีพระดับสูง 
เน้นระดับบัณฑิตศึกษา) 

 
ทีต่ั้ง 

ค ณ ะ ส ถ า ปั ต ย ก ร ร ม ศ า ส ต ร์  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ศิ ล ป า ก ร  เ ล ข ที่  31 ถ น น ห น้ า พ ร ะ ล า น                                
แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200 

 
ประวัติความเป็นมา 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ได้รับการสถาปนาเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน พุทธศักราช 2498 ในนาม“คณะ
สถาปัตยกรรมไทย” ที่บริเวณวังตะวันออกของเจ้าฟ้ามหามาลากรมพระยาบ าราบปรปักษ์ และพลเรือโทพระ 
วรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าขจรจรัสวงศ์กรมหมื่นปราบปรปักษ์ เจ้ากรมช่างสิปป์หมู่ มีพระพรหมพิจิตรด ารง
ต าแหน่งคณบดี และอาจารย์พินิจ สุวรรณะบุณย์ เป็นผู้ช่วยคณบดีท าหน้าที่คล้ายเลขานุการ 

ระยะแรกเริ่มการก่อตั้งเปิดสอนในระดับอนุปริญญา 3 ปีการศึกษา และมีการเปลี่ยนแปลงตาม
ช่วงเวลา ดังนี้ 

 
พ.ศ. 2501-2507 ขยายหลักสูตรการศึกษาจนถึงระดับปริญญาตรีในหลักสูตร “ศิลปบัณฑิต สาขาวิชา

สถาปัตยกรรมไทย” ใช้ระยะเวลาศึกษาตลอดหลักสูตรทั้งสิ้น 5 ปี ตามระบบสากล
นิยม (วาระการด ารงต าแหน่งคณบดี: ศาสตราจารย์อัน นิมมานเหมินท์) 

พ.ศ. 2509 เปลี่ยนชื่อคณะวิชาเป็น “คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์” และชื่อหลักสูตรการศึกษา 
เป็น “สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต”  
(วาระการด ารงต าแหน่งคณบดี: นาวาเอก สมภพ ภิรมย์ ร.น.) 
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พ.ศ. 2516 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย 
พ.ศ. 2517 เปิดสอนหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบชุมชน 
พ.ศ. 2522 ปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทยเพ่ือ

เตรียมการเปิดสอนหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต 
พ.ศ. 2524 เปลี่ยนชื่อหลักสูตรปริญญามหาบัณฑิต “สาขาวิชาออกแบบชุมชน” เป็น“สาขาวิชา

การออกแบบชุมชนเมือง” เพ่ือให้ตรงกับความหมายของค าว่า “Urban Design” 
และเปลี่ยนชื่อจาก “ภาควิชาออกแบบชุมชนและผังเมือง” เป็น “ภาควิชาการ
ออกแบบและวางผังชุมชนเมือง” ตามค าแนะน าของคณะอนุกรรมการบัญญัติศัพท์
อุดมศึกษา ราชบัณฑิตยสถาน 

พ.ศ. 2529 เปิดสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม 
พ.ศ. 2530 เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการงานก่อสร้าง 
พ.ศ. 2538 เปิดสอนระดับปริญญาบัณฑิตเพ่ิมหนึ่งหลักสูตร คือ หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย 
พ.ศ. 2542 เปิดหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย และคณะฯ 

ได้รับมอบหมายจากรัฐบาลให้จัดเตรียมก าลังคนด้านสถาปัตยกรรมไทย  จึงด าเนิน 
โครงการสถาปัตยกรรมไทยปริวรรตขึ้นเพ่ือรับนักศึกษาเข้าศึกษาโดยตรง  และ
จัดการเรียนการสอนที่อาคารศิลป์ พีระศรี 1 วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ 
จังหวัดนครปฐม 

พ.ศ. 2543 เปิดสอนหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
พ.ศ. 2545 เปิดสอนหลักสูตรนานาชาติ ในระดับปริญญามหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิต ได้แก่ 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาการ
จัดการมรดกทางสถาปัตยกรรมกับการท่องเที่ยว 

พ.ศ. 2547 เปิดสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น  
พ.ศ. 2548 เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโครงการก่อสร้าง 

(เดิมชื่อสาขาวิชาการจัดการงานก่อสร้าง) 
พ.ศ. 2549 เปิดสอนหลักสูตรการวางแผนชุมชนเมืองและสภาพแวดล้อมมหาบัณฑิต 
พ.ศ. 2551 เปิดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เพ่ือการออกแบบ

ทางสถาปัตยกรรมและหลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภูมิ
สถาปัตยกรรม 

พ.ศ. 2554 
 
พ.ศ. 2555 
 
 
 
 
 
 

ปิดหลักสูตรอนุปริญญาสถาปัตยกรรมศาสตร์ สาขาวิชาสถาปัตยกรรมและสาขาวิชา
สถาปัตยกรรมไทย 
บรรจุหลักสูตรใหม่ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยจ านวน 3 หลักสูตร ได้แก่ 
1. หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตร

นานาชาติ) 
2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น 
3. หลักสู ตรปรั ชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาการวางแผนชุมชนเมืองและ

สภาพแวดล้อม 
เปิดสอนหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น และบรรจุ 
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พ.ศ. 2556 

 
หลักสูตรใหม่ไว้ในแผนการพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากร จ านวน 2 
หลักสูตร ได้แก่ 
1. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2558) 
2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม  

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2558) 
 
ตราประจ าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

 
 
  
  
  
 

 
ตราประจ าคณะฯ นั้นมีลักษณะเป็นรูปวงกลมสองวงซ้อนกันอยู่ โดยมีรูปพระพิฆเนศวรซึ่งเป็นเทพ

แห่งศิลปวิทยาและเทพแห่งความรอบรู้ปรากฏอยู่ภายในกรอบวงกลมชั้นในและมีข้อความ “คณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์” และ “มหาวิทยาลัยศิลปากร” อยู่ในพื้นท่ีระหว่างวงกลมชั้นในและวงกลมชั้นนอก 

อนึ่ง เมื่อมหาวิทยาลัยศิลปากรได้เปลี่ยนสถานะจากมหาวิทยาลัยของรัฐ ไปเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับ
ของรัฐที่ไม่เป็นส่วนราชการ ตามพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ. 2559 แล้วนั้น ได้มีการปรับปรุง
ตราประจ าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ขึ้นใหม่ทดแทนตรานี้ และยังอยู่ในระหว่างการด าเนินการ 

 
สีประจ าคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  สีเทา  สื่อความหมายถึงความหนักแน่นความม่ันคงและ 

      ความจีรังกาลแห่งศิลปวิทยา 
 
ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนยุทธศาสตร์ มาตรการ และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

ปรัชญา 
 “สืบสานภูมิปัญญาไทย สร้างสรรค์สู่สากล”  
 “Thai in Wisdom-International in Creativity” 
 ปณิธาน  
 “รากฐานของนวัตกรรมแห่งการออกแบบ”  
 “Foundation of Innovative Design” 

วิสัยทัศน์ 
 “มุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านการสร้างสรรค์สถาปัตยกรรมและสภาพแวดล้อมในระดับนานาชาติ”  
 “Towards International Excellence in Architectural and Environmental Design 
 Creativity” 
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พันธกิจ 
1. จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาสถาปัตยกรรมและสาขาวิชาที่เกี่ยวเนื่อง และผลิตบัณฑิตที่

มีความรับผิดชอบด้านวิชาชีพต่อสังคม  
2. ศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ตอบสนองการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสังคม  
3. ให้บริการวิชาการในสาขาที่จัดการเรียนการสอน เพ่ือส่งเสริมทักษะในการประกอบ

วิชาชีพ และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
4. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม สถาปัตยกรรม ภูมิปัญญาพ้ืนถิ่น และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้

และภูมิปัญญาไทย 
 

แผนยุทธศาสตร์/มาตรการ ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ เป็นส่วนหนึ่งของหน่วยงานภายใต้โครงสร้างมหาวิทยาลัยศิลปากร ซึ่ง
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์มีพันธกิจด้านการจัดการเรียนการสอนทั้งในระดับปริญญาบัณฑิต ปริญญา
มหาบัณฑิต และปริญญาดุษฎีบัณฑิต ซึ่งในปัจจุบันมีหลักสูตรอยู่ในความรับผิดชอบของคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์จ านวน 16 หลักสูตร ทั้งนี้ เป็นหลักสูตรในระดับปริญญาบัณฑิต 2 หลักสูตร และหลักสูตรในระดับ
บัณฑิตศึกษา 2 หลักสูตร  
  ส าหรับในการบริหารจัดการองค์องค์กรที่น าไปสู่การก าหนดพันธกิจ และวิสัยทัศน์ของคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์นั้นสอดคล้องกับ“แผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร พ.ศ.2556-2563 (ปรับแผน)” 
ที่มุ่งเน้นให้ขับเคลื่อนพันธกิจทั้ง 4 ด้าน ทั้งการจัดการเรียนการสอน การบริการวิชาการ การวิจัย และการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม  และสอดคล้อง
กับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยศิลปากร ทั้งนี้ในการก าหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์ของคณะยังได้พัฒนาขึ้น
จาก “แผนยุทธศาสตร์ อุดมศึกษาไทย” ตลอดจนแนวทางที่ก าหนดของ “แผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559)” นอกจากนี้ พันธกิจด้านการวิจัยก็เป็นพันธกิจที่ส าคัญของ
คณะฯ เนื่องจากมีการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นในระดับบัณฑิตศึกษาตามนโยบายของมหาวิทยาลัยซึ่งจัด
อยู่ในกลุ่มมหาวิทยาลัยแบบ ค.1 จึงมีความจ าเป็นที่ต้องรับแนวความคิดจาก “นโยบายและยุทธศาสตร์การ
วิจัยของชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2555-2559)” มาเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาแผน และยุทธศาสตร์ของคณะ ทั้งนี้
ได้ก าหนดยุทธศาสตร์จ านวน 10 ด้านหลัก ดังต่อไปนี้ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1: การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้ผู้เรียนมีความคิด
สร้างสรรค ์

- ยุทธศาสตร์ที่ 2: พัฒนานักศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 

- ยุทธศาสตร์ที่ 3: การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางการศึกษาที่เอ้ือให้เกิดการเรียนรู้ และความคิด
สร้างสรรค ์

- ยุทธศาสตร์ที่ 4: พัฒนาการวิจัย และการสร้างสรรค์ เพ่ือก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยที่ได้รับการยอมรับ
ระดับชาติและนานาชาติ 
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- ยุทธศาสตร์ที่ 5: การมีส่วนร่วมกับชุมชนในการเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่สังคมตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

- ยุทธศาสตร์ที ่6: การอนุรักษ์และส่งเสริมเอกลักษณ์ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติรวมทั้งการประยุกต์ใช้
เพ่ือรักษาคุณค่าและเพ่ิมมูลค่าในระดับชาติและนานาชาติ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 7: การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือการเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการ
สร้างสรรค์ระดับชาติและนานาชาติ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 8: การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการตามพันธกิจให้มีประสิทธิภาพ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 9: ปรับปรุงระบบการเงินงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ยุทธศาสตร์ที่ 10: พัฒนามาตรฐานศิลปวัฒนธรรมและการออกแบบสู่นานาชาติ 

 
โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหาร 

ปีการศึกษา 2558 คณะฯ มีการจัดแบ่งส่วนราชการออกเป็น 5 หน่วยงาน ได้แก่ ภาควิชา
สถาปัตยกรรม ภาควิชาศิลปสถาปัตยกรรม ภาควิชาเทคนิคสถาปัตยกรรม ภาควิชาการออกแบบและวางผัง
ชุมชนเมือง และส านักงานเลขานุการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 

 
 

แผนภูมิที่ 1 แสดงการแบ่งส่วนราชการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (สิงหาคม 2559)

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์

ภาควิชาการออกแบบและวางผังชุมชน
เมือง 

ภาควิชาสถาปัตยกรรม 

ภาควิชาศิลปสถาปัตยกรรม 

ภาควิชาเทคนิคสถาปตัยกรรม 

ส านักงานเลขานุการ 

หอศิลปะสถาปัตยกรรมพระพรหมพิจิตร 

ศูนย์ข้อมูลเพื่อการศึกษาสถาปตัยกรรม
ไทย 

ห้องอ่านหนังสือคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร ์
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แผนภูมิที่ 2 แสดงการบริหารงานคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ (สิงหาคม 2559) 

หัวหน้าภาควิชาสถาปัตยกรรม รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
 

หัวหน้าภาควิชาเทคนิคสถาปัตยกรรม 

หัวหน้าภาควิชาการออกแบบ 
และวางผังชุมชนเมือง 

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 

 คณะกรรมการประจ าหอศิลปะสถาปัตยกรรม 
พระพรหมพิจิตร 

 

คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรบัณฑิตศึกษาใน
ลักษณะโครงการพิเศษประจ าคณะ 

คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตรบัณฑิตศึกษาใน
ลักษณะโครงการพิเศษประจ าสาขาวิชาการจัดการ

มรดกทางสถาปัตยกรรมกับการท่องเท่ียว 

คณะกรรมการประจ า 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 

คณะกรรมการศูนย์ข้อมูล                        
 เพื่อการศึกษาสถาปัตยกรรมไทย 

 

    คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

เลขานุการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

คณะกรรมการด าเนินงานหลักสูตร
บัณฑิตศึกษาในลักษณะโครงการพิเศษ 

ประจ าสาขาวิชา 
การจัดการโครงการก่อสร้าง 

หัวหน้าภาควิชาศิลปสถาปัตยกรรม 

รองคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา 
 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร 
 

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 
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คุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ 
คณะฯ ยึดตามคุณลักษณะบัณฑิตอันพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยศิลปากร ดังนี้ 

1. มีความรอบรู้ในวิชาการและวิชาชีพ 
2. มีความคิดสร้างสรรค์ และคิดอย่างเป็นระบบ 
3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
4. มีระเบียบวินัย 
5. มีจิตสาธารณะ 
6. มีศักดิ์ศรีแห่งตน  
7. ตระหนักในคุณค่าแห่งศิลปะและคุณค่าความเป็นไทย 
8. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
9. มีความกล้าหาญทางจริยธรรม 

 
อัตลักษณ์/เอกลักษณ์ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีอัตลักษณ์/เอกลักษณ์เดียวกับมหาวิทยาลัย คือ 
“ศิลปากรเป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าแห่งการสร้างสรรค์” โดยอัตลักษณ์ของคณะฯ ปรากฏเด่นชัดในเชิงการ
สร้างสรรค์หลักสูตรหลายหลักสูตรที่มีเพียงแห่งเดียวหรือไม่กี่แห่งในประเทศ และบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจาก
คณะฯ ได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้มีความคิดสร้างสรรค์ท้ังในเชิงวิชาชีพและวิชาการ  

 
จุดเด่น 

1. คณะฯ มีการจัดการศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาบัณฑิต 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรสถาปัตยกรรมศา
สตรบัณฑิต (สถาปัตยกรรม) และหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต (สถาปัตยกรรมไทย) ซึ่งทั้งสองเป็น
หลักสูตรที่สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพ และความคิดสร้างสรรค์สู่วงวิชาชีพด้านสถาปัตยกรรมมาอย่างยาวนาน  

ส าหรับหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต เป็นหลักสูตรที่เน้นการสร้างให้บัณฑิตเป็นผู้ที่มีความรู้
ความสามารถทางด้านการออกแบบสถาปัตยกรรม ในขณะเดียวกันก็ยังมุ่งเน้นเรื่องกระบวนความคิด ตรรกะวิธี 
และความความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบ ตลอดจนเป็นบัณฑิตที่มีทักษะทางด้านสุนทรียภาพ 

ส าหรับหลักสูตรสถาปัตยกรรมไทยยังเป็นหลักสูตรที่เป็นอัตลักษณ์ของคณะฯ เนื่องจากมีเพียง 1 ใน 2 
สถาบันของประเทศที่เปิดหลักสูตรสถาปัตยกรรมไทย ซึ่งนอกจากจะผลิดบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถทางด้าน
การออกแบบสถาปัตยกรรมทั้งสถาปัตยกรรมไทยประเพณี และสถาปัตยกรรมไทยร่วมสมัยแล้ว รายวิชาที่จัดการ
เรียนการสอนยังสร้างอัตลักษณ์แก่นักศึกษาให้มีทักษะการประกอบวิชาชีพที่เกี่ยวเนื่อง เช่น การอนุรักษ์
สถาปัตยกรรม ตลอดจนเป็นบัณฑิตที่มีทักษะทางด้านสุนทรียภาพ 

2. มหาวิทยาลัยศิลปากร จัดอยู่ในมหาวิทยาลัยกลุ่ม ค ซึ่งเป็นสถาบันเฉพาะทาง แบบ ค1 ซึ่งเน้นการผลิต
บัณฑิตเฉพาะทางระดับบัณฑิตศึกษาและวิจัย ทั้งนี้ คณะฯ จึงมีจุดเด่นด้านของความหลากหลายของหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาที่ตอบโจทย์ตามความต้องการของสังคม วงการวิชาการ วงการวิชาชีพ ในระดับบัณฑิตศึกษา
จ านวน 14 หลักสูตร จ าแนกเป็น ระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต 4 หลักสูตร และหลักสูตรระดับปริญญามหาบัณฑิต 
10 หลักสูตร ซึ่งทุกหลักสูตรล้วนแต่ออกแบบและพัฒนาขึ้นจนเป็นอัตลักษณ์ รวมทั้งเป็นการพัฒนาหลักสูตรขึ้นมา
จากทักษะด้านการวิจัย และความเชี่ยวชาญของคณาจารย์ตลอดระยะเวลา 60 ปี ของการก่อตั้งคณะฯ ท าให้มี
หลักสูตรที่มีลักษณะเฉพาะซึ่งมีการจัดการเรียนการสอนอยู่ที่คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร
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เพียงแห่งเดียว ท าให้คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ท าหน้าที่สร้างนักวิชาการที่มีความสามารถด้านการวิจัยและการ
ออกแบบขั้นสูงไปเป็นอาจารย์ผู้สอน พนักงาน ข้าราชการในหน่วยงานภาครัฐ และหน่วยงานภาคเอกชน เป็น
จ านวนมาก 

3. คณะฯ ยังมีจุดเด่นที่พัฒนาขึ้นมาจากพันธกิจส าคัญด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติซึ่ง
มหาวิทยาลัยศิลปากรได้ท าหน้าที่เป็นผู้น าส าคัญของสังคม ท าให้คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์มีกิจกรรมและ
โครงการที่สร้างความเข้มแข็งให้แก่คณาจารย์ นักศึกษา ตลอดจนสังคมจ านวนมาก และยังน าไปสู่การบูรณาการ
กับการเรียนการสอน และการวิจัยต่อเนื่องด้วย 

 
4. คณะฯ เป็นผู้น าด้านการศึกษาวิจัยทางสถาปัตยกรรมศาสตร์ทุกแขนง โดยเป็นผู้ขับเคลื่อนและส่งเสริม

การวิจัยในทุกมิติ ทั้งนี้ มีโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย รวมทั้งโครงการบริการวิชาการที่ใช้การวิจัยที่ได้รับการว่าจ้างจากหน่วยงานระดับชาติ
ต่างๆ นอกจากนี้คณะฯ ยังมีระบบ กลไก และการด าเนินการส่งเสริมการวิจัยโดยการจัดสรรทุนวิจัยจาก
งบประมาณเงินรายได้ร้อยละ 5 เพ่ือส่งเสริมการวิจัยและการสร้างสรรค์ตามความเร่งด่วนและแผนการพัฒนาของ
แต่ละหลักสูตร เพ่ือให้คณาจารย์ประจ าหลักสูตรท าวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ทางวิชาการ และพัฒนาหลักสูตร
อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาที่มีหลักสูตรที่หลากหลายยังได้ช่วยสร้าง
ความเชี่ยวชาญเฉพาะแก่คณาจารย์ของคณะฯ  
 

การเรียนการสอน 
หลักสูตร 
ปีการศึกษา 2558 จัดการศึกษา 3 ระดับ ได้แก่ ระดับปริญญาบัณฑิต จ านวน 2 หลักสูตร ระดับปริญญา

มหาบัณฑิต จ านวน 10 หลักสูตร และปริญญาดุษฎีบัณฑิต 4 หลักสูตร รวมทั้งสิ้น 16 หลักสูตร ดังนี้ 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 
1. สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
2. สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
1. สาขาวิชาการออกแบบชุมชนเมือง 
2. สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
3. สาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทย 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
1. สาขาวิชาสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น 
2. สาขาวิชาการจัดการมรดกทางสถาปัตยกรรมกับการท่องเที่ยว (หลักสูตรนานาชาติ) 
3. สาขาวิชาประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
1. สาขาวิชาการจัดการโครงการก่อสร้าง 
2. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบทางสถาปัตยกรรม 
หลักสูตรการวางแผนชุมชนเมืองและสภาพแวดล้อมมหาบัณฑิต 
1. สาขาวิชาการวางแผนชุมชนเมืองและสภาพแวดล้อม 
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หลักสูตรภูมิสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
1. สาขาวิชาภูมิสถาปัตยกรรม 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
1. สาขาวิชาการจัดการมรดกทางสถาปัตยกรรมกับการท่องเที่ยว (หลักสูตรนานาชาติ) 
2. สาขาวิชาสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น 
3. สาขาวิชาสถาปัตยกรรม 
4. สาขาวิชาประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรม 

  
นักศึกษา 

ปีการศึกษา 2558 คณะฯ รับนักศึกษาใหม่เข้าศึกษาระดับปริญญาตรี  หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาสถาปัตยกรรม โดยการสอบคัดเลือกผ่านส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
กระทรวงศึกษาธิการ และสอบคัดเลือกโดยวิธีรับตรง ซ่ึงด าเนนิการโดยคณะฯ ส่วนสาขาวิชาสถาปัตยกรรมไทยนั้น
ใช้วิธีการสอบคัดเลือกผ่านส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ส าหรับระดับ
บัณฑิตศึกษา ด าเนินการจัดสอบคัดเลือกโดยบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร คณะฯ มีนักศึกษาใหม่ทุก
ระดับการศึกษารวมทั้งสิ้น 206 คน จ าแนกระดับปริญญาตรี จ านวน 99 คน ระดับปริญญาโท 92 คน และระดับ
ปริญญาเอก 15 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 13 มกราคม 2559) 

คณะฯ มีจ านวนนักศึกษารวมทั้งสิ้นทุกชั้นปี 851 คน จ าแนกเป็น นักศึกษาระดับปริญญาตรี 450 คน 
ระดับปริญญาโท 329 คน และระดับปริญญาเอก 72 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 13 มกราคม 2559 จากงานบริการ
การศึกษา) 
   
อาจารย์และบุคลากร 

ปีการศึกษา 2558 คณะฯ มีบุคลากรรวม 104.5 คน จ าแนกเป็นบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) 74.5 คน 
และบุคลากรสายสนับสนุนทางวิชาการ 30 คน ดังนี้ 

บุคลากรสายวิชาการ ประกอบด้วย ข้าราชการ 26 คน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 37.5 คน และ
ลูกจ้างชั่วคราวประกอบด้วย อาจารย์ผู้มีความรู้ความสามารถพิเศษ 8 คนและอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ 3 คน รวม
ทั้งหมด 74.5 คน 

บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ประกอบด้วย ข้าราชการ  6 คน พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 12คน 
ลูกจ้างประจ า 3 คน ลูกจ้างชั่วคราว 8 คน และพนักงานราชการ 1 คน รวมทั้งหมด 30 คน 
 
งานวิจัยและงานสร้างสรรค์  

คณะฯ เป็นผู้น าด้านการศึกษาวิจัยทางสถาปัตยกรรมศาสตร์ทุกแขนง และเป็นผู้ขับเคลื่อน และส่งเสริม
การวิจัยในทุกมิติ ทั้งนี้ คณะฯ มีโครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รวมทั้งโครงการบริการวิชาการที่ใช้
การวิจัยที่ได้รับการว่าจ้างจากหน่วยงานระดับชาติต่างๆ นอกจากนี้คณะฯ ยังมีระบบ กลไก และการด าเนินการ
ส่งเสริมการวิจัยโดยการจัดสรรทุนวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้ร้อยละ 5 เพื่อส่งเสริมการวิจัยและการสร้างสรรค์
ตามความเร่งด่วนและแผนการพัฒนาของแต่ละหลักสูตร เพ่ือให้คณาจารย์ประจ าหลักสูตรท าวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์
ความรู้ทางวิชาการ และพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาที่มี
หลักสูตรที่หลากหลายยังได้ช่วยสร้างความเชี่ยวชาญเฉพาะแก่คณาจารย์ของคณะฯ 
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ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตุลาคม พ.ศ.2558 – 30 กันยายน พ.ศ.2559) มีโครงการวิจัยทั้งสิ้น 20 
โครงการ  รวมเป็นเงินงบประมาณวิจัยทั้งสิ้น 8,623,945.60 บาท (แปดล้านหกแสนสองหมื่นสามพันเก้าร้อยสี่สิบ
ห้าบาทหกสิบสตางค์) 
 
การบริการทางวิชาการแก่สังคม  

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ด าเนินการโครงการบริการวิชาการแก่สังคมแก่สังคมจ านวนทั้งสิ้น 16 
โครงการ จ าแนกเป็น โครงการบริการวิชาการตามแผนปฏิบัติราชการ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศิลปากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 6 โครงการ และโครงการบริการวิชาการนอกแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จ านวน 15 โครงการ  
นอกจากนี้ คณะยังได้ด าเนินการบริการวิชาการในเป็นที่ปรึกษาการด าเนินโครงการวิจัย,ส ารวจ, วางผัง, วางระบบ 
และออกแบบสถาปัตยกรรม 13 โครงการ 
 
การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 การด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมในปีการศึกษา 2558 (1 สิงหาคม 2558 – 31 
กรกฎาคม 2559) ซึ่งตรงกับแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 (1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 
2558) 2 เดือน และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 (1 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 2559) 
10 เดือน มีโครงการที่ด าเนินการในช่วงเวลาของปีการศึกษา 2558 ทั้งที่ระบุในแผนปฏิบัติราชการ และ นอก
แผนปฏิบัติราชการซึ่งเป็นกิจกรรมที่เผยแพร่และให้บริการด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน ดังนี้ 

1. โครงการที่จัดให้นักศึกษาและบุคลากรภายใน 
- พิธีไหว้ครูและครอบครูช่าง คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  
- โครงการส่งเสริมประเพณีส่งท้ายปีเก่า  ต้อนรับปีใหม่ 
- พิธีท าบุญตรุษจีนอาจารย์พระพรหมพิจิตร 
- วันสถาปนาคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปี 2558 

2. โครงการที่จัดเพื่อเผยแพร่องค์ความรู้แก่บุคคลภายนอก 
- โครงการจัดตั้งสถาบันศิลปสถาปัตยกรรมไทย : โครงการกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และสืบสาน

อนุรักษ์งานศิลปสถาปัตยกรรมไทย 
- โครงการนิทรรศการ "พุทธศิลปสถาปัตยกรรม พระพรหมพิจิตร"เนื่องในวาระ 125 ปี 

ชาตกาล ศาสตราจารย์พระพรหมพิจิตร 
- โครงการประชุมวิชาการส่งเสริมการเรียนรู้และปลูกจิตส านึกด้านสถาปัตยกรรมไทย

โดยผ่านสถาปัตยกรรมของประเทศเพ่ือนบ้านในอาเซียน พ.ศ.2558 
- โครงการจัดท าหนังสือ อภิธานศัพท์ช่าง สถาปัตยกรรมไทย 
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “เพชร ตัด กระจก : สืบสานมรดกสู่งานสร้างสรรค์”

(โครงการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องใน
วันอนุรักษ์มรดกไทย ปีพุทธศักราช 2558) 

- ปาฐกถา "เจ้าพระยา ยศล่มแล้ว ลงฤา" ณ ท้องพระโรงวังท่าพระ หอศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
วังท่าพระ  
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- การบรรยายพิเศษ การสัมมนาบัณฑิตศึกษา และการประชุมวิชาการระดับชาติ "สรรค์สาระ
สถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น และสภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม" 

- นิทรรศการ "พิศเมืองเพชร : ผ่านสายตาสถาปัตย์ศิลปากร"  
- กิจกรรม workshop 'ละเลงสีให้มีศิลป์' 
- นิทรรศการภาพวาด จากการเดินทางของครูและลูกศิษย์ในวาระครบรอบอายุ 72 ปี ของศาสตา

จารย์เกียรติคุณ อรศิริ ปาณินท์ 
- นิทรรศการ "สถาปัตย์-ปริวรรต" การแสดงผลงานบุคลากรคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
- โครงการวารสารหน้าจั่ว: ว่าด้วยประวัติศาสตร์สถาปัตยกรรมและสถาปัตยกรรมไทย 
- นิทรรศการแสดงผลงานสร้างสรรค์ของนักศึกษาในรายวิชา 263103 วัสดุและการก่อสร้าง 2 ซึ่ง

แสดงผลงานออกแบบสถาปัตยกรรมและโครงสร้างบ้านที่ได้รับแรงบันดาลใจจาก "เรือนสี่ภาค" 
- โครงการครูอาสาสถาปัตย์ (ส่งเสริมการเรียนรู้ศิลปะและศิลปสถาปัตยกรรมไทยแก่เยาวชน) 

3. การศึกษา วิจัย ส ารวจ วางแผน วางระบบ ออกแบบ 
- โครงการศึกษาจัดท าแนวทางการจัดการสิ่งแวดล้อมศิลปกรรม เพ่ือลดผลกระทบด้านภูมิทัศน์ 

 
การบริหารจัดการ 

งบประมาณ  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้รับงบประมาณ เพ่ือด าเนินการตามภารกิจ

ต่างๆ จ านวนทั้งสิ้น 41,065,980.72 บาท จ าแนกเป็นประเภทงบประมาณได้ดังนี้ งบประมาณแผ่นดิน จ านวน 
28,434,304.31 บาท งบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ จ านวน 8,669,813.41 บาท และงบประมาณรายจ่าย
จากโครงการพิเศษ จ านวน 3,961,863.00 บาท 

 
 การพัฒนาบุคลากร  

การพัฒนาบุคลากรของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มุ่งการพัฒนาสมรรถนะหลักของบุคลากร รวมทั้งเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ และให้สอดคล้องกับเป้าหมายกลยุทธ์ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ซึ่งในส่วน
ของการบริหารงานบุคคล นอกจากนี้คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ได้ก าหนดอัตราก าลังรองรับ ในแต่ละหน่วยงาน 
การเพ่ิมสัดส่วนคุณวุฒิ และต าแหน่งทางวิชาการให้อยู่ในระดับมาตรฐาน ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาก าหนด การพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรที่จ าเป็นในแต่ละต าแหน่งงาน 
รวมทั้งการส่งเสริมเรื่องขวัญและก าลังใจแก่บุคลากร  
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ตระหนักในความส าคัญของการมีแผนพัฒนาบุคลากรโดยรวมของคณะฯ เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานด้านการพัฒนาบุคลากร และเพ่ือให้บุคลากรของคณะฯ มีคุณสมบัติ ความรู้ 
ทักษะและพฤติกรรมในการปฏิบัติงานที่สนับสนุนการด าเนินงานเป็นไปตามแผนกลยุทธ์ของคณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ซึ่งแผนพัฒนาบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา อันประกอบด้วยลักษณะและความหมาย ดังต่อไปนี้ 

-  แผนพัฒนาบุคลากร หมายถึง แนวทาง กลยุทธ์ หรือ ยุทธศาสตร์ของสถาบัน ในการพัฒนาบุคลากร
ของสถาบันตามสาขาวิชาชีพ เพ่ือธ ารงรักษาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพให้อยู่คู่องค์กรตลอดไป 

-  บุคลากร หมายถึง อาจารย์ประจ าและบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
-  การพัฒนาอาจารย์ประจ า พิจารณาจากการที่อาจารย์ประจ าที่ได้รับการสนับสนุนมีโอกาสที่เข้าร่วม

ประชุมวิชาการ  หรือน าเสนอผลงานทางวิชาการทั้งในและต่างประเทศ  เทียบกับบุคลากรของสถาบันอุดมศึกษา
ทั้งหมด 
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-  การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน พิจารณาจากการที่บุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาความรู้ 
และทักษะในวิชาชีพ” ได้แก่ การส่งบุคลากรสายสนับสนุนไปศึกษาต่อ ไปอบรม สัมมนา หรือดูงาน และการเข้ารับ
การฝึกอบรมที่สถาบันจัดขึ้นเองหรือจากหน่วยงานภายนอก โดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
สายสนับสนุน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์จึงได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางที่สอดคล้องกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ รวมทั้งให้ครอบคลุมถึงเป้าหมาย แนวทางการด าเนิน
กิจกรรมและกิจกรรมหรือโครงการพัฒนาบุคลากรของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2558 

 
อาคารสถานที่ 

 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีอาคารทั้งหมด 2 อาคาร รวมพ้ืนที่ใช้สอยทั้งหมด 
13,844 ตารางเมตร ประกอบด้วย คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ วังท่าพระ กรุงเทพฯ 4,560 ตารางเมตร และอาคาร
ศิลป์ พีระศรี 1 พ้ืนที่ 9,284 ตารางเมตร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ จังหวัดนครปฐม 

   
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ใช้ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ทั้งระดับหลักสูตรและ
ระดับคณะวิชา ตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 ของ ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) โดยเมื่อปีการศึกษา 2557 ได้เริ่มด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร เป็นปีแรก ส่วนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะวิชา ได้มีการปรับองค์ประกอบและ
ตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์ สกอ. พ.ศ.2557 เช่นเดียวกัน และในปีการศึกษา 2558 ส านักมาตรฐานและคุณภาพอุดมศึกษา 
สกอ. ได้ประกาศ (ณ วันที่ 18 กันยายน พ.ศ.2558) ให้งดใช้เกณฑ์ ข้อ 12 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ในองค์ประกอบที่ 1 การ
ก ากับมาตรฐาน ในการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร นอกจากนี้ มหาวิทยาลัย ยังได้จัดท าคู่มือแนวทาง
ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจ าปีการศึกษา 2558 ขึ้น ซึ่งคณะฯ ได้รับ
น ามาปฏิบัติ 

ในปีการศึกษา 2558 คณะฯ ได้เตรียมความพร้อมการประกันคุณภาพการศึกษา โดยจัดตั้ง/มอบหมาย
ผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือควบคุมคุณภาพ ติดตามตรวจสอบคุณภาพ และพัฒนาคุณภาพ 
ดังนี้ 

1. มอบหมายให้รองคณบดีและผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ และเจ้าหน้าที่ฝ่ายประกันคุณภาพ รับผิดชอบ
งานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรและระดับคณะ โดยเป็นตัวแทนคณะฯ เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร เพ่ือถ่ายทอดนโยบาย ระบบ กลไก และแนวทางปฏิบัติการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจ าปีการศึกษา 2558 ลงมาสู่ระดับคณะ และระดับ
หลักสูตร ตลอดจนเข้าร่วมอบรมในโครงการต่างๆ ที่ทางส านักงานประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัย
ศิลปากรจัดขึ้น เพ่ือควบคุมคุณภาพการศึกษาของคณะฯ 

2. แต่งตั้งคณะท างานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2558 เพ่ือ
ด าเนินการรวบรวมเอกสารหลักฐาน และจัดท ารายงานการประเมินตนเองเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาของ
หลักสูตร ผ่านกลไกการประชุมภาควิชา และการประชุมหลักสูตร 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา และคณะท างานประจ าตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ประจ าปีการศึกษา 2558 เพ่ือติดตามตรวจสอบ
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คุณภาพการศึกษาระดับคณะ และระดับหลักสูตร ผ่านกลไกการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ การประชุม
ภาควิชา และการประชุมคณะกรรมการประกันฯ และด าเนินการรวบรวมเอกสารหลักฐาน และจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเองเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  

4. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะ ประจ าปี
การศึกษา 2558 เพ่ือด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษา โดยมีอาจารย์ประจ าหลักสู ตรเข้าชี้แจงผลการ
ด าเนินงานของหลักสูตร และคณะผู้บริหารเข้าชี้แจงผลการด าเนินงานของคณะฯ และน าข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการมาพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการด าเนินงานในระดับหลักสูตรและระดับคณะต่อไป 
 
4. การน าผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  คณะฯ ได้วางระบบ กลไก และแนวทางปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เพ่ือเตรียมความ
พร้อมรับการประเมินในระดับหลักสูตรและระดับคณะวิชา โดยเมื่อปีการศึกษา 2557 ได้เริ่มด าเนินการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรเป็นปีแรก และผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและเจ้าหน้าที่ฝ่ายประกันได้
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการประเมินตนเองทั้งระดับหลักสูตรและระดับคณะวิชา และ
ข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินให้ที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ทราบ ในการประชุมครั้งที่ 9/2558 วันที่ 
21 สิงหาคม 2558 และให้ที่ประชุมพิจารณา ก ากับ และวางแผนปรับปรุงการด าเนินงาน เพ่ือท าให้เกิดการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง (ตารางที่ 1) และถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาดังกล่าวไปยังคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรต่างๆ ผ่านหัวหน้าภาควิชาที่ก ากับดูแลหลักสูตรต่อไป โดยในการประเมินปี 2557 มีหลักสูตรที่ไม่ผ่านใน
องค์ประกอบที่ 1 อยู่ 3 หลักสูตร เนื่องจากจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ที่ประชุมจึงได้เน้น
ย้ าให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรรับทราบเรื่องกรอบเวลาในการปรับเปลี่ยนอาจารย์ประจ าหลักสูตร และให้
ติดตามดูแลการด าเนินการแก้ไขให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
ตารางที่ 1 การน าผลการประเมินตนเองและข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะจากคณะผู้ประเมิน ผลการด าเนินการ 
องค์ประกอบท่ี 1 
การผลิตบณัฑิต 

- อาจารย์ผู้สอนควรผลักดัน เพิ่ม เติม
คุณวุฒิในระดับปริญญาเอกให้ได้ตาม
เป้าหมายทั้งในระยะสั้นและในระยะยาว 
และเสริมด้วยการรับบรรจุอาจารย์
เพิ่มเติม 

- ด าเนินการวางแผนพัฒนาบุคลากรอย่างละเอียด สรรหา
แหล่งทุนเพื่อสนับสนุนให้คณาจารย์ศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาเอก ทั้งทุนในการศึกษาต่อและทุนในการเตรียมตัว
เพื่อศึกษาต่อ 

- ควรเพิ่มพูนต าแหน่งทางวิชาการให้ได้
ตามเป้าหมาย เพื่อให้ตอบรับกับสัดส่วน
ร้อยละ 80 ตามประเภทสถาบัน 

- ด าเนินการสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการของคณาจารย์ทุกระดับ เพื่อเตรียมความพร้อมใน
การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในอนาคต ดังน้ี 
1) ให้ทุนวิจัยสนับสนุนอาจารย์รุ่นใหม่ได้มีโอกาสพัฒนา

ศักยภาพในการท างานวิจัยพัฒนาไปสู่การเป็นนักวิจัยที่
มีคุณภาพสามารถผลิตผลงานทางวิชาการ 

2) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
3) สนับสนุนการเขียนต ารา 
4) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางเข้าร่วมประชุม

วิชาการและ เผยแพร่ ผลงานวิชาการทั้ ง ในและ
ต่างประเทศ 
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ตารางที่ 1 การน าผลการประเมินตนเองและข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะจากคณะผู้ประเมิน ผลการด าเนินการ 

5) สนับสนุ นค่ า ใ ช้ จ่ า ย ในการ เ ชิญผู้ เ ช่ี ยวชาญชาว
ต่างประเทศเพื่อการท าวิจัย 

6) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
7) สร้างแรงจูงใจโดยให้รางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่

ผลงานวิจัย 
- วางแผนเพื่อเป็นแนวทางการแก้ไขในการพัฒนาหลักสูตรให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรให้ครบทุกหลักสูตร 

- วางแผนการใช้พื้นที่เพื่อการจัดกิจกรรมและการให้บริการ
ด้านต่างๆแก่นักศึกษาทุกระดับการศึกษา 

- วางแผนการใช้พื้นที่เพื่อการจัดกิจกรรมส าหรับนักศึกษาทุก
ระดับการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 2 
การวิจัย 

- สัดส่วนจ านวนอาจารย์และจ านวนของ
ผลงานวิชาการที่จัดท าในรอบปีการ
ประเมินยังห่างกันมาก 

- อาจารย์ประจ าควรจัดท าบทความ
วิชาการเผยแพร่ให้มากข้ึน 

- พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ของคณะ 

- ใช้มาตรฐานต่างๆ ส่งเสริมให้อาจารย์ทุกสาขาวิชาเผยแพร่
ผลงานวิชาการ วิจัย และงานสร้างสรรค์ ดังนี ้
1) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการขอต าแหน่งทางวิชาการ 
2) สนับสนุนการเขียนต ารา 
3) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางเข้าร่วมประชุม

วิชาการและ เผยแพร่ ผลงานวิชาการทั้ ง ในและ
ต่างประเทศ 

4) สนับสนุ นค่ า ใ ช้ จ่ า ย ในการ เ ชิญผู้ เ ช่ี ยวชาญชาว
ต่างประเทศเพื่อการท าวิจัย 

5) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย 
6) สร้างแรงจูงใจโดยให้รางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่

ผลงานวิจัย 
- ควรส่งเสริมสนับสนุนให้อาจารย์สาขา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท างานวิจัย
เพิ่มมากข้ึน 

- ส่งเสริมการหาทุนด้านการวิจัยให้อาจารย์ในกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพิ่มขึ้น 

- ควรน าผลงานสร้างสรรค์ของบุคลากรที่
เผยแพร่สู่สาธารณะเข้าสู่การพิจารณา
ตามเกณฑ์ เพื่อประโยชน์ในการคิด
ผลรวมถ่วงน้ าหนัก 

- ควรสนับสนุนให้อาจารย์เผยแพร่ผลงาน
วิชาการในเวทีสัมมนาระดับชาติที่คณะฯ 
อาจมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

- คณะฯ ส่งเสริมการด าเนินงานประชุมวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ รวมถึงการจัดท าวารสารวิชาการที่ได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์ TCI เพื่อเป็นแหล่งเผยแพร่ผลงานให้กับอาจารย์
ในคณะเพิ่มขึ้น 

องค์ประกอบท่ี 3 
การบริการวิชาการ 

- แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการ
วิชาการเพื่อให้ เกิดผลต่อการพัฒนา
นักศึกษาหรือสังคมยังไม่ชัดเจน 

- จัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

- ควรจัดประชุมประเมินความส าเร็จของ
โครงการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการทันที เพื่อ
เตรียมการปรับปรุงแผนการบริหาร

- ด าเนินการประเมินความส าเร็จของโครงการ และปรับปรุง
แผนการบริการวิชาการในปีต่อไป 
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ตารางที่ 1 การน าผลการประเมินตนเองและข้อเสนอแนะของคณะผู้ประเมินไปพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
องค์ประกอบ ข้อเสนอแนะจากคณะผู้ประเมิน ผลการด าเนินการ 

วิชาการในปีต่อไป 
- ควรค านึงถึงลักษณะเฉพาะของแต่ละ
โครงการที่ท าให้การใช้ประโยชน์และ
ตัวช้ีวัดของความส าเร็จในการด าเนินงาน
แต่ละโครงการ ซึ่งจะท าให้สามารถระบุ
ความแตกต่างของแต่ละโครงการใน
แผนการใช้ประโยชน์ได้ ไม่ต้องใช้ถ้อยค า
เดิมๆ หรือซ้ าๆ หรือตัวช้ีวัดแบบเดียวกัน
เสมอไป 

- ปรับตัวช้ีวัดของโครงการให้เป็นไปตามลักษณะเฉพาะของ
แต่ละโครงการ 

องค์ประกอบท่ี 4 
การท านุบ ารุงศลิปะ
และวัฒนธรรม 

- คณะฯ ควรผลักดันอาจารย์รุ่นใหม่ให้สืบ
ทอดความเช่ียวชาญจากอาจารย์ผู้ใหญ่ 

- ควรมีการรวบรวมองค์ความรู้ (KM) จาก
อาจารย์ผู้ใหญ่ที่ได้รับการยกย่อง 

- อาจารย์ด าเนินการรวบรวมองค์ความรู้ (KM) จากอาจารย์
ผู้ใหญ่ของคณะ ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ตรงในการท างาน
ด้านการออกแบบและการอนุรักษ์สถาปัตยกรรมไทยและ
สถาปัตยกรรมพื้นถ่ิน เพื่อเป็นการถ่ายทอดความเช่ียวชาญสู่
อาจารย์รุ่นใหม่ต่อไป 

องค์ประกอบท่ี 5 
การการบริหาร
จัดการ 

- เพิ่มคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ปร ะ ชุม  ว า งแผน  วิ เ ค ร า ะห์  แ ล ะ
ด าเนินการให้เห็นเป็นรูปธรรม 

- ด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงของคณะ 

- ควรมีการวางแผนการปรับปรุ งการ
ด าเนินงานด้านประกันคุณภาพให้เป็น
อันหนึ่งอันเดียวกันทุกหลักสูตร และ
คณาจารย์ทุกคนควรมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน 

- ควรตั้งเป้าหมายในการด าเนินงานให้
ชัดเจน เช่น 3 ข้อ 4 ข้อ ไม่ใช่ระบุ 3-4 
ข้อ หรือ 5-6 ข้อ เป็นต้น 

- วางแผนเพื่อเป็นแนวทางการแก้ไขในการพัฒนาหลักสูตรให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรให้ครบทุกหลักสูตร 

- จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพหลักสูตรทุกหลักสูตรให้ชัดเจน 
และปฏิบัติตามแผนให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 

- จัดระบบการใช้พื้นที่ เพื่อการจัดท า
กิจกรรมส าหรับนักศึกษาทุกระดับช้ันปี
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- วางแผนการใช้พื้นที่เพื่อการจัดกิจกรรมและการให้บริการ
ด้านต่าง ๆ แก่นักศึกษาทุกระดับการศึกษา 

- วางแผนการใช้พื้นที่เพื่อการจัดกิจกรรมส าหรับนักศึกษาทุก
ระดับการศึกษา 

 
5. วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
 5.1 เพ่ือประเมินระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาและผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบและ
ตัวบ่งชี้ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ปี 2557 ก าหนด โดยใช้เกณฑ์ของสถาบันอุดมศึกษา         
กลุ่ม ค1 สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือเปรียบเทียบผลการด าเนินงานในภาพรวมการประกัน
คุณภาพการศึกษา เปรียบเทียบกับผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 5.2 เพ่ือให้ข้อเสนอแนะต่อคณบดี คณาจารย์และบุคลากร  ค้นหาจุดแข็ง จุดอ่อน จุดที่ควรปรับปรุง
ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการด าเนินงานเพ่ือเสริมจุดแข็ง และพัฒนาจุดควรปรับปรุงของ               
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และของมหาวิทยาลัยศิลปากร อย่างต่อเนื่อง 
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 5.3 น าผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรและทุกคณะวิชาที่ผ่านการพิจารณาของกรรมการระดับสถาบัน
เสนอสภาสถาบันเพื่อพิจารณา 
6.  วิธีการประเมิน 
      6.1 การเตรียมการและวางแผนก่อนตรวจเยี่ยม 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2558 ได้
ประชุมร่วมกันเพ่ือเตรียมการและวางแผนก่อนการตรวจเยี่ยม โดยศึกษาเอกสารการประเมินตนเอง เอกสาร
หลักฐานเบื้องต้น  และร่วมกันพิจารณาผลการด าเนินงานตามรายองค์ประกอบและตัวบ่งชี้ ที่คณะสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ ด าเนินงาน 
  6.2  การด าเนินการระหว่างการตรวจเยี่ยม  
  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในศึกษาเอกสารรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมิน
ตนเองของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2558  ตรวจสอบเอกสารอ้างอิงตามรายงานที่ระบุไว้ 
และการรวบรวมข้อมูลเพ่ิมเติม จากการสัมภาษณ์ ผู้บริหาร บุคลากร ประกอบการพิจารณาประเมินคุณภาพ
ภายในของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
   6.3  การด าเนินการหลังการตรวจเยี่ยม 
  คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน
ของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  โดยได้เสนอแนะจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะ  ผลการประเมินราย
องค์ประกอบ เพ่ือจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
   6.4  วิธีการตรวจสอบความถูกต้องน่าเชื่อถือของข้อมูล 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ตรวจสอบความสอดคล้องและความถูกต้องจาก
รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีการศึกษา 2558 กับเอกสารอ้างอิงตามรายงานที่ระบุไว้  รวมถึงสัมภาษณ์ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและการด าเนินงานจริง 
 
7.   ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ (รายงานตามตาราง ป.1) 

คณะกรรมการฯ ได้ประชุมพิจารณาผลการประเมิน เมื่อวันศุกร์ที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2558 แล้วเห็นว่า
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้ด าเนินการตามองค์ประกอบคุณภาพการจัดการศึกษา           
ทั้ง 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้  ตามแนวทางของส านักงานคณะกรรมการ (สกอ.)  มีผลการประเมินตาม
องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ดังรายละเอียดตามตาราง ป.1 
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ตารางท่ี 2 ตาราง ป.1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ
ของ คณะ

สถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมิน
ที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตร
โดยรวม ค่าเฉลี่ย 3.00 

47.65 
2.98 2.91 2.98 

  
16 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก ร้อยละ 48  

32 
42.95 2.68 2.69 

  

74.5 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 52  

37 
49.66 3.10 3.10 

  

74.5 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

8:1 

502.82 
7.23 

      

69.5     

1) หาค่าความต่างจากเกณฑ์มาตรฐาน 7.23 - 8 
-9.625 5.00 5.00 

8 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี  

6 ข้อ 5 ข้อ 5.00 4.00 ขาดข้อ 4 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดบั
ปริญญาตรี 

6 ข้อ 6 ข้อ 5.00 5.00 
  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1 ตามเกณฑ์ สกอ. 3.95 3.80   
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ตารางท่ี 2 ตาราง ป.1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ
ของ คณะ

สถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมิน
ที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์   

6 ข้อ 6 ข้อ 5.00 5.00   

ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ 
(สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

 100,000 
บาท/คน  

9,690,196.21 
162,860.44 5.00 5.00 

  
  

59.5 

(สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)  220,000 
บาท/คน  

199,423.08 19,942.31 
 

0.34 0.45 
  10 

ค่าเฉลี่ยตัวบ่งชี้ 2.2 
 3.00 

คะแนน  
5.45 

2.73 2.67 2.73 
2 

ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย  
(สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์) 

ร้อยละ 40 = 
5 คะแนน 

42.80 
66.36 5.00 5.00 

  
 

64.5 

(สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) ร้อยละ 60 = 
5 คะแนน 

3.60 
36.00 3.00 3.00 

  10 

ค่าเฉลี่ยตัวบ่งชี้ 2.3 
 2.00 

คะแนน  
8.00 

4.00  4.00  4.00  
2   

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2 ตามเกณฑ์ สกอ. 3.89 3.91   
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ตารางท่ี 2 ตาราง ป.1 สรุปผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน คะแนนประเมนิ
ของ คณะ

สถาปัตยกรรม
ศาสตร์ 

คะแนนประเมิน
โดย

คณะกรรมการ  
(เกณฑ์ สกอ.) 

หมายเหตุ  
(เหตุผลของการประเมิน
ที่ต่างจากที่ระบุใน SAR) 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ (% หรือ
สัดส่วน) ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม     6 ข้อ 5 ข้อ 5.00 4.00 ขาดข้อ 4 

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3 ตามเกณฑ์ สกอ. 5.00 4.00   
องค์ประกอบที่ 4  การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
ตัวบ่งชี้ 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 7 ข้อ 7 ข้อ 5.00 5.00 

  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4 ตามเกณฑ์ สกอ. 5.00 5.00   
องคประกอบที่ 5  การบริหารจัดการ 

ตัวบ่งชี้ 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการ
ก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่ม
สถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

7 ข้อ 7 ข้อ 5.00 5.00 
  

ตัวบ่งชี้ 5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพ
หลักสูตร 6 ข้อ 6 ข้อ 5.00 5.00 

  

เฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 ตามเกณฑ์ สกอ. 5.00 5.00   

เฉลี่ยรวมทุกองค์ประกอบ ตามเกณฑ์ สกอ. 4.26 4.12   
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8. ผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ  
ตารางที่ 3 ตาราง ป.2 สรุปผลการประเมินรายองค์ประกอบการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน                  
ตามมาตรฐานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)   
 

องค์ประกอบคุณภาพ 

คะแนน ผลการประเมิน 

ปัจจัย
น าเข้า  

(I) 

กระบวนการ  
(P) 

ผลผลิต
หรือ

ผลลัพธ ์ 
(O) 

คะแนน
รวม 

   0.00 - 1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
   1.51 - 2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
   2.51 - 3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
   3.51 - 4.50 การด าเนินงานระดับดี 
   4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลติ
บัณฑิต 

3.60 4.50 2.98 3.80 ดี 

องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 2.73 5.00 4.00 3.91 ดี 

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการ
วิชาการ  

4.00 
 

4.00 ดี 

องค์ประกอบท่ี 4  การท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม    

5.00 
 

5.00 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 5  การบรหิาร
จัดการ  

5.00 
 

5.00 ดีมาก 

เฉลี่ยรวมทุกตัวบง่ชี้ของทุก
องค์ประกอบ 

3.38 4.71 3.49 4.12 ดี 

ผลการประเมิน พอใช้ ดีมาก พอใช้ ดี   
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9.   จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาและข้อเสนอแนะของแต่ละองค์ประกอบ 
 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบัณฑิต 
จุดแข็ง 

เป็นคณะที่เป็นรากฐานด้านสถาปัตยกรรมมาอย่างยาวนาน ทั้งสถาปัตยกรรมร่วมสมัย การออกแบบ
ชุมชนและโดยเฉพาะสถาปัตยกรรมไทย ผลิตบัณฑิตออกไปรับใช้สังคมด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทยอย่าง
มีคุณภาพ เห็นผลเชิงประจักษ์ เป็นที่ยอมรับทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

คณะควรก าหนดแผนด้านการผลิตบัณฑิตในสัดส่วนปริญญาตรีกับบัณฑิตศึกษาในเกณฑ์ 30 : 70 และ
ผลักดันให้เกิดเป็นผลส าเร็จในกรอบระยะเวลาที่ก าหนดชัดเจน 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

1. จ านวนคณาจารย์ที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก/ต าแหน่งทางวิชาการน้อยกว่าเกณฑ์ที่ถูกก าหนด
ไว้ตามประเภทของสถาบัน 

2. อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการมีจ านวนมากกว่าครึ่งของจ านวนอาจารย์ทั้งหมด 
3. คณะขาดการด าเนินการสอบถามการให้ข้อมูลและจัดกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรของหน่วยงานที่

ให้บริการจากกลุ่มนักศึกษาท่ีใช้บริการด้านนี้  
 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. ควรจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการรายบุคคล  เพ่ือให้อาจารย์รู้ถึงระยะเวลาที่ตนเองต้อง
พัฒนาด้านการศึกษาต่อหรือการท าผลงานทางวิชาการ ทั้งนี้คณะต้องก ากับดูแลให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

2. ผลักดันให้อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ ได้รับการก าหนดต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
3. คณะควรด าเนินการสอบถามการให้ข้อมูลและจัดกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรของหน่ วยงานที่

ให้บริการจากกลุ่มนักศึกษาที่ใช้บริการด้านนี้ เพ่ือพัฒนาหรือปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น  กรณีตัวอย่าง การให้ทุนให้
เปล่ากับนักศึกษาแต่นักศึกษาไม่ให้ความสนใจในการขอรับทุน 

 
วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

-  
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องค์ประกอบที่ 2 : การวิจัย 
จุดแข็ง 

1. คณะมีวารสารของตนเองที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 และ ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 ซึ่งเป็นเวทีให้
อาจารย์และนักศึกษาได้เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

2. คณะมีกองทุนวิจัยและสร้างสรรค์ที่สนับสนุนงบประมาณด้านการวิจัยของคณาจารย์ 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
1. เพ่ิมงบประมาณสนับสนุนงานวิจัยและการตีพิมพ์เผยแพร่ เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้กับคณาจารย์ 
2. ผลักดันให้มีการเพิ่มจ านวนนักวิจัย  ในลักษณะกระจายทั้งคณะ มากกว่าที่จะคงอยู่ในกลุ่มเดียว 

 
จุดที่ควรพัฒนา 

-  
 
 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

-  
 
 
วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

-  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
24 

  รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศลิปากร  ประจ าปีการศึกษา 2558 

องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการแก่สังคม 
จุดแข็ง 

1. มีโครงการบริการวิชาการทั้งให้เปล่าและมีรายได้ที่ให้ผลลัพธ์ตอบโจทย์ให้กับสังคม ทั้งในเชิงคุณค่า
และการสร้างรายได้  

2. คณะและคณาจารย์สามารถจัดหารายได้จากโครงการบริการวิชาการในแต่ละปีเป็นเงินจ านวนสูง 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
-  

 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

คณะขาดการน าผลประเมินมาวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการให้บริการ 
 
 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

-  
 
 
วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

-  
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องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดแข็ง 

1. คณะมีรากฐานทางด้านสถาปัตยกรรมไทยที่เข้มแข็ง  ทั้งองค์ความรู้  บุคลากร และเป็นแหล่งผลิต
ศิลปินแห่งชาติสาขาสถาปัตยกรรมไทยมากมาย 

2. คณะสามารถก าหนดและสร้างมาตรฐานด้านศิลปวัฒนธรรมเป็นที่ยอมรับในระดับชาติอย่างต่อเนื่อง 
 

แนวทางเสริมจุดแข็ง 
การเผยแพร่องค์ความรู้ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมควรมีการน ามาเก็บรวบรวมไว้เป็น

ฐานข้อมูลที่สะดวกต่อการเข้าถึงของบุคคลทั้งในมหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัย 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

-  
 
 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

-  
 
 
วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

-  
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องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 
จุดแข็ง 

-  
 
 
แนวทางเสริมจุดแข็ง 

-  
 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
การก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของการด าเนินงานในแต่ละข้อขาดความชัดเจน ท าให้ยากต่อการที่

จะวางแผนปรับปรุงและพัฒนา 
 
 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

คณะควรก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายในแต่ละเรื่องให้ชัดเจน  และเป็นในลักษณะท้าทาย
ความสามารถของการด าเนินงานของคณะ เพ่ือใช้ประเมินขีดความสามารถและการบริหารจัดการของคณะ
เมื่อสิ้นสุดรอบของการด าเนินงาน  ซึ่งจะท าให้คณะสามารถวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง และน าไปวางแผน
ด าเนินงานต่อในปีถัดไปอย่างมีคุณภาพและวัดค่าเป้าหมายได้ดียิ่งขึ้น  ทั้งนี้อยากให้คณะเปรียบเทียบข้อมูล
ย้อนหลัง 

 
 
วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม 

-   
 

 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาในภาพรวมระดับคณะ 

1. การเขียนรายงานการประเมินตนเองควรเขียนบรรยายให้เห็นกระบวนการ ขั้นตอน ตามระบบ 
PDCA  โดยมีการจัดวางข้อมูลเชิงประจักษ์ลงไปในแต่ละช่วงของการเขียนบรรยาย ซึ่งจะท าให้เป็นผลดีต่อการ
รายงานในระบบ CHE  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

- ค าสั่งมหาวิทยาลัยศิลปากร ที่ 927/2559 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายในระดับคณะวิชา/หน่วยงานเทียบเท่า ประจ าปีการศึกษา 2558 

- ก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
- รายนามผู้ร่วมให้ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 
 
 



 

 

ก าหนดการของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน   
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ประจ าปีการศึกษา 2558 
ณ อาคารเรียนชั่วคราวคณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลัยศิลปากร (อาคารสมบูรณ์)  

ถนนจรัญสนิทวงศ์ กรุงเทพมหานคร 
 
 
 วันศุกร์ที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2559 

10.00 – 10.30 น.    
    

คณะกรรมการประเมินฯ  เดินทางถึงห้องประชุม 201 ณ อาคารเรียนชั่วคราวคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (อาคารสมบูรณ์)  ประชุมคณะกรรมการ
ประเมินฯ  

10.30 – 11.00 น. คณบดีกล่าวต้อนรับคณะกรรมการประเมิน/ สัมภาษณ์ผู้บริหารคณะฯ   
11.00 – 12.00 น.  ตรวจเอกสารและหลักฐาน 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น. ตรวจเอกสารและหลักฐาน  
14.30 – 15.00 น. คณะกรรมการประเมินฯ ประชุมสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
15.00 – 15.30 น. คณะกรรมการประเมินฯ สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาแก่ผู้บริหารของคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

รายนามผู้ร่วมให้ข้อมูลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร   

ประจ าปีการศึกษา 2558 
ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง/สถานภาพ 

ผู้บริหาร  
1. รศ.ดร.ชัยสิทธิ์ ด่านกิตติกุล คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
2. อ.ดร.ธนะ จีระพิวัฒน์ รองคณบดีฝ่ายบริหาร  
3. อ.ดร.เกรียงไกร เกิดศิริ รองคณบดีฝ่ายวางแผนและวิจัย 
4. อ.ดร.ไธพัตย์ ภูชิสส์ชวกรณ์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
5. อ.ดร.สัทธา ปัญญาแก้ว รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
6. ผศ.ดร.ดรุณี มงคลสวัสดิ์ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 
บุคลากร  
1. นางสาวกุลจิรา  น้อยพงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 


