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บทที่ 2 
ส่วนสาระ 

 การประเมินคุณภาพการศึกษาตามองค์ประกอบ 5 องค์ประกอบและ 13 ตัวบ่งชี้ ตามคู่มือการ
ประกันคุณภาพการศึกาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 ของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) โดยใช้เกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้กลุ่ม ค สถาบันเฉพาะทางลักษณะที่ 1 (ค1) ซึ่งเป็นสถาบัน
ที่เน้นระดับบัณฑิตศึกษา มีคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 ผลการประเมินตนเองของคณะวิชา พบว่าได้ด าเนินการตามภารกิจของสถาบัน ทั้ง 4 ด้าน อย่าง
ครบถ้วน โดยมีผลการประเมินทั้ง 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ ระดับ ดี  ค่าคะแนน 3.65 มีรายละเอียดผลการ
ประเมินตนเองแต่ละองค์ประกอบดังนี้ 
 

องค์ประกอบ 
ผลประเมิน ตามเกณฑ์ สกอ. 

ค่าคะแนน ผลการประเมิน 
1. การผลิตบัณฑิต 3.05 พอใช้ 
2. การวิจัย 3.33 พอใช้ 
3. การบริการวิชาการ 5.00 ดีมาก 
4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 2.00 ดีมาก 
5. การบริหารจัดการ 4.20 ดี 
เฉลี่ยรวม 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งช้ี 3.65 ดี 
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องค์ประกอบที่ 1 การผลติบัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์ 
เกณฑ์การประเมิน 

 ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 
สูตรค านวณ 

คะแนนท่ีได้ = 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 

จ านวนหลักสตูรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 

หมายเหตุ : หลักสูตรที่ได้รับการรับรองโดยระบบอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
ระดับอุดมศึกษาเห็นชอบ ไม่ต้องน าคะแนนการประเมินของหลักสูตรนั้นมาค านวณในตัวบ่งชี้นี้ แต่ต้องรายงาน
ผลการรับรองตามระบบนั้นๆ ในตัวบ่งชี้นี้ให้ครบถ้วน 

ตารางที1่.1 ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 
หลักสูตร ผลประเมิน 

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการตลาดการจัดงานและกิจกรรมสันทนาการ 2.39 
ศิลปบัณฑิต สาขาการออกแบบสื่อสารดิจิทัล 3.27 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2.86 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ 3.10 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ 2.43 

ผลรวมค่าคะแนนของทุกหลักสูตร 14.05 
จ านวนหลักสูตรทั้งหมด 5 

คะแนนที่ได้ 2.81 
ร้อยละของหลักสูตรที่ผ่านการประเมิน 100 

ผลการประเมินปีที่แล้ว : ร้อยละ 100 เกณฑ์ประเมิน  :  5.21 คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้  : ร้อยละ 100 เกณฑ์ประเมิน  :  2.81 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้  :  ร้อยละ 100 ผลการด าเนินงาน    บรรลุเป้าหมาย 
เป้าหมายปีต่อไป  :  ร้อยละ 100  เกณฑ์ประเมิน  :  2.81 คะแนน 

ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเอง : 

วิทยาลัยนานาชาติได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับหลักสูตร ในปีการศึกษา 5228 โดยมี
คะแนนผลการประเมนิรายหลักสูตร คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการตลาดการจัดงานและกิจกรรม
สันทนาการ เท่ากับ 2.39 หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาการออกแบบสื่อสารดิจิทัลเท่ากับ 3.27 หลักสูตร
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการโรงแรมและการท่องเที่ยว เท่ากับ 2.86 หลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ เท่ากับ 3.10 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาธุรกิจระหว่าง
ประเทศ เท่ากับ 2.43 
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รายการเอกสารหลักฐาน 
หมายเลข รายการเอกสารหลักฐาน 
วน.1.1.1-1 รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร หลักสูตรบรหิารธุรกจิบัณฑิต สาขา

การตลาดการจัดงานและกิจกรรมสันทนาการ 
วน.1.1.1-5 รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร หลักสูตรศลิปบัณฑิต สาขาการ

ออกแบบสื่อสารดิจิทัล 
วน.1.1.1-3 รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร หลักสูตรบรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ 

สาขาการจดัการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว 
วน.1.1.1-4 รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร หลักสูตรบรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ 

สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ 
วน.1.1.1-5 รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑติ  

สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ  

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 2  
 

เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1 และ ง 
 ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
 

สูตรการค านวณ   
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีวุฒิปริญญาเอก ตามสูตร 
 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคณุวุฒิปริญญาเอก 
X 100 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 
 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 2 

คะแนนท่ีได ้= 
                    ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก 

x 5 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 

หมายเหตุ : 
1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคุณวุฒิของ

กระทรวงศึกษาธิการกรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการส าเร็จการศึกษาภายในรอบปีการศึกษานั้นทั้งนี้ อาจใช้
คุณวุฒิอื่นเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้ส าหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอื่นที่เหมาะสมกว่าทั้งนี้ต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
 5. การนับจ านวนอาจารย์ประจ า ให้นับตามปีการศึกษาและนับทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ ในกรณีที่มี
อาจารย์บรรจุใหม่ให้ค านวณตามเกณฑ์อาจารย์ประจ าที่ระบุในค าช้ีแจงเกี่ยวกับการนับจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
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ตารางที ่1.5.1 จ านวนอาจารย์ประจ าจ าแนกตามคุณวุฒิการศึกษา  

จ านวนอาจารย์ตามคุณวุฒิการศึกษา หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานใน  

ปีการศึกษา 
2556 2557 2558 

อาจารย์วุฒิปรญิญาตร ี คน 1 1 1 
อาจารย์วุฒิปรญิญาโท คน 14.5 18 18.5 
อาจารย์วุฒิปรญิญาเอก คน 8 13 12 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 23.5 32 31.5 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาตร ี ร้อยละ 4.26 3.12 3.17 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาโท ร้อยละ 61.70 26.25 28.73   
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ 34.04 40.63 38.10 

 

ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว : ร้อยละ 40.63  เกณฑ์ประเมิน  :  2.54 คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ : ร้อยละ  38.10  เกณฑ์ประเมิน  : 2.38 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้   :ร้อยละ  40  ผลการด าเนินงาน   ไมบ่รรลุเป้าหมาย 
เป้าหมายปีต่อไป   :ร้อยละ  40  เกณฑ์ประเมิน  :  2.50 คะแนน 
 
ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเอง: 

ในปีการศึกษา 5228 วิทยาลัยนานาชาติมีจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (รวมอาจารย์ประจ าทั้งที่
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ) 31.5 คน โดยมีอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาตรีจ านวน 1 คน โดยคิดเป็นร้อยละ 
3.17 ของอาจารย์ประจ าทั้งหมด มีอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาโทจ านวน 18.5 คน โดยคิดเป็นร้อยละ 28.73 ของ
อาจารย์ประจ าทั้งหมด และ มีอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก 12.5 คน โดยคิดเป็นร้อยละ 38.10 ของอาจารย์
ประจ าทั้งหมด เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2557 พบว่า อาจารย์คุณวุฒิปริญญาเอกลาออกไปประกอบ
อาชีพอ่ืน ท าให้สัดส่วนคุณวุฒิอาจารย์ปริญญาเอกลดลง  
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ตารางที่ 1.5.5 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 

หลักสูตร 
จ านวนอาจารย ์ รวมจ านวนอาจารย ์

ปฏิบตัิงานจริงและลา
ศึกษาต่อ ปฏิบตัิงานจริง 

ลาศึกษาต่อ ลาปฏบิัตริาชการ
ต่างประเทศ ป.โท ป.เอก ป.โท-เอก 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขา
การตลาดการจัดงานและ
กิจกรรมสันทนาการ 

5 - - - - 5 

ศิลปบัณฑิต สาขาการ
ออกแบบสื่อสารดิจิทัล 

5 - - - - 5 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 
สาขาการจดัการโรงแรมและ
การท่องเที่ยว 

5 - - - - 5 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ และ
หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติ
สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ 

6 - - - - 6 

สังกัดวิทยาลยันานาชาต ิ 9.5 1 - - - 10.5 

รวม 30.5 1 - - - 31.5 
 

ตารางที่ 1.5.3  จ านวนอาจารย์ประจ าที่มีวุฒิปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

หลักสูตร 
จ านวนอาจารย ์

วุฒิปริญญาตร ี วุฒิปริญญาโท วุฒิปริญญาเอก 
ปี 56 ปี 57 ปี 58 ปี 56 ปี 57 ปี 58 ปี 56 ปี 57 ปี 58 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขา
การตลาดการจัดงานและกิจกรรม
สันทนาการ (หลักสูตรใหม่) 

- - - - - 4 - - 1 

ศิลปบัณฑิต สาขาการออกแบบ
สื่อสารดิจิทัล 1 1 1 4 4 4 - - - 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ สาขา
การจัดการโรงแรมและการ
ท่องเที่ยว 

- - - 2 2 2 3 3 3 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ สาขา
ธุรกิจระหว่างประเทศ - -  1 - - 4 5 6 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎบีัณฑติสาขา
ธุรกิจระหว่างประเทศ(หลักสตูร
ใหม่) 

- - - - - - - - 5* 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาการ
จัดการโรงแรม (หลักสตูรถูกปรับ
ให้อยู่ในความรับผดิชอบของคณะ
วิทยาการจัดการ ในปีการศึกษา 
2558) 

- - - 5 5 - - - - 

สังกัดวิทยาลยันานาชาต ิ - - - 2.5 7 8.5 1 5 2 
รวม 1 1 1 14.5 18 18.5 8 13 12 

ร้อยละ 4.26 3.12 3.17 61.70 56.25 58.73 34.04 40.63 38.10 
* อาจารย์ประจ าหลักสูตรชุดเดียวกับหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ 
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ตารางที่ 1.5.4 จ านวนอาจารย์ที่คาดว่าจะจบการศึกษาในระดับปริญญาเอกภายในระยะเวลา 2 ปี  
(5228 - 5262) 

หลักสูตร 

จ านวนอาจารย์ท่ีคาดว่าจะจบการศึกษาระดับปริญญาเอก 

ในประเทศ (คน) ต่างประเทศ (คน) 

ปี 
58 

ปี 
59 

ปี 
60 

ปี 
61 

ปี 
62 

ปี 
58 

ปี 
59 

ปี 
60 

ปี 
61 

ปี 
62 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาการตลาดการ
จัดงานและกิจกรรมสันทนาการ 
(หลักสูตรใหม่) 

- - อมรา, 
ศึกษิต - อริยา

ภรณ์ - - - - - 

ศิลปบัณฑิต สาขาการออกแบบสือ่สาร
ดิจิทัล 

- - - - - - - - - - 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ สาขาการจัดการ
โรงแรมและการท่องเที่ยว 

- - - - - - - - - - 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ และหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติสาขาธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

- - - - - - - - - - 

สังกัดวิทยาลยันานาชาต ิ - - เนตร
ชนก 

- - - ปภัง
กร 

- - - 

รวมท้ังหมด - - 3 - 1 - 1 - - - 
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ตารางที่ 1.5.2 จ านวนอาจารย์ที่จะเกษียณจ าแนกตามวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทางวิชาการ 

หลักสูตร 

จ านวนผู้เกษียณอายุราชการปีงบประมาณ 2558ถึง 2562 
วันท างานวันสุดทา้ย 30 กันยายน (คน) 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

 ตร ี โท เอก ตร ี โท เอก ตร ี โท เอก ตร ี โท เอก ตร ี โท เอก 

1. บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาการตลาด
การจัดงานและกิจกรรมสันทนาการ 
(หลักสูตรใหม่) 

               

 อาจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 รองศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
5. ศิลปบัณฑิต สาขาการออกแบบ
สื่อสารดิจิทัล 

               

 อาจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 รองศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
3. บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ สาขาการ
จัดการโรงแรมและการท่องเที่ยว 

               

 อาจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 รองศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
4. บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ สาขาธุรกิจ
ระหว่างประเทศ 

               

 - - - - - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
 - - - - - - - - - - - - - - - 
5. ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ สาขาธรุกิจ
ระหว่างประเทศ 

               

 อาจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 รองศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
ส่วนกลาง                
 อาจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
 รองศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - 1 - - - 
 ศาสตราจารย ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
รวมท้ังหมด - - - - - - - - - - - 1 - - - 
รายการเอกสารหลักฐาน 

หมายเลข รายการเอกสารหลักฐาน 
วน.1.2.1-1 การวิเคราะห์ข้อมูลจ านวนอาจารย์จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ปีการศึกษา 5228 
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ตวับ่งชี้ท่ี 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี ปัจจัยน าเข้า   
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5  
 
เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1และ ง 
 ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์รวมกัน ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 2 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 
สูตรการค านวณ 
1. ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ตามสูตร 

 จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
X 100 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 
 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได ้= 
                    ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

x 5 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม  5 

 
 
ตารางท่ี 1.3.1 จ านวนอาจารย์จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) 

จ านวนอาจารย์ท่ีมีต าแหน่งทางวิชาการ หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานใน 
ปีการศึกษา 

2556 2557 2558 

ศาสตราจารย์ คน - - - 
รองศาสตราจารย์ คน 1 1 1 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  คน - 1 1 
อาจารย์ที่ไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ คน 55.2 30 29.5 
รวมจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (นับรวมที่ลาศึกษาต่อ) คน 53.2 32 31.5 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (รศ. และ ศ.)  ร้อยละ 4.56 3.12 3.17 
ร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ (ผศ. รศ. และ ศ.) ร้อยละ 4.56 6.25 6.35 
ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ  
(ผศ. รศ. และศ.) 

คะแนน 0.71 0.39 0.40 

ค่าการเพ่ิมข้ึนของร้อยละอาจารย์ประจ าที่มีต าแหน่งวิชาการ คะแนน 3.22 - - 
ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว : ร้อยละ 6.25 เกณฑ์ประเมิน  :  0.39 คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ :  ร้อยละ 6.35 เกณฑ์ประเมิน  :  0.40 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้ : ร้อยละ 6.25 ผลการด าเนินงาน   บรรลุเป้าหมาย 
เป้าหมายปีต่อไป : ร้อยละ 6.35 เกณฑ์ประเมิน  :  0.40 คะแนน 
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ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเอง: 

ในปีการศึกษา 5228 วิทยาลัยนานาชาติมีจ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (รวมอาจารย์ประจ าทั้งที่
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ) 31.5 คน มีอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์จ านวน 1 
คน และมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ 1 คน คิดเป็นร้อยละของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการเท่ากับร้อยละ 6.32 

วิทยาลัยนานาชาติมีนโยบายสนับสนุน ส่งเสริม และติดตามให้อาจารย์ขอก าหนดต าแหน่งทาง
วิชาการ และได้ส ารวจอาจารย์ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์การขอต าแหน่งวิชาการจ านวน 12 คน และในจ านวนนี้
มีอาจารย์ 1 คนได้ยื่นขอก าหนดต าแหน่งวิชาการแล้วเมื่อเดือนพฤษภาคม 2558 และมีผู้ยื่นขอก าหนด
ต าแหน่งอีก 1 คนในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2559 ยังมีจ านวนอาจารย์ที่มีอายุงานยังไม่ถึงเวลาที่จะสามารถขอ
ต าแหน่งทางวิชาการทั้งหมด 5 คน นอกจากนี้ยังพบว่าปัญหาส่วนหนึ่งมาจากการที่คณาจารย์ส่วนหนึ่งของ
วิทยาลัยนานาชาติเป็นชาวต่างชาติและเป็นชาวไทยที่เป็นลูกจ้างชั่วคราวที่ไม่อยู่ในข่ายผู้ มีสิทธิ์ขอต าแหน่ง
วิชาการของมหาวิทยาลัยศิลปากร นอกจากนี้ด้วยเหตุของการที่พ.รบ.มหาวิทยาลัยในก ากับได้มีผลบังคับใช้ ท า
ให้การนับเวลาการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการมีการนับเริ่มต้นใหม่ อาจารย์ที่ถึงก าหนดการขอต าแหน่ง
วิชาการจึงยังพอมีเวลาในการท าผลงานวิชาการเพ่ือขอก าหนดต าแหน่งได้ 

อย่างไรก็ดี วิทยาลัยนานาชาติได้มีการส่งเสริมให้อาจารย์เข้าอบรม ประชุมวิชาการ เพ่ือพัฒนาองค์
ความรู้ และเสริมสร้างให้อาจารย์ผลิตผลงานวิชาการ ผลงานวิจัย ต ารา เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์ และน ามาประกอบการขอต าแหน่งทางวิชาการ เพ่ือเพ่ิมจ านวนอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการให้เป็นไปตามแผนของคณะวิชา 
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ตารางท่ี 1.3.2 จ านวนอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  
และศาสตราจารย์ จ าแนกรายภาควิชา/หมวดวิชา 

หลักสูตร 

จ านวนอาจารย์ประจ า (คน) จ านวนอาจารย์ตามต าแหน่งทางวชิาการ 

ปฏิบตัิงาน
จริง 

ลา
ศึกษา
ต่อ 

ลาปฏบิัต ิ
งาน รวม 

ไม่มี
ต าแหน่ง 

ผู้มีต าแหน่งทางวชิาการ 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

คะแนน 
ผศ. รศ. ศ. รวม 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขา
การตลาดการจัดงานและ
กิจกรรมสันทนาการ 
(หลักสูตรใหม่) 

5 - - 5 5 - - - - 0 0 

ศิลปบัณฑิต สาขาการ
ออกแบบสื่อสารดิจิทัล 

5 - - 5 5 - - - - 0 0 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 
สาขาการจดัการโรงแรม
และการท่องเที่ยว 

5 - - 5 5 - - - - 0 0 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 
และปรัชญาดุษฎีบณัฑติ
สาขาธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

6 - - 6 5 1 - - 1 16.67 1.04 

ส่วนกลางวิทยาลยั
นานาชาติ 

9.5 1 - 10.5 9.5 - 1 - 1 16.67 1.04 

รวม 30.5 1 - 31.5 29.5 1 1 - 2 6.35 0.40 
ร้อยละ     93.65 3.17 3.17 - 6.24   

 
ตารางที่ 1.3.3 ข้อมูลจ านวนอาจารย์ที่ยื่นเอกสารเพื่อขอต าแหน่งทางวิชาการและจ านวนที่ได้อนุมัติ  

ปีการศึกษา 2558 

หลักสูตร 

ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

จ านวน
ที่ยื่น 

จ านวน
ที่ได้

อนุมัติ 

รอการ 
พิจารณา 

จ านวน
ที่ยื่น 

จ านวน
ที่ได้

อนุมัติ 

รอการ 
พิจารณา 

จ านวน
ที่ยื่น 

จ านวน
ที่ได้

อนุมัติ 

รอการ 
พิจารณา 

ศิลปบัณฑิต สาขาการ
ออกแบบสื่อสารดิจิทัล 

- - - - - - - - 1 

ศิลบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 
สาขาการจดัการโรงแรมและ
การท่องเที่ยว 

- - - - - - 1 - - 

รวม - - - - - - 1 - 1 
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ตารางที ่1.3.4 จ านวนอาจารย์ที่มีอายุงานไม่ถึงเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ จ าแนกรายภาควิชา  

ประจ าปีการศึกษา 5228 

หลักสูตร 

จ านวนอาจารย์ท่ีมีอายุงานไม่ถึงเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการ 
ในระดับต่าง ๆ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ รวม 

2558 2558 2558 2558 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขา
การตลาดการจัดงานและ
กิจกรรมสันทนาการ 
(หลักสูตรใหม่) 

3 
 

- - 3 

ศิลปบัณฑิต สาขาการ
ออกแบบสื่อสารดิจิทัล 

1/* - - 1 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 
สาขาการจดัการโรงแรมและ
การท่องเที่ยว 

1/** 
 

- - 1 

บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ และ
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ สาขา
ธุรกิจระหว่างประเทศ 

-/*** 
 

- 
 

- - 

รวมท้ังหมด 5 - - 5 
หมายเหตุ  *มีอาจารย์ชาวต่างชาติ 5 คน ที่ไม่สามารถขอต าแหน่งทางวิชาการได ้

 **มีอาจารย์ชาวต่างชาติ 1 คน ที่ไม่สามารถขอต าแหน่งทางวิชาการได้ 
***เป็นอาจารย์สญัญาจ้าง 3 ท่าน  

 
รายการเอกสารหลักฐาน 

หมายเลข รายการเอกสารหลักฐาน 
วน.1.3.1-1 การวิเคราะห์ข้อมูลจ านวนอาจารย์จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ปีการศึกษา 5228 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.4   จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ปัจจัยน าเข้า 
เกณฑ์การประเมิน   
 ค านวณหาค่าความแตกต่างระหว่างจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ากับเกณฑ์มาตรฐาน 
และน ามาเทียบกับค่าความต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าที่ก าหนดเป็นคะแนน 0 และ 5 คะแนน และใช้การ
เทียบบัญญัติไตรยางศ์ดังนี้ 
 ค่าความแตกต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานไม่เกินร้อยละ10 ก าหนดเป็นคะแนน 5 
 ค่าความแตกต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานต้ังแต่ร้อยละ 20 ก าหนดเป็นคะแนน 0 
 ค่าความแตกต่างทั้งด้านสูงกว่าหรือต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ10.01 และไม่เกินร้อยละ 20 
ให้น ามาเทียบบัญญัติไตรยางศ์ตามสูตรเพื่อเป็นคะแนนของหลักสูตรนั้นๆ 
 
 

สูตรการค านวณจ านวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเท่า  
1. ค านวณค่าหน่วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซึ่งก็คือผลรวมของผลคูณระหว่างจ านวน

นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนกับจ านวนหน่วยกิตแต่ละรายวิชาที่เหิดสอนทุกรายวิชาตลอดปีการศึกษา 
รวบรวมหลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแล้วเสร็จ (หมดก าหนดเวลาการเพ่ิม – ถอน) โดยมีสูตรการค านวณ 
ดังนี้ 

 SCH = ∑nici 
 เมื่อ ni = จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาที่ i 

 ci = จ านวนหน่วยกิตของวิชาที่ i 
2. ค านวณค่า FTES โดยใช้สูตรค านวณดังนี้ 

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา่ต่อปี (FTES)  = 
Student Credit Hours (SCH) ทั้งป ี

จ านวนหน่วยกิตต่อปีการศึกษาตามเกณฑม์าตรฐาน 
การลงทะเบยีนในระดบัปรญิญานัน้ๆ 

 
การปรับจ านวนในระหว่างปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาให้มีการปรับค่าจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา

เทียบเท่าในระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นระดับปริญญาตรี เพ่ือน ามารวมค านวณหาสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็ม
เวลาต่ออาจารย์ประจ า 

 
นักศึกษาเต็มเวลาในหน่วยนับปริญญาตรี 

1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี +FTES ระดับบัณฑิตศึกษา 
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ = FTES ระดับปริญญาตรี + (5x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ 
= FTES ระดับปริญญาตรี + (1.8 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
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สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าแยกตามกลุ่มสาขา 

กลุ่มสาขา 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็ม

เวลาต่ออาจารย์ประจ า 
1. วิทยาศาสตร์สุขภาพ 8:1 
2. วิทยาศาสตร์กายภาพ 20:1 
3. วิศวกรรมศาสตร์ 20:1 
4. สถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง 8:1 
5. เกษตร ป่าไม้และประมง 20:1 
6. บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บัญชี การจัดการ การท่องเที่ยว 

เศรษฐศาสตร์ 
52:1 

7. นิติศาสตร์ 50:1 
8. ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ 30:1 
9. ศิลปกรรมศาสตร์ วิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ 8:1 
10. สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ 52:1 

 
สูตรการค านวณ 
1) ค านวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐานและน ามาคิดเป็นค่าร้อยละ ตามสูตร 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลาตอ่จ านวนอาจารย์ประจ าทีเ่ป็นจริง - สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน X 100 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเตม็เวลาตอ่จ านวนอาจารย์ประจ าตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 
2) น าค่าร้อยละจากข้อ 1 มาค านวณคะแนนดังนี้ 

2.1) ค่าร้อยละน้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ0 คิดเป็น 5 คะแนน 
2.2) ค่าร้อยละน้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ20   คิดเป็น 0 คะแนน 
2.3) ค่าร้อยละมากกว่าร้อยละ 10 แต่น้อยกว่าร้อยละ50 ให้น ามาคิดคะแนนดังนี้ 
 

คะแนนท่ีได ้= 5- (ค่าร้อยละที่ค านวณได้จาก 2.3) 
5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วิทยาลัยนานาชาตมิหาวิทยาลัยศิลปากร ปีการศึกษา 5228 หน้า 61 
 

ตารางที่ 1.4.1 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจ านวนอาจารยประจ า 

หลักสูตร 

นักศึกษา
ปริญญาตรี 

(คน) 

นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา (คน) 

จ านวน
นักศึกษา
เต็มเวลา
เทียบเท่า 

จ านวน
อาจารย์
(ปฏิบัต ิ
งานจริง) 

อัตราส่วน
นักศึกษา:
อาจารย์ 

ร้อยละค่า
ความต่าง
จากเกณฑ์
มาตรฐาน 

คะแนน 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

 

ศิลปบัณฑิต สาขา
การออกแบบสื่อสาร
ดิจิทัล 

127 - - 123.94 7 17.51  151.35 0 

รวมกลุ่มสาขา
ศิลปกรรมศาสตร์ 
วิจิตรศิลป์และ
ประยุกต์ศิลป ์

127   123.94 7 17.71 : 1 121.32  

บริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาการตลาดการ
จัดงานและกิจกรรม
สันทนาการ 
(หลักสูตรใหม่) 

30   32.67 5 18.01 : 1 -27.96 5 

บริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาการจดัการ
โรงแรม (เฉพาะส่วน
ที่วิทยาลัยนานาชาติ
รับผิดชอบ) 

313 - - 351.95 5 

บริหารธรุกิจ
มหาบัณฑิต สาขา
การจัดการโรงแรม
และการท่องเที่ยว 

- 6 - 41.63 5 

บริหารธรุกิจ
มหาบัณฑิต สาขา
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

- 15 - 54.30 6 

ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 
สาขาธุรกิจระหว่าง
ประเทศ 

- - 6 2.70 5 

รวมกลุ่มสาขา
บริหารธุรกิจฯ 

343 21 6 423.21* 23.5* 18.01 : 1 -27.96 5 

เฉลี่ยคะแนน 2 สาขา 2.5 

รวมของคณะ 470 21 6 547.15 30.5** 35.72 : 1    
* เทียบบัณฑิตศึกษาให้เป็นป.ตรีแล้ว 
**ลาศึกษาต่อ 1 คน 

ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว : 50.49 : 1 และ 54.44 : 1 เกณฑ์ประเมิน  :  0.5  คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ :  50.66 : 1 และ 35.72 : 1 เกณฑ์ประเมิน  :  2.5 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้  : 51.00 : 1 และ 54.00 : 1 ผลการด าเนินงาน  บรรลุเป้าหมาย  
เป้าหมายปีต่อไป : 50.00 : 1 และ 17.00 : 1 เกณฑ์ประเมิน  :  2.5 คะแนน 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วิทยาลัยนานาชาตมิหาวิทยาลัยศิลปากร ปีการศึกษา 5228 หน้า 62 
 

ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเอง: 
 วิทยาลัยนานาชาติมีการจัดการเรียนการสอนใน 2 กลุ่มสาขาวิชาคือ ศิลปกรรมศาสตร์ วิจิตรศิลป์
และประยุกต์ศิลป์ ได้แก่ หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาการออกแบบสื่อสารดิจิทัล   และกลุ่มสาขาวิชา
สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร์ ได้แก่อีก 3 หลักสูตรมีค่ามาตรฐานสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์
ประจ าที่แตกต่างกัน ท าให้ต้องแยกการค านวณ 2 สาขาออกจากกัน ส าหรับสาขาการออกแบบมัลติมีเดียมี
อาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง 7 คน FTES เฉลี่ยในปีการศึกษา 2558 เท่ากับ 153.94 คิดเป็นสัดส่วนจ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ า 17.21 : 1 เมื่อเทียบกับค่ามาตรฐานมีความแตกต่างร้อยละ 121.32 คิด
เป็น  0  คะแนน  

ในขณะที่สาขาการบริหาร/จัดการมีอาจารย์ที่ปฏิบัติงานจริง 23.5 คน มีอาจารย์ลาศึกษาต่อ 1 คน 
FTES เฉลี่ยในปีการศึกษา 2558 เท่ากับ 453.51 คิดเป็นสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่
ปฏิบัติงานจริง 18.09 : 1 เมื่อเทียบกับค่ามาตรฐานมีความแตกต่างร้อยละ -27.96 ซึ่งน้อยกว่าค่าร้อยละ 0 จึง
คิดเป็น 5 คะแนน  

เมื่อคิด 2 กลุ่มสาขาวิชา จึงมีคะแนนของตัวบ่งชี้ได้เท่ากับ 2.5 คะแนน 
 

รายการเอกสารหลักฐาน 
หมายเลข รายการเอกสารหลักฐาน 
วน.1.4.1-1 FTES วิทยาลัยนานาชาต ิ
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 5 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ    

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 

ข้อ เกณฑ์มาตรฐาน 
การด าเนินการ 
มี ไม่มี 

1 จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ √  
2 มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่ง

งานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา 
√  

3 จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา √  
4 ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ า

กว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 
√  

2 น าผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล 
เพ่ือส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 

√  

6 ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า √  
ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว : 6 ข้อ เกณฑ์ประเมิน  :  5 คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ :  6 ข้อ เกณฑ์ประเมิน  :  5 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้ : 6 ข้อ ผลการด าเนินงาน   บรรลุเป้าหมาย 
เป้าหมายปีต่อไป : 6 ข้อ เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 
 
ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเอง: 
 1. มีจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา 
 วิทยาลัยนานาชาติ มีการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาโดย
มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายเพ่ือที่จะสามารถให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษาทั้งปัญหา
ทางการเรียนหรือปัญหาส่วนตัว โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษาเข้าพบได้ตลอดเวลาที่ว่างเว้นจากการสอนหรือใน
ชั่วโมงการสอน หากเป็นปัญหาด้านเนื้อหาการเรียน นอกจากนี้มีการแนะน าการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยแก่
นักศึกษาใหม่ในวันปฐมนิเทศในด้านต่างๆ เช่น การเรียน กิจกรรมนักศึกษา การฝึกงาน การมีส่วนร่วมด้าน
ประกันคุณภาพการศึกษา เป็นต้น (เอกสารหมายเลข วน.1.2.1-1) นอกจากนี้ในระดับหลักสูตรทุกหลักสูตรจะ
มีการดูแลให้ค าปรึกษาต่าง ๆ แก่นักศึกษาอีกระดับหนึ่งด้วย โดยเฉพาะในด้านการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
หลักสูตรมีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาเพ่ือให้นักศึกษารับทราบว่าในกิจกรรมในภาพรวม
ของการเรียนตลอดหลักสูตร  
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 2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลา
และนอกเวลาแก่นักศึกษา 
 วิทยาลัยนานาชาติ มีการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาอย่างน้อย 3 ช่องทาง 
คือ เว็บไซต์ Facebook จดหมายอิเล็กทรอนิคส์ และบอร์ดประชาสัมพันธ์ ทั้งนี้เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์ต่อนักศึกษา เช่น กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา 
ข้อมูลทุนกู้ยืมการศึกษา ข้อมูลทุนการศึกษาต่อ ข้อมูลการประสานงานการเรียนการสอนและการฝึกงาน  เป็น
ต้น (เอกสารหมายเลข วน.1.2.5-1) 
 3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
 วิทยาลัยนานาชาติ มีการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาให้แก่
นักศึกษา โดยมีการเชิญวิทยากรจากภายนอกเข้ามาให้ความรู้และแนวแนวการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษา
ให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 (เอกสารหมายเลข วน.1.2.3-1) 
 4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนนเต็ม 5 
 วิทยาลัยนานาชาติ มีระบบการติดตามประเมินผลการให้บริการในข้อ 1-3 โดยจะเป็นการประเมินใน
รูปแบบสอบถามนักศึกษา พบว่ามีผลการประเมินความพึงพอใจในข้อ 1, 5, 3 เฉลี่ยเท่ากับ 3.85, 3.85 และ 
3.87 ตามล าดับ โดยทุกข้อมีคะแนนไม่ต่ ากว่า 3.21 (เอกสารหมายเลข วน.1.2.4-1) 
 5. น าผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการ
ประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 
 วิทยาลัยนานาชาติ มีการประเมินผลการให้บริการจากการประชุมผู้แทนนักศึกษา และใช้
แบบสอบถามและน าผลการประเมินคุณภาพการให้บริการมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการจัดบริการที่สนอง
ความต้องการของนักศึกษา(เอกสารหมายเลข วน.1.2.2-1) 
 6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า 
 วิทยาลัยนานาชาติ มีการให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่าอย่าง
น้อย 3 ช่องทาง คือ เว็บไซต์, Facebook และเชิญเข้าร่วมโครงการบริการวิชาการท่ีคณะจัดขึ้น (เอกสาร
หมายเลข วน.1.2.6-1) 
 
รายการเอกสารหลักฐาน 

หมายเลข รายการเอกสารหลักฐาน 
วน.1.2.1-1 ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษากิจการนักศึกษาเพื่อที่จะสามารถให้ค าปรึกษาแก่

นักศึกษา 
วน.1.2.5-1 การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและศิษย์เก่า 3 ช่องทาง ได้แก่ เว็บไซต์ 

Facebook จดหมายอเิล็กทรอนิคส์ และบอร์ดประชาสัมพันธ ์
วน.1.5.3-1 กิจกรรมเตรยีมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
วน.1.5.4-1 ผลการประเมินคณุภาพการให้บรกิารแก่นักศึกษา 
วน.1.2.2-1 สรุปการพัฒนา/ปรบัปรุงตามผลการประเมินคณุภาพการให้บริการประจ าปีการศึกษา 5228 
วน.1.2.6-1 ข้อมูลและความรู้ทีเ่ป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพแก่ศิษย์เก่า 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
เกณฑ์การประเมิน  

คะแนน 1 คะแนน 5 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ    

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 
 

ข้อ เกณฑ์มาตรฐาน 
การด าเนินการ 
มี ไม่มี 

1 จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษา
มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนและการจัดกิจกรรม 

√  

2 ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด า เนินกิจกรรมที่ส่ ง เสริม
คุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน ประกอบด้วย  

(1) คุณธรรม จริยธรรม  
(5) ความรู้  
(3) ทักษะทางปัญญา  
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
(2) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

√  

3 จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา √  

4 ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ  มีการประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
กิจกรรมและน าผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป 

√  

2 ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา √  

6 น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
นักศึกษา 

√  

ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว : 6  ข้อ  เกณฑ์ประเมิน  :  5 คะแนน 
ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ :  6  ข้อ  เกณฑ์ประเมิน  :  5 คะแนน 
เป้าหมายของปีนี้ : 6  ข้อ  ผลการด าเนินงาน   บรรลุเป้าหมาย 
เป้าหมายปีต่อไป : 6  ข้อ  เกณฑ์ประเมิน  :  5  คะแนน 
 
ผลการด าเนินงานและผลการประเมินตนเอง: 

 1. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ในการจัดท าแผนและการจัดกิจกรรม 
 วิทยาลัยนานาชาติมีการจัดท าแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะเพ่ือพัฒนา
นักศึกษาที่นอกเหนือจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามรายวิชาในหลักสูตร ทั้งนี้กิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาจะมีทั้งที่จัดโดยคณะวิชา หรือจัดโดยองค์กรนักศึกษา เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะตามที่
วิทยาลัยนานาชาติก าหนด โดยให้ตัวแทนนักศึกษาแต่ละชั้นปีเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนและกิจกรรม  
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 นอกจากนี้วิทยาลัยนานาชาติ มีการก าหนดตัวบ่งชี้ความส าเร็จของแผนและกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาโดยมีการด าเนินการของกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 2 ประการ คือ  

 (1) คุณธรรม จริยธรรม  
 (5) ความรู้  
 (3) ทักษะทางปัญญา  
 (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 (2) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(เอกสารหมายเลข วน.1.6.1-1 ถึง วน.1.6.1-3) 
 2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิต
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน ประกอบด้วย  

 (1) คุณธรรม จริยธรรม  
 (5) ความรู้  
 (3) ทักษะทางปัญญา  
 (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 (2) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 วิทยาลัยนานาชาติจัดกิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี และโท/เอก (มี 2กิจกรรม) โดยมีการ

ด าเนินการตามแผน และสามารถจัดกิจกรรมในด้านต่าง ๆ ดังนี้  
กิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์ในการพัฒนานักศึกษาใน
ด้าน 

จ านวนกิจกรรม
ตามแผน 

จ านวนกิจกรรมที่จัด
ตามแผน 

คุณธรรม จริยธรรม 13 13 
ความรู้   6 6 
ทักษะทางปัญญา 6 6 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 13 13 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6 6 

  

 โดยการจัดกิจกรรมของนักศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษาทุกกิจกรรมมีการจัดท า
ข้อเสนอโครงการให้ผู้รับผิดชอบอนุมัติ ซึ่งประกอบไปด้วยสาระส าคัญ ได้แก่ วัตถุประสงค์ของกิจกรรม ตัวบ่งชี้
ความส าเร็จของกิจกรรม ลักษณะของกิจกรรม กลุ่มเป้าหมายและวิธีการประเมินความส าเร็จ และมีการ
ติดตามประเมินผลการด าเนินงานของกิจกรรม (เอกสารหมายเลข วน.1.6.5-1) 
  3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่นักศึกษา 
  มหาวิทยาลัยมอบหมายให้กองกิจการนักศึกษา สื่อสาร เผยแพร่ สร้างความเข้าใจการประกัน
คุณภาพการศึกษากับนักศึกษาในคู่มือนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 5228 (แจกในงานปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
ประจ าปีการศึกษา)และมีการจัดท าคู่มือด้านการประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับนักศึกษาให้นักศึกษา 
เพ่ิมเติม (หมายเลขเอกสาร วน.1.6.3-4) 
  ในส่วนของวิทยาลัยนานาชาติ ได้ประชุมชี้แจงในการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ของส่วนคณะวิชา
เพ่ือให้นักศึกษาทราบแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อให้นักศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจ มีส่วนร่วม 
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และตระหนักถึงบทบาท ความส าคัญในการเป็นส่วนหนึ่งของการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะช่วยส่งเสริม
การประกันคุณภาพของวิทยาลัยนานาชาติ เช่น การประเมินคุณภาพด้านการเรียนการสอน การให้ข้อมูลแก่
วิทยาลัยนานาชาติด้านการให้บริการ และเพ่ือให้นักศึกษาน าระบบประกันคุณภาพมาใช้ในการด าเนินการจัด
กิจกรรมด้วยตนเอง (ตามขั้นตอน PDCA) ตั้งแต่การวางแผนงาน การจัดท าโครงการที่มีวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
และข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน และเรียนรู้การท างานเป็นทีม หมุนเวียนกันเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี เรียนรู้
การประเมินผลการท ากิจกรรม และน าผลไปใช้ปรับปรุงการท างาน (หมายเลขเอกสาร วน.1.6.3-1 และ วน.
1.6.3-5) 
  ส าหรับทักษะการประกันคุณภาพ วิทยาลัยนานาชาติได้ให้นักศึกษากลุ่มที่เป็นหลักในการจัด
กิจกรรมของคณะ เป็นกลุ่มที่ได้รับการฝึกทักษะเพ่ิมเติม โดยในกิจกรรมการสร้างผู้น านักศึกษา มีการบรรจุ
กิจกรรมฝึกทักษะการประกันคุณภาพเป็นส่วนส าคัญในการด าเนินโครงการ (หมายเลขเอกสาร วน.1.6.3-3) 

4. ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการ  มีการประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและ
น าผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป 

  วิทยาลัยนานาชาติมีการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 5228โดยได้มีการติดตามผลและการประเมินความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนในรอบ6 เดือน 9 เดือน และ ในรอบ 15 เดือน ทั้งนี้ มีโครงการ/กิจกรรมที่ต้องปรับเพ่ิมเนื่องจากเป็น
ส่วนที่ได้รับการร้องขอความร่วมมือ เช่น โครงการสนับสนุนงานของมหาวิทยาลัย เช่น วันนริศฯ วันพระนั่ง
เกล้า หรือ โครงการสัมมนาความเป็นผู้น านานาชาติ ที่คณะกรรมการกิจการนักศึกษาเห็นว่าควรมีการคัดเลือก
นักศึกษาเข้าร่วม จึงมีการจัดท าโครงการในระหว่างปีขึ้นเพ่ือเป็นประโยชน์แก่นักศึกษา (เอกสารหมายเลข 
1.6.4-1) 
 
  5. ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
  วิทยาลัยนานาชาติมีการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมปีการศึกษา 
5228 และประเมินแผนการจัดกิจกรรมปีการศึกษาปีการศึกษา 5228 รอบ 6 เดือน 9 เดือน และ 15 เดือน 
(เอกสารหมายเลข 1.6.2-1) 
  6. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 
 วิทยาลัยนานาชาติได้มีการน าผลการประเมินในรอบ 6 เดือน ไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมในรอบ 
9 เดือน และน าผลประเมินในรอบ 9 เดือนไปปรับปรุงกิจกรรมในรอบ 12 เดือน เพ่ือให้กิจกรรม/แผนการจัด
กิจกรรมบรรลุผลส าเร็จมากที่สุด (เอกสารหมายเลข 1.6.6-1) 
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รายการเอกสารหลักฐาน 
หมายเลข รายการเอกสารหลักฐาน 
วน.1.6.1-1 รายงานการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาฝ่ายกิจการนักศึกษากับตวัแทนนักศึกษาแต่ละชั้นปี 
วน.1.6.1-5 แผนปฏิบัตริาชการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 5229 ด้านกิจการนักศึกษาที่ส่งเสรมิผลการเรียนรู้ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติทุกด้าน 
วน.1.6.1-3 แผนพัฒนาคุณภาพนักศึกษา วิทยาลัยนานาชาติ ประจ าปีการศึกษา 5228 
วน.1.6.5-1 โครงการกิจกรรมนักศึกษาที่ด าเนนิการ ปีการศึกษา 5228 
วน.1.6.3-1 การเผยแพร่ความรู้ในคู่มือนักศึกษาและการปฐมนิเทศนักศึกษา 
วน.1.6.3-5 ประกาศวิทยาลัยนานาชาตเิรื่องแนวทางการสนับสนุนการจัดกิจกรรมนักศึกษา 
วน.1.6.3-3 โครงการสัมมนาผู้น าปีการศึกษา 2558 
วน.1.6.3-4 คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาส าหรับนักศึกษา วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลยัศิลปากร 
วน.1.6.4-1 รายการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาฝ่ายกิจการนักศึกษาครั้งท่ี 7/5228 (วาระที่ 5.4) และผลการ

ประเมินการด าเนินการตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ปีการศึกษา 5228 รอบ 15เดือน 
วน.1.6.2-1 ผลการประเมินการด าเนินการตามแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศกึษา ปีการศึกษา 5228  

รอบ 6 เดือน  9 เดือน และ 15 เดือน 
วน.1.6.6-1 ตัวอย่างรายการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาฝา่ยกิจการนักศึกษา 

สรุปผลการประเมินตนเอง องค์ประกอบท่ี 1 :  การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน (คะแนน) 

1.1 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 5.81 

1.2 ร้อยละ 40 ร้อยละ 38.10 2.38 

1.3 ร้อยละ 6.25 ร้อยละ 6.35 0.40 

1.4 21.00 : 1 และ 24.00 : 1 20.66 : 1 และ 17.27 : 1 2.5 

1.5 6 ข้อ 6 ข้อ 5 

1.6 6 ข้อ 6 ข้อ 5 

ค่าเฉลี่ยจากการประเมิน 6 ตัวบ่งชี้  (คะแนนเต็ม 2 คะแนน) 
18.09/6 = 3.05 

ระดับคุณภาพพอใช้ 
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ผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา องค์ประกอบที่ 1 
จุดเด่น 

1. มีกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในการเสริมสร้างการเป็นผู้น า  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ติดตาม ดูแล สนับสนุนการท างานของหลักสูตรให้เกิดการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
2. สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ได้ศึกษาต่อ และท าต าแหน่งวิชาการ โดยก าหนดในแผนพัฒนา

รายบุคคล 
3. ก ากับการบริหารอาจารย์ในหลักสูตรโดยเฉพาะหลักสูตรศิลปบัณฑิตให้มีคุณภาพ และมุ่งสรรหา

อาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิสูงมาท างาน 
4. เพ่ิมช่องทางการติดต่อ / จัดกิจกรรมกับศิษย์เก่าให้ได้รับประโยชน์มากขึ้น 


